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PREMESSA 
 

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione è il processo di analisi e valutazione che, 
comparando e ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, 
le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento. 
Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, 
richiede il coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni 
politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente. 
Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza 
con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione 
e ne condividono le conseguenti responsabilità. 
 
 

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) 
 
Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le 
discontinuità ambientali e organizzative. 
Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di 
programmazione. 
 
Secondo il paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui all’allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i 
comuni di dimensione inferiore ai 5000 abitanti sono chiamati all'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata rispetto a quella prevista per i comuni 
medio-grandi. Il Decreto ministeriale del 20 maggio 2015, concernente l’aggiornamento dei principi contabili del Dlgs 118/11, ha infatti introdotto il DUP semplificato, 
lasciando comunque sostanzialmente invariate le finalità generali del documento.  
 
Il Documento Unico di Programmazione (DUP) deve essere presentato dalla Giunta in Consiglio, entro il 31 luglio di ciascun anno. 
 

1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio 

ed alla situazione socio economica dell’Ente 

 
Risultanze della popolazione 
 
Popolazione legale all’ultimo censimento n.      7.400 
Popolazione residente al 31.12.2020     n.      6.636 
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Risultanze del territorio 
 
Superficie Kmq 0 
Risorse idriche: 

laghi n. 0 
fiumi n. 0 

Strade: 
autostrade Km 0,00 
strade extraurbane Km 0,00 
strade urbane Km 0,00 
strade locali Km 0,00 
itinerari ciclopedonali Km 0,00 

 
Strumenti urbanistici vigenti: 

Piano regolatore – PRGC – adottato No 
Piano regolatore – PRGC – approvato No 
Piano edilizia economica popolare – PEEP No 
Piano Insediamenti Produttivi – PIP No 

 
Altri strumenti urbanistici: 
 
 
Risultanze della situazione socio economica dell’Ente 
 

Il territorio risente delle dinamiche sociali e anagrafiche che nell’ultimo decennio ha interessato tutti i Comuni aderenti. Consapevoli che il 

Comune più grande (Mogoro) influenzi anche le altre comunità, si rileva che si è accentuata l’emigrazione delle fasce di età produttive con 

particolare riguardo a quelle tra i 20 ed i 35 anni. Aggiunta alla scarsa natalità si manifestano popolazioni di età media elevata con altro 

fenomeno da osservare che è l’accentuata mortalità degli anziani ultraottantenni. Pertanto i saldi nati/morti e immigrati/emigrati sono sempre 

negativi da molti anni successivi. Da tale situazione si osserva il decadimento economico delle attività commerciali/artigianali che vanno via 

via chiudendo con grave ripercussione sulle famiglie. 
Le attività commerciali ed artigianali si concentrano in larga parte su Mogoro, anche se tra Masullas e Gonnostramatza incidono diverse attività 

che si sono stabilizzate col tempo. 
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ATTIVITA’ COMMERCIALI E ARTIGIANALI  

         

IMPRESE EDILI     24  

IMPRESE ELETTRICHE     1  

CARPENTERIA METALLICA     3  

PRODUZIONE MOBILI     4  

PRODUZIONE INFISSI     2  

AUTOTRASPORTI     3  

AUTORIPARATORI     6  

AUTOLAVAGGI     2  

IMPIANTISTI IDROSANITARI     0  

ARTI GRAFICHE / TIPOGRAFIE     1  

FOTOGRAFIA     1  

PRODUZIONE TESSILE     1  

ODONTOTECNICI     2  

TRIVELLAZIONI     0  

RIVENDITA MATERIALI EDILI     2  
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RIPARAZIONE MOTO CICLI     1  

TRASPORTO PERSONE/AUTOLINEE     3  

NOLEGGIO CON CONDUCENTE/TAXI     2  

DISTRIBUTORI CARBURANTI     3  

RIVENDITE GAS     6  

RIVENDITA PRODOTTI PER AGRICOLTURA     1  

RIVENDITA MOBILI     3  

RIVENDITA TABACCHI     6  

MEDIE STRUTTURE DI VENDITA     3  

RIVENDITA ALIMENTARI/NON ALIMENTARI     21  

LAVORAZIONE PRODOTTI ITTICI     1  

PESCHERIE     4  

MACELLERIE     9  

PASTICCERIA/GELATERIA     3  

PIZZERIE/RISTORANTI     7 

SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE     18  

PRODUZIONE BIRRA     1  
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PRODUZIONE VINI     2  

ARTICOLI IGIENE PERSONALE/COSMETICI     1  

RIVENDITA ARTICOLI ELETTRONICA E/O RIPARAZIONE     2  

FARMACIA     4  

PARAFARMACIA     1  

ABBIGLIAMENTO     5  

CARTOLIBRERIE     5  

EMPORI     2  

FIORAI     4  

GIOIELLERIE     3  

ARTICOLI PER RICORRENZE     1  

PARRUCCHIERI     10  

ESTETISTI     3  

PANIFICI     6  

LAVANDERIE     1  

RIVENDITA SCARPE/PELLETTERIA     0  

AGENZIE FUNEBRI     2  
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RIVENDITA ARTICOLI OTTICI     2  

PRODUZIONE DI PERLITE  1 

PRODUZIONE DI ZANZARIERE  1 
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2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 

 
Servizi gestiti dall’Unione 
 
L'Unione gestisce in modalità esternalizzata per i comuni associati i seguenti servizi: 
- il servizio di raccolta dei RRSSUU  
- il servizio di trasporto scolastico; 
- il servizio SUAPE 
 
 
 
 
L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 
 
 

società patecipata 
quota di partecipazione 

GAL MARMILLA 
0,02% 

 
 
Altre modalità di gestione dei servizi pubblici 
 

3 – Sostenibilità economico finanziaria 

 
Situazione di cassa dell'ente 
 
Fondo cassa al 31/12/2020 (penultimo anno dell’esercizio precedente) 4.754.348,02 
 
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 
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Fondo cassa al 31/12/2019 (anno precedente) 3.054.831,19 
Fondo cassa al 31/12/2018 (anno precedente -1) 2.890.140,32 
Fondo cassa al 31/12/2017 (anno precedente -2) 1.864.881,97 
 
 
Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 
 

Anno di riferimento gg di utilizzo costo interessi passivi 
2020 0 0,00 
2019 0 0,00 
2018 0 0,00 

 
Livello di indebitamento 
 
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 
 

Anno di riferimento 
Interessi passivi impegnati 

(a) 
Entrate accertate tit. 1-2-3  

(b) 
Incidenza 

(a/b) % 
2020 0,00 1.324.957,51 0,00 
2019 0,00 1.560.283,19 0,00 
2018 0,00 1.673.401,02 0,00 

 
Debiti fuori bilancio riconosciuti 
 

Anno di riferimento 
Importi debiti fuori bilancio 

riconosciuti (a) 
2020 0,00 
2019 0,00 
2018 0,00 

 
Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui 
 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente non ha rilevato un disavanzo di amministrazione. 
 
Ripiano ulteriori disavanzi 
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L’Ente non ha rilevato nessun disavanzo di amministrazione 
 

4 – Gestione delle risorse umane 

 
Personale 
 
Personale in servizio al 31/12/2020 (anno precedente l’esercizio in corso) 
 

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie 
TOTALE 3 0 0 

 
Numero dipendenti in servizio al 31/12/2020: 3 
 

 
Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 
 

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale 
Incidenza % spesa 

personale/spesa corrente 
2020 0 42.625,49 2,92 
2019 0 27.522,82 2,02 
2018 0 36.574,94 2,70 
2017 0 0,00 0,00 
2016 0 0,00 0,00 

 

5 – Vincoli di finanza pubblica 

 
Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica. 
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Nel periodo di valenza del presente D.U.P.semplificato, in linea con il programma di mandato dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovrà essere 
improntata sulla base dei seguenti indirizzi generali: 
 

A – Entrate 

 
 

Quadro riassuntivo di competenza 

 TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento 

ENTRATE 
2019 

(accertamenti) 
2020 

(accertamenti) 
2021 

(previsioni) 
2022 

(previsioni) 
2023 

(previsioni) 
2024 

(previsioni) 
della col. 4 rispetto 

alla col. 3 

 1 2 3 4 5 6 7 
Tributarie 5.250,00 29.050,00 35.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00 -  5,714 
Contributi e trasferimenti correnti 1.540.658,80 1.261.646,23 1.558.222,88 1.735.005,11 1.743.370,16 1.751.818,86 11,345 
Extratributarie 14.374,39 34.261,28 55.000,00 84.600,00 84.600,00 84.600,00 53,818 
TOTALE ENTRATE CORRENTI 1.560.283,19 1.324.957,51 1.648.222,88 1.852.605,11 1.860.970,16 1.869.418,86 12,400 
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 

spese correnti 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Avanzo di amministrazione applicato per spese 

correnti  
0,00 0,00 0,00 0,00    

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 0,00 0,00 3.601,50 0,00 0,00 0,00 -100,000 
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 

SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI 

(A) 

1.560.283,19 1.324.957,51 1.651.824,38 1.852.605,11 1.860.970,16 1.869.418,86 12,155 

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 

urbanizzazione per spese correnti) 
2.257.481,13 3.996.983,66 3.066.209,20 2.135.090,00 1.815.000,00 1.815.000,00 - 30,367 

 - di cui proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Accensione mutui passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
Avanzo di amministrazione applicato per 

finanziamento di investimenti 
0,00 0,00 0,00 0,00    

Fondo pluriennale vincolato per spese conto 

capitale 
1.584.518,92 1.540.257,97 725.322,35 4.362.138,63 0,00 0,00 501,406 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 

A INVESTIMENTI (B) 
3.842.000,05 5.537.241,63 3.791.531,55 6.497.228,63 1.815.000,00 1.815.000,00 71,361 

Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
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TOTALE GENERALE (A+B+C) 5.402.283,24 6.862.199,14 5.443.355,93 8.349.833,74 3.675.970,16 3.684.418,86 53,394 

 
Quadro riassuntivo di cassa 

  % scostamento 

ENTRATE 
2019 

(riscossioni) 
2020 

(riscossioni) 
2021 

(previsioni cassa) 
2022 

(previsioni cassa) 
della col. 4 rispetto  

alla col. 3 

 1 2 3 4 5 
Tributarie 4.970,00 18.110,00 46.220,00 46.744,50 1,134 
Contributi e trasferimenti correnti 2.146.278,13 1.234.764,94 3.681.210,06 3.491.989,80 -  5,140 
Extratributarie 27.102,57 14.261,28 129.240,36 156.190,36 20,852 
TOTALE ENTRATE CORRENTI 2.178.350,70 1.267.136,22 3.856.670,42 3.694.924,66 -  4,193 
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 

spese correnti 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 

SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI 

(A) 

2.178.350,70 1.267.136,22 3.856.670,42 3.694.924,66 -  4,193 

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 

urbanizzazione per spese correnti) 
1.390.000,00 3.407.005,69 4.551.666,14 4.465.619,46 -  1,890 

 - di cui proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Accensione mutui passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
Fondo di cassa utilizzato per spese conto 

capitale 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 

A INVESTIMENTI (B) 
1.390.000,00 3.407.005,69 4.551.666,14 4.465.619,46 -  1,890 

Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 
TOTALE GENERALE (A+B+C) 3.568.350,70 4.674.141,91 8.408.336,56 8.160.544,12 -  2,946 

 
IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA 

 ALIQUOTE IMU GETTITO 

 2021 2022 2021 2022 

Prima casa 0,0000 0,0000 0,00 0,00 
Altri fabbricati residenziali 0,0000 0,0000 0,00 0,00 
Altri fabbricati non residenziali 0,0000 0,0000 0,00 0,00 
Terreni 0,0000 0,0000 0,00 0,00 
Aree fabbricabili 0,0000 0,0000 0,00 0,00 
TOTALE   0,00 0,00 
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T 
 
Le entrate principali dell’Ente derivano principalmente da: 
- Trasferimento RAS per la gestione delle funzioni associate pari a 600.000,00; 
- Trasferimenti da parte dei comuni per la compartecipazione ai vari servizi svolti in forma associata. 
 
L’Unione non ha entrate tributarie. 
 
 
Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 
Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, nel corso del periodo di bilancio l’Amministrazione dovrà partecipare ai 
bandi specifici. 
 
Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
 
In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente non ha fatto ricorso all’indebitamento. 
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI ESERCIZIO 2022 

 
ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE 

(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui) 
ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 

COMPETENZA 
ANNO 2022 

COMPETENZA 
ANNO 2023 

COMPETENZA 
ANNO 2024 

     
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) (+) 29.050,00 7.000,00 7.000,00 
2) Trasferimenti correnti (Titolo II) (+) 1.261.646,23 1.585.622,88 1.593.905,11 
3) Entrate extratributarie (Titolo III) (+) 34.261,28 55.000,00 55.000,00 
     
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI  1.324.957,51 1.647.622,88 1.655.905,11 

     
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI  

     

Livello massimo di spesa annuale 
(1) (+) 132.495,75 164.762,29 165.590,51 

     
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 

autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente 
(2) 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 
autorizzati nell'esercizio in corso (-) 0,00 0,00 0,00 

     
Contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00 
     
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00 
     
Ammontare disponibile per nuovi interessi  132.495,75 164.762,29 165.590,51 

     
TOTALE DEBITO CONTRATTO  

     
Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 0,00 0,00 0,00 
     
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00 
     
TOTALE DEBITO DELL'ENTE  0,00 0,00 0,00 

     
DEBITO POTENZIALE  
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Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti  0,00 0,00 0,00 

     
di cui, garanzie per le quali è stato costituito accantonamento  0,00 0,00 0,00 

     
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento  0,00 0,00 0,00 

     
 
(1) Per gli enti locali l'importo annuale degli interessi sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 

207, al netto dei contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 12 per cento, per l'anno 2011, l'8 per cento, per gli anni dal 2012 al 2014, e il 10 per cento, a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative ai primi tre titoli del rendiconto del penultimo anno 

precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui. Per gli enti locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai corrispondenti dati finanziari del bilancio di previsione (art. 204, comma 1, del TUEL). 
(2) Con riferimento anche ai finanziamenti imputati contabilmente agli esercizi successivi. 
 

B – Spese 

 
Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
 
 
Relativamente alla spesa corrente l’Ente dovrà definire la stessa in funzione del trasferimento RAS per lo svolgimento delle funzioni associate. 
 
 
Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
 
 
Con deliberazione della Giunta n. _____del ________ è stato approvato il Programma triennale del fabbisogno del personale 2022/2024 
Le spese di personale sono programmate in elazione alle cessioni di spesa da parte dei comuni facenti parte dell'Unione. 
 
Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 
L’Unione non ha approvato il programma biennale degli acquisti e servizi in quanto non sono previsti acquisti di importo superiore a euro 40.000,00. 
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Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
 
Gli investimenti previsti nel bilancio 2022/2024 sono quelli avviati negli esercizi precedenti. Non sono previsti nuovi investimenti da inserire nel piano triennale dei 
lavori pubblici ed elenco annuale. 

 
Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi 
 
Risultano attualmente in corso di esecuzione e non ancora conclusi i seguenti progetti di investimento : 
 

Codice Scheda Localizzazione Intervento Denominazione Intervento 
Totale 

intervento 

CRP-PT-06-02 Mogoro Valorizzazione sito archeologico di Cuccurada  €  150.000,00  

CRP-PT-06-03 Mogoro Completamento anfiteatro comunale  €   50.400,00  

CRP-PT-06-10 Mogoro 
Riqualificazione del centro espositivo e della 
galleria - mostra permanente della Fiera 
Artigianato Artistico della Sardegna 

€   167.600,00  

CRP-PT-06-11 Mogoro Recupero del Centro pilota "Isola" €   560.120,00  

CRP-PT-06-12 Simala Completamento della Casa delle Tradizioni €   100.000,00  

CRP-PT-06-15 Mogoro - Masullas Ciclopartemontis  €  278.880,00  

CRP-PT-06-16 Tutto il territorio 
La rete del Parte Montis: Di bottega in bottega 
alla scoperta del saper fare locale 

 €  290.000,00  

 Mogoro-Masullas-Gonnostramatza Progetto Iscol@  € 6.138.538,43  

 Gonnostramatza 
Lavori adeguamento bretella stradale 
Gonnostramatza-SS 131 

 € 5.000.000,00  

 
 
 



 
 

pag. 17 di 59 

 
 

C – Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e 
relativi equilibri in termini di cassa 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali) (1) 
2022 - 2023 - 2024 

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2022 
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 

      
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio  4.754.348,02    
      
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+)  0,00 0,00 0,00 

      
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-)  0,00 0,00 0,00 

      
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+)  1.852.605,11 1.860.970,16 1.869.418,86 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 

      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-)  1.795.775,11 1.827.970,16 1.836.418,86 
     di cui fondo pluriennale vincolato   0,00 0,00 0,00 
     di cui fondo crediti di dubbia esigibilità   33.459,12 33.459,12 33.459,12 

      
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-)  0,00 0,00 0,00 

      
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e prestiti obbligazionari (-)  30.000,00 30.000,00 30.000,00 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 
     di cui Fondo anticipazioni di liquidità    0,00 0,00 0,00 

      
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)   26.830,00 3.000,00 3.000,00 

      

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO 

DEGLI ENTI LOCALI 
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H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso prestiti 
(2) (+)  0,00 0,00 0,00 

     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00   
      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(+)  0,00 0,00 0,00 

     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 

      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 
legge o dei principi contabili 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+)  0,00 0,00 0,00 

      

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 
(3)      

      
O=G+H+I-L+M   26.830,00 3.000,00 3.000,00 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali) (1) 
2022 - 2023 - 2024 

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2022 
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 

      

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento 
(2) (+)  0,00   

      
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+)  4.362.138,63 0,00 0,00 

      
R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+)  2.135.090,00 1.815.000,00 1.815.000,00 

      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 

      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (-)  0,00 0,00 0,00 

      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-)  0,00 0,00 0,00 

      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 
legge o dei principi contabili 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-)  0,00 0,00 0,00 

      
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-)  6.524.058,63 1.818.000,00 1.818.000,00 
     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa   0,00 0,00 0,00 

      
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-)  0,00 0,00 0,00 
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E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+)  0,00 0,00 0,00 

      
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE      
      

Z=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E   -26.830,00 -3.000,00 -3.000,00 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali) (1) 
2022 - 2023 - 2024 

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2022 
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (+)  0,00 0,00 0,00 

      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (+)  0,00 0,00 0,00 

      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+)  0,00 0,00 0,00 

      
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 

      
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo termine (-)  0,00 0,00 0,00 

      
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-)  0,00 0,00 0,00 

      
EQUILIBRIO FINALE      

      
W=O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y   0,00 0,00 0,00 

      
 
 
SALDO CORRENTE AI FINI DELLA COPERTURA DEGLI INVESTIMENTI PLURIENNALI (4)   
Equilibrio di parte corrente (O)   26.830,00 3.000,00 3.000,00 

      
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) al netto del fondo 
anticipazione di liquidità 

(-)  0,00   

      
      
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali   26.830,00 3.000,00 3.000,00 
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C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000. 
E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000. 
S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000. 
S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000. 
T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000. 
X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000. 
X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000. 
Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000. 
(1) Indicare gli anni di riferimento. 

(2) In sede di approvazione del bilancio di previsione è consentito l'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. Nel corso dell'esercizio è consentito l'utilizzo anche della quota accantonata se il bilancio è deliberato a seguito dell'approvazione 

del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo dell'esercizio precedente.  E' consentito l'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di 

amministrazione dell'anno precedente  se il bilancio (o la variazione di bilancio) è deliberato a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente. 
(3) La somma algebrica finale non può essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali.  

(4) Con riferimento a ciascun esercizio, il  saldo positivo dell’equilibrio di parte corrente  in termini di competenza finanziaria può costituire copertura agli investimenti imputati agli esercizi successivi  per un importo non superiore  al minore valore tra la media dei saldi di 

parte corrente in termini di competenza e la media dei saldi di parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell’utilizzo dell’avanzo di amministrazione, del fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti 

che non hanno dato copertura a impegni, o pagamenti. 
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO* 2022 - 2023 - 2024 
 

ENTRATE CASSA 
ANNO 2022 

COMPETENZA 
ANNO 2022 

COMPETENZA 
ANNO 2023 

COMPETENZA 
ANNO 2024 SPESE CASSA 

ANNO 2022 
COMPETENZA 

ANNO 2022 
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 

          

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 4.754.348,02         

Utilizzo avanzo di amministrazione  0,00 0,00 0,00 
Disavanzo di amministrazione

(1)

  0,00 0,00 0,00 

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00      

     
Disavanzo derivante da debito autorizzato e non 

contratto

(2)

  0,00 0,00 0,00 

Fondo pluriennale vincolato  4.362.138,63 0,00 0,00      
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 
perequativa 46.744,50 33.000,00 33.000,00 33.000,00 Titolo 1 - Spese correnti 2.896.232,64 1.795.775,11 1.827.970,16 1.836.418,86 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 3.491.989,80 1.735.005,11 1.743.370,16 1.751.818,86      

Titolo 3 - Entrate extratributarie 156.190,36 84.600,00 84.600,00 84.600,00      
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 4.465.619,46 2.135.090,00 1.815.000,00 1.815.000,00 Titolo 2 - Spese in conto capitale 9.946.890,98 6.524.058,63 1.818.000,00 1.818.000,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziarie 2.500,00 0,00 0,00 0,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Totale entrate finali …………… 8.160.544,12 3.987.695,11 3.675.970,16 3.684.418,86 Totale spese finali …………… 12.845.623,62 8.319.833,74 3.645.970,16 3.654.418,86 
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 

     - di cui Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 801.373,66 655.000,00 655.000,00 655.000,00 Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 688.371,21 655.000,00 655.000,00 655.000,00 
Totale titoli 8.961.917,78 4.642.695,11 4.330.970,16 4.339.418,86 Totale titoli 13.563.994,83 9.004.833,74 4.330.970,16 4.339.418,86 

          
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 13.716.265,80 9.004.833,74 4.330.970,16 4.339.418,86 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 13.563.994,83 9.004.833,74 4.330.970,16 4.339.418,86 
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Fondo di cassa finale presunto 152.270,97         

 
(1) Corrisponde alla prima voce  del conto del bilancio spese. 
(2) Solo per le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano. Corrisponde alla seconda voce del conto del bilancio spese. 
* Indicare gli anni di riferimento. 

D – Principali obiettivi delle missioni attivate 

 
Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 
 
(descrivere solo le missioni attivate) 
 
MISSIONE  01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 
La missione 1 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attività per lo sviluppo de ll’ente in una ottica di governance e 
partenariato e per la comunicazione istituzionale. 
Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e 
delle attività per gli affari e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale. 
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza tecnica.” 
 
 
Missione:   1  Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Servizi istituzionali, generali e di gestione  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

   1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria 33.000,00 46.744,50 33.000,00 33.000,00 
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 60.500,00 78.552,35 60.500,00 60.500,00 
Titolo 3 - Entrate extratributarie 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 
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Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 121.500,00 153.296,85 121.500,00 121.500,00 
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

313.014,11 395.652,81 388.007,85 386.356,55 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 434.514,11 548.949,66 509.507,85 507.856,55 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

   1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 431.514,11 545.949,66 506.507,85 504.856,55 
Spese in conto capitale 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 434.514,11 548.949,66 509.507,85 507.856,55 
 
MISSIONE  02 Giustizia 
 
La missione 2 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al 
funzionamento e mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria  in materia 
di giustizia.” 
 
Per la Missione 2 non è presente alcun Programma. 
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MISSIONE  03 Ordine pubblico e sicurezza 
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Per la Missione 3 non è presente alcun Programma. 
 
MISSIONE  04 Istruzione e diritto allo studio 

La missione 4 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per l’obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, 
trasporto e refezione), ivi inclusi gli interventi per l’edilizia scolastica e l’edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono 
incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per l’istruzione. Interventi che rientrano nell’ambito della 
politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio.” 

 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

   4 Istruzione e diritto allo studio 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 200.000,00 2.399.475,85   
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 200.000,00 2.399.475,85   
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

1.172.960,09 986.131,68 125.000,00 125.000,00 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 1.372.960,09 3.385.607,53 125.000,00 125.000,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

   4 Istruzione e diritto allo studio 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 125.000,00 151.575,33 125.000,00 125.000,00 
Spese in conto capitale 1.247.960,09 3.234.032,20   
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
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TOTALE USCITE 1.372.960,09 3.385.607,53 125.000,00 125.000,00 
 
MISSIONE  05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
 
La missione 5 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento delle attività di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del 
patrimonio archeologico e architettonico Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attività culturali non 
finalizzate al turismo. Sono incluse le attività di supporto alla 
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della polit ica regionale unitaria in materia di tutela e 
valorizzazione dei beni e delle attività culturali.” 
 
All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti Programmi: 
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Missione:   5  Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    4 Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

   5 Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti  17.000,00   
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE  17.000,00   
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

47.751,76 539.784,56   

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 47.751,76 556.784,56   

 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 
   5 Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 

 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti  50.081,80   
Spese in conto capitale 47.751,76 506.702,76   
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 47.751,76 556.784,56   

 

 
MISSIONE  06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
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La missione 6 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento di attività sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture 
per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.” 
 
All’interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti Programmi: 
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Missione:   6  Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    5 Politiche giovanili, sport e tempo libero Politiche giovanili, sport e tempo libero  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

   6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

47.135,00 129.139,74 47.135,00 47.135,00 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 47.135,00 129.139,74 47.135,00 47.135,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

   6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 47.135,00 70.535,10 47.135,00 47.135,00 
Spese in conto capitale  58.604,64   
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 47.135,00 129.139,74 47.135,00 47.135,00 
 

 
MISSIONE  07 Turismo 

La missione 7 viene così definita dal Glossario COFOG: 
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“Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attività di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in 
materia di turismo.” 
 



 
 

pag. 34 di 59 

 
Missione:   7  Turismo 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    6 Turismo Turismo  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

   7 Turismo 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti  2.400,00   
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE  2.400,00   
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

268.415,35 587.381,42 3.500,00 3.500,00 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 268.415,35 589.781,42 3.500,00 3.500,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

   7 Turismo 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 3.500,00 102.398,84 3.500,00 3.500,00 
Spese in conto capitale 264.915,35 487.382,58   
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 268.415,35 589.781,42 3.500,00 3.500,00 
 
MISSIONE  08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

La missione 8 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività relativi alla pianificazione e alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attività di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della 
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politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.” 
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Missione:   8  Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    7 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Assetto del territorio ed edilizia abitativa  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

   8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

    

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE     

 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

   8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti     
Spese in conto capitale     
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE     

 

 
MISSIONE  09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
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La missione 9 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi connessi alla tutela dell’ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità, di difesa del 
suolo e dall’inquinamento del suolo, dell’acqua e dell’aria Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l’igiene ambientale, lo smaltimento 
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente.” 
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Missione:   9  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    8 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

   9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie 36.600,00 36.600,00 36.600,00 36.600,00 
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 36.600,00 36.600,00 36.600,00 36.600,00 
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

985.566,88 1.788.885,56 937.768,19 947.868,19 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 1.022.166,88 1.825.485,56 974.368,19 984.468,19 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

   9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 1.018.166,88 1.817.510,80 974.368,19 984.468,19 
Spese in conto capitale 4.000,00 7.974,76   
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 1.022.166,88 1.825.485,56 974.368,19 984.468,19 
 

 
 
MISSIONE  10 Trasporti e diritto alla mobilità 
La missione 10 viene così definita dal Glossario COFOG: 
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“Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attività inerenti la pianificazione, la gestione e l’erogazione di servizi relativi alla mobilità 

sul territorio. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilità.” 
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Missione:  10  Trasporti e diritto alla mobilità 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
    9 Trasporti e diritto alla mobilità Trasporti e diritto alla mobilità  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  10 Trasporti e diritto alla mobilità 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 1.815.000,00 1.815.000,00 1.815.000,00 1.815.000,00 
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 1.935.000,00 1.935.000,00 1.935.000,00 1.935.000,00 
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

3.021.341,43 3.351.305,76   

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 4.956.341,43 5.286.305,76 1.935.000,00 1.935.000,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

  10 Trasporti e diritto alla mobilità 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 
Spese in conto capitale 4.836.341,43 5.166.305,76 1.815.000,00 1.815.000,00 
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 4.956.341,43 5.286.305,76 1.935.000,00 1.935.000,00 
 

 
MISSIONE  11 Soccorso civile 

La missione 11 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento 
delle emergenze e per fronteggiare le calamità naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese 
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anche le attività in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in 
materia di soccorso civile.” 
 
All’interno della Missione 11 non è presente alcun Programma. 
 
MISSIONE  12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
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Missione:  12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
   11 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

1.000,00 122.339,51 1.000,00 1.000,00 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 1.000,00 122.339,51 1.000,00 1.000,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

  12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 1.000,00 21.000,00 1.000,00 1.000,00 
Spese in conto capitale  101.339,51   
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 1.000,00 122.339,51 1.000,00 1.000,00 
 

 
MISSIONE  13 Tutela della salute 
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La missione 13 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività per la prevenzione, la tutela e la cura della salute. Comprende l’edilizia sanitaria. 
Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul territorio. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria 
in materia di tutela della salute.” 
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Missione:  13  Tutela della salute 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
   12 Tutela della salute Tutela della salute  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  13 Tutela della salute 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

 13.736,00   

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE  13.736,00   

 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

  13 Tutela della salute 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti  13.736,00   
Spese in conto capitale     
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE  13.736,00   

 

 
 



 
 

pag. 45 di 59 

MISSIONE  14 Sviluppo economico e competitività 
 
La missione 14 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento delle attività per la promozione dello sviluppo e della competitività del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi 
per lo sviluppo sul territorio delle attività produttive, del commercio, dell’artigianato, dell’industria e dei servizi di pubblica utilità. 
Attività di promozione e valorizzazione dei servizi per l’innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del territorio. Sono incluse le attività di supporto alla 
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo 
economico e competitività.” 
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Missione:  14  Sviluppo economico e competitività 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
   13 Sviluppo economico e competitività Sviluppo economico e competitività  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  14 Sviluppo economico e competitività 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

 3.000,00   

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE  3.000,00   

 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

  14 Sviluppo economico e competitività 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti  500,00   
Spese in conto capitale     
Incremento di attività finanziarie  2.500,00   
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE  3.000,00   

 
MISSIONE  15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
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La missione 15 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento delle attività di supporto: alle politiche attive di sostegno e promozione dell’occupazione e dell’inserimento nel 

mercato del lavoro; alle politiche passive del lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della rete dei 

servizi per il lavoro e per la formazione e l’orientamento professionale. 
Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari. 

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale.” 
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Missione:  15  Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
   14 Politiche per il lavoro e la formazione professionale Politiche per il lavoro e la formazione professionale  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti  47.757,23   
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE  47.757,23   
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

120.090,00 336.736,65 1.000,00 1.000,00 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 120.090,00 384.493,88 1.000,00 1.000,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 
  15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti  2.945,11 1.000,00 1.000,00 

Spese in conto capitale 120.090,00 381.548,77   
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 120.090,00 384.493,88 1.000,00 1.000,00 
 
MISSIONE  16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
 
La missione 16 viene così definita dal Glossario COFOG: 
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“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, 

alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, della pesca e dell’acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative 
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale 

unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e pesca.” 
 
All’interno della Missione 16 non è presente alcun Programma. 
MISSIONE  17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 

La missione 17 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio, nell’ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e 
statale. Attività per incentivare l’uso razionale dell’energia e l’utilizzo delle fonti rinnovabili. Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo 
delle infrastrutture e delle reti energetiche sul territorio. 
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e diversificazione delle fonti energetiche.” 
 
All’interno della Missione 17 non è presente alcun Programma. 
 
 
MISSIONE  18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 

La missione 18 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in 
attuazione del federalismo fiscale di cui alla legge delega n.42/2009. 
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni. 
Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie territoriali.” 
 
All’interno della Missione 18 non è presente alcun Programma. 
 
MISSIONE  19 Relazioni internazionali 

La missione 19 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Amministrazione e funzionamento delle attività per i rapporti e la partecipazione ad associazioni internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di 
promozione internazionale e per la cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell’ambito della politica 
regionale di cooperazione territoriale transfrontaliera.” 
 
All’interno della Missione 19 non è presente alcun Programma. 
 
MISSIONE  20 Fondi e accantonamenti 

La missione 20 viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si per fezionano successivamente 
all’approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilità. Non comprende il fondo pluriennale vincolato.” 
Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente almeno 3 Fondi che sono i seguenti: 
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- Fondo di riserva per la competenza 
- Fondo di riserva di cassa 
- Fondo crediti di dubbia esigibilità 
Lo stanziamento del Fondo di riserva di competenza deve essere compreso tra un valore minimo determinato in base allo 0,3% delle spese correnti a un valore 
massimo del 2% delle spese correnti. 
 
Nel presente bilancio di previsione l’importo del Fondo di riserva di competenza è stato fissato nelle seguenti misure nel triennio: 
 
2021 euro 13.000,00 
2022 euro 13.000,00 
2023 euro 13.000,00 
 
Lo stanziamento del Fondo di riserva di cassa deve essere almeno pari allo 0,2% delle spese complessive (Totale generale spese di bilancio). 
 
 
Missione:  20  Fondi e accantonamenti 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
   15 Fondi e accantonamenti Fondi e accantonamenti  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  20 Fondi e accantonamenti 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

49.459,12  49.459,12 49.459,12 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 49.459,12  49.459,12 49.459,12 

 

 



 
 

pag. 51 di 59 

Spesa prevista per la realizzazione della missione: 
  20 Fondi e accantonamenti 

 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti 49.459,12  49.459,12 49.459,12 

Spese in conto capitale     
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese     
TOTALE USCITE 49.459,12  49.459,12 49.459,12 

 

 
MISSIONE  50 Debito pubblico 
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Missione:  50  Debito pubblico 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
   16 Debito pubblico Debito pubblico  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  50 Debito pubblico 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

  50 Debito pubblico 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti     
Spese in conto capitale     
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
TOTALE USCITE 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
 

 
MISSIONE  60 Anticipazioni finanziarie 
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MISSIONE  99 Servizi per conto terzi 
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Missione:  99  Servizi per conto terzi 
 
Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data 

inizio 
Data 

fine 
Contributo 

G.A.P. 
Sezione 

operativa 
   18 Servizi per conto terzi Servizi per conto terzi  01-01-2020 

           No No 

 
Entrate previste per la realizzazione della missione: 

  99 Servizi per conto terzi 
 

Descrizione Entrata ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria     
Titolo 2 - Trasferimenti correnti     
Titolo 3 - Entrate extratributarie     
Titolo 4 - Entrate in conto capitale     
Titolo 6 - Accensione di prestiti     

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE     
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -  
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione) 

655.000,00 688.371,21 655.000,00 655.000,00 

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 655.000,00 688.371,21 655.000,00 655.000,00 
 

 
Spesa prevista per la realizzazione della missione: 

  99 Servizi per conto terzi 
 

Descrizione Spesa ANNO 2022 
Competenza 

ANNO 2022 
Cassa 

ANNO 2023 ANNO 2024 

Spese correnti     
Spese in conto capitale     
Incremento di attività finanziarie     
Rimborso prestiti e altre spese 655.000,00 688.371,21 655.000,00 655.000,00 
TOTALE USCITE 655.000,00 688.371,21 655.000,00 655.000,00 
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QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE 
 
Gestione di competenza 

Codice 
missione ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024 

 Spese correnti Spese per 

investimento 
Spese per 

rimborso prestiti 
e altre spese 

Totale Spese correnti Spese per 

investimento 
Spese per 

rimborso prestiti 
e altre spese 

Totale Spese correnti Spese per 

investimento 
Spese per 

rimborso prestiti 
e altre spese 

Totale 
  1 431.514,11 3.000,00 0,00 434.514,11 506.507,85 3.000,00 0,00 509.507,85 504.856,55 3.000,00 0,00 507.856,55 
  2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
  3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
  4 125.000,00 1.247.960,09 0,00 1.372.960,09 125.000,00 0,00 0,00 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 125.000,00 
  5 0,00 47.751,76 0,00 47.751,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
  6 47.135,00 0,00 0,00 47.135,00 47.135,00 0,00 0,00 47.135,00 47.135,00 0,00 0,00 47.135,00 
  7 3.500,00 264.915,35 0,00 268.415,35 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 
  8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
  9 1.018.166,88 4.000,00 0,00 1.022.166,88 974.368,19 0,00 0,00 974.368,19 984.468,19 0,00 0,00 984.468,19 
 10 120.000,00 4.836.341,43 0,00 4.956.341,43 120.000,00 1.815.000,00 0,00 1.935.000,00 120.000,00 1.815.000,00 0,00 1.935.000,00 
 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 12 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 
 13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 15 0,00 120.090,00 0,00 120.090,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 
 16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 20 49.459,12 0,00 0,00 49.459,12 49.459,12 0,00 0,00 49.459,12 49.459,12 0,00 0,00 49.459,12 
 50 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 
 60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 99 0,00 0,00 655.000,00 655.000,00 0,00 0,00 655.000,00 655.000,00 0,00 0,00 655.000,00 655.000,00 

TOTALI 1.795.775,11 6.524.058,63 685.000,00 9.004.833,74 1.827.970,16 1.818.000,00 685.000,00 4.330.970,16 1.836.418,86 1.818.000,00 685.000,00 4.339.418,86 
 

 
Gestione di cassa 

Codice 
missione ANNO 2022    

 Spese correnti Spese per 

investimento 
Spese per 

rimborso prestiti 
e altre spese 

Totale 
  1 545.949,66 3.000,00 0,00 548.949,66 
  2 0,00 0,00 0,00 0,00 
  3 0,00 0,00 0,00 0,00 
  4 151.575,33 3.234.032,20 0,00 3.385.607,53 
  5 50.081,80 506.702,76 0,00 556.784,56 
  6 70.535,10 58.604,64 0,00 129.139,74 
  7 102.398,84 487.382,58 0,00 589.781,42 
  8 0,00 0,00 0,00 0,00 
  9 1.817.510,80 7.974,76 0,00 1.825.485,56 
 10 120.000,00 5.166.305,76 0,00 5.286.305,76 
 11 0,00 0,00 0,00 0,00 
 12 21.000,00 101.339,51 0,00 122.339,51 
 13 13.736,00 0,00 0,00 13.736,00 
 14 500,00 2.500,00 0,00 3.000,00 
 15 2.945,11 381.548,77 0,00 384.493,88 
 16 0,00 0,00 0,00 0,00 
 17 0,00 0,00 0,00 0,00 
 18 0,00 0,00 0,00 0,00 
 19 0,00 0,00 0,00 0,00 
 20 0,00 0,00 0,00 0,00 
 50 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 
 60 0,00 0,00 0,00 0,00 
 99 0,00 0,00 688.371,21 688.371,21 

TOTALI 2.896.232,64 9.949.390,98 718.371,21 13.563.994,83 
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E – Gestione del patrimonio con particolare riferimento alla programmazione 
urbanistica e del territorio e piano delle alienazioni e delle valorizzazioni dei beni 

patrimoniali 
 
 
Si dà atto che per il triennio 2021/2023 non sono previste alienazioni, vendite o valorizzazioni immobiliari. 
 
 

 

 
 
 

F – Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa (art. 2 comma 
594 Legge 244/2007) 

 
(In un apparato amministrativo ispirato a criteri di efficienza, efficacia ed economicità, in linea con l’innovativa normativa statale, si impone a tutte le pubbliche 
amministrazioni un parsimonioso utilizzo delle risorse finanziarie destinate ai bisogni interni degli uffici, a discapito degli investimenti e degli interventi volti a 
soddisfare, nel modo più puntuale, le necessità degli utenti. 
Per questo motivo il contenimento delle spese per l’acquisto di beni e servizi necessari al funzionamento delle strutture è divenuto un obiettivo fondamentale a cui 
tende, da anni, il legislatore, prevedendo limiti alle spese di personale, la razionalizzazione delle strutture burocratiche, la riduzione delle spese per incarichi di 
consulenza, per le autovetture di servizio, di rappresentanza, di gestione degli immobili, ecc. 
In questo contesto i commi da 594 a 599 dell’articolo 2 della Legge 24 dicembre 2007, n. 244 dispongono che tutte le pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, tra cui anche gli enti locali, adottino piani triennali volti a razionalizzare l’utilizzo e a ridurre le spese 
connesse all’utilizzo di: 
• dotazioni strumentali, anche informatiche (telefoni, computer, stampanti, fax, fotocopiatrici); 
• autovetture di servizio; 
• beni immobili ad uso abitativo e di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali. 
Per quanto riguarda, in particolare, le dotazioni strumentali, il comma 595 prevede che il piano contenga misure dirette a circoscrivere l’assegnazione degli 
apparecchi cellulari ai soli casi in cui il personale debba assicurare, per esigenze di servizio, pronta e costante reperibilità e limitatamente al periodo necessario allo 
svolgimento delle particolari attività che ne richiedono l’uso. 
A tal fine devono essere individuate, nel rispetto della normativa sulla tutela della riservatezza, forme di verifica, anche a campione, circa il corretto utilizzo delle 
relative utenze. 
I dipendenti attualmente in servizio presso l’Ente sono 4, di cui 3 in convenzione in base all’art 1, comma 557, della L. 311/2004 e 1 in convenzione art. 14 del CCNL 
2004 indicato nella delibera di programmazione del fabbisogno del personale 2022/2024. 
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Attualmente risultano esternalizzati i seguenti servizi: 
- Servizio raccolta differenziata e smaltimento rifiuti mediante appalto di servizi 
- Nucleo di valutazione mediante appalto di servizi 
- Gestione privacy mediante prestazione professionale 
 
Le dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano i posti di lavoro degli uffici dell’Ente sono di seguito riportate: 
 
Situazione al 31 dicembre 2021 
Titolo: Proprietà 
 
Personal computer: 8 
Notebook 1 
Stampanti 2 
Telefax 1 
Fotocopiatrici 2 
Server 1 
 
Le misure di razionalizzazione dell’utilizzo delle dotazioni strumentali non possono prescindere da un processo di riordino dei livelli operativi necessario per 
assicurare il migliore impiego delle risorse strumentali nella disponibilità dell’amministrazione. 
Ad ogni livello operativo corrisponderà una dotazione standard di attrezzature preventivamente individuate, funzionale a coniugare l’esigenza di mantenere efficienti 
i tempi e l’organizzazione del lavoro con quella di ridurre i costi e rendere più economica e snella la gestione. 
Per ottimizzare l’utilizzo delle dotazioni strumentali si prevede di fare convergere a livello dell’area di lavoro alcune strumentazioni di uso comune non strettamente 
indispensabili a corredare la postazione di lavoro, in quanto il relativo uso è discontinuo nell’arco della giornata lavorativa, ed il cui utilizzo al di fuori dell’ufficio non 
arreca particolari inefficienze. Ci si riferisce in particolare a: 
_ fotocopiatrice/stampante multifunzione collegata in rete (stampante a colori, scanner); 
_ telefax, ubicato nell'Ufficio amministrativo in considerazione del fatto che l’affermarsi dei servizi di posta elettronica ha ridotto l’utilizzo di questi strumenti; 
_ stampanti singole 
_ scanner 
_ plotter 
 
La dotazione standard del posto di lavoro, sia direzionale che operativo, dovrà essere composta da: 
_ un personal computer, con relativo sistema operativo e con gli applicativi tipici dell’automazione d’ufficio (internet explorer o altro browser analogo, posta 
elettronica, applicativi Office, ecc.); 
_ un telefono connesso alla centrale telefonica; 
_ un collegamento ad una stampante individuale e/o di rete presente nell’ufficio; 
_ un collegamento ad uno scanner individuale e/o di rete presente nell’ufficio; 
Di regola l’individuazione delle specifiche strumentazioni a servizio delle diverse stazioni di lavoro verrà effettuata secondo principi di efficacia ed economicità, 
tenendo conto: 
- delle esigenze operative dell’ufficio; 
- del ciclo di vita del prodotto; 
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- degli oneri accessori connessi (materiali di consumo, pezzi di ricambio, manutenzione); 
- dell’esigenza di standardizzare la tipologia di attrezzature. 
Particolari ulteriori esigenze operative degli uffici che rendessero necessaria l’acquisizione di dotazioni strumentali aggiuntive rispetto a quelle standard sopra 
individuate dovranno essere analiticamente motivate e presentare un’analisi costi/benefici. 
Le dotazioni informatiche assegnate alle stazioni di lavoro dovranno essere gestite secondo i seguenti criteri generali: 
• il tempo di vita programmato di un personal computer sarà di cinque anni e di una stampante di sei anni; 
• la sostituzione prima del termine fissato potrà avvenire solamente nel caso di guasto e qualora la valutazione costi/benefici relativa alla riparazione dia esito 
favorevole. 
• i personal computer e le stampanti di nuova acquisizione dovranno essere acquistati con l’opzione di 36 mesi di garanzia con assistenza on-site estesa fino al 5° 
anno con specifico contratto di assistenza; 
• nel caso in cui un personal computer o una stampante non avessero più la capacità di supportare efficacemente l’evoluzione di un applicativo, dovranno essere 
reimpiegati in ambiti dove sono richieste prestazioni inferiori; 
Il rinnovo delle stampanti attualmente in dotazione degli uffici e delle aree di lavoro dovrà avvenire sulla base dei seguenti criteri: 
• gli uffici dovranno prioritariamente utilizzare la stampa in bianco e nero. L’utilizzo della stampa a colori dovrà essere l imitata alle effettive esigenze operative, quali, 
a titolo esemplificativo, stampa di fotografie, manifesti, pieghevoli, locandine, evidenziazione stampe ragioneria con dettaglio delle diverse tipologie di entrata e 
spesa; 
• per esigenze connesse a stampe a colori o di elevate quantità, si dovrà fare ricorso alla fotocopiatrice/stampante in dotazione dell’area di lavoro grazie al 
collegamento in rete. Questo permetterà di ottenere una riduzione del costo copia; 
• le nuove stampanti da acquistare di norma dovranno essere della stessa marca e modello, al fine di ridurre le tipologie di materiale di consumo da tenere in 
magazzino e ridurre i connessi costi di gestione degli approvvigionamenti; 
L’utilizzo delle fotocopiatrici dovrà essere improntato ai seguenti criteri: 
• le fotocopiatrici in proprietà dovranno essere sostituite, all’occorrenza, con macchine acquisite a noleggio inclusivo della manutenzione della macchina e della 
fornitura dei materiali di consumo sulla base di convenzioni CONSIP ovvero in maniera autonoma laddove questo risulti più 
conveniente; 
• prevedere che le nuove apparecchiature siano dotate di funzioni integrate di fotocopiatrice e stampante di rete (a colori); 
• dimensionare la capacità di stampa dell’apparecchiatura in relazione alle esigenze di fotoriproduzione e stampa di ogni singola area, massimizzando il rapporto 
costo/beneficio; 
Il presente piano non prevede la dismissione di dotazioni strumentali al di fuori dei casi di guasto irreparabile o di obsolescenza dell’apparecchiatura. 
L’eventuale dismissione di una apparecchiatura da una postazione di lavoro, ufficio, area di lavoro derivante da una razionalizzazione dell’utilizzo delle dotazioni 
strumentali complessive comporterà la sua riallocazione in altra postazione o area di lavoro fino al termine del suo ciclo di vita. 
Per quanto riguarda la telefonia fissa l’ente è attualmente dotato di un sistema di telefonia fissa avente un numero interno per ciascun ufficio che può essere 
chiamato direttamente 
 
Attualmente non sono attivi apparecchi cellulari in dotazione ai dipendenti o amministratori. 
La razionalizzazione dell’utilizzo del sistema di telefonia fissa ha come obiettivo una significativa riduzione delle spese ad esse connesse. I margini di azione per 
raggiungere questo risultato si sviluppano lungo due direttrici: 
1) Adozione di sistemi di abbattimento dei costi di telefonia fissa 
Al fine di contenere i costi della telefonia fissa, si prevede di ridurre al minimo indispensabile le chiamate ai cellulari, privilegiando le chiamate ai numeri fissi. 
 
Per quanto riguarda gli immobili ad uso abitativo e di servizio l’ente non dispone di nessun immobile di proprietà ma ha in affitto i locali in cui ha la sede. 
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Le misure di razionalizzazione 
1) Mantenimento livelli ottimali di funzionamento del patrimonio 
L’Ente non è dotato di patrimonio immobiliare. 
2) Razionalizzare l’utilizzo degli spazi adibiti ad uffici pubblici 
L’esigenza di contenimento delle spese non può dimenticare le spese concernenti i locali adibiti a sede di uffici pubblici, che determinano un costo palese nel caso 
di ricorso a locazioni passive ma che allo stesso modo originano un costo d’uso nel caso di utilizzo di immobili in proprietà. A tal 
fine si prevede: 
a) la rilevazione delle effettive esigenze di utilizzo delle strutture di proprietà, valutandone l’adeguatezza rispetto alle necessità dei servizi, la funzionalità e 
l’accessibilità da parte degli utenti e dei cittadini, anche rispetto alla loro ubicazione sul territorio. 
b) La razionalizzazione dell’utilizzo degli spazi mediante riorganizzazione e riallocazione degli uffici attraverso rilasci, accorpamenti e trasferimenti,  
3) Costi connessi alle locazioni passive legato alla condizione che l’Ente non ha immobili di proprietà e pertanto attualmente si trova nella condizione di dover 
affittare l’immobile in cui ha la sede. Va considerata l’idea di poter utilizzare un immobile a disposizione di uno dei comuni facenti parte dell’Unione al fine di 
razionalizzare la spesa. 
 
 
 
 
 
Mogoro, lì 14 marzo, 2022 
 
 
                        Il Responsabile del Servizio Finanziario 

 Dott.ssa Elisa Pinna 
 

 
 Il Rappresentante Legale 

  
Geom Giorgio Scano 

 


