CHECK LIST LAVORI SERVIZ| E FORNITURE

Determinazione — affidamento nr. _22 del 22.03.2024 servizio: Ambiente
SEZIONE GENERALE Rif. Check N/A
normativo
Coerenza con agli atti di programmazione e
col Piano delle Performance / P.E.G. X ]
Presupposti di legge, regolamentari X ]
Completezza istruttoria X ]
Rispetto dei principi in materia di procedimento amministrativo X [l
con particolare riferimento al rispetto dei tempi e ai diritti di
partecipazione del privato al procedimento
Rispetto dei principi in materia di evidenza pubblica per gli ¢ [
affidamenti di lavori, servizi e forniture
Finalita dell'atto X ]
Motivazione chiara e congrua X ]
Modalita di scelta del contraente X L]
Richiamo alla normativa relativa agli acquisti Consip/Mepa
ovvero precisa e puntuale indicazione delle circostanze X O
che consentono il regime derogatorio
Scelta del criterio di aggiudicazione con relative specifiche
(griglia per offerta economicamente piu vantaggiosa/motivazione X ]
per il minor prezzo)
Suddivisione in lotti (motivazione) X ]
Disciplina del subappalto X [l
Disciplina della soglia anomala X [l
Richiamo verbali di gara X ]
Verifica possesso dei requisiti di carattere generale 94 al 98 del D.Lgs. X N
n. 36 del 2023
Congruita dell'offerta X [l
Approvazione progetto esecutivo e quadro economico X ]
Indicazione CIG e CUP X L]
Indicazione RUP X L]
Coerenza interna dell’atto (premesse e dispositivo) X ]
Approvazione quale parte integrante e sostanziale degli atti di gara, X 0
con allegazione al provvedimento
Rispetto obblighi di pubblicita e trasparenza X [l
Sottoscrizione patto di integrita X ]




Comunicazione Whistleblowing Legge 179-2017 X

Dichiarazione di non trovarsi nelle condizioni di cui al c.16 ter
dell'art. 53 D.Lgs 165/2001 — che recita “ | dipendenti che, negli
ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo X
1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o
professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attivita della
pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.
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