OPERAZIONE TRASPARENZA

La legge 18 giugno 2009, n. 69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la
semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile”, impone, all’art.
21, c. 1, che tutte le pubbliche amministrazioni debbano rendere note attraverso |l
proprio sito internet, le informazioni relative ai dirigenti.

Sempre il Ministero, con la circolare n. 3/2009 ha indicato i dati che devono
essere resi pubblici e le procedure da eseguire per la standardizzazione dei dati da
pubblicare.

| CURRICULUM VITAE |

Informazioni personali
Nome:
| Giorgio |

Cognome:
| Solinas \

Data di nascita:
| 03/01/1952 |

Qualifica:
| Qualifica Unica Dirigenziale |

Tipologia di amministrazione:
| Unione di Comuni |

Regione:
| Sardegna |

Provincia:
| Oristano |

Amministrazione:
| Unione dei Comuni “Alta Marmilla” |

Comune:
| Ales |

Incarico attuale:

Dirigente-Direttore dell’Ente

Dirigente Unico con mansioni e responsabilita di cui all'art. 107
del D.l.vo n. 267/2000 — Assunzione a tempo indeterminato.

Telefono dell’ufficio:
| 078391101 |

Fax dell'ufficio:



| 0783 91979 |

Posta elettronica istituzionale:
marmillauno@tiscali.it

Sito Web:
www.unionecomunialtamarmilla.it

Titoli di studio e esperienze professionali

Titolo di studio:
| Laurea in Scienze Agrarie |

Altri titoli di studio e professionali:
| Esame di Stato. Abilitazione all'esercizio della professione |

Esperienze professionali:

* dal 02.01.1984 al 15.09.1997 — Responsabile Area Tecnica della XVII
Comunita montana dell’Alta Marmilla (Ales/OR);

* dal 16.09.1997 al 31.12.1999 - Dirigente Area Tecnica della XVII
Comunita montana dell’Alta Marmilla (Ales/OR);

* dal 01.01.2000 al 31.05.2008 - Dirigente Direttore della XVII Comunita
montana dell’Alta Marmilla (Ales/OR);

* dal 01.06.2008 alla data attuale — Dirigente Direttore dell’'Unione dei
Comuni “Alta Marmilla”.

Capacita linguistiche e capacita nell’uso delle tec nologie

Capacita linguistiche:
| Lingua francese: parlata e scritta a livello scolastico |

Capacita nell’'uso delle tecnologie:
| Progettazione CAD — Ambiente Windows completo — Internet |

Retribuzione annua lorda risultante dal contratto individuale:

Tipologia della retribuzione (€)
Stipendio tabellare 40.129,96
Posizione parte fissa 36.876,84
Posizione parte variabile 0,00
Retribuzione di risultato (*) 0,00
Altro 724,88
Totale annuo lordo 77.731,68

(*) = fino a un massimo del 25% dell'indennita di posizione



