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» Qualifica conseguita

Pagina 1 - Curricuium vitae di
Cossu Gian Luigi

Cossu, GIaN Luicl

Via Porrino, 4 - 07014 OZIERI (SS)
366 5708722

079 400157
tecnico@comune.ardara.ss.it
Italiana

09-05 -1975

08/2012 a tutt'oggi
Comune di Ardara (SS)

Impiegato

Responsgabile Ufficio Tecnico
062008 al 08/2012
Comune di Mores (3S)

impiegato
Istruttore Tecnico - Responsabile del Procedimento edilizia privata e OOPP

01/2002 al 12/2007

Regiona Autonoma della Sardegna - Agenzia Agris Sardegna (gia Istituto Incremento Ippico
della Sardegnay) - dipartimento per l'incremento Ippico - Sede Ozieni (SS)

Coenvenzione professionale

Incaricato per la gestione di Opere Pubbliche - Supporto ai Responsabili del Procedimento per
la predisposizione di Afti Amministrativi inerenti la progettazione, l'appalte, I'affidamento,
l'esecuzione, la misura, la contabilitd e il collaudo di OO.PP, - Monitoraggio Autorita di
Vigilanza sui LL PP, presso 'Osservatorio.

01/2000 al 06/2008
Iscrizione all'Albo professionale dei Geometri della Provincia di Sassari n® 2659 di timbro

Gestione in piena autonomia dello studio professionale dal conferimento dellincarico
all'espletamento dello stesso.

Anno Accademico 2011 -2012
Universita degli Studi "G. Marconi” - Roma

Dottore in Scienze Geo Tepocartografiche Estimative ed Edilizie (L21) - votazione 93/110

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intiiransparency

www.europa, ewintfcomm/educationfindex_it.himl
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ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
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SEMINARVCORSI
Altinenti {'attivita lavorafiva

Ardara, 15.05.2013
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Anno scolastico 1993 -1994
Istituto Tecnico per Geometri "E. Fermi” - Ozieri

Diploma di Geometra

1996
Istituto Tecnico per Geometri "G. Devilla" - Sassari

Abilitazione alla iibera professione di Geometra - abilita anche alia
redazione/approvazione/validazione dei progetti di OOPP per Enti Pubblici senza Iscrizione

all'Albo

1996
Ente Scuola Edile Provinciale - Sassari

Operafore su CAD

1997 - 1998
Collegio dei Geometri della Provincia di Sassari - Sassari

Coordinatore in materia di sicurezza e di salute durante la progettazione dell'opera nel settore
edile (artt. 2, 4, 10 D, Lgs. 404/96);

Coordinatore in materia di sicurezza e salufe durante la realizzazione dell'opera nel settore
edile (artt. 2, 5, 10 D, Lgs. 494/96);

Responsabile del servizio prevenzione e protezione (art. 10 D. Lgs, 626/94);

Responsabile dei lavori incaricato dal Cammittente (arit, 2, 3 D, Lgs. 494/96);

[Italiana ]
[Francese ]
Bueno  » Capacita df scrttura: Elementare + Capacita di espressione orale: Elementare

OTTIME CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE PRINCIPALMENTE NELLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA'
LAVORATIVE |

OTTIME CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE NELLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA LIBERO-
PROFESSIONALE E DI LAVORATORE DIPENDENTE, CAPACITA DI GESTIRE LAVORO AUTONOMAMENTE, IN
PROPRIO, IN TEAM,

CAPACITA ACQUISITE NELL'ATTVITA LAVORATIVA SUI COMUN| PROGRAMM| D] VIDEQSCRITTURA, D.B,,
FOGLI Dt CALCOLO, DISEGNO E SOFTWARE E APPLICATIVI PER IL MONITORAGGIO DI OO,PP,, CONSIP,
AVCP, SMEC ECC,

FREQUENZA CORS| E SEMINAR| D] ARRICCHIMENTO PROFESSIONALE; AcQUISTI VERDI GPP - CONSIP E
ACQUIST! IN RETE - MEPA - CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI E NUOVO REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE -
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - OBBLIGO Di PUBBLICAZIONE ONLINE;

In fede
Gian Luigi Cossu

Per ultericri informazioni:

www.cedelop.eu int/ransparency
www.europa.eu,intficomm/educationfindex_it,html
WWW,eurescv-search,com
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Decreto n. 9 del 21-12-2018

Oggetto: INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER IL FUNZIONAMENTO E
GESTIONE DELL'AREA CENTRALE APPALTI CON ATTRIBUZIONE DELLINTERIM PER
LAREA TECNICA E CONFERIMENTO DEI RELATIVI POTERI GESTIONALI Periodo

01.01.2019 31.12.2019.
— IL PRESIDENTE

Richiamata la Deliberazione dell’Assemblea Generale dei Sindaci dell’Unione del Logudoro n. '3 del
17.01.2014 con cui si esprime la volonta di istituire la Centrale Unica di Committenza nell’ambito della stessa
Unione, ai sensi dell’art. 33 comma 3 bis, del D.Lgs. n. 163/2006, finalizzata alla gestione, in forma associata,
delle funzioni afferenti le procedure di gara d’appalto, e con la quale si approva uno schema di convenzione con
Iindividuazione dei principi generali e degli elementi essenziali per una regolare e correita attivazione;

Dato atto che con Deliberazione del C.d.A. n. 12 del 18/06/2014 si & stabilito di attivare la Centrale Appalti per
la'gestione, in forma associata, delle funzioni afferenti le procedure di gara d’appalto nell’ambito dell’Unione
del Logudoro, prevedendo, I'istituzione di una nuova posizione organizzativa nell’ambito del suddetto servizio
con decorrenza 01/07/2014 e fino al 31.12,2014;

Richiamata Ta Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 23 del 18.10.2018 con la quale & stata approvata la
Programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2019/2020/2021 ed e sono state confermate per
1" Amno 2019 le Aree delle Posizioni Organizzative al fine di attribuire le relative responsabilit? in scadenza alla
data del 31.12.2018, essendo 1'Unione del Logudoro eate privo di dirigenti e precisamente : Area
Amministrativa — Area Finanziaria — Area Tecnica — Area Centrale Appalti;

Vista la convenzione tra questa Unione e il Comune di Ardara sottoscritta in data 21.12.2018 che disciplina le
modalits e le condizioni di utilizzo in posizione di comando a tempo pieno del dipendente del Comune di
Ardara Dott. Gian Luigi Cossu inquadrato nel profilo professionale di Responsabile dell’Area Tecnica ( Cat.
Giuridica D- Pos. Ec. D2) a decorrere dal 01.01.2019 fino al 31.12.2019, con possibilita di proroga, finalizzata
al conferimento anche per I’annualita 2019 dell’incarico di Responsabile detla Centrale Appalti ed attribuzione
ad interim dell’incarico di Responsabile dell’ Area Tecnica che risulterebbe altrimenti scoperto dalla data del
01.01,2019 per collocamento in quiescenza dell’attuale titolare;

Dato atio che I’art. 14 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali per il
periodo 2016-2018 - Conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni organizzative — consentono agli
enti, per lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate
da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa, di conferire gli incarichi relativi all’area delle
posizioni organizzative per un periodo massimo non superiore a 3 anni, previa determinazione di criteri generali
da parte degli enti, con atto scritto e motivato, tenendo conto - rispetio alle funzioni ed attivita da svolgere -
della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della
capacita professionale ed esperienza acquisiti dal personale della categoria I);

Considerato che I’art. 13 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali per
il periodo 2016-2018 consente che gli incarichi di posizione organizzativa di cui all’art.§ del CCNL del
31.3.1999 ¢ all’art.10 del CCNL del 22.1.2004, gid conferiti e ancora in atto, proseguono o possono €ssere
prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione
delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art 14 ¢, comunque, non oltre un anno
dalla data di sottoscrizione del suddetto CCNL.



Richiamati i seguenti atti :

- La Deliberazione del C.D.A.n. 16 del 14.09.2016 con la quale & stato recepito il Verbale del Nucleo
di Valutazione n.23 del 29.06.2016 relativo alla pesatura delle P.O., nel rispetto della Metodologia di
Graduazione delle Posizioni Organizzative approvata con Deliberazione del CD.A. n. 5 del
12.04.2016 ;

- La Deliberazione del CDA n. 9 del 20.03.2017 con la quale, al fine del rispetto del limite di spesa
sancito dal comma 236 della Legge di Stabilitd 2016 - Legge n. 208/2015 , ¢ stata disposta una
riduzione percentuale su ciascuna indennita di posizione organizzative per non superare il tetto delle

indennita percepite nell’anno 2016;

Richiamato Part. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, ove & previsto che, nei comuni privi di personale di
qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva I'applicazione dell'articolo 97,
comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili
degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa

disposizione;

Visto [articolo 32, comma 5, del T.U.E.L. n. 267/2000, ove & previsto che alle Unioni di Comuni si applicano,
in quanto compatibili, i principi previsti per I’ordinamento dei Comuni;

Ritenuto, in considerazione dello svolgimento di attivitd che richiedono alta professionalitd e specializzazione,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizativa, dover procedere alla adozione del
presente decreto di conferimento dell” incarico di Posizione Organizzativa dell’Area Centrale Appalti al Dott.
Gian Luigi Cossu per il periodo decorrente dal 01/01/2019 fino alla definizione del nuovo assetto delle
posizioni organizzative, come previsto all’articolo 13 comma 3 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del comparto Funzioni locali per il periodo 2016-2018, che dovra avvenire non oltre un anno dalla data
di sottoscrizione dello stesso CCNL;

Ritenuto altresi, nelle i;idre della definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla
determinazione delle procédure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art 14 del nuovo
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali per il periodo 2016-2018, conferire al
Dott. Gian Luigi Cossu 1'incarico ad interim della posizione organizzativa per I'area Tecnica per il periodo
decorrente dal 01/01/2019 fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, come previsto
all’articolo 13 comma 3 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali per il
periodo 2016-2018, che dovra avvenire non oltre un anno dalla data di sottoscrizione dello stesso CCNL;

Considerato che detta Area Tecnica si caratterizza per la competenza sui seguenti servizi: Patrimonio -
Lavori Pubblici - Protezione Civile — Ambiente - Ufficio Autorizzazioni Paesaggistiche, Ufficio pareri di
Compatibilita idraulica-geologica ¢ geotecnica, a cui sono attribuite le seguenti attivita:

a) attivitd di supporto generale alla realizzazione e gestione delle finalitd dell’Unione del Logudoro
nella realizzazione dei servizi ¢ funzioni associate della direzione per I'innovazione gestionale ed
organizzativa dell’Ente;

b) attivita di studio, coordindinento lavori, delle proposte dei documenti di programmazione e
gestione delle opere pubbliche ;

c) attivitd 'di gestione e coordinamento dell’Ufficio Associato responsabile del rilascio delle
Autorizzazioni Paesaggistiche;

d) attivita di gestione e coordinamento dell’Ufficio Associato responsabile del rilascio dei pareri di
Compatibilita idraulica-geologica e geotecnica; _

e) attivitd di gestione, organizzazione e manutenzione degli immobili di proprieta deil’Unione del
Logudoro;

f) Servizio Associato Protezione civile;

Richiamato a tal fine I’articolo 15 comma 6 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto
Funzioni locali per il periodo 2016-2018 con cui si prevede che “nell "ipotesi di conferimento ad un lavoratore,
gia titolare di posizione organizzativa, di un incarico ad interim relativo ad altra posizione organizzativa, per
la durata dello stesso, al lavoratore, nell’ambito della retribuzione di risultato, ¢ attribuito un ulteriore
importo la cui misura pud variare dal 15% al 25% del valore economico della retribuzione di posizione
prevista per la posizione organizzativa oggetto dell’incarico ad interim. Nella definizione delle citate
percentuali, l'ente tiene conto della complessita delle attivita e del livello di responsabilita connessi
all’incarico attribuito nonché del grado di conseguimento degli obiettivi”,

Vista al riguardo la Deliberazione della Giunta dell'Unione n.27 del 28.11.2018, con la quale il dott. Gian

Luigi Cossu, in considerazione dei suoi requisiti culturali e professionali, & stato individuato per la nomina a

nuovo componente della struttura delegata all’esercizio della funzione autorizzatoria in materia paesaggistica,

istituita in forma associata presso 1'Unione del Logudoro , in quanto ritenuto idoneo ad assicurare un adeguato

livello di competenze tecnico — scientifiche nonché garantire la differenziazione tra attivité di tutela
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Ppaesaggistica ed esercizio di funzioni amministrative in materia urbanistico -edilizia, come previsto nei criteri
di cui all’Allegato “A” alla deliberazione della Giunta Regionale n. 37/11 del 30/07/2009;

Richiamata a tal fine la Deliberazione dell’Assemblea Generale dei Sindaci n. 48 del 07/11/2011 con la quale
€ stato approvato il Regolamento per la Gestione della Performance nei Comuni deli’Unione del Logudoroe, in
attuazione delle norme contenute nel D, Lgs n. 150/2009;

Visto I’art. 23 deilo Statuto dell” Unione del Logudoro;

Visto I'art. 39 dello Statuto dell” Unione del Logudoro, ove & previsto che sino all’emaniazione dei

propri ed autonomi Regolamenti, I'Unione applica i Regolamenti attuativi de! Comune di Ozieri in quanto
compatibili con il presente Statuto;

Viste il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali per il periodo

2016-2018;

Ravvisata la propria competenza ai sensi dell’articolo 18 dello Statuto dell’Unione;

DECRETA

1. DI CONFERIRE al Dott. Gian Luigi Cossu, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Ardara,

in posizione di Comando presso questo Ente, a tempo pieno, ai sensi degli artt. 13 e 14 del nuovo
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali per il periodo 2016-2018, in
possesso di specifiche competenze, peculiare esperienza professionale ed adeguato titolo di studio che
ne garantiscono la particolare attitudine professionale necessaria a ricoprire la funzione in ogpetto, la
titolaritd della Posizione Organizzativa dell’Area Centrale Appalti individuata con precedente
provvedimento;

DI CONFERIRE aliresi, in attesa della definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative,
successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1
dell’art 14 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali per il
periodo 2016-2018, al Dott. Gian Luigi Cossu Vincarico ad interim della posizione organizzativa
dell’ Area Tecnica;

3. DI DARE ATTO che i suddetti incarichi sono conferiti per il periodo decorrente dal 01/01/2019 fino

alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, come previsto all’articolo 13 comma 3
del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali per il periodo 2016-
2018, che dovra avvenire non oltre un anno dalla data di sottoscrizione dello stesse CCNL e che
potranno essere applicati con efficacia retroattiva;

4. DI ATTRIBUIRE al titolare della predetta Posizione i seguenti poteri e responsabilitd, relativi agli

v

ambiti di attivita, cosi come nel presente atto meglio circoscritti, ed in particolare;
Per PAREA CENTRALE APPALTI - Gestione della Centrale Appaiti secondo le modalita contenute

nelie convenzioni sottoscritte con i comuni che hanno aderito al servizio;

Per PAREA TECNICA - Gestione delle attivita afferenti : Patrimonio - Lavori Pubblici - Protezione
Civile — Ambiente - Ufficio Autorizzazioni Paesaggistiche, Ufficio pareri di Compatibilita idraulica-
geologica ¢ geotecnica, in particolare:

a) attivitd di supporto generale alla realizzazione e gestione delie finalita dell’Unione del Logudoro
nella realizzazione dei servizi e funzioni associate della direzione per I'innovazione gestionale ed
organizzativa dell’Ente;

b) attivita di studio, coordinamento lavori, delle proposte dei documenti di programmazione e
gestione delle opere pubbliche ;

c) attivitd di gestione e coordinamento dell’Ufficio Associato responsabile del rilascio delle
Anutorizzazioni Paesaggistiche;

d) attivitd di gestione e coordinamento dell’Ufficio Associato responsabile del rilascio def pareri di
Compatibilita idraulica-geologica e geotecnica;

€) attivita di gestione, organizzazione ¢ manutenzione degli immobili di proprieta dell’Unione del
Logudoro;

f) Servizio Associato di Protezione civile;

Il funzionario cui viene conferita la Posizione Organizzativa dovra inoltre esprimere i pareri di

regolarita tecnica sulle proposte di deliberazione del Consiglio di Amministrazione e di Assemblea

Generale dei Sindaci nelle materie di competenza
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5. DI MOTIVARE detta scelta in considerazione del fatto che la posizione di lavoro, in base ad una
attenta valutazione sull’attivita complessivamente svolta, si caratterizza per;
a) Strafegicita;
b) Complessita gestionale
¢) Autonomia gestionale e organizzativa;

6. DIDARE ATTO che al titolare della predetta Posizione Organizzativa sono atribuiti tutti poteri ¢ le
responsabilita afferenti il funzionamento dell’Area Centrale Appalti e dell’Area Tecnica dell’Unione
del Logudoro ed in particolare:

- assunzione di responsabilit dei procedimenti amministrativi di propria competenza e adozione
dei provvedimenti finali;
- esercizio dei poteri di spesa relativi ai procedimenti affidati ¢ gestione delle correlate risorse

finanziarie e strumentali assegnate;

7 DI DARE ATTO che con cadenza annuale, ¢ comunque entro il termine del periodo di durata
dell’incarico, si procedera alla valutazione delle prestazioni dell’incaricato in base ai criteri e alle
procedure previste per la valutazione della Posizione Organizzativa. La valutazione non positiva
potra determinare la mancata erogazione in tutto o in parte, della retribuzione di risultato;

8. DIDARE ATTO che in caso di necessita ed urgenza, ovvero qualora si verifichino fatti gravi
che rion ne consentano Iulteriore prosecuzione, il Presidente con proprio atto scritto e motivato

. potra revocare anticipatﬁmente I’incarico affidato;

9. DI DARE ATTO che, sulla base della graduazione effettuata dal Nucleo di Valutazione, giusto
Verbale 0. 23 del 29.06.2016, salvo quanto previsto al punto 3 del presente Decreto, il trattamento
economico accessorio in relazione all’incarico di Posizione Organizzativa afferente I’ Area Centrale
Appalti a carico del’Unione, costituito dalla retribuzione di posizione & fissato nel valore annuo lordo
di € 7.800,00, oltre oneri e irap e 'indennita di risultato nella misura minima confrattuale pari al 10%
che sard comisposta in unica soluzione, previa valutazione sulla base dei criteri stabiliti nella
metodologia di valutazione di cui al Regolamento per la Gestione della Performance nei Comuni
dell’Unione del Logudoro, in aftuazione delle norme contenute nel D. Lgs n. 150/2009 in relazione al
raggiungimento degli obiettivi assegnati con il presente provvedimento e contenuti analiticamente nel
Piano della Performance annuale e triennale, unitamente alla valutazione dei comportamenti
organizzativi, specificando che tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie;

10. DI RICONOSCERE al Dott. Gian Luigi Cossu, in relazione all’incarico ad interim della posizione
organizzativa per I’Area Tecnica, nelle more della definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal
comma 1 dell’art 14 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali
per il periodo 2016-2018, nell’ambito della retribuzione di risultato un ulteriore importo nella misura
del 25% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la posizione organizzativa
oggetto dell’incarico ad interim, tenuto conto della complessita delle attivitz e del livello di
responsabilita cormessi all’incarico attribuito nonché del grado di conseguimento degli obiettivi come
previsto dall’articolo 15 comma 6 del sopracitato CCNL.

di imputare la spesa éonscguente al presente provvedimento ai corrispondenti capitoli del Bilancio 2019,

Il Presidente dell’Unione
Dott. Angelo Sini

Visto di regolarita contabile e di copertura finanziaria ai sensi dell’art. 11 comma 2 del Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Ozieri.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Per accettazione
Dott. Gian Luigi Cossu
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UNIONE DEL L.LCGUODORO PROVINCIA DI SASSARI

CONVENZIONE PER L'UTILIZZO IN POSIZIONE DI COMANDO DA

PARTE DELL’UNIONE DEL LOGUDORO DEL DOTT. COSSU GIAN

LUIGI, DIPENDENTE DEL COMUNE DI ARDARA

Premesso che:

1) Con Deliberazione n. 23 del 18.10.2018, la Giunta dell’Unione del

Logudoro ha approvato la Programmazione Triennale del Fabbisogno del

Personale 2019/200/2021 e il Piano Annuale 2019 ;

2)In attuazione di quanto prevsito dalla suddetta Deliberazione di

Programmazione,con nota prot. n.1189 Del 21.11.2018 I'Unione del

Logudoro ha avanzato richiesta all’Amministrazione Comunale di Ardara al

fine di avvalersi, in posizione di comando a tempo pieno , della prestazione

lavorativa del dipendente a tempo pieno e indeterminato Dott. Cossu Gian

Luigi Profilo Professionale Responsabile dell’Area Tecnica Cat. D Pos.

Econ. D2, peril periodo dal 01.01.2019 fino al 31.12.2019 ;

3)L’Amministrazione Comunale di Ardara, con nota prot. n. 3681 del

23.11.2018, ha autorizzato il trasferimento del proprio dipendente Dott.

Cossu Gian Luigi, in posizione di comando a tempo pieno pet il periodo

richiesto;

4) Lo schema di convenzione per la regolamentazione e disciplina del

comando in oggetto & stato approvato dall’Unione del Logudoro con

Deliberazione della Giunta dell’Unione n.26 del 28.11.2018 e dal Comune

di Ardara con Deliberazione della Giunta Comunale n. 84 del 12.12.2018;

Tutto cid premesso

TRA




1) L’Unione del Logudoro con sede in Ozieri Via De Gasperi, n.98 Codice

Fiscale n. 90007390900, rappresentata dal Vice Segretario dell’Unione,

Responsabile dell’Area Amministrativa Dott.ssa Silvana Ghera, che agisce

non in propric, ma in nome e per conto dell’Ente e nell’esclusivo interesse

dello stesso

E

2) Il Comune di Ardara con sede in Ardara Piazza Municipio n.1 Codice

Fiscale: 81001110907, allo scopo rappresentato dal Responsabile del Settore

Amministrativo AA.GG. Rag. Maria Rita Fresu che agisce non in proprio,

ma in nome ¢ per conto dell’Ente e nell’esclusivo interesse dello stesso per

'utilizzo mediante Iistituto del cornando del proprio dipendente Dott. Cossu

Gian Luigi.

SICONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1 - Oggetto

La presente convenzione ha per oggetto l’utilizzazione in posizione di

comando da parte dell’Unione del Logudoro con sede in Ozieri Via De

Gasperi, n.98 Codice Fiscale n. 90007390900, del Dott. Cossu Gian Luigi

Profilo Professionale Responsabile dell’Area Tecnica Cat. D Pos. Econ. D2,

dipendente con contratto a tempo pieno e indeterminato del Comune di

Ardara con sede in Ardara Piazza Municipio n.1 Codice Fiscale:

81001110907.

Art.2 — Durata, proroga, recesso e risoluzione

Il Dott. Cossu Gian Luigi, dipendente del Comune di Ardara sard a

disposizione dell’Unione del Logudoro, mediante 1’attivazione dell’Istituto

del Comando a far data dal 01.01.2019 e fino al 31.12.2019, con possibilita di




proroga che dovra essere espressamente convenuta e disciplinata dalle parti;

L’Unione del Logudoro si riserva I"opzione di prorogare il rapporto di lavoro

in comando, previa acquisizione di espressa autorizzazione dell’Ente di

appartenenza, In tale ipotesi ’eventuale ulteriore atto convenzionale andra a

disciplinare esclusivamente le clavsole diverse da quelle contenute nel

presente atto.

La convenzione, in ogni caso, potra essere risolta in qualunque momento per

volontd consensuale ovvero su richiesta di una delle parti.

La presente convenzione, peraltro, si risolve anticipatamente nel caso di

cessazione del rapporto di lavoro con I’Ente titolare.

Art.3 — Orario e modalita di lavoro.

Il comando & da ritenersi a tempo pieno per n.36 ore settimanali nel rispetto

delle prescrizioni del CNNL e delle disposizioni di legge. L’articolazione

oraria presso 1'Unione del Logudoro sard oggetto di specifica determinazione

del Responsabile dell’ Area Amministrativa secondo le specifiche esigenze di

servizio.

Art.4 — Rapporto di lavoro,

Tutti gli atti relativi alla gestione del rapporto organico del dipendente

comandato e il relativo trattamento giuridico ed economico restano nella

competenza esclusiva dell’Ente di provenienza titolare del rapporto stesso.

Il rapporto di lavore sard costituito e regolato dal contratto individuale e dai

CCNNL del comparto, nel rispetto della normativa comunitaria, delle

disposizioni di legge e regolamenti oltre che dalle direttive emanate presso

Iente utilizzatore. In relazione alla posizione di lavoro, 1’Unione del

Logudoro ha facoltd di conferite al dipendente comandato ogni ulteriore

-3-




incarico, senza oneri aggiuntivi a carico dell’Amministrazione di

provenienza.

Art.5 — Oneri economici

Il trattamento economico annuo lordo in atto e i relativi oneri contributivi, gid

in godimento saranno corrisposti per intero dall’Ente di provenienza il quale

provvedera a corrispondere al dipendente in comando la retribuzione e gli

oneri relativi al contratto di Iavoro di cui all’inquadramento giudirico ed

economico del Dott. Cossu Gian Luigi Profilo Professionale Cat.D - Cat.

Pos. Econ.D2, con coniratto a tempo pieno per 36 ore settimanali.

L’Unione del Logudoro, in quanto utilizzatore delle prestazioni, sar tenuta 2

rimborsare al Comune di Ardara le spese relative al trattamento fondamentale

con cadenza trimestrale. In ordine al trattamento economico accessorio, si

provvederd secondo il C.LD. vigente presso 1’Ente utilizzatore € le somme

dovute al dipendenté comandato saranno erogate dal Comune di Ardara e

soggette al rimborso da parte dell’Unione del Logudoro unitamente al

trattamento fondamentale.

Art.6 — Norme finali.

Per tutto quanto non disciplinato dal presente atto, si fa espresso rinvio alle

disposizioni di legge e alle norme contrattuali applicabili.

Per 1’Unione del Logudoro Dott.ssa Silvana Ghera (Firma Digitale)

Per il Comune di Ardara Rag. Maria Rita Fresu (Firma Digitale)

Addi 21 dicembre 2018




