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Comune di Tula
Provincia di Sassari

IL PRESENTE ALLEGATO DEVE ESSERE COMPILATO DAGLI OPERATORI ECONOMICI CHE SIANO ESSI
IMPRESE SINGOLE O OPERATORI ECONOMICI AGGREGATI GIA COSTITUITI

Spett.le

Comune di Tula - Servizio Tecnico
Corso Repubblica n. 93

07010 TULA

OGGETTO: Procedura Negoziata ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera c) del D.Lgs. n. 36/2023,
per 'appalto dei Lavori di Riqualificazione marciapiedi Corso Repubblica (Tratto Via
Roma - Via Risorgimento), e sistemazione spartitraffico via Rino Canalis — Corso
Repubblica
CUP: 115F23000200006 — CIG: AO1A41AE93 Importo a base di Gara Euro 205°095,45
compresi oneri della sicurezza e importo della manodopera non soggetti a ribasso.
Tramite RDO sul portale Sardegna CAT. RDO: rfq_419609

Istanza di partecipazione e dichiarazioni

IMPORTI A BASE DI
DESCRIZIONE GARA
Importo dei lavori da assoggettare a ribasso €182.087,07
Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 4.069,11
Costi per la manodopera non soggetta a ribasso € 18.939,27
Importo complessivo dell’appalto € 205.095,45
___sottoscritt_
nat_a il
C.F. residente a
indirizzo
in qualita di

(barrare la voce che interessa)
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[] Legale rappresentante [ ] Procuratore generale [ ] Procuratore speciale;
dell’impresa

con

sede in CAP

indirizzo

Prov.

con

C.F. con P.IVAn.

tel. fax n.

PEC

mail

partecipante alla procedura di gara per 1’affidamento dei lavori di cui all’oggetto come:
[] impresa singola

[ lavvalente con I’impresa/e ausiliaria/e

[ ] consorzio [_] ex art. 65 c. 2 lett. b) e ¢), D. Lgs. n. 36/2023 [_] stabile ex art. 65 c. 2 lett. d) che designa

le seguenti imprese esecutrici

[] avvalente con I’impresa/e ausiliaria/e

Ai sensi degli articoli 46, 47 e 77-bis del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni
penali previste dal successivo articolo 76, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi

indicate

DICHIARA

a) di essere in possesso dei poteri necessari per impegnare la suddetta impresa a sottoscrivere il presente

documento e/o eventuali ulteriori documenti correlati alla procedura in oggetto;

b) che i nominativi e le cariche dei soggetti, per cui deve essere resa la dichiarazione di cui all’art. 94 c. 3

del D. Lgs. n. 36/2023, sono i seguenti:

(titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; socio amministratore o direttore
tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; soci accomandatari o direttore tecnico, se si tratta di
societa in accomandita semplice; membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la
legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, membri degli organi con poteri di
direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo,
direttore tecnico o socio unico, amministratore di fatto nelle ipotesi di cui all’art. 94 c. 3 lett. h) del D.

Lgs. n. 36/2023

Cognome nome luogo e data di nascita Residenza Codice Fiscale

Carica ricoperta
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Cognome nome luogo e data di nascita Residenza Codice Fiscale

Carica ricoperta

f)

9)

h)

di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella
documentazione di gara, nei suoi allegati e nel progetto nel suo complesso, nonché le Regole per
I’accesso e I’utilizzo del sistema SardegnaCAT;

di aver preso visione della documentazione progettuale relativa all’intervento oggetto del presente
affidamento, resa disponibile sulla piattaforma SardegnaCAT;

di non trovarsi, in relazione al presente procedimento e nei confronti delle Amministrazioni coinvolte, in
una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale;

di accettare I’eventuale consegna dei lavori in via di urgenza disposta ai sensi dell’art. 17 c. 9 del D.
Lgs. n. 36/2023 e/o dell’art. 8 c. 1 del D.L. n. 76/2020, convertito con modificazioni con Legge
n.120/2020, anche nelle more della verifica dei requisiti;

remunerativa 1’offerta economica presentata, giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto
conto:

- delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi alla raccolta, trasporto e
smaltimento dei rifiuti e/o residui di lavorazione nonché degli obblighi e degli oneri relativi in
materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore
nel luogo dove devono essere svolti i lavori;

- della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed
eccettuata, suscettibili di influire sulla determinazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e
sull’esecuzione dei lavori e di aver giudicato i lavori stessi realizzabili, gli elaborati progettuali
adeguati ed i prezzi nel loro complesso remunerativi e tali da consentire il ribasso offerto;

- delle condizioni locali, della viabilita di accesso, di aver verificato le capacita e la disponibilita,
compatibili con i tempi di esecuzione previsti, delle cave eventualmente necessarie e delle
discariche autorizzate, della reperibilita sul mercato dei materiali e della mano d’opera da
impiegare nei lavori, in relazione ai tempi previsti per I’esecuzione degli stessi;

- di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante
I’esecuzione dei lavori, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o eccezione in merito;

di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse (individuale e associata; in
pit forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in forma singola e
come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta). Se
l’operatore economico dichiara di partecipare in piu di una forma, allega la documentazione che
dimostra che la circostanza non ha influito sulla gara, né & idonea a incidere sulla capacita di
rispettare gli obblighi contrattuali;

di non incorrere nelle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D. Lgs. n. 36/2023;




)

K)

P)

)
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di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita di cui
alla Legge n.68/1999, oltre che ai sensi dell’art. 94 c. 5 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023;

di:

[ ] essere iscritto
Oppure
[] aver presentato

domanda di iscrizione nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di
infiltrazione mafiosa (c.d. white Ilist) istituito presso la Prefettura della Provincia di
, per le attivita a maggior rischio di infiltrazione mafiosa di cui al comma
53, dell’articolo 1, della Legge n. 190/2012;

di accettare che le comunicazioni inerenti alla procedura di gara vengano effettuate tramite la
piattaforma SardegnaCAT e di eleggere in tale Piattaforma il proprio domicilio digitale speciale;

che I’indirizzo PEC indicato nelle dichiarazioni presentate (nel caso di avvalimento I’indirizzo PEC
dell’ausiliata) ¢ idoneo per 1’invio di eventuali e ulteriori comunicazioni;

Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuita aziendale di cui all’art.
186 bis del RD 16 marzo 1942 n. 267

[ ] che il provvedimento di ammissione al concordato e il provvedimento di autorizzazione a
partecipare alle gare, sono rilasciati dal Tribunale di sono i
seguenti:

Per gli operatori economici la cui attestazione SOA giunga alla scadenza quinquennale nei tre mesi

successivi alla scadenza della presentazione delle offerte:

[] che Iimpresa ha in corso l'istruttoria per il rinnovo dell'attestazione;

Per gli operatori economici per i quali sia scaduto il termine per la verifica triennale dell*attestazione
SOA alla scadenza della presentazione delle offerte:

(] di aver sottoscritto, con la SOA che ha rilasciato I'attestazione oggetto di revisione, un contratto per
la verifica di mantenimento dei requisiti;

(nel caso di ricorso alla cooptazione ai sensi dell’art. 68 c. 12 D. Lgs. n. 36/2023)

[ ] che intende ricorrere alla cooptazione per le seguenti prestazioni, che non superano il 20%
dell’importo complessivo dei lavori, e con le seguenti imprese che possiedono classificazioni sufficienti
a coprire 1’importo dei lavori che andranno ad eseguire:

. s Categoria/e SOA
N. Impresa Cooptata S S.OA el r!ferlmento € posseduta/e e
Quota di esecuzione (%) 7
classifiche

TOTALE 20%




)

s)
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in relazione ai Requisiti ai sensi dell’art. 47 del D.L. n. 77/2021 convertito in legge n. 108/2021
“Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici nel PNRR e nel PNC”

L] limpresa occupa meno di 15 dipendenti_effettivi_in_organico e pertanto non & tenuta agli
adempimenti dell’art. 47 commi 2, 3 e 3 bis del D.L. N. 77/2021 e alle dichiarazioni di cui ai successivi
punti

oppure

(Per gli operatori economici che occupano un numero di_dipendenti effettivi in_organico pari 0
superiore a 50)

Ai sensi dell'articolo 47, comma 2, del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, che:

[] che sono stati rispettati i termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46. Pertanto si allega
alla presente copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale, redatto ai sensi dell'articolo 46
del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, con attestazione della conformita a quello eventualmente
trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

[ ] che non sono stati rispettati i termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46 per 1’invio
del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile
2006, n. 198. Pertanto si allega copia del rapporto sulla situazione del personale, redatto ai sensi
dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, con attestazione della sua contestuale
trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

di essere edotto che la mancata produzione del rapporto sulla situazione del personale e delle relative
attestazioni di trasmissione costituisce causa di esclusione dalla gara;

] (per gli operatori economici che occupano un numero di_dipendenti effettivi in_organico pari o
superiore _a 15 ed inferiore a 50 e non tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del
personale, ai sensi dell'articolo 46 del D. Lgs. n. 198/2006):

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare entro 6 mesi dalla stipula del contratto alla
stazione appaltante e contestualmente alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al
consigliere regionale di parita una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e
femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della
promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di
mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e
pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta;

di essere edotto che la mancata osservazione delle disposizioni di cui sopra comporta I’applicazione di
una penale giornaliera pari allo 0,6 per mille dell’ammontare netto contrattuale, nonché 1’impossibilita
di partecipare in forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, per un periodo di dodici mesi, ad
ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati con le risorse derivanti
da PNRR E PNC;

(per gli operatori economici che occupano un numero di_dipendenti effettivi_in_organico pari o
superiore a 15)

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare entro 6 mesi dalla stipula del contratto alla
stazione appaltante, e contestualmente alle rappresentanze sindacali aziendali una relazione che
chiarisca I'avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo
1999, n. 68 sul diritto al lavoro delle persone con disabilita, e illustri eventuali sanzioni e
provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della
presentazione delle offerte;

di essere edotto che la mancata osservazione delle disposizioni di cui sopra comporta 1’applicazione di
una penale giornaliera pari allo 0,6 per mille dell’ammontare netto contrattuale. L’importo complessivo
delle penali non potra superare complessivamente il 20 per cento dell’ammontare netto contrattuale;

di non aver violato l'obbligo di cui al comma 3 art. 47 che determina I'impossibilita per I'operatore
economico di partecipare, in forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, per un periodo di
dodici mesi ad ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto
0 in parte, con le risorse PNRR e/o PNC;



Y

y)
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di mantenere vincolata 1’offerta per un periodo non inferiore a 180 giorni dalla scadenza del termine per
la presentazione delle offerte;

di accettare le clausole contenute nel Patto di integrita del Comune di Tula, approvato con Deliberazione
della Giunta Comunale n.90 del 26.08.2015, allegato alla documentazione di gara;

di impegnarsi, in caso di affidamento dell’appalto, ad assumere gli obblighi di tracciabilita di cui alla
Legge n. 136/2010 e di fatturazione elettronica per i pagamenti;

di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante
con delibera di Giunta n. 13 del 19.12.2013, consultabile al link di seguito indicato
http://www.unionecomunilogudoro.ss.it/avvisi_bandi_detail.php?id=88 e di quello integrativo del
Comune di Tula adottato con Delibera della Giunta n. 111/2013 consultabile al seguente link:
https://www.comune.tula.ss.it/it/contenuti/articoli/dettagli/609/ e di impegnarsi, in caso di
aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice,
pena la risoluzione del contratto;

di essere edotto che ai sensi dell’art. 47 c. 9 del D.L. n. 77/2021, convertito in Legge n. 108/2021 e
ss.mm.ii., le relazioni e i rapporti previsti dai commi 2 (Rapporto periodico sulla situazione del
personale), 3 (Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile) e 3 bis
(Relazione sull’assolvimento degli obblighi di cui di cui all’art.17 della Legge n. 68/1999) sono oggetto
di pubblicazione sul sito della Stazione appaltante, nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

di esonerare da responsabilita la Stazione appaltante e la Regione Autonoma della Sardegna per
eventuali malfunzionamenti o difetti della piattaforma SardegnaCAT, compresi quelli relativi ai servizi
di connettivita necessari per 1’utilizzo, attraverso la rete pubblica di telecomunicazione, del sistema di
gara telematica approntato dalla Regione stessa;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti nell’ambito della procedura (incluso il DGUE) saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa come da “Informativa sul trattamento dei dati personali - artt. 13 e 14 del Regolamento europeo n.
679/2016”.

Firmato digitalmente

N.B. La persona che rende le dichiarazioni DEVE essere la stessa che appone la firma digitale.


http://www.unionecomunilogudoro.ss.it/avvisi_bandi_detail.php?id=88
https://www.comune.tula.ss.it/it/contenuti/articoli/dettagli/609/

