Comune di Trinita d’Agultu e Vignola

Provincia di Sassari

Verbale di riunione della Delegazione Trattante per I’applicazione di alcuni istituti contrattuali
inerenti il trattamento economico accessorio del personale dipendente annualita 2020. Intesa

L’anno Duemilaventi, il giorno undici del mese di novembre, in Trinitd d’Agultu e Vignola, alle ore 12.00,
presso la sede comunale, si & riunita la Delegazione Trattante per discutere il seguente ordine del giorno:
- Fondo per la produttivitd collettiva e per il miglioramento dei servizi. 2020, Destinazione.

Risultano presenti per la parte datoriale:
— il Segretario Comunale Dott.ssa Giovanna Maria Piga
— il Responsabile Area Amministrativa, Dott. Piergiovanni Deffenu
— il Responsabile Area Economico-Finanziaria, Dott.ssa Franca Loredana Mela

Risulta assente la parte sindacale

Risultano presenti le RSU
- Dott. Sebastiano Lepori
— Rag. Giovanni Battista Muretti

Assume la presidenza il Segretario Comunale, Dott.ssa Giovanna Maria Piga

PREMESSO che: L
« Con nota Prot. 10806 del 06:11.2020 sono state convocate in data odierna la delegazione trattante di
parte datoriale e la delepazione di parte sindacale nelle persone dei rappresentanti sindacali
territoriali di categoria CGIL, CISL, UIL, CSA ARAL e RSU aziendale;
e Con Deliberazione G.C. n. 122 dell’11.11.2020 & stata autorizzata la sottoscrizione dell’ipotesi di
destinazione del fondo per la produttivita cellettiva e per il miglioramento dei servizi. 2020.

La Delegazione prende visione della citata Deliberazione G.C. n. 122 dell’11.11.2020 ¢ procede alla
sottoscrizione della destinazione del fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi.
2019 secondo le risultanze di seguito riportate:

UTILIZZO FONDO RISORSE 2020

' Indennita di comparto - CCNL 22.1.2004 art, 33 8.507,68
Progressioni economiche orizzontali — Anni precedenti 19.104,24
Risorse destinate al pagamento del LED 1.645,80
Nuove Progressioni economiche orizzontali — CCNL 2016-2018 Art.68 ¢.2 lett. J) 4.182,95
Indennita di turno - CCNL 21.5.2018 art. 68, comma 2, lett, d) | 0,00

[ Indennita di reperibilita- - CCNL 21.5.2018 art. 68, comma 2, lett. d) 710,00
Indennita c:onqlizioni di lavoro (disagio, rischio, maneggio valori) - CCNL 2616- 546.00
2018 art. 70 bis ’
Indennita di funzicne — CCNL 2016-2018 art.56 sexies
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Indennita di servizio esterno —~ CCNL 2016-2018 art.56 quater
Compenso ai messi notificatori art. 68, comma 2, lett. h)
Incentivo produttivita — Performance individuale - CCNL 2016-2018 art.69 ¢.2 L..b) 17.928,29
Incentivo produttivita — Performance collettiva - CCNL 216-2018 art.69 ¢.2 L.a)
Compenso per spectiiche responsabilita - CCNL 2016-2018 art.70 quinquies ¢.1 16.500,00*
Compensi per specifiche disposizioni di legge CCNL 2016-2018 Art.67 ¢.3 lett. ¢) 5.000,00
Compenso per specifiche responsabilith CCNL 2016-2018 art.70 quinguies ¢.2 950,00
Differenza stipendiale primo inguadramento VV.UU, 1.524,05
Altro (straordinario) 350,00
Somme rinviaie

TOTALE 77.039,01

*Indennita erogabile previa acquisizione di tabella di pesatura a firma del Responsabile del servizio

La presente costituisce preintesa da rimettere alla Giunta Comunale dell’Ente ai fini dell’autorizzazione alla

stipula della parte datoriale.

La Delegazione Trattante chiude 1 iavori alle ore 12.30
1l presente verbale viene letio dalla Delegazione Trattante, approvato e sottoscritto:

Per la parte datoriale
Presidente, Segretario Comunale Dott.ssa Glovanna Maria Piga

Per le RSU

Dott. Sebastiano Lepori N
Rag. Giovanni Battista My#ﬁ /}ﬁw -

Trinitd d’Agultu, 13 11.11.2020
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