Comune di Trinita d’Agultu e Vignola

Provincia di Sassari

Verbale di rinnione della Delegazione Trattante per approvazione del Contratto collettivo decentrato
integrativo (CCDI) per il triennic 2019 — 2021 e ’applicazione di alcuni istituti contrattuali inerenti il
trattamento economico accessorio del personale dipendente annualita 2019. Intesa

L’anno Duemiladiciannove, il giorno tredici del mese di novembre, in Trinita d’Agultu e Vignola, alle ore A
17.00, presso la sede comunale, si ¢ riunita la Delegazione Trattante per discutere il seguente ordine del i
giorno;

- Ipotesi Contratto collettivo decentrato integrativo (CCDI) per il triennio 2019 - 2021

- Fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi. 2019. Destinazione.

Risultano presenti per la parte datoriale:
— il Segretario Comunale Dott.ssa Giovanna Maria Piga ;
— il Responsabile Area Amministrativa, Dott, Piergiovanni Deffenu ,
— il Responsabile Area Economico-Finanziaria, Dott.ssa Franca Loredana Mela

Risulta assente la parte sindacale

Risultano presenti le RSU
— Dott. Sebastiano Lepori
— Rag. Giovanni Battista Muretti

Assume la presidenza il Segretario Comunale, Dott.ssa Giovanna Maria Piga

PREMESSO che: :

e Con nota Prot, 11940 del 07.11.2019 sono state convocate in data odierna la delegazione trattante di
parte datoriale e la delegazione di parte sindacale nelle persone dei rappresentanti sindacali
territoriali di categoria CGIL, CISL, UIL, CSA ARAL e RSU aziendale;

¢ Con Determinazione del Responsabile del Servizio Economico Finanziario n. 22 del 10.07.2019,
successivamente modificata dalla Determinazione n. 30 del 25.10.2019, & stato costituito il fondo
risorse decentrate anno 2019;

s Con Deliberazione G.C. n. 115 del 16.11.2019 & stata autorizzata la sottoscrizione dell’ipotesi di
confratto collettivo decentrato integrativo (CCDI) per il triennio 2019-2021 e della destinazione del
fondo per 1a produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi. 2019.

La Delegazione prende visione della citata Deliberazione G.C. n. 115 del 16.11.2019 e procede alla
sottoscrizione della destinazione del fondo per la produitivita collettiva e per il miglioramento dei servizi.
2019 secondo le risultanze di seguito riportate:
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Incentivo produttivitd - CCNL 2016-2018 art.69
Assegnazione risorse ai singoll settori in base all’art. 14 del CCDI:

Area Amministrativa-Sociale

£€10.391,04
Area Economice-Finanziaria
€4.083,56 25.308,60
Area Tecnica Manutentiva
€ 8.665,60
Servizio Vigilanza
€ 2.166,40
Progressioni economiche orizzontali - CCNL 1.4.1899 art. 17, comma 2, lett. b) 20.550,94
Nuove Progressioni economiche orizzontali- CCNL art. 68 c. 2 lett. j)
Relativamente all’istituto delle progressioni economiche all'internc delle categorie si é
stabilito di applicare una percentuale pari al 30% di tutto il personale di ruolo avente 1.865,64
diritto, pari a 4 unita, destinando alla categoria B lintera applicazione dell'istituto
medesimo.
Indennita condizioni di lavoro {(maneggio valori) - CCNL 2016-2018 art. 70 bis
Economo: € 0,52 X 220 gicrnate = 114,40 € 205.92
Ufficiale Anagrafe per carte identita e diritti segreteria: € 0,52x88 glornate = 45,76 € ’
Agenti PL: € 0,52x88 giornate = 45,76 €
indennita condizioni di lavoro {(disagio) - CCNL 2016-2018 art. 70 bis
Autista scuolabus: € 1,00 x 207 giornate = 207,00 207,00
Compenso per specifiche responsabilita - CCNL 2016-2018 art.70 quinquies ¢.1
n. 1 Cat C (istruttoria paesaggistica)
n. 1 Cat C {passaggi proprieta, caccia, trasporto vitivinicelo, coordinamerto personale 9.000,00
vigilanza, parcheggi a pagamento, randagismao)
n. 1 Cat C {SUAPE e demanio)
Compensi correlati alle risorse indicate nell'art. 15, comma 1, lett. k) (progettazione,
incentivi ICI, ecc.) - CCNL 1.4.199¢ art. 17, comma 2, lett. g) 7.903 00
Progettazione; € 5.000,00 it
Incentivi ICI: € 2.903,00
Compenso per specifiche responsabilita CCNL 2016-2018 art.70 quinquies c.2 (Uff.
stato Civile-Anagrafe, Messo n. 1 7 Archivista)
n. 1 Ufficiale Stato Civile: 300,00 900,00
n. 1 Messo: 300,00
n. 1 Archivista informatico: € 300,00
Differenza stipendiale primo inquadramento VV.UU. - LED 3.169,85
Indennita di comparto - CCNL 22.1.2004 art. 33 10.072,84
Altro (straordinario elettorale)
Somme rinviate

79.181,79

TOTALE
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La Delegazione Trattante chiude i lavori alle ore 17.30

Il presente verbale viene letto dalla Delegazione Trattante, approvato e sottoscritto:

Per la parte pubblica | k - f‘./"
Presidente, Segretario Comunale Dott.ssa Giovanna Maria Piga %\\9 W w_,,f_v\(i /

Per le RSU
Dott. Sebastiano Lepori
Rag. Giovanni Battista Muretti

Trinita &’ Agultu, i 13.11.2019
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