DISTRIBUZIONE TRATTAMENTO ACCESSORIO E GRADO

DIFFERENZIAZIONE UTILIZZO PREMIALITA' (PERSONALE 2018 2019
NON DIRIGENTE)
Indennita di rischio € 330,00 € -
Indennita di maneggio valori € 300,00| € -
Indennita per condizioni di lavoro € 1.100,00
Indennita di servizio esterno (art. 56-quinguies, CCNL 21.5.2018) € 100,00
Indennita specifiche responsabilita (art. 17, comma 2, lett. f) CCNL
01.04.1999) e art. 70-quinquies, ¢. 1, CCNL 21.5.2018 € 4.000,001 € 4.000,00
Performance organizzativa e individuale € 2.321,20]| € 2.746,35
Compensi per att|V|ta.e presjtazmm per §pecnjche disposizioni di legge € 15.000,00| € 15.000,00
(incentivo funzioni tecniche)
Produttivita di cui all’articolo 17, comma 2, lettera a) del CCNL 01/04/1999| € 486,00 € -
Indennita di turno e reperibilita € 740,00| € 740,00
Progressioni economiche di sviluppo € -| € 1.486,40
TOTALE € 23.177,20 | € 25.172,75

IN PIANTA ORGANICA NON SONO PRESENTI FIGURE DIRIGENZIALI

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Dott. Daniele Roccu




