
Comune di Torralba 
Provincia di Sassari 

Piano della Performance Piano degli obiettivi 2023 2025 
Allegato A ) 

 

Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 1 Adempimenti Anticorruzione e trasparenza  

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  

 

Tipologia obiettivo Triennale 2023-2025 

Trasversale alle aree  

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

L’obiettivo prevede il supporto e la collaborazione con il Segretario Comunale - 

Responsabile della prevenzione della Corruzione, all’attuazione delle disposizioni 

normative di cui alla L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”, al D.Lgs. 

33/2013 in materia di trasparenza e al D.L. 174/2012, conv. nella L. 213/2012, 

relativo al “Rafforzamento dei controlli in materia di enti locali”. 

 L’obiettivo prevede inoltre l’adempimento degli obblighi di pubblicazione dei cui 

D.Lgs. n. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, che devono essere 

osservati dai dipendenti dell’ente a ciò preposti e delegati dai rispettivi 

responsabili di area, con particolare riferimento a quelli previsti dalle linee guida 

dell’ANAC e a quelle previste nel “Piano di prevenzione della corruzione e nel 

programma per la trasparenza e l’integrità  

Tipologia indicatore Entro il 31 dicembre di ciascun anno : Adempimento alle prescrizioni, per il 

triennio 2023-2025, previste nel “Piano di prevenzione della corruzione 

 e nel programma per la trasparenza e l’integrità  

Adempimento agli obblighi di pubblicazione previsti D.Lgs. n. 33/2013 come 

modificato dal D.Lgs. n. 97/2016. A fine anno dovrà essere prodotta, da ciascun 

responsabile, apposita reportistica. 

 

Risultato atteso ( target ) Realizzazione misure previste nel Piano (obbligatorie e specifiche) e  

adempimento obblighi di pubblicazione, trasparenza e diffusione previsti nella 

normativa e nei documenti di programmazione dell’ente. 

 

Data di conclusione  31 dicembre di ciascun anno 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 Tutti i dipendenti 

Peso ponderale  63,3 

Peso relativizzato 12,74 

Strategicità:  70 

Complessità: 50 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 70 
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Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 2 Aggiornamento del registro dei trattamenti - corretta gestione sw  per la 

compilazione delle informative, delle nomine etc 

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  

 

Tipologia obiettivo Triennale 2023-2025 

Trasversale alle aree 

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

 

L’obiettivo prevede l’attuazione di quanto disposto dal Regolamento adottato 

dall’Ente che ha per oggetto misure procedimentali e regole di dettaglio ai fini 

della migliore funzionalità ed efficacia dell’attuazione del Regolamento europeo 

(General Data Protection Regulation del 27 aprile 2016 n.679, di seguito indicato 

con “RGPD”, Regolamento Generale Protezione Dati), relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo ai trattamenti dei dati personali, nonché alla 

libera circolazione di tali dati. 

 

Tipologia indicatore Verifica tramite report e relazioni tecniche dello stato di attuazione del 
sistema  

privacy con riferimento alle diverse fasi di implementazione. 

 

Risultato atteso ( target ) Entro il 31 dicembre di ciascun anno adempiere alle disposizioni contenute nel 

Regolamento europeo (General Data Protection Regulation del 27 aprile 2016 n. 

679) 

 in materia di protezione dati, tramite l’utilizzo di un software gestionale. 

 

 

Data di conclusione  31 dicembre di ciascun anno 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 Tutti i dipendenti 
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Peso ponderale  63,3 

Peso relativizzato 12,74 

Strategicità:  70 

Complessità: 50 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 70 

 

 

 

 

Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 3 Avvio Scrivania atti - avvio fascicolazione di protocollo  trasversale annuale 

2023 

 

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  

 

Tipologia obiettivo Annuale 2023 

Trasversale alle aree 

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

 

 

Semplificazione digitalizzazione e reingegnerizzazione degli atti dell'Ente 

 

Tipologia indicatore Implementazione e utilizzo entro il 31 marzo della cd scrivani atti di Halley  

Verifica tramite report stato di attuazione dell’archiviazione dei documenti nei 

fascicoli digitali entro il 31 dicembre 2023. 

 

Risultato atteso ( target ) Passaggio dai documenti amministrativi analogici a quelli digitali entro il 31 

marzo 2023 

Avvio Creazione dei fascicoli e archiviazione dei documenti sulla base del 

manuale di gestione documentale entro il 31 12 2023 

 

Data di conclusione  31 dicembre 2023 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 Tutti i dipendenti 
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Peso ponderale  53,3 

Peso relativizzato 10,75 

Strategicità:  60 

Complessità: 40 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 60 

 

 

 

 

Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 4 PADIGITALE  - misura 1.4.1 nuovo sito internet entro il 31.12.2023 

 

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  

 

Tipologia obiettivo Annuale 2023 

Settoriale 

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

 

Tipologia indicatore Implementazione nuovo sito istituzionale entro il 31-12-2023 

Risultato atteso ( target ) Implementazione nuovo sito istituzionale entro il 31-12-2023 

Data di conclusione  31  dicembre 2023 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 n. 1 Istruttore direttivo contabile Area dei funzionari 

n. 1 Istruttore contabile part time Area degli istruttori 
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Peso ponderale  73,3 

Peso relativizzato 14,76 

Strategicità:  80 

Complessità: 60 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 80 

 

 

 

 

Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 5 Popolamento banca dati Imu nel gestionale halley  

 

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  

 

Tipologia obiettivo Annuale 2023 

Settoriale 

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

Ricostruzione banca dati IMU finalizzata alla corretta gestione ordinaria 

dell'imposta e alle attività di controllo e accertamento 

 

Tipologia indicatore Trasmissione report sulla posizioni dei contribuenti ricostruite  
e sull'attività di controllo svolta entro il 31-12-2023 

 

Risultato atteso ( target ) Ricostruzione e funzionamento a regime della banca dati IMU entro il 
31-12-2023 

 

Data di conclusione  31  dicembre 2023 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 n. 1 Istruttore direttivo contabile Area dei funzionari 

n. 1 Istruttore contabile part time Area degli istruttori 
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Peso ponderale  73,3 

Peso relativizzato 14,76 

Strategicità:  80 

Complessità: 60 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 80 

 

 

 

 

 

Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 6 Adempimenti Trasparenza rifiuti 

 

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  

 

Tipologia obiettivo Annuale 2023 

Settoriale 

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

Puntuale applicazione delle disposizioni di ARERA sulla trasparenza 

 

Tipologia indicatore Report al 31-12-2023 sul rispetto adempimenti richiesti da Arera  ( deliberazione 

n. 444/2019/R/rif ) 

Risultato atteso ( target ) Puntuale applicazione delle disposizioni di ARERA nell'anno 2023 

 sulla trasparenza 

 

Data di conclusione  31  dicembre 2023 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 n. 1 Istruttore direttivo contabile Area dei funzionari 

n. 1 Istruttore contabile part time Area degli istruttori 

 

 

 

https://www.arera.it/it/docs/19/444-19.htm
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Peso ponderale  53,3 

Peso relativizzato 10,74 

Strategicità:  60 

Complessità: 40 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 60 

 

 

Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 7 Implementazioni su amministrazione trasparente - sezione sussidi e contributi  

 

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 09  – Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Tipologia obiettivo Annuale 2023  

Settoriale 

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

Implementazioni su amministrazione trasparente - sezione sussidi e contributi  

 ( in collaborazione con l’Area sociale ) entro il 31.12.2023 

 

Tipologia indicatore Report al 31-12-2023  

Risultato atteso ( target ) Come da indicatore 

 

Data di conclusione  31  dicembre 2023 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 n. 1 Istruttore direttivo contabile Area dei funzionari 

n. 1 Istruttore contabile part time Area degli istruttori 

 

 

 

Peso ponderale  53,3 

Peso relativizzato 10,74 

Strategicità:  60 

Complessità: 40 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 60 
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Area dei Servizi finanziari 

Responsabile Dott. Alessio Cossu 

 

Obiettivo n. 8 Adesione alla PND – PORTALE NOTIFICHE DIGITALI 

 

Riferimento al 

programma di mandato  

   

Riferimento al DUP  Missione: 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione  

 

Tipologia obiettivo Annuale 2023 

Settoriale 

Descrizione  

dell’obiettivo  

  

 

Adesione alla PND – piattaforma notifiche digitali entro il 31.12.2023 

 

Tipologia indicatore Report al 31-12-2023 sull’adesione al PND 

Risultato atteso ( target ) Puntuale applicazione delle disposizioni di ARERA nell'anno 2023 

e sulla trasparenza 

 

Data di conclusione  31  dicembre 2023 

Risorse umane impiegate 

nella 

realizzazione 

dell'obiettivo  

 n. 1 Istruttore direttivo contabile Area dei funzionari 

n. 1 Istruttore contabile part time Area degli istruttori 

 

 

 

Peso ponderale  63,3 

Peso relativizzato 12,75 

Strategicità:  70 

Complessità: 50 

Rapporto obiettivo/attività ordinarie: 70 
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