										Allegato A
		Domanda / dichiarazione di partecipazione da compilare in carta semplice



Spett.le  Comune di Thiesi 
protocollo@pec.comune.thiesi.ss.it

OGGETTO : SELEZIONE PER UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO - ESPERTO TECNICO PROFILO FT/COE, CON COMPETENZE IN MATERIA DI SUPPORTO E PROGETTAZIONE TECNICA, ESECUZIONE DI OPERE E INTERVENTI PUBBLICI E GESTIONE DEI PROCEDIMENTI NELL’AMBITO DEL PNRR.

Il sottoscritto …………………………………………...… ……………………………………………….
nato a ……………….…………..…….. il …..………..…...…  residente a ……………….…………… C.A.P. ..…..….. in Via/P.zza ……………………………..… n° ………. Tel …………………..… mail  .…..….…….……….  pec ……………...…………………….…… C.F. ………………………….……..…..… P. IVA ……..……………...…….................
CHIEDE 
Di partecipare alla selezione per un incarico di lavoro autonomo - esperto tecnico profilo FT/COE, con competenze in materia di supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei procedimenti nell’ambito del PNRR, secondo le condizioni indicate nell’avviso pubblicato dal Comune di Thiesi.

A tal fine ai sensi degli articoli 46 a 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo DPR n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate
DICHIARA
1.  di essere cittadino italiano, di godere dei diritti civili e politici;
2. (Il punto è riservato ai cittadini che non sono in possesso della cittadinanza italiana): 
 di essere cittadino ………………………(Stato membro dell’UE);
 di essere cittadino …………………….(Paesi Terzi) e di essere in possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo n…………………………………rilasciato da ……………………………………………………….  in data ……………………… ovvero di aver ottenuto il riconoscimento dello status di rifugiato con provvedimento n. ………………. rilasciato da ……………………………………………………….  in data ……………………… ovvero di aver ottenuto il riconoscimento dello status di beneficiario di protezione sussidiaria con provvedimento n. ………………. rilasciato da …………………………………….  in data ………………………;
  di non avere la cittadinanza di uno Stato membro dell'UE ma di essere familiare  di ………………………………… in possesso della cittadinanza europea dello Stato ……………………………. e di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente UE rilasciato da ………………………………………….  in data ………………………; 
· di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza, 
· di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
3. di possedere il titolo di studio previsto dall’Avviso ovvero diploma di Laurea (L, LM, LS) in ……………………..…. conseguito in data …………….…. presso …………………….……………..….., con votazione ………………………
4. (il punto 5 è riservato ai candidati in possesso di titolo di studio (laurea) conseguito all’estero o di titolo estero conseguito in Italia):
 di aver conseguito il titolo di studio (laurea) ……………..……. presso l’Università di …………. …………. con votazione ………… equivalente - in centodecimi - al voto __/110, (indicare, inoltre, l’estremo del provvedimento di equiparazione o equivalenza e l’ente competente al riconoscimento secondo la vigente normativa in materia) …………;
5.  svolgere attività di lavoro autonomo nelle professoni attinenti al titolo di studio posseduto;
6.  di essere iscritto all’Albo professionale ……………………………………...… della provincia di ………………………………..… al n.…………… dal …………………...….., e di non  aver  perso i requisiti per l’iscrizione;
7.  di possedere i requisiti per le attività di coordinatore della sicurezza ai sensi dell’art. 98 del D. Lgs. 81/08 e di avere conseguito l’attestazione rilasciata da ...…………….……………..… in data ………..….………, con relativo aggiornamento  rilasciato da ...…………….……………..… in data ………..….………;
8.   di possedere i requisiti per le attività di "professionista antincendio" ed essere iscritto negli appositi elenchi del Ministero dell'interno di cui all’art. 16 del D. Lgs. 139/06 con attestazione rilasciata in data ……….. - codice ….………;
9.  di avere le seguenti posizioni assicurative:
· INAIL sede di ………...……..……… Codice ditta ……………..  pos. N° ……..……….…  
· INPS sede di ………...……..….…… matricola  ………………… pos. N° ……..……….…  
· (ente previdenziale) …………….….…… n. iscrizione………………;

10.  di non aver prestato attività lavorativa presso pubbliche amministrazioni,

 di aver prestato attività lavorativa presso pubbliche amministrazioni, così come si evince dal curriculum vitae allegato, con il seguente rapporto di lavoro (barrare la seguente lettera di interesse): 
 dipendente 
 libero professionista 
 collaborazione 
 altro (specificare)……………………... 
Riportare le eventuali cause di risoluzione[footnoteRef:1] del rapporto di lavoro ……………………………………………; [1:  ] 

 di aver prestato attività lavorativa presso soggetti privati, così come si evince dal curriculum vitae allegato, come (barrare la seguente lettera di interesse): 
 dipendente 
 libero professionista 
 collaborazione 
  altro (specificare)……………………... 

11.  di non essere dipendente di ruolo della pubblica amministrazione,
 di essere dipendente di ruolo della pubblica amministrazione presso …………………… a tempo pieno/a tempo parziale al ……% (nel caso di tempo parziale indicare la % di prestazione lavorativa) e con la seguente posizione funzionale occupata ……………………  ; 
12.  di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 
13.  di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
14.  di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, salvo avvenuta riabilitazione, che comunque non abbiano comportato l’interdizione dai pubblici uffici;
 di aver  riportato condanne penali ed essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, che comunque non abbiano comportato l’interdizione dai pubblici uffici: Indicare quali……………………………………………..; 
15.  di non essere sottoposto a procedimenti penali;
 di essere sottoposto a procedimenti penali. 
Indicare quali…………………………………………………………………………………………….;
16. l’inesistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013 e  ss.mm.ii. e di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitti di interessi, in relazione all'incarico oggetto della procedura di cui all’Avviso pubblico;
17.  di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, 
18.  di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico con i relativi  e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate.
19.  di obbligarsi, in caso di affidamento dell’incarico, al rispetto del codice di comportamento dei dipendenti approvato dal Comune di Thiesi, pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell’ente www.comune.thiesi.ss.it. La violazione degli obblighi previsti nel codice di comportamento comporterà per l’Amministrazione la facoltà di risolvere il contratto, qualora in ragione della gravità o della reiterazione, la stessa sia ritenuta grave;
20. [bookmark: _Hlk129781297] di obbligarsi, in caso di affidamento dell’incarico ed in qualità di “Persona Autorizzata” al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. 101/2018, a trattare i dati personali di cui venga a conoscenza nell’ambito dello svolgimento della propria attività istituzionale, in modo lecito e secondo correttezza, secondo i principi di cui all’art. 5, paragrafo 1 RGPD, nonché a custodire e conservare i dati trattati, a mantenere sugli stessi la massima riservatezza ed a fornire al Titolare del trattamento tutte le informazioni relative all’attività svolta al fine di consentire una efficace attività di controllo;
21.  di impegnarsi ad iniziare la prestazione professionale anche nelle more delle verifiche, sulla presente dichiarazione che l’amministrazione Comunale dovrà effettuare a termini di legge, prima della definizione del contratto professionale.    
22.  di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge e di osservare le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti;
23. di impegnarsi ad adempiere, a tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. n. 136 del 13/08/2010 e successive modifiche;
24.  che l’indirizzo di posta elettronica certificata sul quale autorizzo l’invio delle comunicazioni inerenti la procedura è quello indicato in premessa;
dichiara inoltre 
(ai fini della valutazione ai sensi dell’art 7 dell’avviso)
	Laurea …………. presso l’Università di …………. …………. con voto ………… equivalente - in centodecimi - al voto __/110;
Dottorato dal titolo  ………………………………………………, conseguito in data __/__/___ presso ……………; 
Ulteriore Laurea …………. presso l’Università di …………. …………. con voto ………… equivalente - in centodecimi - al voto __/110;
Dottorato dal titolo  ………………………………………………, conseguito in data __/__/___ presso ……………; 
Master dal titolo  ………………………………………………, dal …. al ….. (mese/anno) conseguito in data __/__/___ presso ……………; 
Corso di specializzazione post laurea dal titolo ……… dal….. al (mese/anno) conseguito in data __/__/___ presso ……………; 







	- Corsi di formazione nel settore oggetto dell’incarico: (indicare elementi identificativi del corso e attestazione di conseguita partecipazione) 
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………


	Pubblicazioniscientifiche:…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………

	Altro 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………



Infine con riferimento alla presente domanda/dichiarazione e all’allegato curriculum vitae, il sottoscritto dichiara  aver avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. 101/2018, allegata all’Avviso pubblico, di averne recepito i principi, di aver appreso i propri diritti nell’ambito del trattamento dei dati personali ed esprime liberamente e manifestamente il consenso al trattamento medesimo ai sensi e per gli effetti dell’Art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, e autocertifica,.
                                                                                                       Firma digitale  
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