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Curriculum Vitae 
Europass 

 

Informazioni personali  

Nome / Cognome Raimondo Manca 

Indirizzo  

Telefono    

PEC  

E-mail  

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 15/10/1963  -  

  

Esperienza professionale  

Date Dal 18.03.2002 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Tecnico Direttivo - Dipendente a tempo indeterminato 

Principali attività e 
responsabilità 

*)  dal 02/02/2021 nominato responsabile del servizio titolare delle funzioni dirigenziali di 
cui all’art. 107 e 109 del T.U.E.L. 267/2000 e comprendente i settori Urbanistica, 
edilizia Privata, Demanio, Usi Civici e Polizia Locale 

*)  dal 01/12/2020 in distacco presso il Comune di San Vero Milis per ore 36 settimanali 
con incarico di istruttore direttivo presso il servizio tecnico 

*)  dal mese di novembre 2016 sino al 31/12/2017 è stato posto in distacco presso il 
Comune di Ardauli (ore 6  settimanali e 30 nel Comune di Baratili San Pietro) 
ricoprendo l’incarico di responsabile  servizio tecnico, 

*)  dal 02/11/2016 al 31/07/2018 ha collaborato presso il comune di Ardauli per ore 12 
settimanali in regime di cui all’art. 1 comma 557 L. 30.12.2004 N. 311. 

*)  Dal 01/01/2016  - Collocato nella Cat, D con posizione economica D5 

*)  Dal mese di gennaio 2011 è stato nominato coordinatore dell’Ufficio del Piano per la 
redazione del Piano Urbanistico Comunale coerentemente alle disposizioni del P.P.R. e 
il piano risulta in fase di approvazione ai sensi della L.R. 45/1989 e s.m.i. 

*)  Dal 01/01/2007  - Collocato nella Cat, D con posizione economica D4 

*) Dal 13.05.2004 - nominato responsabile dell’Ufficio comunale delle espropriazioni  
*) Dal 30.04.2002 – nominato responsabile dello Sportello Unico delle attività produttive 

*)  Dal 19.03.2002 - nominato Datore di lavoro ai sensi del d.lgs 626/1994 

*)  Dal  19.03.2002 – nominato responsabile del servizio tecnico comunale titolare delle 
funzioni dirigenziali di cui all’art. 107  e 109 del T.U.E.L. 267/2000 e comprendente i 
seguenti settori di intervento:  

   1   settore edilizia privata 

   2   settore manutenzione immobili comunali 
   3   settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

   4   settore lavori ed edilizia pubblica   compreso servizio  contratti pubblici 
   5   settore informatizzazione ed adeguamenti tecnologici 
   6   settore igiene ambientale 

   7   progettazione di OO.PP. e cantieri comunali per l’occupazione 

   8   settore aiuti alle Imprese ed erogazione aiuti de minimis 

   9   settore gestione del patrimonio comunale e degli usi civici 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Baratili San Pietro – Via Chiesa n. 18 – Baratili San Pietro (OR) 

Tipo di attività o settore Ente pubblico 
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Date 

 
Dal 14/09/1998 al 17/03/2002 

 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Tecnico Direttivo - Dipendente a tempo indeterminato  
Principali attività e 

responsabilità 

• Dal 01/01/2000 - Collocato nella Categoria D con posizione economica D3 

• Dal 14.09.1998 – nominato responsabile del servizio tecnico comunale titolare delle 
funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 e 109 del T.U.E.L. 267/2000 e comprendente i 
seguenti settori di intervento:  

1. settore edilizia privata 

2. settore manutenzione immobili comunali 
3. settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

4. settore lavori ed edilizia pubblica 

5. settore informatizzazione ed adeguamenti tecnologici 
6. progettazione di OO.PP. e cantieri comunali per l’occupazione 

7. settore occupazione aree pubbliche 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Solarussa (OR) – corso f.lli Cervi n. 90 – 09077 - Solarussa (OR)  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  
   
 

Date 

 
dal 10/06/1996 al 13/09/1998 

 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Tecnico - Dipendente a tempo indeterminato  
Principali attività e 

responsabilità 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO NEI SEGUENTI SETTORI 
1. settore manutenzione immobili comunali 
2. settore lavori ed edilizia pubblica 

3. settore informatizzazione ed adeguamenti tecnologici 
4. progettazione di OO.PP. e cantieri comunali per l’occupazione 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di San Vero Milis - via E. d’Arbore – San Vero Milis (OR)  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  
 

Date 

 
Dal 23/07/2005 al 30/09/2005 

 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Tecnico Direttivo - Dipendente a tempo determinato  
Principali attività e 

responsabilità 

Dal 23/07/2005 al 30/09/2005 – nominato responsabile del servizio tecnico comunale 
titolare delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 e 109 del T.U.E.L. 267/2000 e 
comprendente i seguenti settori di intervento:  
1. settore edilizia privata 

2. settore manutenzione immobili comunali 
3. settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

4. settore lavori ed edilizia pubblica 

5. settore igiene ambientale 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Riola Sardo – via Umberto Riola Sardo (OR)  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  
 

Date 

 
Dal 03/04/2001 al 30/09/2001 

 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore tecnico direttivo - Dipendente a tempo determinato  
Principali attività e 

responsabilità 

Dal 03/04/2001 al 30/09/2001 – nominato responsabile del servizio tecnico comunale 
titolare delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 e 109 del T.U.E.L. 267/2000 e 
comprendente i seguenti settori di intervento:  
1. settore edilizia privata 

2. settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Bonarcado - corso Italia Bonarcado (OR)  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 
Principali attività e responsabilità 

Dal 14/09/1998 al 17/03/2002 

Istruttore Tecnico Direttivo - Dipendente a tempo indeterminato 

 Dal 01/01/2000  - Collocato nella Categoria D con posizione economica D3 

 Dal mese di aprile 2000 progettista e Responsabile unico dei servizi 
intercomunali tra i comuni di Solarussa, Siamaggiore ,  Zerfaliu e Ollastra Simaxis 
per la raccolta differenziata dei rifiuti urbani per un importo annuo di euro 
122.566 annui 

 Dal  14.09.1998 – nominato responsabile del servizio tecnico comunale 
titolare delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107  e 109 del T.U.E.L. 267/2000 e 
comprendente i seguenti settori di intervento:  

1. settore edilizia privata 

2. settore manutenzione immobili comunali 
3. settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

4. settore lavori ed edilizia pubblica ivi  compreso servizio  contratti 
pubblici 

5. settore informatizzazione ed adeguamenti tecnologici 
6. progettazione di OO.PP. e cantieri comunali per l’occupazione 

7. settore occupazione aree pubbliche 

8. settore aiuti alle Imprese ed erogazione aiuti de minimis 

 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Solarussa -  via f.lli Cervi – Solarussa (OR)   

Tipo di attività o settore Ente pubblico 
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Date 

 
 
Dal settembre 1998 al gennaio 2000 

 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore tecnico direttivo- Dipendente a tempo determinato  
Principali attività e 

responsabilità 

Dal settembre 1998 a gennaio 2000 – nominato responsabile del servizio tecnico 
comunale titolare delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 e 109 del T.U.E.L. 267/2000 e 
comprendente i seguenti settori di intervento:  

1. settore edilizia privata 

2. settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

3. settore Lavori pubblici 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Scano di Montiferro, p.za Montrigu de Reos – Scano di Montiferro (OR  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  

 
Date 

 
Dal 01.07.1998 al 30.09.1998 

 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore tecnico - Dipendente a tempo determinato  

Principali attività e 
responsabilità 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO NEI SEGUENTI SETTORI 
1. settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

2. settore Lavori pubblici 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Seneghe p.zza G.A. Deriu – Seneghe (OR)  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  

 
Date 

 

Dal settembre 1997 al giugno 1998 
 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore tecnico - Dipendente a tempo determinato  

Principali attività e 
responsabilità 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO NEI SEGUENTI SETTORI 
1. settore edilizia privata 

2. settore Urbanistica e pianificazione del territorio 

3. settore Lavori pubblici 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Scano di Montiferro p.za Montrigu de Reos – Scano di Montiferro (OR)  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  

 
 

Date 

 
 

Dal mese di luglio 1997 all’agosto 1997 

 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore tecnico - Dipendente a tempo determinato  

Principali attività e 
responsabilità 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO NEL SETTORE EDILIZIA PRIVATA  

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Comune di Palmas Arborea via Rinascita – Palmas Arborea (OR)  

Tipo di attività o settore Ente pubblico  

   

 Date Dal 14 gennaio 1989 al 5 luglio 1996  

  
 
 
 
Lavoro o posizione 
ricoperti 

 
 
 

Geometra Libero professionista iscritto all'Albo professionale della provincia di Avellino 
con il n.  2263, e trasferito per cambio residenza all'Albo della Provincia di Oristano dal 
10/02/1995 con n. di iscrizione 366; cancellato dall’Albo dei geometri con decorrenza 
05.07.1996 per assunzione presso Ente Pubblico 
 
Tecnico Libero professionista 
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 Principali attività e 
responsabilità 

• eseguito progettazioni civili, industriali, agricole, oltre alle relative Direzioni dei Lavori, 
(lavori di ricostruzione consequenziali al sisma del novembre 1980 nell’Irpinia); 

• collaborazione professionale con (ing.ri Cillo Luigi – De Simone Giovanni e Monaco 
Francesco) di Avellino per progettazione e contabilità di OO.PP.  inerenti alla 
realizzazione di strade (Venticano) di un edificio Comunale (Ospedaletto d’Alpinolo) 

• collaborazione professionale con lo studio di ingegneria (ing. Musto Vanny) di 
Montemiletto per progettazione e contabilità di OO.PP.  inerenti alla realizzazione di 
strade (Montefalcione) e per progettazione di piazza (parcheggi interrati) nel Comune di 
Avellino con la collaborazione della ditta Ansaldo di Genova e Piaggio di Pontedera. 

• progettazioni e Direzione dei lavori di opere pubbliche (una strada comunale, strade 
urbane, scuola elementare, piazze) per i Comuni di Montemiletto (AV) e Seneghe (OR); 

• Eseguita Progettazione e Direzione dei Lavori per la sistemazione di strade urbane nel 
Comune di Seneghe, e per sostituzione di condotte idriche; 

• Direttore Tecnico dei lavori di costruzione del mattatoio Comunale di Scano Montiferro e 
dei lavori di ristrutturazione del Centro di Igiene Pubblica della Ex USL N° 12 di Ghilarza; 

• Eseguito lavori catastali, topografici per privati, adoperando strumentazioni elettroniche, 
comprese pratiche di voltura per conto di pubblici Ufficiali (e per conto di privati 

 

 Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

LIBERO PROFESSIONISTA  

 Tipo di attività o settore Edilizia pubblica e privata  
    
  

Date 

 
Dal 23 dicembre 1992 

 

 Lavoro o posizione 
ricoperti 

Consulente Tecnico d'Ufficio del Tribunale di Avellino iscritto con il n. 960 della categoria 
industriale  

 

 Principali attività e 
responsabilità 

Stima di beni immobili, di civile abitazione, industriali, agricoli, di danni e valutazione 
controversie in ordine a liti ed arbitraggi, fallimenti etc. 

 

 Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Tribunale di Avellino e di Oristano  

 Tipo di attività o settore Consulenze su Procedimenti penali e civili  
  

Istruzione e formazione 
 
 

 

 

  
Date 

 
2010 

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Coordinatore per la progettazione ed esecuzione in materia di sicurezza  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di formazione rientrante nel programma di formazione dei lavoratori per la 
sicurezza nei cantieri edili del d.lgs  81/2008 presso il collegio dei geometri e dell’ordine 
degli architetti della provincia di Oristano per complessivi ore 120 

 

  
 

  

 Date 2009  
 Titolo della qualifica 

rilasciata 

Operatore primo intervento antincendio  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di formazione rientrante nel programma di formazione dei lavoratori per la 
sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del d.lgs  81/2008 nel Comune di Baratili San Pietro 
– ore 18 

 

  
Date 

 
Anno 2006 

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Istruttore tecnico amministrativo  
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 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di aggiornamento sul Piano Paesaggistico Regionale inerente le tematiche e 
problematiche scaturite dalla entrata in vigore del P.P.R. tenuto dall’Assessorato EE.LL. 
della regione Sardegna – ore 15 

 

  
Date 

 
Anno 2005 – 2006 

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Istruttore Tecnico  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di formazione professionale per Tecnici della Pubblica Amministrazione relativi alla 
gestione delle opere pubbliche finanziate con fondi comunitari mediante confronti con le 
realtà pubblica dei paesi dell’Unione Europea con stage professionale conclusivo di N° tre 
giornate a Ghent (Belgio) per ore 150 

 

  
Date 

 
Anno 2005 

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Istruttore tecnico amministrativo  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di formazione relativo alla comunicazione istituzionale, diritto all’informazione, 
linguaggio e strumenti della comunicazione pubblica ed istituzionale e le nuove 
tecnologie nella Pubblica Amministrazione tenuto dalla Tecnofor nell’ambito dei corsi 
RUPAR a cura della regione Sardegna e delle politiche sociali del Ministero del lavoro – 
ore 32 

 

  
Date 

 
Anno 2004 

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Responsabile Sportello Unico attività produttive  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di formazione per responsabili ed addetti allo sportello unico per le attività 
produttive tenuto dalla DASEIN (soc. di consulenza e formazione) per conto della XIV 
Comunità Montana del Montiferru - 0re 105 

 

  
Date 

 
2001 

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Operatore nell’ambito di progettazione delle politiche attive del lavoro  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di formazione rientrante nel sottoprogramma “Formazione dei Funzionari 
dipendenti della Pubblica illuminazione tenuto dalla ELEA (soc. di consulenza e 
formazione) per conto della Regione Autonoma della Sardegna – ore 52 

 

  
Date 

 
1997 

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Corso di formazione rientrante nel programma di formazione dei lavoratori per la 
sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del d.lgs 626/1994 nel Comune di San Vero Milis – 
ore 36 

 

  
Date 

 
Anno 1988  

 

 Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma di abilitazione alla professione del Geometra  

 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Istituto Tecnico per Geometri Oscar D’Agostino di Avellino in con il voto di 76/100  

 Date Anno 1982   
 Titolo della qualifica 

rilasciata 

Diploma di Geometra  
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 Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “Lorenzo Mossa” di Oristano in data 
21/07/1982 con il voto di 52/60 

 

    
 Capacità e competenze 

personali 
  

 Madrelingua Italiano  
 Altra(e) lingua(e)   
 Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto  
 Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione 

orale 

Produzione 
orale 

  

 Francese   
A1 

Livello 
elementare 

A2 
Livello 

elementare 
A2 

Livello 
elementare 

A2 
Livello 

elementare 
A1 

Livello 
elementare 

 

 Inglese  
A1 

Livello 
elementare 

A2 
Livello 

elementare 
A2 

Livello 
elementare 

A2 
Livello 

elementare 
A1 

Livello 
elementare 

 

 Sardo  
C2 

Livello 
avanzato 

C2 
Livello 

avanzato 
B2 

Livello 
intermedio 

B2 
Livello 

intermedio 
A2 

Livello 
elementare 

 

  (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue   
    

 Capacità e competenze 
sociali 

Buone capacità in ambito comunicativo e relazionale con capacità di modulare i linguaggi a 
seconda dei contesti delle situazioni e delle persone.  
Buone competenze acquisite durante l’esperienza lavorativa nell’interagire e nel sostenere 
le richieste dell’utenza;  
Buone competenze nel gestire la propria attività con riservatezza ed eticità e di 
trasmettere ai propri collaboratori e/o tirocinanti i propri contenuti operativi; 
Buona capacità di relazionare con le persone, con capacità espositiva discrete. 

 

 Capacità e competenze 
organizzative 

Buona capacità di gestione delle risorse sia umane che finanziarie nell’ottica del 
raggiungimento degli obiettivi fissatimi. 
Buona capacità di coordinamento delle risorse nei cantieri edili, ivi compreso in ambito 
gestionale della risorsa umana 

Discreta capacità nel coordinare gruppo di lavoro mediante progettualità delle iniziative 
di sviluppo nel campo del lavoro acquisite durante: 

1. Coordinamento di un gruppo di professionisti per la redazione del Piano 
Urbanistico comunale composto da un ingegnere ambientale (VAS e PAI), da un 
ingegnere esperto in GIS, da ingegnere esperto in urbanistica, da un ingegnere esperto 
in materia idrogeologica, da un agronomo esperto in agraria e territorio, da un geologo 
esperto in geologia e geofisica del territorio, da archeologo, da un ingegnere esperto in 
acustica ambientale e da un ingegnere esperto in illuminotecnica. 

2. esperienza politica amministrativa di ente locale (consigliere comunale dal mese 
di giugno 2010 a giugno 2015 nel Comune di Seneghe) 

3. esperienza politica amministrativa di ente locale (consigliere comunale ed 
assessore del Comune di Seneghe) dal mese di maggio 2006 al mese di giugno 2008 

4. esperienze di controllo contabile di una cooperativa sociale (N° 360 soci) da 
dicembre 2001 a dicembre 2004 - incarico di presidente dei Sindaci 

5. esperienza politica amministrativa di cooperativa sociale (N° 360 soci) da 
dicembre 2004 dicembre 2007 mediante l’incarico di consigliere nel C. di. A. 
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Capacità e competenze 
tecniche 

• Buona capacità tecnica professionale sul campo della progettazione 
architettonica privata acquisita negli anni di esercizio della libera professione, 
svolta per circa sei anni nella provincia di Avellino, partecipando alla 
ricostruzione del dopo sisma del novembre 1980 

• Discreta capacità professionale nell’ambito in campo estimativo e peritale, 
acquisita dalla collaborazione con gli Organi Giudiziali (C.T.U.) del Tribunale di 
Avellino e di Oristano. 

• Buona capacità di raccordo tecnico - amministrativo nell’esecuzione di opere 
pubbliche dalle strade, agli edifici scolastici, sociali, impianti sportivi, impianti 
tecnologici ed innovativi, il tutto acquisite negli anni di servizio presso le 
Pubbliche Amministrazioni, svolgendo il proprio ruolo di responsabile di 
procedimento e di progettista interno agli Enti. 

• Buone capacità e competenza in materia di sicurezza sul lavoro, acquisita prima 
nel ruolo di rappresentante dei Lavoratori (sino al 1998) e successivamente per 
aver svolto e per svolgere tuttora il ruolo di Datore di lavoro per la sicurezza e 
coordinatore della sicurezza sui cantieri mobili e temporanei nel campo 
dell’edilizia e delle OO.PP. 

• Buone capacità di condivisione di adempimenti che pur non rientrando nella 
sfera delle proprie competenze professionali, risultano essere complementari 
all’attività attualmente svolto con particolare riferimento alla stipula dei 
contratti pubblici per l’esecuzione di lavori, di servizi e forniture. Nell’arco della 
propria esperienza professionale ha sempre redatto per i segretari Comunali con 
i quali cui ha collaborato, sia nel Comune di Solarussa che nel comune di Baratili 
San Pietro, contratti in forma pubblica sottoponendoli al mero controllo da 
parte del Rogante e sottoscrivendoli di conseguenza e riepilogati nelle seguenti 
categorie 

• Esecuzione di opere Pubbliche 

• Affidamento di servizi quali la raccolta di rifiuti urbani (in convenzione tra 
comuni nella qualità di comune capofila) la gestione di impianto di 
depurazione e acquedotto, la manutenzione degli impianti di illuminazione 
pubblica, di impianti di riscaldamento, condizionamento, ascensori, verde 
pubblico, gestioni rete intranet, bandi pubblici e telefoniche etc. 

• Acquisto di attrezzature mobili quali autovettura, autocarri, motoveicoli, 
macchine operatrici, impianti tecnologici (imbottigliamento della vernaccia e 
di refrigerazione latte), arredi e materiali informatici etc. 

• Atti di alienazione e compravendita, espropriazioni e cessioni volontarie, ivi 
comprese gli adempimenti fiscali connessi 

• Convenzioni da registrarsi in caso d’uso con professionisti per l’espletamento 
di incarichi professionali 

Capacità e competenze 
informatiche 

Buona capacità e conoscenza informatica acquisita da autodidatta nell’utilizzo di  
 Sw di videoscrittura (Word, OpenOffice Writer)  
 SW per fogli di calcolo (Excel e OpenOfficeCalc)  
 SW di disegno (CAD),  
 SW di connessine e navigazione in Internet (Explorer, Firefox e Chrome)  
 SW di gestione della posta elettronica (Thunderbird e Outook Express) 
 SW di elaborazione dati per calcolo termico, competenze, contabilità e 

gestione della sicurezza nei luoghi di lavoro 

  

Altre capacità e competenze Buone attitudine in ambito associativo, quale confraternita e attività di 
intrattenimento con giovani  

  

Patente Patente cat. “B” – automunito 
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Ulteriori informazioni Concorsi pubblici  
 Idoneo al concorso pubblico per 2 posti di Capo Tecnico Edile – Ferrovie 

dello Stato di Torino (1985). 
 Idoneo al concorso pubblico per 2 posti di Istruttore Tecnico presso Uffici 

Genio Civile Regione Campania (1986) 
 Idoneo al concorso pubblico per Collaboratore Tecnico (5^ qf) presso il 

Comune di Riola Sardo. (1986) 
 Idoneo al concorso pubblico per Istruttore Tecnico (6^ qf) presso il Comune 

di Cabras (1986); 
 Vincitore di concorso pubblico per Istruttore Tecnico (6^ qf) presso il 

Comune di presso il Comune di San Vero Milis (1996); 
 Vincitore di concorso pubblico per Istruttore Tecnico (6^ qf) presso il 

Comune di San Gavino Monreale (1996): 
 Vincitore di concorso pubblico per Istruttore Tecnico (6^ qf) presso il 

Comune di presso il Comune di Albagiara (1996); 
 Idoneo al concorso Pubblico per Istruttore Tecnico Direttivo Cat. D presso il 

Comune di Milis (1998): 
 Vincitore concorso Pubblico per Istruttore Tecnico Direttivo Cat. D presso il 

Comune di Solarussa (1998) 

Corsi dei aggiornamento professionali frequentati 
 corso contrattualistica pubblica nell’ambito dell’aggiornamento VALORE PA 

dell’INPS – ore 40 (2018) 
 corso su Nuovo codice degli appalti ASMEL – ore 16 (2017) 
 corso su protezione civile – dinamiche predisposizione piani (ANCI) e 

gestione del nuovo sistema AVCPASS  ore 8+8 (2014) 
 corso su Laboratorio Territoriale formativo per l’area di Oristano - ore 24 – 

R.A.S.  Por FESR (2012) 
 corso sulla Privacy e sul trattamento dati personali – SIPAL – ore 16 (2010) 
 corso sulla corretta gestione dei rifiuti e sul testo unico ambientale – 

Comune di Nuoro – ore 8 (2010) 
 Corso di bilinguismo (lingua sarda) – ore 30 - del Dipartimento degli Affari 

Regionali -patrocinato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri (2009) 
 Corso PROMETEO – ore 32 – per La pianificazione delle emergenze negli 

Enti Locali (2009) 
 Corso di lingua e linguistica sarda – ore 30 – Comune di Baratili San Pietro 

(2009) 
 Seminario di aggiornamento sul codice degli appalti ore 8 – ASEL (2006) 
 Seminario di aggiornamento sulla disciplina urbanistica in Sardegna alla 

luce della riforma del Titolo V della costituzione di ore 16 – Regione Autonoma 
della Sardegna (2003) 

 Seminario di aggiornamento sulla disciplina delle OO.PP. ore 12 – CESEL 
(2003) 

 Seminario di aggiornamento sulla disciplina delle OO.PP.  in Sardegna di ore 
12 – Regione Autonoma della Sardegna (2003) 

 Seminario di aggiornamento sulla disciplina delle OO.PP.  di ore 12 – SD – 
Scuola superiore per Dirigenti della PP.AA. (2001) 

 Seminario di aggiornamento sulla disciplina delle espropriazioni in 
Sardegna di ore 6 – FORMEL (2001) 

 Seminario di aggiornamento sullo Sportello unico dell’edilizia  in Sardegna 
di ore 6 – FORMEL (2001) 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

 
f.to geom. Raimondo Manca 
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