ALLEGATO A

Al Comune di  SANT’ANNA ARRESI 

Area Servizi Al Cittadino - Ufficio SUAP

Piazza Aldo Moro n. 1

09010  SANT’ANNA ARRESI
Domanda di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 1 titolarità per il servizio di Noleggio Con Conducente per veicoli fino a 9 posti (compreso il conducente) indetto con Determinazione del Responsabile Area Servizi al Cittadino n. 24 del 20/11/2015. 
_l_ sottoscritt_ Cognome ………………………………………… Nome …………………………...………………… codice fiscale ………………………………………… luogo di nascita ………………………………………………  data di nascita …………………… Residenza:Comune …………………………………………………. Indirizzo ……………………. CAP ………. Tel. ………………… e mail ………………………………………………………

In qualità di:

· titolare dell'omonima impresa individuale: ……………………………………………… C.F. o Partita I.V.A …………………………….. iscritto alla C.C.I.A.A. di ……………………………………….. n. Registro Imprese ………………………….. data iscrizione …………………………. con sede nel Comune di ………………………………………………… Via,/loc. ……………………………………………… n. …… 

· Legale rappresentante della società: …………………….………………………………………………  C.F. o Partita I.V.A ……………………………………… iscritto alla C.C.I.A.A. di ………….…………………… n. Registro Imprese ……………………………… data iscrizione ……………………. con sede nel Comune di ……………………………………………… Via,/loc  …………………………………… n. ……
CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare al pubblico concorso, per titoli, per il rilascio di n. 1 titolarità per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente per veicoli fino a 9 posti compreso il conducente.
A tal fine, consapevole, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, delle responsabilità penali cui va incontro chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato DPR 445/2000 e del fatto che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR sono considerate come fatte a pubblico ufficiale,
DICHIARA
a) di essere cittadino italiano ovvero di un altro Stato dell’Unione Europea ovvero di altro Stato che riconosca ai cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi;

b) di essere in possesso di patente di guida e certificato di abilitazione professionale previsto dal vigente Codice della Strada;

c) di essere iscritto nel ruolo dei conducenti di cui all’art. 6 della Legge 15/01/1992 n. 21 ovvero in un qualsiasi analogo elenco di uno Stato della Comunità Europea o di altro Stato che riconosca ai cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi;

d) di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale per l’esercizio dell’attività previsti dal Codice della strada. L’iscrizione nel ruolo di cui alla precedente lettera c), sostituisce la certificazione  comprovante il possesso dei requisiti di idoneità professionale;

e) di non essere titolare di licenza per il servizio di taxi (requisito necessario per ottenere il titolo abilitativo da possedere al momento della presentazione di DUAAP);

f) di non aver riportato una o più condanne irrevocabili a pena detentiva in misura superiore, complessivamente, ai due anni per delitti non colposi e non essere stato sottoposto a misure di prevenzione e restrizione della libertà personale da parte dell’autorità giudiziaria;

g) di non aver riportato condanne definitive per reati contro il patrimonio e l’ordine pubblico, salvo che sia intervenuta sentenza di riabilitazione;

h) di non essere stato assoggettato e non avere in corso procedure fallimentari ovvero, in caso positivo, aver conseguito la riabilitazione a norma di legge;

i) di non essere incorso, nel quinquennio precedente la domanda, nella decadenza o nel provvedimento di revoca del servizio di noleggio con conducente, anche da parte di altri Comuni;

j) di non aver riportato condanne per guida in stato di ebbrezza secondo l’art. 186 del Nuovo Codice della Strada;

k) di non aver riportato condanne per guida in condizioni di alterazione fisica e psichica correlata con l’uso di sostanze stupefacenti o psicotrope, secondo l’art. 187 del Nuovo Codice della Strada;

l) di essere in possesso dei requisiti morali previsti dagli artt. 11 e 92 del Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza, approvato con R. D. 773/1931 e ss. mm. e ii;

m) di non esercitare altra attività lavorativa che possa limitare il regolare svolgimento del servizio o di impegnarsi a cessarla alla data di ottenimento dell'eventuale autorizzazione;

n) che non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla L. 575/1965 (antimafia);

data_________________  

Firma_________________________________
Il sottoscritto ____________________________________________________________ sopra generalizzato

DICHIARA

Di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della graduatoria:
a) TITOLI PERSONALI
· Laurea in ________________________________________________ conseguita il___________________ a __________________________ 

· Diploma di maturità in _____________________________________ conseguito il___________________ a __________________________

· Diploma di scuola media superiore___________________________ conseguito il___________________ a __________________________

· Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguita il___________________ a __________________________ 

· Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguito il___________________ a __________________________

· Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguito il___________________ a __________________________

· Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguito il___________________ a __________________________

b) TITOLI PROFESSIONALI

· Servizio prestato in qualità di titolare di impresa che gestisce/ha gestito il noleggio con conducente:

1. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

2. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

3. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

4. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

· Servizio prestato come conducente in qualità di dipendente o collaboratore familiare presso un’impresa che gestisce/ha gestito il noleggio con conducente o in imprese esercenti servizi di trasporto pubblico:

1. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

2. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

3. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

4. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

5. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

6. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________

c) STATO DI DISOCCUPAZIONE E CARICHI DI FAMIGLIA
· di trovarsi in stato di disoccupazione iscritto presso il Centro Servizi Lavoro di __________________________ a partire dal _____________________ 

· di avere nel proprio nucleo familiare   n. ______  minori a carico
·  di avere nel proprio nucleo familiare   n. ______  portatori d’handicap 
d) ALTRI TITOLI
· Di impegnarsi ad eseguire per attività istituzionali del Comune servizi gratuiti in ambito regionale  per almeno 500 km annuali e/o fino a un massimo di 4 servizi annuali;

· Di impegnarsi ad eseguire per attività istituzionali del Comune servizi gratuiti in ambito regionale  per almeno 700 km annuali e/o fino a un massimo di 4 servizi annuali;

· Di impegnarsi ad utilizzare per il servizio un veicolo con supporti e attrezzature idoneo al trasporto disabili e di essere consapevole che la mancanza del requisito dichiarato sul veicolo al momento dell’avvio dell’attività costituisce causa di impedimento all’inizio dell’attività

data_________________ 

Firma _______________________________
Il sottoscritto ____________________________________________________________ sopra generalizzato

Dichiara altresì:

· di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la disponibilità in base ad un valido titolo giuridico di una sede situata nel Comune di Sant'Anna Arresi;

· di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la disponibilità in base ad un valido titolo giuridico di una  rimessa idonea allo svolgimento del servizio situata all’interno del territorio del comune di Sant'Anna Arresi in luogo anche a cielo aperto, adeguatamente delimitato, idoneo allo stazionamento del veicolo di servizio;

· di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la proprietà, o comunque la piena disponibilità (anche in leasing) di veicolo idoneo per l’esercizio del servizio;

· di essere consapevole che per l’esercizio del servizio di N.C.C. è  altresì richiesta l’iscrizione al Registro Imprese tenuto presso la Camera di Commercio;
DICHIARA
di aver preso visione completa del bando di concorso e del regolamento comunale per il servizio di noleggio con conducente fino a 9 posti e di accettarne integralmente le prescrizioni e disposizioni;
CHIEDE
che le comunicazioni relative al concorso vengano inviate al seguente indirizzo:

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

data _____________________

Firma ____________________________

Allegati

· copia documento di identità del sottoscrittore;

· _____________________________________

· _____________________________________

· _____________________________________

· _____________________________________

· _____________________________________

______________________________________
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (art. 13 del D. Lgs. 196/03)

In relazione ai dati raccolti si comunica quanto segue:
a) finalità e modalità del trattamento: i dati raccolti sono finalizzati esclusivamente all’istruttoria dei procedimenti di competenza del Servizio, previsti da norme di legge e di regolamento e potranno essere trattati con strumenti manuali, informatici e telematici in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi;
b) natura del conferimento dei dati: è obbligatorio fornire i dati richiesti;
c) conseguenze del rifiuto di fornire i dati: in caso di rifiuto non potrà essere effettuata o completata l’istruttoria dei procedimenti e di conseguenza l’Amministrazione non potrà dare seguito alle richieste; nei casi specificatamente previsti dalla normativa vigente il rifiuto di fornire i dati potrà dare luogo anche a sanzioni;
d) categorie di soggetti ai quali possono essere comunicati i dati, o che possono venirne a conoscenza: i dati raccolti potranno essere:

1. trattati dai dipendenti dell’Amministrazione Comunale nell’ambito delle rispettive competenze, in qualità di incaricati;

2. comunicati ad altri uffici comunali nella misura strettamente necessaria al perseguimento dei fini istituzionali dell’Ente, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 196/2003;

3. comunicati al altri soggetti pubblici nel rispetto di quanto previsto dagli articoli 19, 20, 21 e 22 del D.Lgs. 196/2003;

4. limitatamente a dati specifici, in ottemperanza a disposizioni di legge o di regolamento, resi pubblici o comunque disponibili alla pubblica consultazione (ad es. pubblicazioni di matrimonio, liste elettorali, ecc.)
e) diritti dell’interessato: l’interessato ha i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003;
Titolare e responsabile del trattamento dei dati: il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Sant’Anna Arresi,con sede in piazza Aldo Moro,n. 1. Il responsabile del trattamento dei dati è il Responsabile del Settore Area Servizi al cittadino del Comune di Sant’Anna Arresi
Dichiaro di aver ricevuto tutte le informazioni di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03 in relazione ai dati contenuti nei documenti allegati.
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