
 

COMUNE DI SANT’ANNA ARRESI 
SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

AREA SERVIZI AL CITTADINO 

Piazza Moro 1, 09010 S.ANNA ARRESI – Tel.07819669205  Fax.0781.966384  

mail: suap.santannaarresi@pec.it      -       tributi@comune.santannaarresi.ca.it 

P.IVA 01351570922 C.F. 81001910926 

 

 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI PER L’ASSEGNA ZIONE DI N° 1 TITOLARITA’ 

PER L’ESERCIZIO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO CON CONDUC ENTE CON VEICOLI FINO A 9 POSTI 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
Vista la legge n. 21 del 15.01.1992 “Legge quadro per il trasporto di persone mediante autoservizi pubblici 
non di linea”; 

Vista la Legge Regionale 7 dicembre 2005, n. 21 – Disciplina e organizzazione del trasporto pubblico locale 
in Sardegna; 

Visto il Regolamento Comunale per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente approvato con 
Deliberazione di Consiglio Comunale N° 49 del 14/12 /2000; 

Vista la Determinazione n. 24 in data  20 novembre  2015 del Responsabile Area Servizi al Cittadino, avente 
ad oggetto l’indizione di concorso pubblico per l’assegnazione delle titolarità per l’esercizio del servizio 
N.C.C. nonché l’approvazione del presente bando e della domanda di partecipazione; 

Ritenuto, pertanto, necessario provvedere ad assegnare le titolarità che risultano disponibili; 

R E N D E  N O T O 
 
E’ indetto pubblico concorso per titoli per l’assegnazione di N° 1 titolarità per l’esercizio del serv izio noleggio 
con conducente con autovettura sino a 9 posti compreso il conducente. 
 
1) Requisiti per l’esercizio del servizio di nolegg io con conducente  
Per ottenere la titolarità e il titolo abilitativo all’esercizio del servizio di noleggio con conducente è richiesto il 
possesso dei seguenti requisiti: 

a) essere cittadino italiano ovvero di un altro Stato dell’Unione Europea ovvero di altro Stato che 
riconosca ai cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi; 

b) possedere patente di guida e certificato di abilitazione professionale previsto dal vigente Codice 
della Strada; 

c) essere iscritto nel ruolo dei conducenti di cui all’art. 6 della Legge 15/01/1992 n. 21 ovvero in un 
qualsiasi analogo elenco di uno Stato della Comunità Europea o di altro Stato che riconosca ai 
cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi ; 

d) essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale per l’esercizio dell’attività previsti dal 
Codice della strada. L’iscrizione nel ruolo di cui alla precedente lettera c), sostituisce la certificazione  
comprovante il possesso dei requisiti di idoneità professionale; 

e) non essere titolare di licenza per il servizio di taxi (requisito necessario per ottenere il titolo abilitativo 
da possedere al momento della presentazione di DUAAP); 

f) non aver riportato una o più condanne irrevocabili a pena detentiva in misura superiore, 
complessivamente, ai due anni per delitti non colposi e non essere stato sottoposto a misure di 
prevenzione e restrizione della libertà personale da parte dell’autorità giudiziaria; 

g) non aver riportato condanne definitive per reati contro il patrimonio e l’ordine pubblico, salvo che sia 
intervenuta sentenza di riabilitazione; 

h) non essere stato assoggettato e non avere in corso procedure fallimentari ovvero, in caso positivo, 
aver conseguito la riabilitazione a norma di legge; 

i) non essere incorso, nel quinquennio precedente la domanda, nella decadenza o nel provvedimento 
di revoca del servizio di noleggio con conducente, anche da parte di altri Comuni; 

j) non aver riportato condanne per guida in stato di ebbrezza secondo l’art. 186 del Nuovo Codice 
della Strada; 

k) non aver riportato condanne per guida in condizioni di alterazione fisica e psichica correlata con 
l’uso di sostanze stupefacenti o psicotrope, secondo l’art. 187 del Nuovo Codice della Strada; 

l) essere in possesso dei requisiti morali previsti dagli artt. 11 e 92 del Testo Unico delle Leggi di 
Pubblica Sicurezza, approvato con R. D. 773/1931 e ss. mm. e ii.; 



 
2) Titoli valutabili, criteri di preferenza e punte ggi  
Costituiscono titoli valutabili al fine della formazione della graduatoria per l’assegnazione delle titolarità del 
servizio di noleggio messe a concorso, i seguenti titoli e servizi ai quali verrà attribuito il punteggio come 
appresso specificato: 
 
A) Titoli personali    massimo punti 5 
 

TITOLO DI STUDIO punti  
Laurea o diploma di scuola media superiore 1,5  A1 
Licenza media inferiore 1,0 

 
CONOSCENZA LINGUE STRANIERE punti  

Conoscenza di una lingua straniera  ( attestato da un diploma 
rilasciato da scuole legalmente riconosciute) 

1,0 A2 

Conoscenza di altre lingue straniere ( attestato da un diploma 
rilasciato da scuole legalmente riconosciute) 

0,5 per ogni ulteriore  lingua 
sino a un massimo di 1,5 punti 

 
B) Titoli professionali    massimo punti 18 
 

ANZIANITA’ OPERATIVA NEL SETTORE punti  
Servizio prestato in qualità di titolare di un’impre sa che 
gestisce il noleggio con conducente  

1,5 ogni 12 mesi di attività 
effettivamente svolta sino a un 
massimo di 9 punti 

B1 

Servizio prestato come conducente in qualità di dipe ndente o 
collaboratore familiare presso un’impresa che gesti sce il 
noleggio con conducente o in imprese esercenti serv izi di 
trasporto pubblico 

1,0 ogni 12 mesi di attività 
effettivamente svolta sino a un 
massimo di 6 punti 

 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE punti  

B2 Azienda con personale dipendente, più il titolar e 0,5 a dipendente sino a un 
massimo di 3 punti 

 
C) ) SITUAZIONE OCCUPAZIONALE E CARICHI DI FAMIGLIA    massimo punti 12 
 

SITUAZIONE OCCUPAZIONALE punti  
C1 Stato di disoccupazione al momento della pubblica zione del 

bando 
4,0 

 
CARICHI DI FAMIGLIA punti  

Presenza nel nucleo familiare di persone a carico 1, 0 per ogni persona a 
carico, 2,0 se la persona a 
carico è un  minore, sino a 
un massimo di 6 punti  

C2 

Presenza nel nucleo familiare di portatori d’handica p 
(cumulabile con i punti per minori a carico)   

1,0 per ogni familiare a 
carico sino a un massimo di 
2 punti  

 
D) ALTRI TITOLI    massimo punti 5 
 

SERVIZI  punti  
Impegno a svolgere servizi gratuiti in ambito regio nale in 
favore del comune per attività istituzionali  sino a 500 Km 
annuali e/o fino a un massimo di 4 servizi annuali 

1,0  D1 

Impegno a svolgere servizi gratuiti in ambito regio nale in 
favore del comune per attività istituzionali  sino a 700 Km 
annuali e/o fino a un massimo di 4 servizi annuali 

2 ,0 

 Impegno a utilizzare un veicolo con supporti e att rezzature 
idonei al trasporto disabili  (la mancanza del requisito dichiarato sul 
veicolo costituisce causa di impedimento all’inizio dell’attività) 

2,0 

 
 

Totale dei punti 40,00  

A parità di punteggio si provvede all’assegnazione della titolarità con sorteggio 



3) Possesso dei requisiti e dei titoli  

I requisiti e i titoli dichiarati devono essere posseduti dal richiedente al momento della presentazione della 
domanda.  

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso e per 
l’assegnazione della titolarità determina la non ammissione al concorso o, in qualunque tempo, la 
decadenza dell’assegnazione stessa. 

4) Domanda di ammissione al concorso  

Coloro che intendono partecipare al concorso devono presentare idonea domanda in bollo da euro 16,00 
indirizzata al COMUNE SANT’ANNA ARRESI – Sportello Unico Attività Produttive, Piazza Aldo Moro n. 1 – 
09100  SANT’ANNA ARRESI, con consegna direttamente all’Ufficio protocollo, a mezzo raccomandata con 
R.R. o tramite posta elettronica certificata all’indirizzo e-mail protocollo.santannaarresi@pec.it (con 
documentazione firmata digitalmente dal richiedente), utilizzando il modello allegato sub A) al presente 
bando di concorso e reperibile presso l’Ufficio e disponibile sul sito internet  
www.comune.santannaarresi.ca.it 

La domanda dovrà pervenire al Comune di Sant’Anna A rresi – Ufficio protocollo - entro le ore 12:00 
del giorno 21dicembre 2015.  

In caso di presentazione a mano l'Ufficio rilascerà specifica attestazione di presentazione riportante data, ora 
e numero di protocollo della domanda. 

Il Comune di Sant’Anna Arresi non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o per eventuali disguidi postali o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Nella domanda di cui all’allegato A), sottoscritta e datata in ogni foglio, il richiedente dovrà indicare e 
dichiarare, anche ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, sotto forma di autocertificazione: 
� le proprie generalità complete nel caso di ditta individuale; la ragione sociale e le generalità complete del 

legale rappresentante nel caso di società, di cooperativa di produzione e lavoro o di consorzio tra 
imprese artigiane; 

� il possesso dei seguenti requisiti: 
a) di essere cittadino italiano ovvero di un altro Stato dell’Unione Europea ovvero di altro Stato che 

riconosca ai cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi; 
b) di essere in possesso di patente di guida e certificato di abilitazione professionale previsto dal 

vigente Codice della Strada; 
c) di essere iscritto nel ruolo dei conducenti di cui all’art. 6 della Legge 15/01/1992 n. 21 ovvero in un 

qualsiasi analogo elenco di uno Stato della Comunità Europea o di altro Stato che riconosca ai 
cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi; 

d) di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale per l’esercizio dell’attività previsti dal 
Codice della strada. L’iscrizione nel ruolo di cui alla precedente lettera c), sostituisce la 
certificazione  comprovante il possesso dei requisiti di idoneità professionale; 

e) di non essere titolare di licenza per il servizio di taxi (requisito necessario per ottenere il titolo 
abilitativo da possedere al momento della presentazione di DUAAP); 

f) di non aver riportato una o più condanne irrevocabili a pena detentiva in misura superiore, 
complessivamente, ai due anni per delitti non colposi e non essere stato sottoposto a misure di 
prevenzione e restrizione della libertà personale da parte dell’autorità giudiziaria; 

g) di non aver riportato condanne definitive per reati contro il patrimonio e l’ordine pubblico, salvo che 
sia intervenuta sentenza di riabilitazione; 

h) di non essere stato assoggettato e non avere in corso procedure fallimentari ovvero, in caso 
positivo, aver conseguito la riabilitazione a norma di legge; 

i) di non essere incorso, nel quinquennio precedente la domanda, nella decadenza o nel 
provvedimento di revoca del servizio di noleggio con conducente, anche da parte di altri Comuni; 

j) di non aver riportato condanne per guida in stato di ebbrezza secondo l’art. 186 del Nuovo Codice 
della Strada; 

k) di non aver riportato condanne per guida in condizioni di alterazione fisica e psichica correlata con 
l’uso di sostanze stupefacenti o psicotrope, secondo l’art. 187 del Nuovo Codice della Strada; 

l) di essere in possesso dei requisiti morali previsti dagli artt. 11 e 92 del Testo Unico delle Leggi di 
Pubblica Sicurezza, approvato con R. D. 773/1931 e ss. mm. e ii; 

m) di non esercitare altra attività lavorativa che possa limitare il regolare svolgimento del servizio o di 
impegnarsi a cessarla alla data di ottenimento dell'eventuale autorizzazione; 

n) che non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla L. 575/1965 
(antimafia); 



 
� i titoli di studio posseduti validi ai fini della graduatoria allegando copia dei relativi attestati in copia 

conforme all'originale o in copia semplice con dichiarazione sottoscritta riportante la seguente dicitura 
completa di data e firma autografa “il sottoscritto nome e cognome dichiara che la presente copia è 
conforme all'originale in mio possesso; 

� i titoli relativo all’eventuale servizio prestato in qualità di titolare di un’impresa che gestisce il noleggio 
con conducente o l'eventuale servizio prestato come conducente, in qualità di dipendente, collaboratore 
familiare o collaboratore familiare o collaboratore presso un’impresa che gestisce il noleggio con 
conducente o in imprese esercenti servizi di trasporto pubblico  

� i titoli che danno diritto all'assegnazione di punteggio (stato di disoccupazione, carico di famiglia, 
presenza nel nucleo familiare di portatore d’handicap; 

� i servizi e i supporti e attrezzature del veicolo da utilizzare nel servizio che danno diritto all'assegnazione 
di punteggio; 

Nella domanda dovranno essere anche indicate le dichiarazioni: 
� di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la disponibilità in base ad un valido 

titolo giuridico di una sede e di una rimessa idonea allo svolgimento del servizio che deve essere situata 
all’interno del territorio del comune. La rimessa può essere in luogo anche a cielo aperto purché 
adeguatamente delimitato e idoneo allo stazionamento del veicolo di servizio; 

� di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la proprietà, o comunque la piena 
disponibilità (anche in leasing) di veicolo idoneo per l’esercizio del servizio; 

� di essere consapevole che per l’esercizio del servizio di N.C.C. è  altresì richiesta l’iscrizione al Registro 
Imprese tenuto presso la Camera di Commercio; 

La sottoscrizione della domanda di partecipazione al concorso, dovrà essere effettuata in presenza 
dell’addetto al ricevimento presso lo Sportello Unico Attività Produttive. Qualora la domanda non venga 
sottoscritta in presenza del predetto addetto, dovrà essere allegata copia di un documento di riconoscimento 
valido del firmatario. La domanda può essere inoltrata anche tramite posta elettronica certificata all’indirizzo 
e-mail protocollo.santannaarresi@pec.it (con documentazione firmata digitalmente dal richiedente). 

5) Ammissione al concorso o esclusione dallo stesso  - regolarizzazione della domanda  
L’ammissione e l’esclusione dei candidati è disposta dal Responsabile del SUAP il quale valuta la regolarità 
delle domande di ammissione, provvede a richiedere eventuali integrazioni fissando il termine entro cui esse 
devono essere prodotte, redige l’elenco dei candidati ammessi e dei non ammessi che viene pubblicato  
all'albo pretorio on line sul sito internet  istituzionale del Comune. 
Il Responsabile può ammettere a regolarizzare dopo la scadenza del termine utile ed entro un termine dalla 
stessa fissato, a pena di esclusione dal concorso, quelle domande che presentino imperfezioni formali o 
delle omissioni non sostanziali. 
Saranno sempre escluse le domande prive di sottoscrizione o pervenute oltre i termini di presentazione 
stabiliti dal presente bando.  
Non è consentita la regolarizzazione o l’integrazione delle dichiarazioni relative a titoli dopo la scadenza del 
termine ultimo per la presentazione delle domande. 
 
6) Formazione della graduatoria ed assegnazione del le titolarità  
Una commissione appositamente costituita valuterà le domande osservando le norme previste dal 
Regolamento Comunale e dal presente bando e provvederà alla redazione della graduatoria. 
Il punteggio per ogni candidato sarà costituito dalla sommatoria dei punti attribuiti ai diversi titoli posseduti; 
La graduatoria provvisoria sarà approvata dal Responsabile del Servizio e pubblicata all’Albo Comunale per 
15 giorni consecutivi. Tale pubblicazione equivarrà, a tutti gli effetti, a comunicazione ai concorrenti 
dell’esisto della selezione. Gli interessati potranno, ricorrendone i presupposti ed entro i termini di 
pubblicazione della graduatoria, proporre ricorso mediante consegna di formale istanza all’ufficio protocollo 
dell’Ente. 
Trascorsi i termini di pubblicazione della graduatoria provvisoria ed esaminati gli eventuali ricorsi il 
Responsabile del Servizio approverà e pubblicherà la graduatoria definitiva 
Il Responsabile entro trenta giorni dall’approvazione della graduatoria definitiva provvede all’invio di 
comunicazione di avvenuta assegnazione della titolarità agli aventi diritto invitandoli a presentare (entro 
sessanta giorni dalla data di ricevimento della comunicazione di assegnazione della titolarità), la 
Dichiarazione autocertificativa – DUAAP – di avvio attività. 
 

IL Responsabile del Servizio 
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ALLEGATO A 
Al Comune di  SANT’ANNA ARRESI  

Area Servizi Al Cittadino - Ufficio SUAP 
Piazza Aldo Moro n. 1 

09010  SANT’ANNA ARRESI 
 

Domanda di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 1 titolarità per il servizio d i 
Noleggio Con Conducente per veicoli fino a 9 posti (compreso il conducente) indetto con 
Determinazione del Responsabile Area Servizi al Cit tadino n. _____ del  
 

_l_ sottoscritt_ Cognome ………………………………………… Nome …………………………...………………… codice 

fiscale ………………………………………… luogo di nascita ………………………………………………  data di nascita 

…………………… Residenza:Comune …………………………………………………. Indirizzo ……………………. CAP 

………. Tel. ………………… e mail ……………………………………………………… 

In qualità di: 

� titolare dell'omonima impresa individuale: ……………………………………………… C.F. o Partita I.V.A 

…………………………….. iscritto alla C.C.I.A.A. di ……………………………………….. n. Registro Imprese 

………………………….. data iscrizione …………………………. con sede nel Comune di 

………………………………………………… Via,/loc. ……………………………………………… n. ……  

� Legale rappresentante della società: …………………….………………………………………………  C.F. o Partita 

I.V.A ……………………………………… iscritto alla C.C.I.A.A. di ………….…………………… n. Registro Imprese 

……………………………… data iscrizione ……………………. con sede nel Comune di 

……………………………………………… Via,/loc  …………………………………… n. …… 
CHIEDE 

Di essere ammesso/a a partecipare al pubblico concorso, per titoli, per il rilascio di n. 1 titolarità per l’esercizio del 
servizio di noleggio con conducente per veicoli fino a 9 posti compreso il conducente. 
 

A tal fine, consapevole, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, delle responsabilità penali cui va inc ontro chi 
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato DPR 445/2000 e del fatto che 
le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli ar tt. 46 e 47 del DPR sono considerate come fatte a pu bblico 
ufficiale,  

DICHIARA  
 

a) di essere cittadino italiano ovvero di un altro Stato dell’Unione Europea ovvero di altro Stato che riconosca ai 
cittadini italiani il diritto di prestare attività per servizi analoghi; 

b) di essere in possesso di patente di guida e certificato di abilitazione professionale previsto dal vigente Codice 
della Strada; 

c) di essere iscritto nel ruolo dei conducenti di cui all’art. 6 della Legge 15/01/1992 n. 21 ovvero in un qualsiasi 
analogo elenco di uno Stato della Comunità Europea o di altro Stato che riconosca ai cittadini italiani il diritto di 
prestare attività per servizi analoghi; 

d) di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale per l’esercizio dell’attività previsti dal Codice della 
strada. L’iscrizione nel ruolo di cui alla precedente lettera c), sostituisce la certificazione  comprovante il 
possesso dei requisiti di idoneità professionale; 

e) di non essere titolare di licenza per il servizio di taxi (requisito necessario per ottenere il titolo abilitativo da 
possedere al momento della presentazione di DUAAP); 

f) di non aver riportato una o più condanne irrevocabili a pena detentiva in misura superiore, complessivamente, 
ai due anni per delitti non colposi e non essere stato sottoposto a misure di prevenzione e restrizione della 
libertà personale da parte dell’autorità giudiziaria; 

g) di non aver riportato condanne definitive per reati contro il patrimonio e l’ordine pubblico, salvo che sia 
intervenuta sentenza di riabilitazione; 

h) di non essere stato assoggettato e non avere in corso procedure fallimentari ovvero, in caso positivo, aver 
conseguito la riabilitazione a norma di legge; 

i) di non essere incorso, nel quinquennio precedente la domanda, nella decadenza o nel provvedimento di revoca 
del servizio di noleggio con conducente, anche da parte di altri Comuni; 

j) di non aver riportato condanne per guida in stato di ebbrezza secondo l’art. 186 del Nuovo Codice della Strada; 
k) di non aver riportato condanne per guida in condizioni di alterazione fisica e psichica correlata con l’uso di 

sostanze stupefacenti o psicotrope, secondo l’art. 187 del Nuovo Codice della Strada; 
l) di essere in possesso dei requisiti morali previsti dagli artt. 11 e 92 del Testo Unico delle Leggi di Pubblica 

Sicurezza, approvato con R. D. 773/1931 e ss. mm. e ii; 
m) di non esercitare altra attività lavorativa che possa limitare il regolare svolgimento del servizio o di impegnarsi a 

cessarla alla data di ottenimento dell'eventuale autorizzazione; 
n) che non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla L. 575/1965 (antimafia); 

 
data_________________   

Firma_________________________________ 
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Il sottoscritto ______________________________________ ______________________ sopra generalizzato 
 

DICHIARA 
 

Di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai  fini della graduatoria: 
a) TITOLI PERSONALI  

� Laurea in ________________________________________________ conseguita il___________________ a 
__________________________  

� Diploma di maturità in _____________________________________ conseguito il___________________ a 
__________________________ 

� Diploma di scuola media superiore___________________________ conseguito il___________________ a 
__________________________ 

 
� Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguita 

il___________________ a __________________________  
� Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguito 

il___________________ a __________________________ 
� Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguito 

il___________________ a __________________________ 
� Attestato di conoscenza lingua________________________________________________ conseguito 

il___________________ a __________________________ 
 
b) TITOLI PROFESSIONALI  
 

� Servizio prestato in qualità di titolare di impresa che gestisce/ha gestito il noleggio con conducente: 
 

1. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

2. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

3. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

4. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

 
� Servizio prestato come conducente in qualità di dipendente o collaboratore familiare presso un’impresa che 

gestisce/ha gestito il noleggio con conducente o in imprese esercenti servizi di trasporto pubblico: 
 

1. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

2. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

3. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

4. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

5. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

6. nome impresa_____________________________________  sede __________________________ 
P.IVA _________________________ dal ____________________ al  _________________________ 

 
c) STATO DI DISOCCUPAZIONE E CARICHI DI FAMIGLIA  

� di trovarsi in stato di disoccupazione iscritto presso il Centro Servizi Lavoro di __________________________ 
a partire dal _____________________  

� di avere nel proprio nucleo familiare   n. ______  minori a carico 

�  di avere nel proprio nucleo familiare   n. ______  portatori d’handicap  

d) ALTRI TITOLI  
� Di impegnarsi ad eseguire per attività istituzionali del Comune servizi gratuiti in ambito regionale  per almeno 

500 km annuali e/o fino a un massimo di 4 servizi annuali; 

� Di impegnarsi ad eseguire per attività istituzionali del Comune servizi gratuiti in ambito regionale  per almeno 
700 km annuali e/o fino a un massimo di 4 servizi annuali; 

� Di impegnarsi ad utilizzare per il servizio un veicolo con supporti e attrezzature idoneo al trasporto disabili e di 
essere consapevole che la mancanza del requisito dichiarato sul veicolo al momento dell’avvio dell’attività 
costituisce causa di impedimento all’inizio dell’attività 

data_________________  
Firma _______________________________ 
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Il sottoscritto ___________________________________ _________________________ sopra generalizzato 
 
Dichiara altresì: 
 
� di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la disponibilità in base ad un valido titolo giuridico 

di una sede situata nel Comune di Sant'Anna Arresi; 

� di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la disponibilità in base ad un valido titolo giuridico 
di una  rimessa idonea allo svolgimento del servizio situata all’interno del territorio del comune di Sant'Anna Arresi in 
luogo anche a cielo aperto, adeguatamente delimitato, idoneo allo stazionamento del veicolo di servizio; 

� di impegnarsi ad acquisire, preventivamente all’avvio dell’attività, la proprietà, o comunque la piena disponibilità 
(anche in leasing) di veicolo idoneo per l’esercizio del servizio; 

� di essere consapevole che per l’esercizio del servizio di N.C.C. è  altresì richiesta l’iscrizione al Registro Imprese 
tenuto presso la Camera di Commercio; 

 
 
 
DICHIARA  
di aver preso visione completa del bando di concorso e del regolamento comunale per il servizio di noleggio con 
conducente fino a 9 posti e di accettarne integralmente le prescrizioni e disposizioni; 
 
CHIEDE 
che le comunicazioni relative al concorso vengano inviate al seguente indirizzo: 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
data _____________________ 

 
Firma ____________________________ 

 
 
 
 
Allegati 

� copia documento di identità del sottoscrittore; 
� _____________________________________ 
� _____________________________________ 
� _____________________________________ 
� _____________________________________ 
� _____________________________________ 

 
 
 
 
 
 
______________________________________ 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (art. 13 del D. Lgs. 196/03) 

In relazione ai dati raccolti si comunica quanto segue: 

a) finalità e modalità del trattamento : i dati raccolti sono finalizzati esclusivamente all’istruttoria dei procedimenti di competenza del Servizio, 
previsti da norme di legge e di regolamento e potranno essere trattati con strumenti manuali, informatici e telematici in modo da garantire la 
sicurezza e la riservatezza degli stessi; 

b) natura del conferimento dei dati : è obbligatorio fornire i dati richiesti; 

c) conseguenze del rifiuto di fornire i dati : in caso di rifiuto non potrà essere effettuata o completata l’istruttoria dei procedimenti e di 
conseguenza l’Amministrazione non potrà dare seguito alle richieste; nei casi specificatamente previsti dalla normativa vigente il rifiuto di fornire 
i dati potrà dare luogo anche a sanzioni; 

d) categorie di soggetti ai quali possono essere comun icati i dati, o che possono venirne a conoscenza : i dati raccolti potranno essere: 

1. trattati dai dipendenti dell’Amministrazione Comunale nell’ambito delle rispettive competenze, in qualità di incaricati; 

2. comunicati ad altri uffici comunali nella misura strettamente necessaria al perseguimento dei fini istituzionali dell’Ente, ai sensi dell’art. 18 
del D.Lgs. 196/2003; 

3. comunicati al altri soggetti pubblici nel rispetto di quanto previsto dagli articoli 19, 20, 21 e 22 del D.Lgs. 196/2003; 

4. limitatamente a dati specifici, in ottemperanza a disposizioni di legge o di regolamento, resi pubblici o comunque disponibili alla pubblica 
consultazione (ad es. pubblicazioni di matrimonio, liste elettorali, ecc.) 

e) diritti dell’interessato : l’interessato ha i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003; 

Titolare e responsabile del trattamento dei dati : il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Sant’Anna Arresi,con sede in piazza Aldo Moro,n. 1. Il 
responsabile del trattamento dei dati è il Responsabile del Settore Area Servizi al cittadino del Comune di Sant’Anna Arresi 

Dichiaro di aver ricevuto tutte le informazioni di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03 in relazione ai dati contenuti nei documenti allegati. 


