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DATE

X FONDO

SOLUZIGNI PER LE BRISORSE DECENTRATE

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2021 & &

¥ Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Risorse storiche 2021
Art. 15 c. 1 Lettera a) CCNL 1.4.1999 @ 25.857,00
Art. 15 c. 1 Lettera b) CCNL 1.4.1999 @ 2.971,00

Art. 15 c. 1 Lettera c) CCNL 1.4.1999 ©@

Art. 15 c. 1 Lettera f) CCNL 1.4.1999 ©

Art. 15 c. 1 Lettera g) CCNL 1.4.1999 @ 2.216,83
Art. 15 c. 1 Lettera h) CCNL 1.4.1999 @

Art. 15 c. 1 Lettera j) CCNL 1.4.1999 @

Art. 15 ¢. 5 CCNL 1.4.1999 - incremento dotazione organica al 2004 @

Art. 15 c. 1 Lettera I) CCNL 1.4.1999 al 2004 ©@

Art. 15 c. 1 Lettera m) CCNL 1.4.1999 - 3% @ 80,62
Art. 4 c. 1 CCNL 5.10.2001 @

Art. 4 c. 2 CCNL 5.10.2001 RIA al 2004 ©

Art. 4 c. 2 CCNL 5.10.2001 RIA al 2017 ©@

Art. 32 ¢. 1 CCNL 22.01.2004 @ 1.392,00
Art. 32 ¢. 2 CCNL 22.01.2004 @

Art. 32 ¢. 7 CCNL 22.01.2004 @ 449,00
Art. 4 c. 1 CCNL 9.5.2006 @

Art. 8 c. 2 CCNL 11.4.2008 © 1.427,05

Dichiarazione congiunta n. 14 CCNL 22.1.2004 e n. 1 CCNL 31.7.2009 &
Art. 14 ¢. 3 CCNL 1.4.1999 - Riduzione stabile Fondo Straordinario @
Art. 15 c. 1 Lettera 1) CCNL 1.4.1999 - periodo 2004-2017 @
Art. 15 ¢c. 5 CCNL 1.4.1999 - incremento dotazione organica al 2017 @
Risparmi ex art. 2 comma 3 D.Igs 165/2001 - NON PER ENTI LOCALI
Totale Risorse storiche 2017 - unico importo consolidato art. 67 c. 1 CCNL 2018 34.393,50 €

Incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018 2021

Art. 67 c. 2 lett. ¢) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam @

Art. 67 c. 2 lett. d) CCNL 2018 - eventuali risorse riassorbite @

Art. 67 c. 2 lett. ) CCNL 2018 - Oneri trattamento accessorio personale trasferito dal 2018 @
Art. 67 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - Riduzione stabile Fondo Straordinario dal 2018 @

Art . 67 c. 5 lett. a) CCNL 2018 - incremento dotazione organica dal 2018 @

Art. 33 comma 2 DL 34/2019 - Incremento valore medio procapite del fondo rispetto al 2018 @

Totale incrementi stabili soggetti al limite 0,00 €

Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite 2021

Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 - incrementi stipendiali dal 2019 @
PERSONALE IN SERVIZIO AL 31.12.2015 N.9 DIPENDENTI DI CUI N.1 A TEMPO 748,80
DETERMINATO (IMPORTO SU BASE ANNUA EURO 83,20 X 9 = TOTALE EURO 748,80)

Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO @
Art. 11 D.L. 135/2018 c. 1 lett. b @
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Art. 67 c. 2 lett. ¢) CCNL 2018 e Art 1 ¢ 800 L 205/2017 — Armonizzazione retribuzione
accessoria personale province transitato @

Totale incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite 748,80 €
Decurtazioni (a detrarre) 2021
Decurtazione personale ATA @ 891,00
Decurtazione incarichi di Posizione Organizzativa - Enti con e senza Dirigenza @
DECURTAZIONE NUOVA POSIZIONE ORGANIZZATIVA DIPENDENTE AREA 2.205,68
AMMINISTRATIVA
Art. 19 ¢. 1 CCNL 1.4.1999 Reinquadramento personale - area Vigilanza e personale | e Il 136.34
qual. & ’
Decurtazione art 67 c. 2 lett. e) Ccnl 2018 - personale trasferito presso altri Enti per delega o
trasferimento di funzioni, da disposizioni di legge o altro @
Totale decurtazioni parte stabile 3.233,02 €
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita SOGGETTE
al limite 31.160,48 €
TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E
STABILITA 31.909,28 €
Vv Risorse variabili
Risorse variabili sottoposte al limite 2021

Art. 67 c. 3 lett. a) CCNL 2018 - sponsorizzazioni @

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 IC1 @

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - Legge Regionale @ 2.178,46
Art. 67 c. 3 lett. f) CCNL 2018 - Notifiche @

Art. 67 c. 4 CCNL 2018 - integrazione 1,2% @

Art. 67 c. 5 lett. b) CCNL 2018 - Obiettivi del'Ente @

Art. 67 c. 3 lett. d) CCNL 2018 - Ria e assegni ad personam personale cessato quota rateo
anno di cessazione @

Art. 67 c. 3 lett. g) CCNL 2018 - Compensi personale case da gioco @
Art. 67 c. 3 lett. k) CCNL 2018 - Oneri trattamento accessorio personale trasferito €@

Integrazione Fondo CCIAA in eq. fin. (ART. 15 C.1 L. N CCNL 98-01) - SOLO PER CAMERE
DI COMMERCIO

Art. 67 c.7 e Art.15 c.7 CCNL 2018 — Quota incremento Fondo per riduzione retribuzione di
PO e di risultato @

Totale voci variabili sottoposte al limite 2.178,46 €

Risorse variabili NON sottoposte al limite 2021

Art. 67 c. 3 lett. a) CCNL 2018 - sponsorizzazioni ©@

Art. 67 c. 3 lett. b) CCNL 2018 - Economie da piani di razionalizzazione @

Art. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL 2018 AVVOCATURA - Compensi legali per sentenze favorevoli @

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE @ 13.184,50
Art. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL 2018 - compensi ISTAT @

Art. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL 2018 - Fondi di derivazione dell'Unione europea @

Art. 68 c. 1 CCNL 2018 - Risparmi Fondo Anni Precedenti @ 449,00
Art. 67 c. 3 lett. e) CCNL 2018 - Risparmi Fondo Straordinario Anno Precedente @ 64,74
Art. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL 21.5.2018 - Compensi IMU e TARI @

Art. 67 c. 5 lett. b) CCNL 2018 - Quota incremento CDS maggior incasso rispetto anno
precedente @

Art. 1 c. 870 L. 178/2020 Legge di bilancio 2021 - Quota eventuali risparmi per mancato
utilizzo buoni pasto 2020 e fondo straordinario personale civile @

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - ALTRO
Totale voci variabili NON sottoposte al limite 13.698,24 €
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Totale risorse variabili 15.876,70 €

TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI 47.785,98 €

v Decurtazioni rispetto anni precedenti

Decurtazioni art. 9 comma 2 bis L. 122 / 2010 secondo periodo 2021
Decurtazioni operate nel periodo 2011-2014 2.515,12 €

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015 2021
Decurtazioni operate nel 2016 1.814,77 €

Decurtazioni per rispetto del limite 2021

Valore mancante:

inserire

obbligatoriamente

fondo stabile e

Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 variabile 2016 e/o
% decurtazioni da

imputare alle

risorse stabili o

variabili €

Totale risorse fondo dopo le decurtazioni 29.009,05 €
TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON

SOTTOPOSTE AL LIMITE 43.456,09 €

VvINFORMAZIONI UTILI PER CALCOLARE LE
DECURTAZIONI

INFORMAZIONI UTILI PER CALCOLARE LE DECURTAZIONI 2021
Fondo stabile 2016 @ 33.366,16
Fondo variabile 2016 sottoposto al limite @ 2.178,46
Decurtazioni parte Stabile ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010 @ 2.515,12
Decurtazioni parte Variabile ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010 @ 0,00
Decurtazioni PARTE STABILE operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015 @ 1.814,77
Decurtazioni PARTE VARIABILE operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015 0,00

Indennita di Posizione e risultato PO anno 2016 @
L'IMPORTO DI EURO 26.723,04 E' COMPRENSIVO DELLA QUOTA DI INDENNITA' DI

RISULTATO PARI A EURO 2.345,57 EROGATO AL SEGRETARIO COMUNALE NELL'ANNO 26.723,04
2016.

Indennita di Posizione e risultato Dirigenti 2016 @

Fondo Straordinario anno 2016 @ 617,37
Indennita di PO e risultato PO dell'anno - COMPRESE quote di integrazione @

totale per indennita di posizione 27.867,88 e totale indennita di risultato 6506,59 + quota 36.723,04

indennita risultato segretario comunale 2345,57
Indennita di Posizione e risultato Dirigenti dell'anno ©@

Art. 67 c.7 e Art.15 ¢.7 CCNL 2018 — INCREMENTO Fondo per riduzione retribuzione di PO e
di risultato @

Art. 67 c.7 e Art.15 ¢.7 CCNL 2018 — DECURTAZIONE Fondo per incremento retribuzione di
PO e di risultato ©@

Art. 11 bis comma 2 D.L. 135/2018 - Quota integrazione PO finanziate con rinuncia delle 10.000,00
capacita assunzionali @

ART.33, COMMA 2,D.L. 34/2019 CONSENTE DI NON CONSIDERARE NEL LIMITE AL

TRATTAMENTO ACCESSORIO GLI AUMENTI DELLA RETRIBUZIONE DEI TITOLARI DI

POSIZIONE ORGANIZZATIVA PREVISTI DALL'ART. 15 DEL CONTRATTO DEL 21 MAGGIO

2018 | QUALI VANNO COMPUTATI NELLA SPESA COMPLESSIVA DEL PERSONALE E
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CONCORRONO A RIDURRE GLI SPAZI ASSUNZIONALI DELL'ENTE.QUESTO ENTE CON
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N.6 DEL 28.01.2020 HA DELIBERATO
L'INCREMENTO DELLE RETRIBUZIONI DELLE P.O. IN BASE ALL'ART. 15 DEL
CONTRATTO PER UN IMPORTO PARI A EURO 10.000,00 PER L'ANNO 2021.

% di decurtazione per rispetto limite 2016 da imputare sulle risorse stabili @
% di decurtazione per rispetto limite 2016 da imputare sulle risorse variabili @

Quota di incremento valore medio procapite del salario accessorio rispetto al 2018 - Art. 33 c.
2 DL 34/2019©@

N. DIPENDENTI AL 31.12.2018 ©
N. DIPENDENTI IN SERVIZIO NELL'ANNO @

Totale fondo stabile 2016 dopo le decurtazioni operate nel periodo 2011/2014 e nel 2016 e
adeguato al DL 34/2019

Totale fondo variabile 2016 sottoposto al limite dopo le decurtazioni operate nel periodo
2011/2014 e nel 2016

Totale fondo 2016 decurtato per rispetto limite e adeguato al DL 34/2019

Totale risorse fisse DELL'ANNO aventi carattere di certezza dopo le decurtazioni operate nel
periodo 2011/2014 e nel 2016

Totale risorse variabili DELL'ANNO dopo le decurtazioni operate nel periodo 2011/2014 e nel
2016

Totale fondo DELL'ANNO per rispetto limite 2016

Decurtazione dovuta sulle risorse fisse aventi carattere di certezza per rispetto limite

Decurtazione dovuta sulle risorse variabili per rispetto limite

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita dopo la decurtazione per rispetto
limite

Totale voci variabili dopo la decurtazione per rispetto limite
Totale risorse fondo dopo le decurtazioni e adeguato al DL 34/2019
Totale fondo decurtato e adeguato al DL 34/2019 incluse le somme non sottoposte al limite
Totale risorse stabili tolte le decurtazioni incluse le somme non sottoposte a blocco

Totale risorse variabili tolte le decurtazioni incluse le somme non sottoposte a blocco

29.036,27 €

2.178,46 €
31.214,73 €

26.830,59 €

2.178,46 €

29.009,05 €

Valore mancante:
inserire
obbligatoriamente
% decurtazioni da
imputare alle
risorse stabili €

Valore mancante:
inserire
obbligatoriamente
% decurtazioni da
imputare alle
risorse variabili €

26.830,59 €

2.178,46 €
29.009,05 €
43.456,09 €
27.579,39 €
15.876,70 €

VTOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto

art. 23 c. 2 del D.Lgs 75/2017

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016 2021
Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 31.214,73 €
Indennita di Posizione e risultato PO 26.723,04 €
Fondo Straordinario 2016 617,37 €
Indennita di Posizione e risultato DIRIGENTI 2016 €
Quota di incremento valore medio procapite del trattamento accessorio rispetto al 2018 - Art. €
33 c¢. 2 DL 34/2019- aumento virtuale limite 2016
TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2D.LGS
58.555,14 €
7512017

RISORSE DELL’ANNO 2021
Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 29.009,05 €

Indennita di Posizione e risultato PO anno corrente COMPRESO eventuali quote integrazione
PO finanziate dalla rinuncia delle capacita assunzionali (Incremento Art. 11-bis comma 2 D.L. 36.723,04 €

135/2018) e quota art. 33 del DL 34/2019

Fondo Straordinario anno corrente 617,37 €

https://fondo.dasein.it/fondi/comune-di-pimentel/fondo.2021-06-22.0620067415

4/6


https://fondo.dasein.it/resolveuid/2366bb47212e4733bc077c9d069f2e40
https://fondo.dasein.it/resolveuid/2366bb47212e4733bc077c9d069f2e40
https://fondo.dasein.it/resolveuid/0a0b1216db554314a9381548d9b13042
https://fondo.dasein.it/resolveuid/0a0b1216db554314a9381548d9b13042
https://fondo.dasein.it/resolveuid/0a0b1216db554314a9381548d9b13042

24/09/21, 12:39 Fondo — FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2021
Indennita di Posizione e risultato DIRIGENTI anno corrente €

TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2D.LGS
75/2017 COMPRESO eventuali quote integrazione PO finanziate dalla rinuncia delle

capacita assunzionali (Incremento Art. 11-bis comma 2 D.L. 135/2018) e quota art. 33 del 66.349,46 €
DL 34/2019
Quota integrazione PO finanziate dalla rinuncia delle capacita assunzionali (Incremento Art. 10.000.00 €
11-bis comma 2 D.L. 135/2018) U
RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIO OK €
v Utilizzo del fondo
UTILIZZO FONDO PARTE STABILE 2021
Inquadramento Ex Led @
Progressioni economiche STORICHE @ 9.324.75

Cappai 3592,81 + Deidda 1887,21 + Serreli 2991,69 + ORSOLA 853,04 (DA SETT.2021)

Indennita di comparto quota a carico fondo @
DEIDDA 497,52 + CAPPAI 563,40 + SERRELI 469,44 + MURA 456,00 + ORSOLA 165,84 2.825,91
(DA SETT.2021)+ CHERCHI 414,60 + GHISU 259,11 (DA APR.2021)

Indennita educatori asilo nido di cui art. 31, comma 7, secondo periodo, del CCNL del
14.9.2000 e di cui all'art. 6 del CCNL del 5.10.2001 @

Progressioni economiche contrattate nell'anno @

indennita personale dell'ex-VIIl qualifica funzionale non titolare di posizione organizzativa @

Totale utilizzo risorse stabili 12.150,66 €

Totale utilizzo progressioni 9.324,75 €

Somme stabili ancora disponibili per la contrattazione 15.428,73 €

UTILIZZO RISORSE VINCOLATE 2021

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE @ 13.184,50

Art. 68 c. 2 lett. h CCNL 2018 - Compensi per notifiche @
Art. 70 ter CCNL 2018 - compensi ISTAT @

Art. 68 c. 3 lett. g) CCNL 2018 - ICI @

Art. 68 c. 3 lett. g) CCNL 2018 - avvocatura @

Art. 68 c. 3 lett. g) CCNL 2018 - Compensi finanziati con Fondi di derivazione dell'Unione
Europea @

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - Legge Regionale specifica @

Quota recupero somme Art. 4 DL 16/2014 Salva Roma Ter @ 0,00
Art. 68 c. 2 lett. i) — art. 70 quater CCNL 2018 - compensi per personale delle case da gioco @

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - Compensi IMU e TARI @

Totale utilizzo Fondo risorse vincolate (Lett. K) 13.184,50 €

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 2021

Indennita di Turno - art. 23 CCNL 2018 @

Indennita condizioni di lavoro Art. 70 bis CCNL 2018 (Maneggio valori, attivita disagiate e
esposte a rischi) @

Indennita di Reperibilita art. 24 CCNL 2018 @

Indennita Specifiche Responsabilita art. 70 quinquies c. 1 CCNL 2018 (ex art. 17 lett. f) @
Indennita Specifiche Responsabilita art. 70 quinquies c. 2 CCNL 2018 (ex art. 17 lett. i) @
Particolare compenso incentivante - personale Unioni dei Comuni @

Indennita Centri estivi asili nido @

Compenso per prestazione lavorativa giorno di riposo previsto dall'art. 24 comma 1 CCNL
14.9.2000 - Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 2018 @

Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 c. 2 lett. a) CCNL 2018 @

Premi collegati alla performance organizzativa - Obiettivi finanziati con risorse Art. 67 c. 5 lett.
b) CCNL 2018 @
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https://fondo.dasein.it/resolveuid/a4dad4e95219492796b336fda1dcc0e4
https://fondo.dasein.it/resolveuid/7de30748300a490a867ddc1864c73ea3
https://fondo.dasein.it/resolveuid/3e52299f560b4402851f517731766624
https://fondo.dasein.it/resolveuid/9df5b7ea44f541c382de3838c0863f3f
https://fondo.dasein.it/resolveuid/7de30748300a490a867ddc1864c73ea3
https://fondo.dasein.it/resolveuid/3333638003f343cc829e46b8b9e0de0e
https://fondo.dasein.it/resolveuid/bc08770a51244800bc077a0cf7f5cdfe
https://fondo.dasein.it/resolveuid/482c26ca6a4f44d98cc2876e83014693
https://fondo.dasein.it/resolveuid/33f431f320684827b35fbcd05359472e
https://fondo.dasein.it/resolveuid/42b0748a8a334524bbd21ff4486226b6
https://fondo.dasein.it/resolveuid/9e82d6a25e614ca69ae9e2de8a79e0d0
https://fondo.dasein.it/resolveuid/3f7245f9164747b5bc84f1e651f577fb
https://fondo.dasein.it/resolveuid/4a201bcd18de47b6949514de0ad12f37
https://fondo.dasein.it/resolveuid/89ac069018024bf586ee0ef3b180537c
https://fondo.dasein.it/resolveuid/3bf5af1958304685852d27151d86add7
https://fondo.dasein.it/resolveuid/158696d158274d509ebe711644f99966
https://fondo.dasein.it/resolveuid/43a32a94ab1c41d1aacbcb4fb68d9866
https://fondo.dasein.it/resolveuid/3d9aada8fe8640b1800e7ede234d139b
https://fondo.dasein.it/resolveuid/50e750e139f1426e81c85320c2c0c862
https://fondo.dasein.it/resolveuid/a8e0309a742845308c849c17169a3d28
https://fondo.dasein.it/resolveuid/c94038791b0b4762ae1137088d3fbb85
https://fondo.dasein.it/resolveuid/91aa94a0a76441f5adf427a6a08f214f
https://fondo.dasein.it/resolveuid/230e1d1d9ab54d5cb1cbb86464afc98f
https://fondo.dasein.it/resolveuid/f276959bf31d438096f260277888eb03
https://fondo.dasein.it/resolveuid/8d72197c49fb49b88ce1daf8f88fcd03
https://fondo.dasein.it/resolveuid/e7a9d412121041909c986c13df8c76ba

24/09/21, 12:39

lett. a) CCNL 2018 ©@

Premi collegati alla performance organizzativa - Obiettivi di potenziamento dei servizi di

controllo finalizzati alla sicurezza urbana e stradale Art. 56 quater CCNL 2018 @

Premi collegati alla performance individuale - art. 68 c. 2 lett. b) CCNL 2018 @

Compensi 50% economie da Piani di Razionalizzazione - Art. 67 c. 3 lett. b) CCNL 2018-Art.

16 C.5L.111/2011 ®
Indennita di servizio esterno — art. 56 quinquies CCNL 2018 (Vigilanza) @
Indennita di funzione — Art. 56 sexies CCNL 2018 (Vigilanza @

Fondo — FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2021
Premi collegati alla performance organizzativa - Compensi per sponsorizzazioni Art. 67 c. 3

Totale utilizzo altre indennita contrattate nell'anno 0,00 €
Totale generale utilizzo 25.335,16 €
Risorse ancora disponibili a seguito di utilizzo 2021
Risorse ancora disponibili a seguito di utilizzo 18.120,93 €
Residuo fondo progressioni a seguito destinazioni di utilizzo 2021
Fondo progressioni
v Fondo straordinario
fondo straordinario art.14 c. 1 CCNL 1.4.1999 2021
Fondo straodinario art.14 c. 1 CCNL 1.4.1999 STANZIATO © 617,37

Fondo straodinario art.14 c. 1 CCNL 1.4.1999 EROGATO ©
Fondo straordinario art.14 c. 2 CCNL 1.4.1999 - Bilancio - stanziato @
Fondo straordinario art. 14 c. 2 CCNL 1.4.1999 - Bilancio - erogato @

Economia del fondo straordinario da riportare nel fondo variabile anno successivo

Economia del fondo straordinario da riportare a bilancio

Scarica documenti

MODELLO FONDO DELIBERA DI INDIRIZZO DETERMINA DI COSTITUZIONE

https://fondo.dasein.it/fondi/comune-di-pimentel/fondo.2021-06-22.0620067415

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

il
TABELLA 15

6/6


https://fondo.dasein.it/resolveuid/a98a9e62377d4c1c996cdf204ca34c37
https://fondo.dasein.it/resolveuid/fe501edaba2f4a9ca74ba0de647aaf1e
https://fondo.dasein.it/resolveuid/36838b2d271b45baa5547f8115111b9c
https://fondo.dasein.it/resolveuid/6c8ebc8cdfdd4963b4f05d0f7060b852
https://fondo.dasein.it/resolveuid/42cee53f521747e1b8000debf73ff03b
https://fondo.dasein.it/resolveuid/5e0c3290b7754dc5bf39b3d28095fd33
https://fondo.dasein.it/resolveuid/8ca04a28342045aabc94cc0de6c312dd
https://fondo.dasein.it/resolveuid/8ca04a28342045aabc94cc0de6c312dd
https://fondo.dasein.it/resolveuid/8ca04a28342045aabc94cc0de6c312dd
https://fondo.dasein.it/resolveuid/8ca04a28342045aabc94cc0de6c312dd
https://fondo.dasein.it/modelli/modelli-2021/2021/modello-fondo/download_modello?fondo_uid=f4ad826cdce14cc486ae6813a8b79557
https://fondo.dasein.it/modelli/modelli-2021/2021/1_delibera-G-M-INDIRIZZI-DIRETTIVE-2012-LAVORO.odt/download_modello?fondo_uid=f4ad826cdce14cc486ae6813a8b79557
https://fondo.dasein.it/modelli/modelli-2021/2021/determina-costituzione-fondo/download_modello?fondo_uid=f4ad826cdce14cc486ae6813a8b79557
https://fondo.dasein.it/modelli/modelli-2021/2021/relazione-illustrativa/download_modello?fondo_uid=f4ad826cdce14cc486ae6813a8b79557
https://fondo.dasein.it/modelli/modelli-2021/2021/tabella-15/download_modello?fondo_uid=f4ad826cdce14cc486ae6813a8b79557

