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F O R M A T O  EU R O PEO  

PER   IL C U R R I C U L U M   

V I T A E  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome 

Indirizzo 

Telefono Ufficio 

Fax ufficio 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

TITOLI DI STUDIO 

 
MANIS ELIANA 

 

 

 

 

ITALIANA 
 

ORTACESUS-08.07.1964 
DIPLOMA DI RAGIONIERE PRESSO L’ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER 
GEOMETRI “L. EINAUDI” – SENORBI’ – A.S. 1982/83 RIPORTANDO LA VOTAZIONE: 52/60 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Dal 15.04 al 26.04.1991 

Dal 29.11 al 14.12.1991 

Dal 09.01 al 31.08.1992 

Dal 14.12.92 al 13.02.93 

Dal 14.09.al 13.11.1993 

Dal 25.07 al 25.10.1994 

Dal 28.02 al 30.03.1994 

Dal 06.04 al 01.06.1994 

Dal 06.12.94 al 21.06.95 

Dal 10.07.1995 al  31.12.2021 

 

 

SCUOLA MEDIA “F.ALZIATOR” CAGLIARI – IN QUALITA’ DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO; 

DIREZIONE DIDATTICA DI SESTU – IN QUALITA’ DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO; 

DIREZIONE DIDATTICA SAN GAVINO – IN QUALITA’ DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO; 

COMUNE DI SENORBI’ – IN QUALITA’ DI IMPIEGATO VI Q.F.; 

COMUNE DI SENORBI’ – IN QUALITA’ DI IMPIEGATO VI Q.F.; 

COMUNE DI SENORBI’ – IN QUALITA’ DI IMPIEGATO VI Q.F.; 

SCUOLA MEDIA STATALE BARUMINI- IN QUALITA’ DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO; 

SCUOLA MEDIA STATALE BARUMINI- IN QUALITA’ DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO; 

SCUOLA MEDIA STATALE PABILLONIS – IN QUALITA’ DI COORDINATORE AMMINISTRATIVO; 

COMUNE DI ORTACESUS- in qualità di Ragioniere cat. C  ex VI^Q.F dal 10.07.1995 al 31.03.2004 e 

cat.D , posizione giuridica ed economica D1 ,in qualità di Istruttore Direttivo area Finanziaria Contabile 

dal 01.04.2004.     

 

• DAL 01.01.2022 A TUTT’OGGI 

• Principali mansioni e responsabilità 

ESPERIENZE DI FORMAZIONE 

10/11 luglio 1995 

15/17 novembre 1995 

 
23/24 ottobre 1997 

 
8/9 gennaio 1998 

 
6 novembre 1998 

16 dicembre 1998 

 
 
26 aprile 1999 

 
3 novembre 2000 

24 settembre 2001 

5 novembre 2001 

COMUNE DI PIMENTEL in qualità di Ragioniere AREA EQ (ex cat.D2 Istruttore Direttivo area 

Finanziaria Contabile) 

 

  Principali mansioni svolte nell'area finanziaria (Bilancio, Personale e Tributi)  e  nominata Responsabile dei  
Serv izi finanziari dal 14.4.1999 (decreto sindacale n. 2 del 14.04.1999) a tutt'oggi. 
 

Inpdap – Cagliari Corso di aggiornamento professionale in materia previdenziale – totale ore 12; 

Scuola di Pubblica Amministrazione – Roma – Seminario di studi “Nuovo ordinamento 
finanziario e contabile – totale ore 18; 

Scuola    di    Pubblica    Amministrazione    –    Firenze    –    Seminario di   studi“Gestione 
economico/finanziaria e contabile dopo la Riforma Bassanini”- totale ore 12; 

Regione Autonoma della Sardegna – Cagliari -“D.lgs 77/95 Ordinamento finanziario e contabile 

degli Enti Locali”- totale ore 12; 

Ancitel – Cagliari – “Seminario su Internet”; 

Apel – Cagliari – Convegno di studio “L’Ente Locale divente Azienda”; 

Prefettura – Cagliari – Convegno di aggiornamento “Programmi Operativi di Attuazione dell’Euro 
nelle Amministrazioni Locali”; 

Apel – Sestu - Incontro di studio sul tema “Il nuovo contratto di lavoro del personale delle 

Autonomie Locali”; 

Anci Sardegna – Cagliari – Seminario su Bilancio di Previsione 2001; 

Bipiesse Risscossioni Spa – Cagliari – Giornata di studio sulla fiscalità locale; 

Centro Studi e ricerche sulle automomie locali di Savona – Elmas – Seminario sul tema “La 
transizione dalla lira all’euro le implicazione per gli Enti Locali”  

• 3 dicembre 2001 

10 aprile 2002 

Apel– Cagliari Convegno di studio “Contratto collettivo di lavoro dipendenti enti locali”; 

Ica Spa – Cagliari – Seminario di studi Il Rendiconto 2001”; 



[  

2/3 dicembre 2002 

17 dicembre 2002 

 
7 novembre 2003 

 
27 novembre 2003 

 
3 giugno 2004 

 
10 dicembre 2004 

 
11 marzo 2005 

 
18 arpile 2005 

 

15 dicembre 2005 

 
21 giugno 2006 

 
28 novembre 2007 

 
3 e 5 dicembre 2007 

 
18 dicembre 2008 

 
11 marzo 2009 

29 maggio 2009 

 
22 giugno 2009 

 
7/8 settembre 2009 

 
25 novembre 2009 

 
12 marzo 2010 

 
9 Aprile 2010 

 
2 settembre 2010 

17 giugno 2011 
 

 
10 febbraio 2012 

 

18 febbraio 2013  
  

15 Aprile 2013 

 

25 Febbraio 2014 

 

6-7 Maggio 2014 

 

8 Luglio 2014 

 

 
29 ottobre 2014 

 
20-24 ottobre 2014  

 

Regione Autonoma della Sardegna – Cagliari – Corso di formazione “Il Sistema Tributario“”; 

Anci Sardegna – Cagliari – Seminario Regionale “Le novità della Legge finanziaria 2003 e 

predisposizione del Bilancio di Previsione”; 

Anci Sardegna – Cagliari – Seminario Regionale “La legge finanziaria 2004 e il Bilancio degli Enti 

Locali; 

Comune di Senorbi’ – Senorbi’ – Giornata di studio“Nuova normativa IRPEF”; 

 
Anci Sardegna – Cagliari – Convegno di studio “I principi contabili e il conto consuntivo 2004”; 

 
Anci Sardegna – Cagliari – Seminario sul tema “Le novità della legge finanziaria 2005 e 

predisposizione del Bilancio di Previsione“; 

Centro Studi e ricerche sulle autonomie locali di Savona – Elmas – Convegno di studio su “Enti 
Locali e Corte dei Conti comunicazione e controlli”; 

Inpdap – Cagliari – Seminario su “La denuncia mensile analitica D.M.A.”; 

 
Anci Sardegna – Cagliari – “Il Bilancio 2006, novità, problemi applicativi ed interpretativi”; 

Banco di Sardegna – Sanluri – Corso di aggiornamento su procedura Siope; 

Ifel/Anutel – Elmas – Giornata di studio su “L’evoluzione della tassa rifiuti alla luce del decreto 
ambientale della legge finanziara”; 

Unione dei Comuni della Trexenta – Senorbi’ – Seminario su “Diritto di accesso ai documenti della 

Pubblica Amministrazione”; 

Unione dei Comuni della Trexenta – Senorbì – Attività formativa specialistica sulla gestione del 
personale alla luce delle più recenti normative e orientamenti giurisprudenziali;  

Equitalia Sardenga Spa – Cagliari – Corso di formazione sulla fiscalità locale; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento “I comuni e la legge finanziaria della Regione”;  

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “La contrattazione decentrata e il controllo” ;  

Asel Sardegna – Cagliari – Corso di formazione su “L’applicazione concreta dei contratti e le 
novità per la gestione del personale”; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “Bilancio 2010, guida operativa per glie 
Enti Locali”; 

Ancitel Sardegna – Oristanto – Seminario di aggiornamento su “La riforma Brunetta del pubblico 

impiego (L.15/2009) e il D.Lgs 198/2009 in materia di class action”; 

Asel Sardegna- Cagliari- Seminario di aggiornamento su “Il Rendiconto 2009 e le problematiche 
della gestione 2012”; 

Anci Sardegna – Cagliari – Seminario Regionale su “Le norme di interesse degli Enti Locali nel 

D.L. 78/2010 convertito nella Legge 122/2010”; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “La costituzione del fondo e la 
contrattazione decentrata, l’applicazione del D.Lgs 150/2009, le assunzioni e le altre più recenti novità 
sull’assunzione del personale”; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “Bilancio di previsione e patto di 
stabilità 2012/2013 dopo le manovre 2011 e la legge 183/11”; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “Tributi Comunali: “Le novità per 
il 2013”; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “Bilancio dell’anno 2013 alla luce delle 

ultime novità del quadro normativo”; 

Finanza Locale Managment S.r.l. – Cagliari –Giornata Formativa su “La riforma dei tributi locali e le 

nuove imposte comunali 2014”; 

Regione Autonoma della Sardegna – Cagliari – Seminario su “Il nuovo sistema di contabilità degli 

enti locali D.Lgs. 118/2011”; 

Unione Comuni Marmilla – Villamar –Percorso Formativo su “L’armonizzazione dei stistemi contabili 

degli Enti Locali secondo il D.Lgs. 118/2011”; 

Comune di Ortacesus – Ortacesus – Corso di formazione dei lavoratori ai sensi art. 37 comma 2 
D.Lgs. 81/08 e smi ”; 

AGC formazione Sardegna – Cagliari – Corso di 21 ore  su “L’armonizzazione contabile degli enti 

locali secondo il D.Lgs n. 118/2011- totale ore 21”; 

 
  22 gennaio 2015 

 



[  

 

6 Marzo 2015 

 

  25 febbraio 2015  

  7 maggio 2015 
 

28 Aprile 2016 

3 Novembre 2013 

 

7 Dicembre 2016 

 

6 Luglio 2017 

 

 

8 marzo 2018 

 

20 Aprile 2018 

 

11 marzo 2019 

 

21 gennaio 2021 

 
 

CONOSCENZE LINGUISTICHE: 
Capacità di lettura : 

Capacità di scrittura 

Capacità di espressione orale 

CAPACITA’ NELL’USO DELLE 
TECNOLOGIE 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

RELAZIONALI  

CAPACITA’ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 

Senorbi 30 maggio 2023

 

Dasein  – Modalità e- learning – Corso su “Etica e Legalità composto da due moduli formativi: 

modulo A “La legge anticorruzione legge 190/2012- Modulo B ”Il codice di comportamento dei 
dipendenti  pubblici da DPR 62/2013”; 

Dasein – Comune di Sinnai – Sinnai – Corso di formazione su “Le nuove responsabilità dirigenziali 

negli Enti Locali in ambito di Prevenzione delle Corruzione”; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “Il Bilancio e la legge di stabilità 2015”; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “L’armonizzazione dei sistemi contabili 

degli Enti Locali”; 

Anci Sardegna – Senorbi’ – Corso di Formazione su “Anticorruzione e Trasparenza”; 

Myo EDK – Villamar – Corso di formazione su “La contabilità Economico Patrimoniale”; 

Asel Sardegna – Cagliari –Seminario di aggiornamento su “L’approvazione del bilancio di 

previsione 2017-2019 alla luce delle novità della manovra e novità tributarie e fiscali per gli enti 
pubblici”; 

Halley Sardegna – Assemini – Giornata di formazione su “ Dalla contabilità finanziaria alla 

contabilità economico-patrimoniale”; 

Halley Sardegna – Assemini – Giornata di formazione su “Contabilità economico-patrimoniale – 

novità ultimo aggiornamento software halley””; 

Asel Sardegna – Cagliari – Seminario di aggiornamento su “Il contratto per gli Enti Locali del 

triennio 2016-2018”; 

Ditta Maggioli – Cagliari – Giornata di formazione su “ Le pratiche pensionistiche e le posizioni 

assicurative con Passweb2 simulazioni operative”; 

Ditta Nicola Zuddas – Incontro formativo in modalità e-learning su “Certificato Agid, “Data Protection 

Manager”; 

 

INGLESE E FRANCESE 

Buono 

Buono 

Buono 

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei software Office: Word e Excell. Ottima 

conoscenza dei software in dotazione per la gestione della contabilità, del personale e dei tributi. 

Ha una spiccata predisposizione ai rapporti interpersonali e una buona predisposizione al lavoro di 
squadra quando i procedimenti o le situazioni lo richiedono. 

Ha un’ottima capacità organizzativa e di coordinamento nell’ambito delle proprie competenze e 
una buona capacità a interagire con i colleghi degli altri servizi dell’Ente. 

 
 

Eliana Manis 

 

 


