COMUNE DI PIMENTEL

Provincia del Sud Sardegna

Organo di Revisione economico finanziaria

Verbale n.5 del 17 dicembre 2025

Il Revisore Unico

nominato con deliberazione consiliare n. 23 del 27 novembre 2025 per il triennio 2025/2028, in data 11 dicembre

2025 ha proceduto all'esame della seguente documentazione:

e la proposta di deliberazione della giunta comunale n. 56 del 04-12-2025, avente ad oggetto "Personale

non dirigente - Fondo risorse decentrate per I'anno 2025: indirizzi per la costituzione parte variabile e

direttive per la contrattazione decentrata integrativa”, corredata dalla determinazione del Responsabile

dell’Area Finanziaria n. 280 del 09-12-2025 e dallo schema di costituzione del Fondo risorse decentrate

per I'anno 2025.

e |l Verbale di Pre-Intesa relativo alla Contrattazione integrativa Decentrata 2025 della Delegazione

Trattante dell’ 11/12/2025 con all’'ordine del giorno

o

o

o

o

Awvio confronto per la stipula del contratto integrativo decentrato parte economica 2025;
Modalita di ripartizione somme assegnate dalla RAS con L.R. 18/2023 annualita 2024;
Incremento delle risorse di cui all'art. 17, comma 6, CCNL con risorse del fondo;

Varie ed eventuali;

e Larelazione illustrativa sottoscritta dal responsabile dell’Area Contabile Eliana Manis.

Visto l'art. 239, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., recante la disciplina delle funzioni attribuite

all'organo di revisione.

Richiamati:

- la Determina del Responsabile dell’Area Finanziaria n. 34/280 del 09/12/2025 di costituzione del Fondo

Risorse Decentrate anno 2025;

- lo Schema di costituzione del fondo risorse decentrate 2025;

- il proprio verbale n. 1 del 9/12/2025 con il quale e stato espresso parere favorevole sulla costituzione del Fondo

Risorse Decentrate per I'anno 2025 attestando il rispetto degli equilibri pluriennali di bilancio;

- le deliberazioni n.218 e n.219 del 15/10/2025 della Corte dei conti Sezione Sardegna, relative all'esclusione

delle risorse regionali di cui all'articolo 2, comma 2, della Legge Regionale n.18/2023 dal computo dei limiti di
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spesa del personale;

Premesso che:

con la Determina del Responsabile dell’Area Finnanziaria n. 34/280 del 09/12/2025 si e costituito il

Fondo Risorse Decentrate anno 2025;

I'ipotesi di contratto integrativo per I'anno 2025 é stata trasmessa al Revisore in data 16/12/2025, ai
fini del controllo della compatibilita dei costi della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e
quelli derivanti dall'applicazione di norme di legge. Tale ipotesi di accordo risulta corredata dalla
relazione illustrativa tecnico-finanziaria, di cui all'articolo 4, comma 3 sexies, dello stesso decreto
legislativo n. 165/2001;

I'art. 40, comma 3 — sexies del suddetto decreto prevede che le pubbliche amministrazioni, a corredo
di ogni contratto integrativo, redigano una relazione illustrativa e tecnico finanziaria da sottoporre alla
certificazione da parte dell'Organo di controllo di cui all'art. 40 bis, comma 1 del citato decreto,
utilizzando gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili dal Ministero dell’'Economia e
Finanze, d'intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica;

I'art. 8, comma 7, del CCNL 16/11/2022 recante la seguente disciplina: "ll controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione
degli oneri sono effettuati dall'organo di controllo competente ai sensi dell'art. 40-bis, comma 1 del
D.Lgs. n. 165/2001. A tal fine, I'lpotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti, corredata
dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, & inviata a tale organo entro dieci giorni dalla
sottoscrizione. In caso di rilievi da parte del predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro
cinque giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, I'organo di governo competente dell'ente puo

autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto”;

atteso che

con circolare n. 25 del 19/07/2012, il MEF, Dipartimento della Ragioneria dello Stato, ha predisposto e
resi noti gli schemi di relazione illustrativa e tecnico-finanziaria che devono corredare il contratto
decentrato integrativo e devono essere certificate dall'Organo di controllo;

detto controllo va effettuato prima dell’autorizzazione da parte della Giunta comunale alla firma

definitiva dell’accordo stesso

Dato atto che
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B ['Amministrazione ha redatto la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria secondo gl
schemi predisposti dalla Ragioneria Generale dello Stato con circolare 25 del 19 luglio 2012; dette
Relazioni appaiono complete e tali comunque da fornire i dettagli informativi necessari alla
comprensione del contenuto, degli oneri, delle coperture e degli effetti dell'istituto contrattuale
decentrato;

m il fondo 2025 non supera il limite del fondo risorse decentrate 2016 cosi come stabilito dall'art.23,
comma 2, del D.Lgs. 75/2017;

B le risorse relative al Fondo Risorse Decentrate per I'anno 2025 trovano copertura negli appositi capitoli
del Bilancio di Previsione per I'anno 2025;

B ¢ attestato che nell’anno 2025 sono stati rispettati i limiti dei parametri di virtuosita fissati per la spesa
di personale dalle attuali norme vigenti;

m il contenuto del CCDI risulta coerente con le disposizioni contrattuali e normative;

B le destinazioni negoziate includono:

o Maneggio valori (teorico) € 700,00

o Ufficiale di Stato civile € 400,00

o Responsabile tributi € 400,00

o Servizio estemo (teorico) € 150,00

o Punto di riferimento per procedimenti complessi € 350,00
o Progressioni economiche orizzontali € 2.350.00

o Compensi commissioni concorso € 3.304,00

o FONDO RESIDUO DA DESTINARE ALLA PERFORMANCE € 13.559,18

B la relazione tecnico-finanziaria attesta la piena coerenza con le previsioni normative sulla meritocrazia
ed afferma che il premio di performance viene erogato solo in presenza di specifiche e documentate

valutazioni individuali e organizzative;

Considerato che nella pre-intesa & stato rilevato un errore pari a € 3.350.15 da recuperare nella intesa definitiva

tra la voce di performance.

Visti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dai Responsabili del Servizio;

tutto cio premesso
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il revisore attesta che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili

con i vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL..

Si raccomanda il rispetto della normativa vigente in materia di limiti di spesa del personale dipendente,
I'adempimento degli obblighi previsti dall'art. 40 bis, comma 7, ultimo periodo del D. Lgs. 165/2001, con
particolare riferimento ai commi 3 e 5 dello stesso articolo, nonché la liquidazione delle indennita e degli istituti

retributivi esclusivamente in presenza dei presupposti che ne legittimano I'erogazione

Il Revisore
Dottoressa Antonella Porcu
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