@ co M U N E DI PATTADA AREA POLIZIA MUNICIPALE - USI CIVICI

&a# Provincia di Sassari Servizio Polizia Municipale

In ottemperanza a quanto stabilito dall'articolo 21 della Legge n.69 del 18 giugno 2009 si pubblicano di seguito i tassi di assenza e maggiore presenza del personale della Polizia
Municipale.

Nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc.), del personale del Corpo di Polizia Municipale (compreso il responsabile);

Legenda: T.P. = Dipendente a tempo pieno - P.T. = Dipendente part-time.

L Tassi di assenza e maggior
ANNO 2014 DIPENDENTI Tassi assenza e maggior Glornldla.ss:e‘nza presenza dal Servizio di
Giornate Totale giorni 'Totale . presenza dal lavoro per Attl.wta Polizia Municipale
lavorative lavorati giornate di for.matlva -
T.P. su 5 giorni T.P. su 6 giorni P.T. 66% Totale assenze % Presenze % Assenze (Mantenimento Ufficio % Presenze % Assenze
1 2 3 6 ) Giudice di Pace )
Credito orario complessivo anno 2013 2,83
GENNAIO
[ 12500 |[ 101,67 || 2333 |[[ 8133 [ 1867 || 0,00 |
FEBBRAIO
| 12000 || 10200 | 1800 |[ 8500 [ 1500 || 0,00 M 8500 | 1500 |
MARZO
| 12950 || 12025 | 925 |[ 928 | 714 || 0,00 |
APRILE
| 11950 || 9708 |[ 2242 |[ 81,24 | 1876 || 5,33 B 7678 | 2322 |
MAGGIO
| 12900 || 12100 || 800 |[ 938 [ 620 |] 1667 |
| GIUGNO
| 12000 || 91,92 || 2808 || 7660 | 2340 || 14,33 | I
| LUGLIO
| 13550 || 9817 || 3733 |[ 7245 [ 2755 || 18,00 B 5916 | 4084 |
| AGOSTO
| 11900 || 5283 |[ 6617 |[ 4440 [ 5560 || 16,00 W 309 | 6905 |
| SETTEMBRE
| 13050 || 11158 | 1892 |[ 8550 [ 1450 || 17,33 |
| OTTOBRE
| 13550 || 12333 |[ 1217 |[ 9102 [ 898 || 18,00 B 77,74 | 2226 |
| NOVEMBRE
| 12000 || 10592 | 1408 |[ 8,26 [ 11,74 || 16,00 |
| DICEMBRE
| 11950 || 8875 || 3075 || 7427 | 2573 || 16,00 B 6088 | 3912 |
torau | 150300 || 121450 || 28850 | EETECHEIEECYTEN | 13767 | IR

Credito orario complessivo anno 2014 4,50

Totale giorni assenza dal
Servio di Polizia Municipale

426,17

Note:

Calcolo percentuale assenze = (totale assenze x 100) diviso (numero giornate lavorative)
Calcolo percentuale presenze = (giornate lavorate x 100) diviso (numero giornate lavorative)

IL RESPONSABILE DELL’AREA DI P.M.
Pattada 12/01/2015 COMANDANTE P.M.

U.P.G. - Cap. di P.L.- Luigi Fraghi
17/02/2015



