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DELEGAZIONE TRATTANTE PER LA CONTRATTAZIONE 

COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA 

Verbale n. 2 del 30.12.2015 
 L’anno duemilaquindici addì trenta del mese di dicembre, alle ore 17:30, nella sede 
comunale, si è riunita la Delegazione trattante di cui all’art. 10 del C.C.N.L. del Comparto 
Regioni Autonomie Locali 1998/2001, per la per la ripartizione del fondo per l’incentivazione 
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività anno 2015. 

 che la delegazione trattante risulta  così composta: 
PARTE PUBBLICA 

1. Dr.ssa Atzori Teresa – Segretario Comunale – Presidente 
2. Lampis Liliana – Responsabile Area amministrativa - Componente 

PARTE SINDACALE 
1. Contu Giovanni – Componente R.S.U. 
2. Rappresentanti Organizzazioni Sindacali Territoriali di categoria; 
 
- che risultano presenti: 
1. Dr.ssa Atzori Teresa – Segretario Comunale – Presidente 
2. Lampis Liliana – Responsabile Area Amministrativa - Componente  
3. Contu Giovanni – Componente RSU 

 

LA DELEGAZIONE 

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 53 del 04.12.2015 con la quale sono state 
impartite le direttive alla parte pubblica della Delegazione Trattante, in merito alla contrattazione 
decentrata integrativa per la ripartizione dei fondi dell’annualità 2015; 

VISTO il precedente verbale n. 1 del 16.12.2015 relativo all’approvazione del documento di 
preintesa; 

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 81 del 30.12.2015 con la quale la 
Delegazione Trattante di parte pubblica è stata autorizzata alla sottoscrizione del Contratto 
Decentrato Integrativo Aziendale per la ripartizione del fondo per l’anno 2015 

APPROVA il seguente documento: 

 
VERBALE DI ACCORDO  

 
 



IN DATA 30.12.2015 NEI LOCALI DELL’AMMINISTRAZIONE 
COMUNALE DI NURRI LA DELEGAZIONE TRATTANTE  DA’ 
LETTURA DEL PRESENTE CONTRATTO COLLETTIVO 
DECENTRATO INTEGRATIVO AZIENDALE PER LA 
RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L’INCENTIVAZIONE DELLE 
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA 
PRODUTTIVITA’ ANNO 2015. 
 
 
LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO 
 
 
 
PER LA PARTE PUBBLICA 
f.to Atzori teresa 
f.to Lampis Liliana 
 
PER LA PARTE SINDACALE 
f.to Contu Giovanni  



 

ART. 1 
 

La presente contrattazione decentrata integrativa riguarda la ripartizione del fondo per 
l’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività per l’anno 2015; 
 

ART. 2 
 

Per quanto non previsto dal presente contratto, restano in vigore le norme di cui al precedente 
contratto 2006/2009 stipulato in data 08.10.2008 – Verbale n. 4; 
 

ART. 3  
 

Per compensare la produttività e per l’attribuzione dell’indennità di rischio e di disagio si utilizzano 
i criteri di cui alla contrattazione decentrata in vigore; 
 

ART.4 
 

Le parti concordano di destinare, secondo le risultanze riportate nelle tabelle allegate, le risorse 
disponibili, a valere per l’anno 2015 prioritariamente: 
a)  alla produttività  collettiva la somma di € 10.767,91 
b) di finanziare l’indennità di rischio nella misura di € 330,00. 
 

ART.5 
 

Le parti si impegnano a revisionare il CCDI Aziendale a suo tempo stipulato per adeguarlo alle 
disposizioni delle leggi in vigore. 



 
RISORSE DECENTRATE 2015 

 
 
 

RISORSE STABILI 
 
 
 
 
Risorse art. 14, co. 4, CCNL 01.04.1999  

- Risparmi su straordinario 61,98 

Risorse art. 15, co. 1, CCNL 01.04.1999  

- lett. a) – (importi di cui all’art. 31, co. 2, Ccnl 6.7.1995, lett. b), c), d) ed e) 11.725,31 

- lett. b) – (importi relativi alle eventuali risorse aggiuntive dell’anno 1998 per gli 

enti che lo avevano) 

 

    Max. 0,5% monte salari 1993 – (art. 32, Ccnl 6.7.1995)  

    Max. 0,65% monte salari 1995 – (art. 3, Ccnl 16.7.1996)  

- lett. c) – risparmi di gestione  

- lett. f) – risparmi per disapplicazione incrementi retributivi incompatibili con Ccnl  

- lett. g) – risorse LED fino al 31.03.1999 5.446,91 

- lett. h) – indennità di funzione ex 8^ q.f.  

- lett. i) – solo per le regioni  

- lett. j) – risorse pari allo 0,52% monte salari 1997 1.705,70 

- lett. l) – trattamento accessorio per personale trasferito per processi di 

 decentramento e di delega 

 

Risorse art. 15, co. 5, Ccnl 01.04.1999  

- risorse aggiuntive per incrementi dotazione organica  

Risorse art. 4, Ccnl 05.10.2001  

- co. 1 – incremento 1,1% monte salari 1999 4.143,86 

- co. 2 – recuperio RIA e assegni ad personam relativi a personale cessato dal 

servizio dal 01.01.2000 

5.065,24 

Art. 32 Ccnl 22.01.2004  

- co. 1 – incremento 0,62 monte salari 2001 2.204,56 

- co. 2 – incremento 0,50 monte salari 2001 per gli  Enti la cui spesa del personale 

risulti inferiore al 39% delle entrate correnti con riferimento al conto consuntivo 

2001 

1.777,87 

- co. 7 – 0,20% monte salari 2001 711,14 

Art. 4 co. 1 CCNL 09.05.2006 – 0,50% monte salari 2003 2.047,96 

  



SITUAZIONE RISORSE STABILI PER ANNO 2015 
 
 
Risorse stabili +  28.028,96 

- Peo -    24.245,16 

- Recupero PEO personale cessato dall’01.01.2000 +      10.284,84 

- Led -      2.573,68 

- Indennità  comparto -      6.219,12 

- Risorse utilizzate per nuove progressioni anno 2013 0 

  

     

  

Totale risorse stabili  per anno 2014 +        5.275,84 

Accantonamento – 0,20 monte salari 2001 -            711,14 

Totale risorse stabili per anno 2014 +        4.564,70 

 

 



RISORSE VARIABILI 2015 
 

 
Risorse art. 15, co. 1, CCNL 01.04.1999  

- lett. d) – applicazione art. 43 legge 449/1997 (sponsor)  

- lett. e) – economie art. 1, co. 57, legge 662 (trasformazione di rapporti da tempo 

pieno a part time) 

 

- lett. k) – risorse previste da leggi specifiche per incremento di produttività (art. 18 

legge 109/94 ; Istat) (L. 109 Euro          – ISTAT Euro          ) 

 

- lett. m) – eventuali risparmi su straordinario (art. 14 Ccnl 01.04.1999)  

- lett. n) – solo per camere di commercio  

Risorse art. 15, co. 2 e 4, Ccnl 01.04.1999  

- incremento 1,2% m.s. 97 utilizzabile solo dopo preventivo accertamento e ex art. 

15, comma 4 

3.936,47 

Risorse art. 15, co. 5, Ccnl 01.04.1999  

-  incremento derivante da attivazione di nuovi servizi o da processi di 

riorganizzazione non correlati all’aumento della dotazione organica 

 

Risorse art. 54, Ccnl 14.09.2000  

- destinazione ai messi di parte delle somme ricevute per notifica degli atti  

L.R. 23.05.1997, n. 19 – Contributo regionale per incentivazione personale 

(80%) 

3.141,19 

Riduzione pro quota art. 9 comma 2 bis D.L. 78/2010 544,45 

  

                                                                                                               Totale 6.533,21 

 

 

 


