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COMUNITÀ MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO

SCHEMA DI CONVENZIONE FRA COMUNI DELLA COMUNITÀ MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO PER LO SVOLGIMENTO IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE

C.so V.Emanuele,125-09056 ISILI – tel. 0782 802231
protocollo.cmisili@legalmail.it


L’anno duemila____________, il giorno ____________del mese di ____________, in Isili presso la sede della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo sono presenti, per la stipula della presente convenzione, i rappresentanti dei sotto elencati Comuni:


1. Il Comune di Escolca, rappresentato dal Sig. Eugenio Lai, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
2. Il Comune di Esterzili, rappresentato dal Sig. Renato Melis, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
3. Il Comune di Genoni, rappresentato dal Sig. Gianluca Serra, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
4. Il Comune di Gergei, rappresentato dal Sig. Rossano Zedda, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
5. Il Comune di Isili, rappresentato dal Sig. Luca Pilia, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
6. Il Comune di Laconi, rappresentato dalla Sig. Salvatore Argiolas, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
7. Il Comune di Mandas, rappresentato dalla Sig Umberto Oppus, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;

8. Il Comune di Nuragus, rappresentato dal Sig. Giovanni Daga, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
9. Il Comune di Nurallao, rappresentato dal Sig.ra Aida Rita Porru, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
10. Il Comune di Nurri, rappresentato dal Sig. Antonello Atzeni, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
11. Il Comune di Orroli, rappresentato dal Sig. Alessandro Boi, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
12. Il Comune di Sadali, rappresentato dalla Sig.ra Barbara Laconi, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
13. Il Comune di Serri, rappresentato dal Sig. Gaviano Samuele Antonio, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
14. Il Comune di Seui, rappresentato dal Sig. Fabio Moi, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
15. Il Comune di Seulo, rappresentato dal Sig. Enrico Murgia, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;
16. Il Comune di Villanova Tulo, rappresentato dal Sig. Alberto Loddo, che agisce in esecuzione della deliberazione di C.C. n. _________, dichiarata immediatamente eseguibile;

E

della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo, rappresentata dalla Sig.ra Barbara Laconi, la quale interviene al presente atto nella sua qualità di Presidente pro-tempore della Comunità suddetta, autorizzata alla sottoscrizione del presente atto giusta deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 18 del 28.06.2022;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Premesso che:
· che tra gli obiettivi statutari che la Comunità si prefigge di raggiungere, rientrano l’armonizzazione dell’esercizio delle funzioni e dei servizi gestiti dai singoli Comuni, nonché la definizione di un assetto organizzativo volto al potenziamento di funzioni e servizi in termini di efficienza, efficacia ed economicità;

· che i Comuni facenti parte della Comunità Montana intendono avviare il servizio associato di formazione e aggiornamento dei dipendenti attraverso la fruizione dei corsi di aggiornamento organizzati dalla Comunità Montana;

Capo I 
Disposizioni generali 

Art. 1 
Oggetto della convenzione

1. Le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente convenzione.
2. La presente convenzione ha per oggetto la gestione in forma associata del servizio associato di formazione del personale.
3. I Comuni aderenti alla presente convenzione avviano un servizio associato con il quale gli uffici della Comunità Montana si impegnano a programmare e svolgere dei corsi per la formazione e aggiornamento professionale, stabilendone le modalità e l’eventuale ripartizione dei costi;
4. Il Servizio in oggetto svolto in forma associata è in capo all’area Amministrativa della Comunità Montana ed è svolto in osservazione della disciplina di cui al Regolamento approvato con Delibera AdS n.3 del 25.03.2026;

Art. 2 
Finalità

1. Il servizio associato tra la Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo e i Comuni ha lo scopo di realizzare l’aggiornamento delle competenze specialistiche e dello sviluppo delle competenze trasversali, sia valorizzando le professionalità già presenti, sia individuando adeguati percorsi di crescita; 
2. La gestione con la Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo del servizio associato di formazione del personale costituisce lo strumento mediante il quale gli enti convenzionati assicurano complementarmente ad iniziative proprie, la formazione dei dipendenti; 


Art. 3
Costi del servizio

1. La Comunità Montana garantisce, nei limiti degli stanziamenti di bilancio, l’erogazione e la fruizione a corsi di formazione gratuiti per il personale dei comuni convenzionati.
2. Qualora si ritenga utile lo svolgimento di ulteriori corsi per i quali si superi il budget a disposizione, potrà essere concordata, con i comuni aderenti, una compartecipazione alla spesa.

Art. 4
Sede dei Corsi

1. La sede per lo svolgimento dei corsi, viene individuata presso i locali della Comunità Montana. La stessa si riserva di poter individuare differenti locali per indisponibilità o inadeguatezza della sede principale.

Capo II
Organizzazione e funzionamento della gestione associata

Art. 5
Organizzazione del servizio di formazione del personale e nomina del responsabile

1. Alla direzione del servizio di formazione del personale della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo è preposto un responsabile che opera sulla base dei principi contenuti nella presente convenzione.
2. La formazione è svolta preferibilmente in orario di lavoro, dal lunedì al venerdì ed è considerata a tutti gli effetti attività lavorativa, la Comunità Montana produce gli attestati di frequenza e i certificati giustificativi.
3. Le attività di cui alla presente convenzione concorrono allo svolgimento della formazione obbligatoria di 40 ore annuali prevista a partire dall’anno 2025. 

Art. 6

Competenze del servizio associato

1. Il servizio della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo svolge, nel periodo di durata della presente convenzione, le attività del servizio associato di formazione del personale con le funzioni indicate all’articolo 1 della presente convenzione, adottando tutti gli atti e i provvedimenti necessari. 

Art. 7
Competenze dei Soggetti

1. Al responsabile del servizio competono funzioni di coordinamento, consultazione e raccordo tra i Comuni aderenti alla convenzione al fine di garantire la realizzazione degli obiettivi prefissati e l’efficace e corretto funzionamento del servizio associato.
2. Il responsabile del servizio riveste altresì il ruolo di referente e coordinatore delle funzioni del servizio associato di formazione dei Comuni convenzionati e ne assicura la programmazione annuale. 
3. Gli enti convenzionati assicurano la massima collaborazione nei rapporti con il servizio associato di formazione del personale fornendo tempestivamente le informazioni utili per l’esercizio delle sue funzioni. 


Capo III

Rapporti tra enti convenzionati

Art. 8

Durata della convenzione
1.  Il servizio avrà inizio entro tre mesi dal recepimento, da parte dell'Assemblea della Comunità Montana, delle delibere consiliari di adesione al servizio in capo alla Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo.
2. La durata della convenzione è pari a dieci anni e si rinnova automaticamente sino a quando il numero dei comuni aderenti non è inferiore a dieci.
3. I comuni che non aderiscono alla presente convenzione potranno farlo in qualsiasi momento ed il servizio verrà attivato entro tre mesi dal recepimento da parte dell’Assemblea della delibera.

Art. 10

Recesso e scioglimento del vincolo convenzionale

1. Ogni comune può recedere dalla convenzione con le modalità ed i tempi indicati dallo Statuto della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo previa delibera di recesso adottata dal proprio Consiglio Comunale.
2. Il recesso è comunicato al Presidente della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo e decorre dal primo gennaio dell’anno successivo alla comunicazione.
3. Il recesso di uno o più Comuni aderenti non determina lo scioglimento della presente convenzione che rimane operante finché i Comuni convenzionati sono pari ad almeno 10.
4. La convenzione cessa a seguito delle deliberazioni di scioglimento approvate da tutti gli enti convenzionati.
5. L’atto di scioglimento contiene la disciplina delle fasi e degli adempimenti connessi, tra cui la destinazione di eventuali beni, attrezzature e delle strutture messe in comune. 

Art. 11

Modifiche della convenzione

1. Le modifiche della presente convenzione sono approvate con deliberazioni conformi da parte di tutti gli enti convenzionati.
2. Il recesso di un Comune convenzionato o l’adesione di altri Comuni alla presente gestione associata comportano automaticamente la modifica/adeguamento della convenzione. 
3. Per i Comuni che aderiscono alla convenzione in un momento successivo rispetto alla prima sottoscrizione si mantengono i termini originari di durata. 

Art. 12 

Attivazione del servizio

1. I costi globali per l’attivazione del servizio verranno sostenuti dalla Comunità Montana.

Art. 13 

Beni e strutture

1. La Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo provvede a dotare l’ufficio delle strutture e delle attrezzature necessarie per il funzionamento ordinario.
2. La custodia, la gestione delle attrezzature di proprietà nonché le spese per il funzionamento del servizio gestito in convenzione sono a carico della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo, che provvederà a garantire la manutenzione ordinaria e straordinaria delle predette. 

Art. 14

Risorse umane

1. la Comunità Montana procederà con l’affidamento dell'incarico a soggetti esterni pubblici o privati di elevata caratura.
2. Le docenze esterne sono conferite di volta in volta ai soggetti individuati con apposito provvedimento del Responsabile del Servizio.


Capo IV 

Disposizioni finali

Art. 16

Disposizioni in materia di privacy

1. La presente convenzione ha per oggetto lo svolgimento di funzioni istituzionali. Alla stessa si applica, pertanto, l’articolo 18 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, avente ad oggetto i principi applicabili a tutti i trattamenti di dati effettuati da soggetti pubblici.
2. I dati forniti dai Comuni convenzionati saranno raccolti presso il Servizio Amministrativo della Comunità Montana Sarcidano Barbagia di Seulo per le finalità della presente convenzione.
3. I dati trattati saranno utilizzati per soli fini istituzionali nel rispetto delle vigenti disposizioni normative per la protezione e riservatezza dei dati e delle informazioni. 

Art. 17

Disposizioni finali

1. La presente convenzione è esente da imposta di bollo a termini dell’articolo 16, tab. B, D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642, e sarà registrata in caso d’uso ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. 


Letto, approvato e sottoscritto,

per la Comunità Montana 	________________________________

per il Comune di Escolca 	________________________________

per il Comune di Esterzili	________________________________

per il Comune di Genoni	________________________________

per il Comune di Gergei		________________________________

per il Comune di Isili		________________________________

per il Comune di Laconi		________________________________

per il Comune di Mandas	________________________________

per il Comune di Nuragus	________________________________

per il Comune di Nurallao	________________________________

per il Comune di Nurri		________________________________

per il Comune di Orroli		________________________________

per il Comune di Sadali		________________________________

per il Comune di Serri		________________________________

per il Comune di Seui		________________________________

per il Comune di Seulo		________________________________

per il Comune di Villanova Tulo	________________________________
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