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Assessorato ai Servizi Sociali Culturali e Scolastici 

 
SCUOLA CIVICA DI MUSICA “SONOS” 

 
 
 

BANDO PUBBLICO 
 

DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DELLE 
GRADUATORIE RELATIVE AL PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA 
CIVICA DI MUSICA “SONOS” DEL COMUNE DI NULVI  

ANNI SCOLASTICI 2008/2009 - 2009/2010 - 2010/2011 
 
 
 
 
 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE, CULTURALE E SCOLASTICO 
 
VISTA la L.R. n. 28 del 15/10/1997 “Interventi a favore dell’Istituzione di Scuole Civiche di 
Musica; 
VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 27/03/2008 con la quale sono stati 
approvati lo Statuto e il Regolamento della Scuola Civica di Musica “Sonos”. 
 
 
 

RENDE NOTO 
 
E’ indetta selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione delle graduatorie di 
validità triennale (A.S. 2008/2009 – 2009/2010 – 2010/2011) relative al personale docente 
della Scuola Civica di Musica “Sonos” con contratto di collaborazione coordinata e 
continuativa della durata di anni tre. 
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ARTICOLO 1 
 
REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE  
 

- Età non inferiore ai 18 anni alla data di scadenza del bando 
 
L’incarico di docente sarà relativo alle discipline di seguito elencate: 
 

- Arpa 
- Basso Moderno 
- Batteria 
- Canto 
- Canto Moderno 
- Canto Corale 
- Chitarra 
- Chitarra Moderna 
- Musica Tradizionale della Sardegna 
- Musica di Insieme tradizionale della Sardegna 
- Pianoforte 
- Pano Moderno 
- Propedeutica 
- Sax 
- Teoria e Solfeggio 
- Tastiere 
- Violino 

 
Possesso dei seguenti titoli di studio relativi alle materie sotto elencate: 
 
 
a) strumenti musicali: 
- diploma di Conservatorio specifico per l’insegnamento richiesto (sono esclusi da tale 
requisito i docenti delle discipline musicali tradizionali e popolari e di quelle ad indirizzo 
moderno, per i quali sarà considerato titolo idoneo un curriculum attestante una qualificata e 
riconosciuta esperienza nel settore, così come disposto dalla deliberazione regionale n.° 
24/29 del 27/05/2004) 
 
b) Teoria e solfeggio: 
- diploma in Composizione o diploma in Composizione polifonica o 
- diploma in Organo e composizione organistica o 
- diploma di strumento musicale (ad eccezione di Canto artistico) e attestato di frequenza a 
corsi per metodi didattici strutturati (Orff- Schulwerk, Goitre, Kodaly, etc.) 
 
c) Propedeutica musicale  
- diploma in Didattica della musica o 
- diploma di strumento o canto e comprovata attività didattica di almeno tre anni nell’ambito 
della materia riferita alla selezione. 
 
I requisiti per ottenere l'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 
 
L' Amministrazione può disporre in ogni momento, con provvedimento motivato 
comunicato agli interessati, l'esclusione dei candidati dalla selezione per difetto dei 
requisiti. 
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• ALTRI TITOLI VALUTABILI 
 
Titoli artistici, didattici e professionali; 
 
La posizione in graduatoria è determinata dal punteggio complessivo risultante dalla somma 
dei titoli di studio, artistici, didattici e del colloquio. 
 
 
 

• CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
A) TITOLI DI STUDIO 
Diploma ottenuto in Conservatori Italiani o di Stati appartenenti alla Comunità Europea, 
Istituti 
Pareggiati Italiani: 

o dieci e lode - 6 punti 
o dieci - 5 punti 
o nove - 4 punti 
o otto - 3 punti 
o sette - 2 punti 
o sei - 1 punto 

 
punteggio comprensivo di eventuali suddivisioni (Es. 8.45=3.45) 
Se il punteggio non è espresso in voti da 1 a 10, si procede al relativo rapporto 
proporzionale. 
 
 
B) Titoli aggiuntivi (non di accesso) 
 
- Laurea ad indirizzo musicologico o Diploma di Conservatorio Italiano o di Stati appartenenti 
alla Comunità Europea e riconosciuti in Italia o Diploma Accademico di I livello – 1,5 punti 
 
- Attestato finale del corso di didattica della musica - 1,5 punti 
 
- Laurea in altre discipline - 1,0 punti 
 
 
C) TITOLI DI SERVIZIO 
 
Per i titoli di servizio saranno assegnati fino ad un massimo di punti 30. Non saranno valutati 
periodi inferiori ad un mese di servizio continuativo. 
 
Per il servizio prestato presso la Scuola Civica di musica "Sonos" di Nulvi, presso i 
Conservatori statali, gli Istituti Pareggiati, per lo stesso insegnamento cui si riferisce il bando 
 
- per ogni anno 3 punti 
 
- per ogni mese (max 6 mesi) 0,30 punti 
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Per il servizio prestato nei Licei Musicali, Scuole medie ad indirizzo musicale, scuole di 
musica comunali, che abbiano almeno 6 insegnamenti diversi e 7 anni di attività 
continuativa, per lo stesso insegnamento cui si riferisce il bando 
 
- per ogni anno 2 punti 
 
- per ogni mese (max 6 mesi) 0,20 punti 
 
Per il servizio prestato nei Licei Musicali, Scuole medie ad indirizzo musicale, Scuole 
musicali comunali che abbiano almeno 5 insegnamenti diversi e 5 anni di attività 
continuativa, per lo stesso insegnamento cui si riferisce il bando con almeno 5 anni di attività 
continuativa 
 
- per ogni anno 0,50 punti 
- per ogni mese (max 6 mesi) 0,05 punti 
 
I titoli di servizio prestati in materie diverse da quella relativa alla disciplina per cui si 
concorre, saranno valutati la metà del punteggio. 
 
In caso di più servizi prestati nello stesso anno scolastico sarà valutato solamente il più 
conveniente per il candidato. 
 
I candidati dovranno produrre la conformità ai parametri richiesti (numero delle classi di 
strumento, gli anni di attività della scuola, etc) con autocertificazione. 
 
 - Inclusione in graduatoria di merito in concorso per esami nei Conservatori di Musica per lo 
stesso insegnamento: 3 punti 
 
 -Idoneità nelle graduatorie nazionali dei Conservatori di Musica e degli istituti Pareggiati per 
lo stesso insegnamento: 1 punto 
 
 - Abilitazione all’insegnamento di discipline musicali nella Scuola Media inferiore a indirizzo 
musicale:1 punto 
 
 - Continuità didattica d’insegnamento nella Scuola civica di Musica “Sonos” di Nulvi nella 
stessa disciplina a partire dall’anno scolastico 2002/2003:  
per ogni anno scolastico continuativo di servizio prestato 0,30 punti 
 
 
D) TITOLI ARTISTICI 
Saranno valutati fino ad un massimo di punti 5. 
 
 

ARTICOLO 2 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO 

 
Il colloquio è finalizzato all’accertamento della professionalità posseduta in relazione al posto 
da ricoprire. 
Verrà attribuito fino ad un massimo di punti 55. 
Il  calendario dei colloqui sarà affisso all’albo pretorio del Comune di Nulvi in data 
07.10.2008 e pubblicato nel sito internet: www.comune.nulvi.ss.it e costituisce 
comunicazione ai sensi e per gli effetti della legge 241/1990 e successive 
modificazioni. 
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ARTICOLO 3 
IDONEITA’ 

 
L’idoneità si raggiunge con un punteggio minimo di 60/100. 
 
 

ARTICOLO 4 
DOMANDE DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

 
Nella domanda di ammissione alla selezione, da redigersi su carta libera, gli aspiranti 
devono dichiarare:  

1 Cognome e Nome;  
2 La data e il luogo di nascita;  
3 Le esperienze e competenze artistiche per la disciplina d’insegnamento;  
4 La condizione di non incompatibilità allo svolgimento dell’incarico;  
5 I servizi e/o prestazioni analoghi, eventualmente prestati presso Enti e/o Associazioni 
Culturali di indirizzo Musicale, con precisa indicazione del periodo temporale, data di 
inizio e fine del servizio prestato;  
6 Titoli di studio e professionali posseduti, data e luogo del conseguimento;  
7 La disciplina d’insegnamento a cui intende partecipare;  
8 Il domicilio o recapito (indirizzo completo di recapito telefonico) al quale 
l’Amministrazione dovrà indirizzare tutte le comunicazioni relative alla selezione.  
 
La firma del concorrente, apposta in calce, non è soggetta ad autentica.  

Alla domanda di partecipazione i concorrenti debbono allegare, pena esclusione della 
stessa in originale o copia autentica:  
� Curriculum datato e sottoscritto;  
� Autocertificazione relativa ai titoli di studio, di servizio, professionali, e artistici;  
� Copia fotostatica di un valido documento di identità;  
� Ogni altro titolo che il concorrente, nel suo interesse, ritenga utile agli effetti della 
valutazione di merito alla selezione.  
 
La mancata sottoscrizione della domanda, del curriculum, e dell’autocertificazione 
relativa ai titoli posseduti sarà motivo di esclusione dalla selezione.  
 
Sono valutabili esclusivamente i titoli maturati alla data di scadenza del bando.  

Successivamente al conseguimento dell’idoneità, i concorrenti dovranno depositare presso 
la direzione della scuola, i certificati attestanti il possesso di quanto dichiarato 
nell’autocertificazione.  

 
 

ARTICOLO 5 
CARATTERISTICHE E CONTENUTI DELL’INCARICO 

 
L’insegnamento di dette discipline avverrà nella sede centrale del Comune di Nulvi e nelle 
sedi associate dei Comuni di Chiaramonti, Erula, Laerru, Perfugas, Martis, Sennori, Tergu. 
Il personale  docente dovra garantire, lo svolgimento dell’incarico anche nelle sedi 
decentrate.  Nulla è dovuto a titolo di rimborso spese viaggio.  
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Per detta collaborazione, della durata di anni tre, ed articolata in un numero di ore 
settimanali distribuite sulla base della programmazione delle attività stabilita dal Direttore 
della Scuola Civica di Musica, è previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di 
€.18,00  da corrispondere in rate mensili posticipate. 
Il docente è altresì obbligato a partecipare, oltre il limite delle ore fissate, alle riunioni che il 
Direttore della scuola riterrà di promuovere per fini didattici, nel limite massimo delle 15 ore 
per anno scolastico. Per tali riunioni nulla è dovuto al docente. 
La stipula dei relativi contratti di collaborazione coordinata e continuativa con i docenti è 
subordinata alla concessione del contributo da parte della R.A.S. e dalla Provincia di Sassari 
e all’istituzione della classe strumentale che dovrà essere composta da minimo n. 5 allievi.  

 
 

ARTICOLO 6 
MODALITA’ E SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
La domanda di ammissione, dovrà essere indirizzata al Comune di Nulvi , Ufficio Servizi 
Sociali Culturali e Scolastici, Corso Vittorio Emanuele n. 60, 07032 Nulvi (SS) con 
indicazione sulla busta del mittente e della seguente dicitura:  

“CONTIENE DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA DI SELEZIONE PER TITOLI E 
COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE RELATIVE AL 
PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA CIVICA DI MUSICA “SONOS” DEL COMUNE 
DI NULVI ANNI SCOLASTICI 2008/2009 – 2009/2010– 2010/2011. 
 

La stessa potrà essere consegnata a mano all’Ufficio Protocollo del Comune o spedita 
mediante raccomandata A.R., entro il termine perentorio del 31 Ottobre 2008.  
Per la validità farà fede la data del timbro postale di inoltro del plico. Tuttavia il termine 
ultimo per l’accettazione delle domande di ammissione, pervenute a mezzo servizio postale, 
è fissato al 3° giorno successivo il termine sopra indicato. Il Comune non si assume 
alcuna responsabilità per eventuali disguidi del servizio postale. 
 

NON SONO SANABILI E COMPORTANO L’ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE: 
 
a) la presentazione della domanda prima o dopo i termini di apertura e scadenza del bando 
di selezione; 
c) la mancanza della firma del concorrente nella domanda e nella fotocopia di un documento 
di riconoscimento valido; 
d) la mancata indicazione dei dati anagrafici del concorrente; 
e) la mancata indicazione, nella busta contenente la domanda di ammissione alla selezione, 
del cognome e del nome del concorrente e la selezione al quale lo stesso intende 
partecipare. 
 
 
I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive 
modificazioni, devono specificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap. 
I possessori di titoli di studio rilasciati da istituti di insegnamento stranieri non in italiano, 
possono chiedere che gli stessi vengano valutati ai fini di cui al presente bando: a tale scopo 
gli interessati devono presentare i titoli accompagnati dalla traduzione ufficiale in italiano. 
Ogni eventuale variazione di quanto dichiarato nella domanda, in merito al domicilio ed ai 
numeri telefonici, dovrà essere tempestivamente comunicata al Comune di Nulvi. 
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ARTICOLO 7 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
La commissione esaminatrice è composta: 
1) dal Responsabile del Servizio del Settore Servizi Sociali, Culturali e Scolastici del 
Comune di Nulvi in qualità di Presidente  della Commissione; 
2) dal Direttore Artistico della Scuola in qualità di membro ; 
3) dal Direttore Amministrativo della Scuola in qualità di membro ; 
4) da un segretario verbalizzante dipendente del Comune di Nulvi; 
 
Gli atti della selezione sono costituiti dai verbali delle singole riunioni della commissione. 
 

 
 

ARTICOLO 8 
FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE DI MERITO 

 
La graduatoria di merito, approvata con determinazione del Responsabile del Servizio è 
immediatamente efficace ed è affissa all’albo pretorio del Comune di Nulvi e pubblicata nel 
sito internet: www.comune.nulvi.ss.it . 
Dalla data di affissione al predetto albo decorrono i termini per eventuali ricorsi. 
La pubblicazione delle graduatorie all’ Albo pretorio e sul sito www.comune.nulvi.ss.it  
costituisce comunicazione ai sensi e per gli effetti della legge 241/1990 e successive 
modificazioni. 

 
ARTICOLO 9 

PUBBLICITÀ DELLA PRESENTE PROCEDURA SELETTIVA 
 
Il bando è liberamente accessibile via Internet presso il Web del Comune di Nulvi all'indirizzo 
www.comune.nulvi.ss.it ed è a disposizione presso Servizi Social, Culturali e scolastici del 
Comune di Nulvi . 
 
 

ARTICOLO 10 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura 
selettiva, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive 
modificazioni, sono trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente 
procedura. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l'esclusione della selezione. 
L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata Legge tra i quali figura il diritto di 
accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far 
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini 
non conformi alla legge. 
 
 

http://www.comune.nulvi.ss.it/
http://www.comune.nulvi.ss.it/
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive 
modificazioni, le attività di informazione e comunicazione inerenti il bando, nonché della fase 
istruttoria dei lavori della commissione esaminatrice e degli eventuali ricorsi, sono affidate al 
responsabile del procedimento del Settore Servizi Sociali, Culturali e Scolastici del Comune 
di Nulvi Dott.ssa Lucia Angela Maria Pittalis (e-mail: servizisocial@comune.nulvi.ss.it - tel. 
079 5779023) 
 
 
Nulvi,15.10.2008 
 

Il Responsabile del Servizio 
 Sociale Culturale e Scolastico 

F.to Dott.ssa Giovanna Solinas Salaris 
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