DOTAZIONE ORGANICA COMUNE DI LURAS

TRIENNIO 2018/2019/2020

AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI, AFFARI GENERALI, SERV IZ]

SOCIALI, PUBBLICA ISTRUZIONE, PERSONALE

PROFILO
PROFESSIONALE

CATEGORIA

POSTI
COPERTI

POSTI
VACANTI

NOTE

ISTRUTTORE
DIRETTIVO

Responsabile del
Servizio

ISTRUTTORE
DIRETTIVO

Operatore Sociale

Posto resosi vacante per
trasferimento ad altro
Comune in mobilita
volontaria dell’Operatrice
sociale  di ruolo a
decorrere dal 19.03.2012.
Posto da ricoprire
nell’anno 2018 mediante
stabilizzazione con
assunzione a tempo
indeterminato (part time,
25 ore settimanali)
dell'Operatrice Sociale in
servizio con rapporto di
lavoro a tempo
determinato a part time
presso questo Comune, in
possesso dei requisiti di
cui ai commi 1 e 2 dell’art.
20 del D. Lgs. N° 75/2017.
Nell'attesa si & proceduto
con Deliberazione della
GC n° 62 del 07.07.2017
alla proroga del rapporto
di lavoro a tempo
determinato a part time ai
sensi dell'art. 20 della
citata Operatrice Sociale.

ISTRUTTORE

Posto disponibile per
trasformazione del posto
di Istruttore (Vigile Urbano
— Cat. C) a seguito del




collocamento in pensione
del dipendente di ruolo

Posto vacante con

ESECUTORE B 1 0 decorrenza dal

Applicato 01.03.2017 a seguito di

Amministrativo collocamento in
pensione del dipendente
di ruolo

OPERATORE A 1 0

Bidello Inserviente
uffici

SERVIZ]

ORGANI ISTITUZIONALI

Convocazione, movimento deliberativo, tenuta atti e registri

FUNZIONAMENTO SEGRETERIA

Protocollo — Archivio, Dattilografia, Contratti, Regolamenti, Ordinanze, Commissioni -
Rappresentanze

PERSONALE

Concorsi, Gestione rapporto di lavoro, Atti amministrativi in applicazione C.C.N.L., Atti vari,
Statistiche

SOCIO-ASSISTENZIALE

(Programmazione, Segretariato Sociale, Attuazione programmi assistenziali, Servizi per
minori e adolescenti, giovani, adulti, anziani, disabili e famiglie in difficolta, soggetti a
rischio di esclusione sociale, Contributi, Appalti, Comunita Alloggio Anziani, Rendiconti e
statistiche)

PULIZIE E SUPPORTO

Pulizie degli edifici comunali

Ritiro e recapito presso I'Ufficio Postale della corrispondenza del Comune, distribuzione
della corrispondenza e di atti presso i vari uffici, affissioni di avvisi e atti vari presso i locali
pubblici, fotocopiatura documenti, atti e pubblicazioni, altre mansioni esecutive o di
carattere tecnico-manuali.

PUBBLICA ISTRUZIONE




Attuazione L.R. n° 31/1984 Diritto allo Studio, Rapporti con le Scuole, Rapporti con altri
Organi istituzionali, Rilevazioni, Rendiconti, Atti amministrativi.

BIBLIOTECA COMUNALE

Servizio gestione, Approvazione programma ex L. N° 64/1950, Acquisto libri ed arredi

TURISMO E CULTURA

Iniziative del servizio — Richieste contributi, Rilevazioni e rendiconti - Atti Amministrativi.

AREA SERVIZI FINANZIARI

PROFILO CATEGORIA E POSTI POSTI NOTE
COPERTI | VACANTI




PROFESSIONALE POSIZIONE
ECONOMICA

ISTRUTTORE D 1 0

DIRETTIVO

Responsabile del

Servizio

ISTRUTTORE C 1 1 Posto resosi

CONTABILE vacante a seguito
di collocamento in
pensione con
decorrenza
01.07.2009 del
dipendente di
ruolo.

SERVIZ|

Redazione bilancio e allegati connessi e relativa relazione finanziaria, Variazioni al
bilancio di previsione, Conto consuntivo e relativi atti annessi, Gestione bilancio e
contabilita negli impegni e negli accertamenti, Verbale di chiusura, Tenuta contabilita
finanziaria, economica e patrimoniale, Inventari, Gestione mutui, Gestione mandati
tesoreria, Revisore dei conti, Rapporti con Enti previdenziali e assistenziali (INPDAP-
INAIL-INPS), Contabilitd 1.V.A., Rilevazioni e statistiche afferenti il settore, Contabilita
paghe e gestione stipendi, Gestione tributi, Economato, Statistiche finanziarie..



AREA SERVIZI TECNICI

PROFILO CATEGORIA POSTI POSTI NOTE

PROFESSIONALE COPERTI | VACANTI

DIRETTIVO decorrere dal

Responsabile del 01.07.2016 per

Servizio colloqamen'to in
pensione di
vecchiaia del
dipendente di
ruolo. Posto da
ricoprire nell'anno
2018 mediante
procedura
concorsuale, ai
sensi delle vigenti
norme.

ISTRUTTORE C 1 0

(Vigile Urbano)

ISTRUTTORE C 0 1 Posto da ricoprire

(Vigile Urbano) con incarico a
part time per N°
12 ore
settimanali, ai
sensi delle vigenti
norme

COLLABORATORE B3 1 0

PROFESSIONALE

ESECUTORE B 1 0

Manutentore

impianti idrici,

elettrici e di

riscaldamento

OPERATORE A 1 0

Necroforo- Operaio

generico

SERVIZI

URBANISTICA — LAVORI PUBBLICI — EDILIZIA PUBBLICA —EDILIZIA PRIVATA

Pratiche edilizie — Commissione Edilizia - Abusivismo edilizio - Controllo sull’attivita edificatoria nel




territorio comunale - Progettazione interna e relativa direzione e contabilizzazione di opere
pubbliche - Esame in linea tecnica progettazione esterna di opere pubbliche - Programmazione
delle opere pubbliche, Ordinanze in materia edilizia - Espropriazioni - Rilevazioni e statistiche

MANUTENZIONE IMPIANTI

Idrico-fognario, elettrico, riscaldamento

MANUTENZIONE IMMOBILI

VIABILITA'

SERVIZIO CIMITERIALE E NECROSCOPICO

GESTIONE CANTITERI PIANO OCCUPAZIONALE

IMPIANTI SPORTIVI

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA

ADEGUAMENTO A NORME DI SIUCUREZZA

TERRITORIO E AMBIENTE

Protezione civile, Servizio antincendio, Servizio raccolta e smaltimento rifiuti, Verde
pubblico

AREA SERVIZI DEMOGRAFICI, ELETORALE, ATTIVITA" PR ODUTTIVE, SPORT,

PROFILO CATEGORIA POSTI POSTI NOTE
PROEESSIONALE COPERTI | VACANTI




ISTRUTTORE D 1 0
DIRETTIVO

Responsabile del
Servizio

ISTRUTTORE C 1 0

Vigili Urbani

ESECUTORE B 1 0
Applicato Anagrafe e
Stato Civile

ESECUTORE B 1 0

Autista. Autista
Scuolabus, Messo-
notificatore

SERVIZ|
SERVIZI DEMOGRAFICI

Anagrafe, stato civile, leva, elettorale, Statistiche

ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura, Polizia Amministrativa, Pubblica Sicurezza
SUAP
VIGILANZA POLIZIA MUNICIPALE

SPORT
NOTFICHE E PUBBLICAZIONI




