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COPIA 

DETERMINAZIONE N. 3 DEL 13-01-2026 
Direttore Generale 
 

Oggetto: Conferimento incarico di Elevata qualificazione (EQ)  Responsabile del 
Servizio Amministrativo-Finanziario per il periodo 1 gennaio 2026  31 
dicembre 2027 

CIG:  
 
VISTI 
la Legge Regionale istitutiva del Parco n°20 del 24 ottobre 2014, per come in ultimo 
modificata ai sensi dell'articolo 78 della Legge Regionale n°9 del 23 ottobre 2023; 
il D.Lgs. n°267 del 18 Agosto 2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli 
Enti Locali”; 
lo Statuto del Parco; 
il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
il bilancio di previsione 2026-2028 in corso di approvazione; 
la Deliberazione della Giunta n°7 del 4 aprile 2025 di adozione del P.I.A.O. 
2025-2027, che individua la struttura organizzativa dell’Ente suddivisa in area 
Amministrativa-Finanziaria e area Tecnica, per come aggiornato con successiva 
Deliberazione di Giunta n°23 del 14 agosto 2025; 
VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali triennio 2022-2024 
sottoscritto il 27 gennaio 2025 in corso di approvazione; 
RICHIAMATA la Determinazione n°30 del 30 giugno 2025 che ha attribuito l’incarico 
di Responsabile del Servizio Amministrativo-Finanziario con scadenza in data 31 
dicembre 2025; 
VISTA la Deliberazione dell’Assemblea n°3 del 25 febbraio 2025, relativa alla nomina 
dello scrivente Direttore Generale del Parco, che ha stipulato il contratto di lavoro, 
con il suo contestuale avvio in data 14 marzo 2025, fino al 14 marzo 2028; 
RICHIAMATO l’articolo 15 “I RESPONSABILI DEI SERVIZI” del Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e servizi secondo cui “Hanno funzione di coordinamento 
dei Servizi del Parco. Sono nominati dal Direttore nel rispetto della categoria e del 
profilo professionale previsto dal presente regolamento di organizzazione degli Uffici 
e dei servizi. L’incarico di Responsabile di qualsiasi Servizio, è affidato per un tempo 
determinato e può essere rinnovato più volte, oppure revocato prima della scadenza 
del termine in caso di ripetuta inosservanza delle direttive impartite, di altre gravi 
inadempienze agli obblighi di servizio o di palese incapacità a svolgere efficacemente 
l’incarico conferito. In ogni caso è assicurato il contraddittorio con l’interessato”; 
RICHIAMATO INOLTRE l’articolo 16 “FUNZIONI DEI RESPONSABILI DEI SERVIZI” 
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con particolare riferimento al comma 2 secondo cui “Nell’ambito dell’incarico ricevuto, 
i Responsabili collaborano sotto il profilo tecnico-gestionale, individualmente e 
collegialmente con il Direttore ai fini della programmazione e definizione degli 
obiettivi di gestione, fornendo elementi di valutazione e proposte.”; 
RICHIAMATO IN ULTIMO il Regolamento per la graduazione, il conferimento e la 
revoca degli incarichi di ELEVATA QUALIFICAZIONE, approvato con Deliberazione 
di Giunta n°40 del 17 dicembre 2025, con particolare riferimento all'articolo 7, comma 
3; 
CONSIDERATO che la Funzionaria in questione, Codice Fiscale 
CLLMME93T58B354I, a cui viene affidato il presente incarico di EQ ha acquisito 
opportuna esperienza e professionalità nell’ambito del settore di appartenenza, che 
gli consente lo svolgimento con autonomia delle rispettive funzioni e dato atto che 
Ella a partire dal presente anno coordinerà l'attività della nuova Funzionaria 
Amministrativa, coordinamento necessario per mettere in condizioni il nuovo 
dipendente, di prossima assunzione una volta completate le verifiche, di svolgere al 
meglio le sue competenze, grazie anche al supporto continuo dell'incaricata di EQ; 
CONSIDERATO INOLTRE CHE l’attribuzione del presente incarico, consente al 
Parco una speditezza ed efficacia della propria azione, potenziata, performante che 
non potrebbe essere richiesta all'interessata Funzionaria, senza la presente 
attribuzione; 
RICHIAMATI gli articoli 16 e seguenti del CCNL relativo al personale del Comparto 
Funzioni Locali triennio 2019-2021, recanti norme in materia di posizioni di lavoro che 
richiedono assunzione diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato 
(Incarichi di Elevata Qualificazione) ancora vigente fino a piena approvazione del 
nuovo CCNL 2022-2024; 
RITENUTO necessario, pertanto, provvedere in merito a conferire il presente incarico 
di Elevata qualificazione, nominando: 
la Funzionaria, Codice Fiscale CLLMME93T58B354I, inquadrata nell’Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, quale Responsabile dell’Area 
Amministrativa-finanziaria sino alla data del 31 dicembre 2027; 
RITENUTO inoltre necessario individuare, nei casi di assenza del dipendente sopra 
indicato, in qualità di sostituto per l’Area Amministrativa-finanziaria lo scrivente 
Direttore Generale del Parco; 
ACCERTATA la propria competenza a provvedere in merito; 

DETERMINA 
DI CONFERIRE L’INCARICO di Elevata qualificazione per il periodo dal 1 gennaio 
2026 al 31 dicembre 2027; 

 alla Funzionaria, qui individuata per ragioni di riservatezza dal proprio Codice 
Fiscale CLLMME93T58B354I, inquadrata nell’Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione, quale Responsabile dell’Area 
Amministrativa-finanziaria; 

DI CONFERIRE, in caso di assenza della Responsabile di Servizio sopra indicata, 
l’incarico di sostituto allo scrivente Direttore Generale del Parco; 
DI DARE ATTO che la nomina di cui alla presente Determinazione è scaturita da 
un’attenta valutazione della figura professionale attualmente in servizio, posta sia in 
relazione agli obiettivi dell’Ente e sia alla pesante carenza di personale nei Servizi del 
Parco; 
DI DEMANDARE all’Organismo di Valutazione dell’Ente la graduazione degli 
incarichi di elevata qualificazione, al fine di fornire al Presidente e all’Assemblea 
dell’Ente Parco gli elementi utili a individuare il giusto controvalore monetario in 
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riferimento alle Responsabilità oggetto dei rispettivi incarichi; 
DI ATTRIBUIRE ATTUALMENTE alla Responsabile titolare di E.Q. il trattamento 
economico minimo previsto dal CCNL Funzioni Locali, da rapportare al suddetto 
periodo di incarico, nelle more dell’esperimento delle attività di graduazione del peso 
delle responsabilità afferenti alla posizione de quo da parte del Nucleo di 
Valutazione, garantendo il contestuale conguaglio dell’importo qualora l’esito della 
suddetta graduazione dovesse comportare la corresponsione di un'indennità 
superiore nel rispetto delle risorse disponibili; 
DI DARE ATTO che alla Responsabile spetterà inoltre un’indennità di risultato 
stabilita nella misura del 25% del budget complessivo destinato al finanziamento 
delle indennità di posizione e risultato degli incarichi di E.Q. a seguito di graduazione 
della posizione, nel pieno rispetto delle risorse disponibili; 
DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile 
di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n°267/2000 e ss.mm.ii., la regolarità 
tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza 
dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla 
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Direttore; 
DI DICHIARARE che in relazione al contenuto del presente atto e alle procedure al 
medesimo connesse, non sussiste conflitto di interessi anche potenziale, ai sensi 
dell’articolo 6 bis della Legge n°241/90 e dell’articolo 6, comma 2 del D.P.R. 
n°62/2013; 
DI DARE ATTO che il presente provvedimento viene pubblicato per giorni 15 sull'Albo Pretorio del 
Parco e sul sito istituzionale dell'Ente Parco nella sezione Amministrazione Trasparente, con 
l’applicazione dell 
 
 Il Direttore Generale 
 f.to  Claudio Maria Papoff 
 
  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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PARERE DI Regolarità tecnica:  Favorevole  
(art. 147-bis, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267) 
 
Data: 13-01-2026                                     

Il Responsabile del Settore 
f.to  Claudio Maria Papoff 

 
 
 
 
  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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Attestato Pubblicazione 
La presente determinazione è pubblicata all’albo pretorio online dell’Ente dal 13-01-2026 al 
28-01-2026, sul sito web istituzionale www.parcogutturumannu.it  
 

http://www.parcogutturumannu.it/

