FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore
» Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o setftore

Tipo di impiego

Principali mansioni & responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di Javoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di aZienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni & responsabilita
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NICOLETTA MARONGIU
Via QRISTANO N, 99/B - 09170 DONIGALA FENUGHEDU (OR)

nicoletta.emme11@gmail.com

Italiana

12 APRILE 1972

DAL 01/09/2001 £ TUTT'ORA IN CORSO
Comune di Pau Via San Giorgio n. 17 09090 PAU (OR)

Ente Pubblico
Rapporto di lavoro a tempe pieno & indeterminato

11 & 19 aprile 2018 - 9 ottobre 2018
Comune di Uras

Ente Pubblico

Esperto in commissione di gara d'appalto
Commissario di valutazione

06 luglio 2018

Comune di Nureci

Enie Pubblico

Esperto in commissione di gara d'appalto
Commissario di valutazione

15 febbralo 2018 ,

Unione dei Comuni del Terralbese

Ente Pubblico

Esperto in commissione di gara d'appalto
Commissario di valutazione
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+ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni € responsabilita

+ Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

s Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

+Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore i
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego -

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilith
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01/06/2016
Comune di Senis {OR)

Ente Pubblico
Esperto in commissione di gara d'appalto
Gommissario di valutazione

07/09/2016 e 06/12/2016
Comune di Ales {OR)

Ente Pubblico
Esperto in commissione di concorso per mobilité
Commissario di valutazione

Dal 07/03/2016 al 07/04/2016
Comune di Ales- Corso Cattedrale

Ente Pubblico

Rapporto di lavoro subordinato ex art. 1-Comma 557 legge 311/2004 (massimo 12 ore
settimanali)

Assistente Sociale Istruttore Direttivo-

DAL 1271212011 AL 13/06/2012
Comune di URAS Via Eleonora D'Arborea 08082 URAS (OR)

Ente Pubblico
Rapporto di lavoro subordinato ex art. 1-Comma 557 legge 311/2004 (12 ore settimanali)
Assistente Sociale Istruttore Direttivo- Responsabile del Pracedimento del servizi sociali

Dal 15/05/2000 al 31/08/2001
Comune di Pau Via San Giorgio n. 17 Q9090 PAL (OR)

Ente Pubblico
Rapporto di lavoro a tempo parziale (18 ore sett) e indeterminato

Assistente Sociale Istruttore Direttivo - Responsabile del Procedimento dei servizi sociali e
socio-culturali

Dal 01/01/2000 al 31/08/2001
Comune di Mogorella Via Risorgimento n. 16 09080 MOGCRELLA (OR)

Ente Pubblico
Rapporto di lavoro a tempo parziale {18 ore seftimanali) & indeterminato {dimissioni volontarie)

Assistente Sociale Istruttore Direitivo - Responsabile del Procedimento dei servizi sociali

Dal 12/10/1998 al 31/01/2000
Comune di Genoni Via Su Paddiu n. 2 08030 Genoni (OR)

Ente Pubblico
Rapporto di lavoroe Co.Co.Co. a tempo parziale {30 ore settimanali)

Assistente Sociale
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* Dats

« Nome e indirizzo del datore di
' lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date

= Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
tavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Dal 17/06/19986 al 21/12/1998
Comune di Ales Corso Cattedrale n, 53 09091 ALES (OR)

Ente Pubblico
Rapporto di lavoro Co.Co.Co. a tempo parziale (20 ore settimanali)

Assistente Sociale

Maggio 2008
Comune di Sini Via Pozzo 25 09090 SINI (OR)

Ente Pubblico _
Commissario selezione per assistente sociale

Membro di una commissione

Aprile 2006
Comune di Sini Via Pozzo 25 09080 SINI {OR)

Ente Pubblico
Commissario selezione per assistente sociale

Membro di una commissione
16/10/2002 ~ 31/12/2002

Comune di Asuni Via Nureci n. 15 09080 ASUNI (OR)

Ente Pubblico
Rapporto di favoro straordinario

* Principali mansioni e responsabilita Assistente Sociale
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date 18/09/2009
* Nome e tipo di istituto di istruzione Laurea specialistica in “Programmazione e gestione delle Politiche & dei Servizi Sociali”
o formazione Universita degli Studi di Cagliari - Facolta di Scienze Politiche votazione 108/110

Qualifica conseguita Specialista della gestione e del controllo nefla Pubblica Amministrazione

* Date 28/12/1995

* Nome e tipo di istituto di istruzione Diploma di Assistente Sociale conseguito clo la Scuola Diretta a fini speciali per Assistenti
o farmazione Sociali dellUniversita degli studi di Cagliari con la votazione di 70/70 e lode

+ Qualifica conseguita Assistente Sociale

* Date A.S. 19901991
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Diploma di maturita scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico di Isiti {CA)con voti 42/60
o formazione

Qualifica conseguita Diploma di scuola secondaria di secondo grado

* Date 2710/2014
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

*Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
» Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

« Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+Dats

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

« Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita
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Seminario di aggiornamento sul tema "Il trattamento dei dati personali nell'Ente Locale ed il
contemperamento con il diritto di accesso ai documenti amministrativi” organizzato dalla SIPAL
st - Servizi integrat alla Pubblica Amministrazione locale, presso il Comune di Usellus

10/12/2009
Seminario informativo SGATE tenutosi a Cagliari organizzato dal’ ANCI;

11/09/2008

Laboratoric specialistico sulla temafica degli appalti nellambitc del progetto provinciale di
*Assistenza tecnica sui Piani Locali Unitari dei Servizi alla Persona’ POR Sardegna 2000/2006,
fenutosi ad Oristanc ed organizzato dalla Provincia di Oristano

06/12/2007
Seminario di aggiornamento sul fema ‘| nuovi adempimenti infrodotti dal D. Lgs. 196/2003 in
capo allEnte localg” organizzato dalta SIPAL presso it Comune di Paulilatine

09/11/2007

Giornata di studio “Bullismo e aggressivita infanfiie . Procedure per prevenire e confrastare le
prepotenze giovanili” — Ales - organizzata dal Consorzio Due Giare di Baressa nell'ambito del
progetto di cui alla Legge 285/97

26/10/2007

Convegno “Imprenditorialita e donne — quali pari opportunitd?organizzato dalla Provincia di
Oristano

27103/2007
Convegno Regionale “Gli uffici per la programmazione ¢ la gestione dei servizi alla persona” -
Formez ~

04/05/2008
Seminario “Piani locali unitari dei servizi alla persona: dalla programmazione strategica alla
gestione operativa” - Provincia di Oristano -

30/03/2006
Seminaric “Le sfide attuali del servizio sociale professionale: sviluppo e formazione” -
Universita degli Studi di Cagliari —

13/01/2008
Incontro - dibattite su “Entrata in vigore della LR 23/2005" - RAS -

Dal 16 al 18 marzo 2006
Convegno nazionale CIPES
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+ Date 211212005
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Seminario “L' Amministratore di Sostegno” - Universita degli Studi di Cagliari —
o formazione :
+ Qualifica conseguita
* Date 22/06/2004
« Nome ¢ tipo di istituto di istruzione Seminario regionale “Il ruclo degli Enti locali nelle Poliiche dei servizi sociali e det lavoro” -
o formazione Comune di Carbonia-

» Qualifica conseguita

+Date 18/03/2004
+ Nome e tipo diistituto df istruzione Convegno “Luci e ombre nei servizi sociali della Sardegna” - Universita degli studi di Cagliari -
o formazione
* Qualifica conseguita

*Date Dal 24/04/2002 al 06/06/2002
« Nome e tipo di istituto di istruzione Corso di formazione “conoscere e implementare la riforma dei servizi social” — Provincia di
o formazione Qristano '
+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA

FRANCESE
« Capacita di lettura BUONA
* Capacita di scritiura BUONA
+ Capacita di espressione orale BUONA

CAPACITA E COMPETENZE TEGNICHE SISTEMA OPERATIVO MICROSOFT WINDOWS, PROGRAMMI APPLICATIVI MICROSOFT
Con computer, atrezzatre | WORD; UTILIZZO DI ATTREZZATURE TECNICHE COME STAMPANTE, SCANNER.

specifiche, macchinar, ecc.

PATENTE O PATENTI B

A conoscenza di quante prescritto dallart, 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445, sulla responsabilitd penale cui pud andare incontro in caso di falsitd in
afti e di dichiarazioni mendaci, nonché di quanto prescritto dallart. 75 del
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza dai benefici sventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
verifiere, ai sensi e per gli effetti del citato DP.R. n, 445/2000 e sotto la
propria personale responsabilita, dichiara che futte le informazioni contenuite

nel proprio curriculum vitae sono veritiers.

Autorizza al frattamento dei dati ai sensi della normativa vigente in materia.

Aggiornato al 05/03/2019
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