Allegato 4 — Modello segnalazione illeciti

MODELLO PER LA
SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE

(c.d. whistleblower)

| dipendenti e i collaboratori che intendono segrelkituazioni di illecito (fatti di corruzione edtri reati
contro la pubblica amministrazione, fatti di sugpaganno erariale o altri illeciti amministrativd) cui sono
venuti a conoscenza nellamministrazione debboiti@azdre questo modello.

Si rammenta che I'ordinamento tutela i dipendené effettuano la segnalazione di illecito. In pantare, la
legge e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.pr¢vedono che:

XS I'amministrazione ha I'obbligo di predisporre da&temi di tutela della riservatezza circa l'idedtit
del segnalante;
<> l'identita del segnalante deve essere protettaim contesto successivo alla segnalazione. Nel

procedimento disciplinare, I'identita del segnaganbn puo essere rivelata senza il suo consemsena
che la sua conoscenza non sia assolutamente indigdgike per la difesa dell'incolpato;

XS la denuncia e sottratta all'accesso previsto datjtioli 22 ss. della legge 7 agosto 1990, n. 241;
X Si sottolinea la necessita che la segnalazionesrova denuncia, sia “in buona fede”: la

segnalazione ¢é effettuata nell'interesse dell'irtaglella pubblica amministrazione; I'istituto,igdi, non
deve essere utilizzato per esigenze individualifiaizzato a promuovere I'etica e l'integrita lzel
pubblica amministrazione.

X il denunciante che ritiene di essere stato disa@toi nel lavoro a causa della denuncia, puo
segnalare (anche attraverso il sindacato) all'tep&tio della funzione pubblica i fatti di discrirairione.
Per ulteriori approfondimenti, & possibile congat&P.N.A.

NOME E COGNOME DEL SEGNALANTE

QUALIFICA O POSIZIONE PROFESSIONALEa

segnalazione non riguarda rimostranze di caragiersonale de
segnalante o richieste che attengono alla diseipliel rapporta
di lavoro o ai rapporti col superiore gerarchicoatleghi, per le
quali occorre fare riferimento al servizio compégemer il

personale

SEDE DI SERVIZIO

TEL/CELL

E-MAIL

DATA/PERIODO IN CUI SI E' VERIFICATO IL gg/mm/aaaa

FATTO
LUOGO FISICO IN CUI SI E’ VERIFICATO IL UFFICIO
FATTO (indicare denominazione e indirizzo delle strutfura
ALLESTERNO DELLUFFICIO
(indicare luogo ed indirizzo delle struttura)
RITENGO CHE LE AZIONI OD OMISSIONI penalmente rilevanti;

COMMESSE O TENTATE SIANO 2

poste in essere in violazione dei Codici di
comportamento o di altre disposizioni sanzionabil
via disciplinare

suscettibili di arrecare un pregiudizio
patrimoniale allamministrazione di appartenenzalo
ad altro ente pubblico;




suscettibili di arrecare un pregiudizio
all'immagine dell’ Amministrazione

altro (specificare)

DESCRIZIONE DEL FATTO (CONDOTTA ED
EVENTO)

AUTORE/I DEL FATTO

ALTRI EVENTUALI SOGGETTIA
CONOSCENZADEL FATTO E/O IN GRADO DI | 1. e e
RIFERIRE SUL MEDESIMO

e
P
EVENTUALI ALLEGATI A SOSTEGNO DELLA
SEGNALAZIONE L
2
R

LUOGO, DATA E FIRMA

La segnalazione puo essere presentata:

a) per posta elettronica esclusivamente all'indirizzo

b) a mezzo del servizio postale: in questo casidiesore della denuncia deve espressamente ideiE
busta o il plico al responsabile dell'anticorruzodel Comune di Gairo. Lufficio protocollo non é
autorizzato all’apertura del plico o della bustaidadirizzato, potendolo consegnare esclusivameatie
mani del responsabile anticorruzione;

¢) personalmente, mediante consegna della dicliaal responsabile anticorruzione, restando sadhu
sua successiva protocollazione.




