
COMUNE DI GERGEI

PROVINCIA SUD SARDEGNA

                                                         

Verbale di Contrattazione Decentrata
Del 28.12.2022

Il giorno 28 dicembre 2022, alle ore 12,15 in videoconferenza si sono riunite:

 Delegazione Trattante di parte pubblica:

Ruolo Nominativo Presente
1. Presidente Serena Copersino X
2. Componente Massimiliano Campesi X
4. Componente Alessandra Murgia X

 Delegazione di parte sindacale:

Sigla Nominativo Presente
CISL
UIL
CGIL Eugenio Meloni X
CSA Fabrizio Lecca X

 Rappresentanze Sindacali Unitarie:

Nome Cognome Presente

  (di seguito denominate "le parti")

Le parti si sono riunite per discutere sul seguente ordine del giorno:

1. sottoscrizione definitiva accordo di ripartizione risorse decentrate fondo produttività 
anno 2022;

PREMESSO CHE:

 è stato sottoscritto il contratto decentrato parte normativa per il triennio 2019/2021 a seguito  

di autorizzazione della Giunta con deliberazione n. 45 del 02.09.2019;

 con delibera di Giunta Comunale n° 86 del 10.12.2022 è stata stabilita la composizione della 

delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata a livello di Ente (art. 10 

CCNL EE. LL. 1998/2001), sono state date indicazioni per la costituzione del fondo delle 
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risorse decentrate con riferimento alle risorse variabili nonché le direttive per  delegazione 

trattante di parte pubblica;

 con Determinazione n. 32  del 12.12.2022 è stato Determinato il Fondo di anno 2022;

 in data 19.12.2022 è stata sottoscritta la preintesa;

 con delibera di Giunta Comunale n° 90  del 22.12.2022 l'Amministrazione ha autorizzato, 

previo parere favorevole del revisore dei conti, la sottoscrizione definitiva dell'accordo;

Le Parti decidono di procedere alla ripartizione delle risorse decentrate relative all’annualità 2022 

come sotto indicato:

ANNO 2022

I. INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO - CCNL 21/05/2018  art. 70 bis   

SOMMA  PREVISTA

€ 1.484,00

II. INDENNITA' DI SERVIZIO ESTERNO - CCNL 21/05/2018  art. 56 quinquies   

SOMMA  PREVISTA

€ 500,00

III. REPERIBILITA' - CCNL 21/05/2018  art. 24 bis  

 

SOMMA  PREVISTA

€ 3.720,00

IV. INDENNITA' SPECIFICHE RESPONSABILITA' Art. 70-quinquies, comma 2

SOMMA  PREVISTA

€ 350,00

V. NUOVE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI

Si decide di attivare nuove progessioni economiche destinando una somma sufficiente al finanziamento delle 
progressioni di una unità per categoria tenendo conto del maggior valore possibile, fermo restando che 
l'eventuale economia confluirà nella quota destinata alla produttività. 

In argomento il segretario comunale/presidente evidenzia che dati i tempi tecnici minimi necessari a chiudere la  
contrattazione decentrata e considerato che con l'approssimarsi del periodo natalizio è prevista la fruizione di  
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ferie già programmate non viene assicurato l'avvio del relativo procedimento entro a fine dell'anno, né garantita 
la conclusione dello stesso laddove nel corso dell'istruttoria emergessero carenze dei presupposti di legittimità.

La decorrenza è stabilita a partire dal 1° gennaio dell'anno di approvazione della graduatoria.

SOMMA  PREVISTA

€  2.014,33

VI. PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE - CCNL 21/05/2018  art. 68, comma 
2,  lett. a) e b)

La quota destinata a finanziare la produttività è quella residua dall’applicazione delle indennità previste  
dal presente accordo, nonché qualsiasi economia che si dovesse creare in seguito alla ripartizione delle 
risorse. La produttività si dovrà distribuire in base alla valutazione sul raggiungimento dei risultati 
degli obiettivi di performance individuati e assegnati nel rispetto del Sistema di Valutazione vigente 
nell’Ente, nonché del contratto decentrato parte normativa.

     

       SOTTOSCRIZIONE:

Gergei 28 dicembre 2022

Firmato
Parte Pubblica Cognome e Nome Firma
1. Presidente

Copersino Serena

2. Componente

Massimiliano Campesi

3. Componente Alessandra Murgia
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Parte Sindacale

SIGLA NOME E COGNOME FIRMA

1. CISL
2 UIL
3. CGIL Eugenio Meloni

4. CSA Fabrizio Lecca
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