Comune di Esterzili
Piazza Sant’lgnazio n.1
09053 - Esterzili (Su)
Telefono: 0782-55323

VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE N. 1 del09/06/2022

Il giorno 9 giugno 2022 alle org5:0(, il Nucleo di Valutazione del Comune di Esterziliésiriunito in
videconferenza con la piattaforma go to mee

Sono presenti:

Dott.ssa Monia Ibbaeomponente esterno nominata con Decdel Sindaco n. de18/03/2020 con il ruolo
di Presidente

Dott.ssa Serena Copersino segretario comt— con il ruolo di componente.

per discutere sul seguente ordine del gic

1. Valutazone performance anno 2(;
2. Monitoraggio performance 20;
3. Varie ed eventuali.

Valutazione obiettivi di performance dell'anno 2021

Si riscontra, preliminarmente, che il Piano delErfprmance e stato approvato con delibera di Gi
Comunale n. 24 del 13/05/202Xisulta pubblicato nella relativa sezione di ammstiazione trasparente in
data 20/05/2021.

Si rileva quanto segue:

- | settori sono due, rispettivamente il settore Taxprivo di P.O. e, pertanto, momentaneamen
Responsabile di settore e il Sindaco ed il setneministrativc-Finanziario che vede que
responsabile il Dott. Pietro Are:

- L'unico responsabile cheodlra essere valutato dal Nucleo di Valutazione Batt. Pietro Aresu
mentre si procedera comunque alla verifica del @didraggiungimento degli obiettivi del settc
tecnico;

- il Nucleo di Valutazione ha conferito, ai sensildel. 15 del Regolamen di Misurazione e
Valutazione, con il Sindada merito alla valutazione dei comportamenti prefesali.

In relazione alla valutaziona procede con l'analisi finale della documentaziamemposta dai seguel
documenti:

1) Relazioni di rendicontazioneredisposte dai responsabili di Settore;

2) Analisi della documentazione ricevuta a comprovaaggiungimento degli obietti

Dopo l'analisi dei documenti si procede con la cdazone delle schede di valutazione ottenent
seguenti punteggi:

Responsabile PF Organizzativ®F Individuale | Comportamenti | Valutazion« | Totale
Aresu Pietro 30 40 24,25 5 99,25
Settore Tecnico | 29,65 30 NV NV NV




Monitoraggio obiettivi 2022
Si riscontra che il Piano delle Performance 2022vportato a breve all’attenzione della Giunta Coalel
per 'approvazione e che gli obiettivi in fase éfidizione sono i seguenti:
Area Tecnica:
1) Progetti PNRR.

Area Amministrativa-Finanziaria:
1) attivazione dei servizi di transizione al digitale;
2) espletamento dei concorsi pubblici e delle assumzio

Il Nucleo rileva che, attualmente, a causa dell@ercza di personale, non € possibile prevedereiardter
obiettivi in quanto sarebbero di difficile raggiumgnto.

Contrattazione decentrata integrativa
Il Nucleo rileva quanto segue:
1) l'anno 2021 rappresentava l'ultimo anno del triensulla parte normativa del CDI, pertanto, durante
il 2022 I'ente dovro procedere alla sottoscrizioleénuovo contratto per il triennio 2022-2024;
2) il fondo parte economica dell’'anno 2022: dalle mifazioni ricevute dal Responsabile del settore
finanziario si riscontra che e in corso di defioi® e prevede di approvarlo entro giugno 2022.

La riunione si chiude alle ore 16:00, previa appmene della minuta del presente verbale.

Nucleo di Valutazione

Presidente - Dott.ssa Monia It (&&»Q

Componente - Dott.ssa Serena Copersino
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