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Svulup o del

Lav...Ora

Progetti per l'inclusione Sociale

Gli Awvisi Pubblici “Lav...Ora”

e “7 petali di loto”

sono inseriti nell'ambito

del POR FSE Sardegna 2007/2013,
Asse Il “Occupabilita”

e Asse lll “Inclusione Sociale”

I programmi hanno finanziato
progetti di avviamento, inserimento
e accompagnamento al lavoro,
inserendo il destinatario in un
percorso della durata di 12 o 6 mesi
presso aziende ospitanti del
territorio

Questo evento vuole essere una
restituzione al territorio
dell’esperienza del

Bando Regionale Lav...Ora.

Cosa ha significato per il territorio
un intervento mirato, che ha messo
al centro il lavoro e il rispetto per le

persone.

Il progetto ha riconosciuto la
possibilita di accesso al mondo del
lavoro a persone svantaggiate,
mettendo in relazione il sistema
produttivo del territorio con una
forza lavoro che ha bisogno di

approcci personalizzati e mirati.

Nell’incontro verranno raccontate le
esperienze, le difficolta, i risultati

ottenuti,

POR

REGIOMNE AUTONOMA DE SARDIGMA
REGIOME AUTOMNOMA DELLA SARDEGMNA

Repubblica Italiana

7 petali di loto

Tirocini di Orientamento e Formazione per Soggetti Svantaggiati

18 dicembre 2015
h 10.00 - 13.00

Sala convegni del Centro di Aggregazione
Corso Vittorio Emanuele I, Isili

Anna Porcu
Co-Mete

Presentazione dei lavori

Luigi Benedetto Arrue

RAS - Assessore dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale

Obiettivi del progetto Lav..Ora

Virginia Murao

RAS - Assessore del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale

Prospettive e metodi di inclusione sociale nel POR 2014 2020

Sindaci del territorio
Il progetto nelle comunita locali

Rita Muscu
Coordinatore del PLUS Sarcidano — Barbagia di Seulo

L’integrazione lavorativa come strumento di integrazione sociale delle
categorie svantaggiate
Gianluigi Loi

Co-Mete
[ risultati del progetto

Aziende ospitanti
ITruolo del tirocinio nella crescita della responsabilita sociale di impresa

Tirocinanti
Il tirocinio nel percorso di crescita personale e professionale

(*) Gli Assessori sono stati invitati; la loro presenza potrebbe mancare per improvvisi impegni istituzionali dovuti alle alte cariche ricoperte.



