
COMUNE DI DORGALI
PROVINCIA DI NUORO

Verbale n° 21 del 23/12/2019 REVISORE UNICO CANU ANTONELLO

Oggetto:  parere  sull’accordo  per  il  riparto  delle  risorse  decentrate
relativamente al Fondo dell’anno 2019.

Il sottoscritto revisore,

VISTO/A
- quanto stabilito dall’ Art.4 c.3 CCNL del 22/1/2004   per il personale

delle Autonomie Locali, che prevede che “il controllo sulla compatibilità
dei  costi  della  contrattazione collettiva  integrativa  con  i  vincoli  di
bilancio  e  la  relativa  certificazione  degli  oneri  sono  effettuati
dall’organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40 bis, comma 1, del
D.Lgs.165/2001  …”  prima  di  essere  approvata  dalla  Giunta  Comunale  con
propria delibera;

- La  Deliberazione  DELLA  Giunta  Comunale  N.103  DEL  23-10-2019  avente  ad

oggetto: Indirizzi  alla  delegazione  trattante  di  parte  datoriale  per  la  sottoscrizione  della
contrattazione decentrata 2019/2021;

- il preliminare di costituzione del fondo risorse decentrate per il 2019; e
la  successiva Determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo
de l25/10/2019 con la  quale si è provveduto alla costituzione del Fondo
delle risorse decentrate per l'anno 2019; ;

- gli artt. 67/68 del CCNL funzioni locali del 21 maggio 2018 in merito
rispettivamente alla costituzione ed all’utilizzo del fondo;

- l’ipotesi  di  accordo  sull’utilizzo  del  fondo  e  la  relazione  tecnica
illustrativa dell’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2019 e dei
criteri prefissati per l’attribuzione delle risorse destinate, in linea con
le linee di indirizzo dell’organo di governo, qui riassumibili in breve:

Riepilogo :   
                    Fondo                                                                    €     206.775,29
                    Quota progressioni orizzontali                              €       71.788,64
                    Quota per indennità di comparto                          €        20.747,38
                    Quota per indennità reperibilità turno                   €       21.058,69   
                    Quota ind.tà condiz. Lavoro e serv.esterno           €        5.496,00
                    Quota fondo straordinario                                     €        15.000,00
                    Quota ind.tà respons.tà e  maneggio valori           €          7.100,00
                    Quota accant. Progressioni economiche               €          3.100,00
                    Residuo per Produttività      (oltre il 30%)            €        62.484,58

E CONSTATATO

- che la relazione in bozza dettaglia in modo analitico il calcolo delle
risorse disponibili, dando atto della loro suddivisione conformemente al
dettato normativo;

C
O

M
U

N
E

 D
I D

O
R

G
A

LI
 -

 a
rr

iv
o 

- 
P

ro
t. 

20
95

0/
P

R
O

T
O

 d
el

 2
3/

12
/2

01
9 

- 
tit

ol
o 

V
 -

 c
la

ss
e 

2



- che  dal  Responsabile  finanziario  sono  state  appurate  le  relative
compatibilità di bilancio;

-  

Tutto ciò premesso, Il Revisore

esprime parere favorevole.

 

Il Revisore rilascia copia del presente verbale all’Ente.

Olbia, 23.12.2019

IL  REVISORE
Dr.   Antonello  Canu
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