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COMUNE DI DONORI

PROVINCIA SUD SARDEGNA
Piazza ltalia, 11 09040 Donori (SU) - Tel. 070981020 - C. F. 80011830926
e-mail: protocollo@comune.donori.ca.it Indirizzo PEC: protocollodonori@pec.it

VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE N. 1/2021

Oggetto: Validazione obiettivi di Performance Responsabili dei Servizi e Segretario Comunale - Anno
2021.

In data 02 febbraio 2021 alle ore 8:00 il Nucleo di Valutazione si & riunito si & riunito, in modalita telematica
ai fini del rispetto delle misure straordinarie disposte dai DPCM sul Covid-19, nelle persone dei suoi
componenti:

Presidente — Segretario comunale, Dott. Lorenzo Mascia

Componente esterno — Dott. Arturo Bianco

Con il seguente ordine del giorno:

1) Validazione obiettivi di performance 2021.

Il Nucleo ricorda che la Giunta comunale, con atto n. 57 in data 06.06.2018, ha approvato in via definitiva la
proposta metodologica di valutazione delle performance, che da applicazione alle prescrizioni di cui al
D.Lgs. n. 74/2017 (cd. Decreto Madia), validata dal Nucleo medesimo con proprio verbale n. 1 del
16.04.2018, dando atto che la nuova metodologia di valutazione delle performance viene applicata a
decorrere dalla definizione degli obiettivi di performance 2019.

1l Nucleo prende atto della volonta dell’ Amministrazione comunale di approvare gli obiettivi di performance
per I’anno 2021, prima dell’approvazione del nuovo bilancio di previsione finanziario per il triennio
2021/2023, secondo le proposte pervenute da ciascun Responsabile di Servizio comunale, scaturite dal
preventivo confronto con I’Amministrazione stessa.

Il Nucleo rileva quindi che gli obiettivi di performance definiti per l’anno 2021, individuati
dell’ Amministrazione comunale in base alle priorita emerse e condivisi con i Responsabili dei Servizi
comunali, presentano un discreto grado di allineamento ai criteri di cui all’art. 5 del D.Lgs. n. 150/2009 (cd.
Decreto Brunetta) ed alle nuove disposizioni in materia di performance di cui al D.Lgs. n. 74/2017 (ed.
Decreto Madia).

Il Nucleo esprime pertanto il proprio giudizio positivo sul piano degli obiettivi di performance per I’anno
2021, che allega al presente verbale (Allegato 1), evidenziando la necessita di implementare il Documento
Unico di Programmazione Semplificato di prossima adozione da parte dall’ Amministrazione comunale,
attraverso la puntuale individuazione degli obiettivi operativi di riferimento.

Il Nucleo dispone I’invio alla Giunta comunale del presente verbale di validazione del piano degli obiettivi di
performance per il 2021 per la sua formale approvazione e I’assegnazione degli obiettivi entro il termine
perentorio di una settimana, nonché la compilazione da parte dei Responsabili dei Servizi comunali, titolari
di posizione organizzativa, delle schede degli obiettivi assegnati, contenenti la descrizione degli stessi
obiettivi e dei relativi indicatori di risultato, secondo quanto disposto dal vigente sistema di misurazione e di
valutazione delle performance, adeguato alle modifiche disposte dal D.Lgs. n. 74/2017 (cd. Decreto Madia).
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Implementazione costante del flusso

2 Gestione del protocollo informatico 5 Report trimestrali s Besmnttas 01/01/2021 | 31/12/2021
Predisposizione o adeguamento del Regolamento Adozione degli atti
3 cimiteriale alle nuove disposizioni regionali in 15 . Rispetto dei termini per gli adempimenti 01/01/2021 | 30/06/2021
sinergia con I"'UTC per la parte di competenza MR
Implementazione procedimenti informatizzati sul
sito web per la presentazione delle domande di
accesso da parte degli utenti-beneficiari ai Regurt Implementazione di procedimenti
contributi, sussidi, etc., gestiti dall’Ufficio Servizi , . informatizzati sul sito web: n. 3 a valere su
% Sociali, a valere su mo:aw nazionali (es. L. 162/98, A sull mn:w.N_o:m delle fondi nazionali, n. 2 a valere su fondi regionali 01/01/2021 | 31/12/2021
Bonus emergenza Covid-19, etc.), regionali (es. misure e n. 1 su fondi di bilancio
L.R. 20/97) e di bilancio (es. Integrazione rette
case di riposo, etc.)
Gestione contributi a fondo perduto a valere sul
5 fondo di sostegno alle attivita economiche, Adozione degli atti Pubblicazione bando, istruttoria domande ed 01/012021 | 31/12/2021
artigianali e commerciali DPCM 24 settembre necessari erogazione contributi annualita 2020
2020 — annualita 2020
AREA TECNICA
N° Descrizione Obiettivi Punti Indicatori di Misurazione Valori Attesi Data InIz10 Data fine
prevista attesa
Realizzazione del polo scolastico, obbiettivo
1 Iscol@ - Asse I — Approvazione progetto 15 Adozione degli atti Progetti definitivo-esecutivo e aggiudicazione 01/01/2021 | 31/12/2021
definitivo-esecutivo e aggiudicazione gara necessari gara d’appalto dei lavori
d’appalto dei lavori (prosecuzione obiettivo 2020)
Valorizzazione delle terre civiche comunali
attraverso:
1. completamento stato di consistenza delle terre : : .
comunali gravate da uso civico tramite Adozione degli atti Statordli onsistenss e clviche,
2 . 5 : affidamento servizio specialistico (eventuale) | 01/01/2021 | 31/12/2021
eventuale affidamento servizio supporto necessari .
e e proposta di regolamento comunale
specialistico
2. elaborazione proposta di regolamento
comunale sugli usi civici
Avvio e chiusura interventi di efficientamento Adsionedesl st
3 energetico 1. 160/2019 — 2" annualita 10 g Redazione dello stato finale e del collaudo 01/01/2021 | 31/12/2021
(prosecuzione obiettivo 2020) necessarl
Approvazione livelli successivi di progettazione
4 agli mﬁ:&.& wm&E._:w tecnico economici dei 15 Adozione aom.: atti Progetti definitivi-esecutivi 01/01/2021 | 31/12/2021
seguentl interventi: necessarl
- Manutenzione straordinaria casa comunale
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SEGRETARIO COMUNALE

Ne° Descrizione Obiettivi Punti ~=..u_nw8w.. di Valori Attesi Data IzIo Data fine
Misurazione prevista attesa
Attuazione Controlli interni: coordinamento e Garantire la corretta redazione degli atti
1 suppoxto apli utticl nella ssdazions degl.at) 15 Report semestrale Amministrativi e le attivita connesse al 01/01/2021 | 31/12/2021
amministrativi e alle attivita connesse al controllo P controllo successivo di regolarita
successivo di regolarita amministrativa amministrativa
Attuazione Piano Anticorruzione: coordinamento e
2 E%%wammﬂmwmmm.mm_ﬁ_uﬂ:%%mﬁﬂw_mwmw or 5 M i delle Riduzione del rischio di eventi corruttivi 01/01/2021 | 31/12/2021
2021/2023
Garantire il supporto giuridico amministrativa:
- per espletamento delle procedure di
Supporto giuridico / amministrativo connesso alla Tempestivita dei pareri e reclutamento del PTFP 2021/2023, piano A
3 PpOTLo UTICIED © rmn , gt : 01/01/2021 | 31/12/2021
gestione di particolari procedimenti dell’attivita di supporto occupazionale 2021;
- per l’avvio processo di trasformazione
Digitale ex CAD
Totale 30
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