COMUNE DI DONORI
Provincia di Cagliari

STATUTO COMUNALE

Approvato con atto consiliare n. 27 del 28.092 divenuto esecutivo con
provvedimento del CO.RE.CO. di Cagliari n. 003668/2001 del 22.11.2001.

IL SEGRETARIO COMUNALE L SINDACO
F.TO GALASSO F.TO MUSCAS



TITOLO | DISPOSIZIONI GENERALI
CAPO | ELEMENTI COSTITUTIVI

ART. 1.
Principi e criteri fondamentali

. La comunita di Donori € Ente autonomo locale il lguaa rappresentativita generale
secondo i principi della Costituzione e della leggeerale dello Stato.

. L’autogoverno della comunita si realizza con i piote gli istituti di cui al presente
Statuto.

. Nellattivita del Comune e garantita anche allaglina sarda pari dignita Sociale
prevista per la lingua italiana, ed ai cittadinc@nsentito I'uso verbale della Lingua
Sarda nei rapporti con I'ente Comune e con leutini Locali.

ART. 2
Stemma, gonfalone

. I Comune avra, come suo segno distintivo, lo stenewh il gonfalone riconosciuti dal
Presidente del Consiglio dei Ministri ed inscnitéil Libro Araldico degli enti morali.

. L'uso e la riproduzione saranno consentiti eschmente previa autorizzazione del
Comune.

ART.3
Territorio

. I Comune di Donori comprende la parte del suoleior@ale delimitato con il piano
topografico di cui all'articolo 9 della legge 24celinbre 1954, n° 1228, approvato
dall'lstituto Centrale di Statistica.

TITOLO Il FUNZIONI DEL COMUNE
CAPO | FUNZIONI
ART.4
Funzioni del Comune

. Il Comune rappresenta la propria comunita, ne gliranteressi e ne promuove lo
sviluppo.

. I Comune e titolare di funzioni proprie; esercitdiresi, secondo le leggi statali e
regionali, le funzioni attribuite o delegate datato e dalla Regione; concorre alla
determinazione degli obiettivi contenuti nei pianiprogrammi dello stato e della



a)

b)
c)

Regione e provvede, per quanto di propria compatealta loro specificazione ed
attuazione.

Obiettivi preminenti del Comune sono: lo sviluppwile , economico e sociale
finalizzato all'affermazione dei valori umani esalddisfacimento dei bisogni collettivi,
e la promozione delle condizioni per rendere effieitdiritti di tutti i cittadini.

I Comune promuove leffettiva partecipazione deratca di tutti i cittadini di
entrambi i sessi all'attivita politico-amministratj economica e sociale della comunita,
garantendo pari opportunita fra uomini e donne.

ART.5
Assetto e utilizzazione del territorio

I Comune promuove un corretto assetto del terdtguer assicurare l'equilibrata
coesistenza degli insediamenti delle infrastruttsmeiali e degli impianti industriali
turistici e commerciali.

ART.6
Tutela del patrimonio naturale storico e artistico

I Comune adotta le misure necessarie a conservaiéndere I'ambiente, attuando:
piani per la difesa del suolo e del sottosuolo regtieninare le cause di inquinamento
atmosferico, acustico e delle acque, tutela pepailrimonio storico, artistico e
archeologico garantendone il godimento da parte dellettivita.

ART.7
Cultura, sport e tempo libero

I Comune favorisce lo sviluppo del patrimonio cudtle locale in tutte le sue
manifestazioni, promuove lo sport dilettantisticib terismo sociale.

I Comune provvede alla tutela e valorizzazionelsii culturali attraverso il servizio
pubblico di biblioteca, quale servizio indispensalpier:

garantire a tutti i cittadini il diritto di accessdle informazioni attuando il principio
della trasparenza del proprio operato;

mettere a disposizione di tutti le testimonianekpnsiero dell'uomo;

documentare, conservare e valorizzare la memoodcate il patrimonio culturale
della comunita.

I Comune, per le finalitd del Servizio PubblicoRiblioteca, promuove e attua a diversi
livelli forme e strumenti di cooperazione in acamrcon gli altri Comuni, le Comunita
Montane e le Provincie sulla base delle norme regio

ART. 8



1.

Servizi sociali - Istruzione - Tutela della salute

I Comune svolge tutte le funzioni amministratietative all'organizzazione dei servizi
sociali comuni secondo un programma comunale drventi e i principi stabiliti dalle
Leggi regionali di settore.

I Comune concorre a garantire, nellambgtedsue competenze, il diritto alla salute e
attiva idonei strumenti per renderlo effeitiv

I Comune assicura il diritto allo studio eado i principi stabiliti con leggi Statali e

Regionali.

ART. 9
Sviluppo economico

I Comune sostiene l'attivita agropastorale e neriace in ogni modo lo sviluppo.

I Comune coordina le attivita commerciali e fagoe I'organizzazione razionale
dell'apparato distributivo, al fine di garantirentagliore funzionalita e produttivita del
servizio da rendere al consumatore.

Tutela e promuove lo sviluppo dell'artigianato, @amticolare a quello artistico; adotta
iniziative atte a stimolarne l'attivita e ne fawme l'associazionismo, al fine di

consentire una piu vasta collocazione dei prodattuna piu equa remunerazione del
lavoro.

Sviluppa le attivita turistiche, promuove il rinrmento e l'ordinata espansione delle
attrezzature dei servizi turistici e ricettivi.

I Comune promuove e sostiene forme associative autbgestione fra lavoratori
dipendenti e autonomi.

ART.10
Programmazione economico-sociale e territoriale

I Comune realizza le proprie finalitd adottandonietodo e gli strumenti della
programmazione.

Al fine di concorrere alla determinazione degliaibvi dei piani e programmi dello
Stato, della Regione e della Provincia, il Comunavpede ad acquisire, per ciascun
obiettivo, l'apporto dei sindacati, delle formazimociali, economiche e culturali
operanti nel suo territorio.



CAPO I
ORGANI ELETTIVI

ART.11
Organi Elettivi

. Sono organi elettivi del Comune il Consiglio, lauGia, il Sindaco.

Le adunanze degli organi elettivi si svolgono nelle Comunale. In caso del tutto
eccezionali e per particolari esigenze del Corsi@omunale puo riunirsi anche in
luoghi diversi dal palazzo civico.

ART. 12
Elezione e composizione del Consiglio Comunale

Le norme relative alla composizione, all’elezioradle cause di ineleggibilita ed
incompatibilita dei consiglieri sono stabilite dalegge.

ART. 13
Durata in carica

La durata in carica del Consiglio € stabilita dédigge.

Il Consiglio rimane in carica sino all’elezione daliovo, limitandosi, dopo la
pubblicazione del decreto di indizione dei comigtterali, ad adottare gli atti urgenti
ed improrogabili.

ART. 14
Consiglieri Comunali

| Consiglieri comunali rappresentano l'intero Corawgenza vincolo di mandato.

I Consiglieri entrano in carica all'atto della pl@amazione ovvero in caso di
surrogazione, non appena adottata dal C.C. lavaldeliberazione.

Le dimissioni dalla carica di consigliere, indigte al consiglio, sono assunte
immediatamente al Protocollo, nell’ordine temporalie presentazione. Esse sono
irrevocabili, non necessitano di presa d'atto eosammediatamente efficaci. Il

Consiglio, entro e non oltrdieci giorni deve procedere alla surroga dei consiglieri



dimissionari con separate deliberazioni seguendodihe di presentazione delle
dimissioni come risulta dal protocollo.

I Consiglieri hanno facolta di presentare inteazigne e di svolgere ogni volta istanza
di sindacato ispettivo verso il sindaco e su asseds esso delegati. Essi rispondono
entro 30 giorni.

La posizione giuridica dei Consiglieri & regolatla legge. Essi si costituiscono in
gruppi secondo le norme del regolamento per ilifumemento del Consiglio.

| Consiglieri hanno diritto di ottenere dagli ufficomunali tutte le notizie e le
informazioni in loro possesso, utili all'espletarteedel loro mandato. Essi sono tenuti
al segreto nei casi specificamente determinatadatjige.

L'esercizio del diritto di cui al precedente commadisciplinato con apposito
regolamento.

I Consiglieri hanno diritto di iniziativa su ognugstione sottoposta alla deliberazione
del Consiglio. Hanno, inoltre, diritto di formular@aterrogazioni, interpellanze e
mozioni osservando le procedure stabilite dal @@meinto interno del Consiglio
comunale.

. Le indennita spettanti ai Consiglieri per I'eseiwizelle loro funzioni sono stabilite
dalla legge.

ART. 15
Surrogazione e supplenza dei Consiglieri Comunali

Il seggio, che durante il quinquennio divenga véegrer qualsiasi causa anche se
sopravvenuta, e attribuito al candidato che nekaesima lista segue immediatamente
l'ultimo eletto.

Nel caso di sospensione di un consigliere adotttaensi dell’art. 59 del D. Lgs.

267/2000, il Consiglio, nella sua prima adunanzagcessiva alla notifica del

provvedimento di sospensione, procede alla temparasostituzione, affidando la
supplenza, per I'esercizio delle funzioni di Cotisig, al candidato della lista che, ha
riportato, dopo gli eletti, il maggior numero dituoLa supplenza ha termine con la
cessazione della sospensione. Qualora sopravvengkedadenza si da luogo alla
surrogazione a norma del 1° comma.

ART. 16



Scioglimento del Consiglio

In caso di impedimento permanente, rimozione, derczal o decesso del sindaco, la
Giunta decade e si procede allo scioglimento dakigtio. Il Consiglio e la Giunta
rimangono in carica sino alla elezione del nuovosgglio e del nuovo sindaco. Sino
alle predette elezioni, le funzioni del sindacosewnolte dal vicesindaco.

Le dimissioni presentate dal sindaco diventanocadii ed irrevocabili trascorso il
termine di 20 giorni dalla loro presentazione ahsiglio. In tal caso si procede allo
scioglimento del consiglio con contestuale nominandcommissario.

Lo scioglimento del consiglio comunale determinaoigni caso la decadenza del
sindaco nonché della giunta.

ART. 17
Competenze del Consiglio Comunale

Il Consiglio € I'organo di indirizzo e di controljmolitico-amministrativo.
Le competenze del Consiglio sono determinate tidige.

. Il Consiglio esercita I'autonomia finanziaria e patesta regolamentare nell’ambito
delle leggi e dello Statuto.

Le deliberazioni del consiglio non possono esse@tati in via d’'urgenza da altri
organi del comune, salvo quelle attinenti alle azoni di bilancio da sottoporre a
ratifica consiliare nei sessanta giorni succesaiyena di decadenza.

. Ogni proposta di deliberazione sottoposta al cdiositpve essere corredata dal parere,
in ordine alla sola regolarita tecnica e contabderesponsabile del servizio interessato
e del responsabile di ragioneria. | pareri soneritiella deliberazione.

Il Consiglio formula gli indirizzi di carattere gerale, idonei a consentire l'efficace
svolgimento della funzione di coordinamento devier degli orari degli esercizi di
apertura al pubblico degli uffici periferici delBmministrazioni pubbliche al fine di
armonizzare I'esplicazione dei servizi alle esigeoamplessive e generali degli utenti.

I Consiglio Comunale discute ed approva in apposdocumento le linee
programmatiche presentate dal sindaco e dalla &Giunt

ART. 18
Linee programmatiche



Il Consiglio comunale partecipa alla definizione a#’adeguamento delle linee
programmatiche presentate dal Sindaco mediantepopt® integrative Entro 45
giorni dall’elezione il Sindaco, sentita la Giuntapresenta al Consiglio Comunale
le linee programmatiche relative alle azioni e ai getti da realizzare nel corso
del mandato”;

A tal fine il documento programmatico viene depatsitpresso la Segreteria Comunale
almeno 20 giorni prima della seduta consiliare in cui verra discussie proposte
integrative dovranno essere presentate erit@ogiorni successivi.

A meta e a fine legislatura il consiglio provvedeesificare I'attuazione di tali linee da
parte del sindaco e degli assessori.

E’ facolta del Consiglio provvedere ad integrard oerso del mandato le linee
programmatiche, sulla base delle esigenze e delblgmatiche che dovessero
emergere in ambito locale.

ART. 19
Commissioni

Il consiglio comunale puo istituire nel suo senmaassioni permanenti, temporanee o
speciali.

Il regolamento disciplina il loro numero, le ma&di competenza, il funzionamento e
la loro composizione nel rispetto del criterio ppoponale e assicurando la presenza di
entrambi i sessi. Puo essere previsto un sistemapgdresentanza plurima o per delega.

Le commissioni possono invitare a partecipare apgprlavori Sindaco, Assessori,
organismi associativi, funzionari e rappresentaditi forza sociali, politiche ed
economiche per 'esame di specifici argomenti.

Le commissioni sono tenute a sentire il Sindacdi Agpessori ogni qual volta questi
lo richiedano.

ART 20
Attribuzioni delle commissioni

Compito principale delle commissioni permanenti’@ésdme preparatorio degli atti
deliberativi del consigli al fine di favorire il mliore esercizio delle funzioni
dell'organo stesso.



2.

Compito delle commissioni temporanee e di quellecgh € I'esame di materie
relative a questioni di carattere particolare o egale individuate dal consiglio
comunale.

3. Il regolamento dovra disciplinare I'esercizidldeseguenti attribuzioni:

=

ok

a)

4)

la nomina del presidente della commissione;

le procedure per 'esame I'approfondimento di psipali deliberazioni loro assegnate
dagli organi del comune;

forme per I'esternazione dei pareri, in ordine ellguiniziative sulle quali per
determinazione dell’organo competente, ovvero movili previsione regolamentare,
sia ritenuta opportuna la preventiva consultazione;

metodi, procedimenti e termini per lo svolgimento saidi, indagini, ricerche ed
elaborazione di proposte.

ART. 21
Sedute del Consiglio - Convocazione dei consiglieri

L’attivita del consiglio si svolge in sessioni andrie e straordinarie.

Ai fini della convocazione sono ordinarie le sedwiative all’approvazione del
bilancio di previsione annuale e del rendicontgelitione, sono straordinarie tutte le
altre.

Il Consiglio e convocato dal sindaco che formutadine del giorno sentita la Giunta
Comunale, ne presiede i lavori, secondo la norrhaedelamento.

Il sindaco convoca i consiglieri con avviso scriteoconsegnare a domicilio.

La prima seduta del Consiglio Comunale deve essemgocataentro dieci giorni
dalla proclamazione degli eletti e deve tenergicetieci giorni dalla convocazione.
L’avviso di convocazione, con allegato ordine dergo, deve essere pubblicato
all'albo pretorio e notificato dal messo comunaledamicilio dei consiglieri, nei
seguenti termini:

almeno 5 giorni prima di quello stabilito per I'athnza, per le sedute ordinarie;
almeno 3 giorni prima dell’adunanza per le sedtrsosdinarie. Nei casi d’'urgenza e
per gli oggetti da trattarsi in aggiunta ad altid gscritti all’ordine del giorno, la
convocazione puo essere fatta fino a 24 ore priella deduta.

Gli atti del Consiglio devono essere depasitasegreterialmeno 48 oreprima.

ART 22
Intervento dei consiglieri per la validita delledsée e delle deliberazioni
Il Consiglio delibera con l'intervento di almeno taeta del numero dei consiglieri

assegnati al comune e a maggioranza assoluta theitiycsalvo i casi per i quali la
legge o il presente Statuto o il Regolamento pramedina diversa maggioranza.



Quando la prima convocazione sia andata desertaessgndosi raggiunto il numero
dei presenti di cui al precedente comma, alla s#sec@onvocazione, che avra luogo in
altro giorno, le deliberazioni sono valide purchéteivengano almeno quattro
consiglieri.

| consiglieri che non intervengono a cinque sedutasecutive senza giustificato
motivo sono dichiarati decaduf tal fine d’'ufficio o su richiesta di qualsiasi atro
consigliere, il Sindaco invita in forma scritta il consigliere assente a fornire le
motivazioni e giustificazioni dell'assenza. Il Conglio a maggioranza dei suoi
membri decidera l'accoglimento o meno delle motivaani ed eventualmente
pronuncera la decadenza

Le sedute del Consiglio e delle commissioni sonbbfiahe, salvi i casi previsti dal
regolamento.

ART. 23
Votazioni e funzionamento del Consiglio

by

Nessuna deliberazione € valida se non viene adottatseduta valida e con la
maggioranza dei votanti.

Le votazioni sono palesi; le deliberazioni concatnpersone si prendono a scrutinio
segreto.

Le schede bianche, le non leggibili e le nulle smputano per determinare la
maggioranza dei votanti.

Per le nomine e le designazioni di cui all’art. #tera m) della legge 267/2000, si
applica, in deroga al disposto del precedente carhnil principio della maggioranza
relativa.

In rappresentanza della minoranza, nel numero sal gsettante, sono proclamati eletti
i designati dalla minoranza stessa che nella vot&zidi cui al precedente comma
hanno riportato maggiori voti.

Il regolamento determina le norme per il funzionatoelel consiglio.

ART. 24

10



La giunta comunale

La Giunta comunale e l'organo di collaborazione 8@tdaco per il governo del
Comune ed esercita le funzioni conferitele dallggiee dai regolamenti Statali e
Regionali, dal presente Statuto e dai regolamemiunali.

Impronta la propria attivita ai principi della oeffialita della trasparenza e della
efficienza. Promuove, la presenza di entrambi isises tutti gli organismi,
commissioni, istituzioni e aziende dipendenti danQoe.

ART. 25
Composizione e presidenza

La giunta Comunale € composta dal Sindaco ,chadsique, e da un numero di
assessori variabile da 2 a 4.

E’ facolta del sindaco scegliere i membri dellanggufuori dal Consiglio Comunale, tra
cittadini non consiglieri, purché eleggibili ed possesso di documentati requisiti di
prestigio, professionalita e competenza amministaat

. Gli assessori esterni partecipano al consigémza diritto di voto, per illustrare
argomenti concernenti la propria delega.

In caso di assenza di impedimento del Sindacojquatedl Vicesindaco.

ART. 26
Nomina della giunta

II Sindaco dopo proclamato eletto, nomina i commbine&lella giunta con atto
monocratico, tra cui un Vicesindaco e ne da conamine al Consiglio Comunale, da
lui convocato nella 1" seduta.

ART. 27
Incompatibilita

Non possono far parte della Giunta, il coniugeagtiendenti, i discendenti, i parenti ed

affini fino al 3° grado. Gli stessi non possonoesssnominati rappresentanti del
Comune.
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ART. 28
Durata in carica della Giunta

. Gli assessori, esclusi i casi di dimissione, reyascadenza, restano in carica sino
all'insediamento dei successori.

Il Sindaco pu0, revocare uno 0 piu assessori, demduootivata comunicazione al
Consiglio.

Il voto contrario del Consiglio su una propostdal@iunta non comporta le dimissioni
della stessa.

ART.29
Mozione di sfiducia costruttiva

Il voto del consiglio comunale contrario ad unapgmsta del sindaco o della giunta non
comporta le dimissioni degli stessi.

Il sindaco e la giunta cessano dalla carica in cisgpprovazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla magmaa assoluta dei componenti il
consiglio. La mozione di sfiducia deve essere nabéive sottoscritta da almeno due
quinti dei consiglieri assegnati, senza computata &ne il sindaco, e viene messa in
discussione non prima di dieci giorni e non ottemta giorni dalla sua presentazione.
Se la mozione viene approvata, si procede all@boiento del consiglio e alla nomina
di un commissario ai sensi dell’art. 141 del D. 1L267/2000.

ART. 30
Funzionamento della Giunta

L’attivita della Giunta e collegiale, ferme restand attribuzioni e le responsabilita dei
singoli assessori, secondo quanto disposto datidot successivo.

La Giunta e convocata dal Sindaco, che fissa glietig all'ordine del giorno della
seduta.

Il Sindaco dirige e coordina l'attivita della Giant assicura l'unita dell'indirizzo
politico-amministrativo e la collegiale responsaaitli decisione della stessa.

La Giunta delibera con lintervento di almeno latanelei suoi componenti ed a
maggioranza assoluta di voti.

12
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Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

Nelle votazioni palesi, in caso di parita di vgievale quello del Sindaco o di chi per
lui presiede la seduta.

Ogni proposta di deliberazione sottoposta all giudgve essere corredata dal parere, in
ordine alla sola regolarita tecnica e contabilspettivamente dal responsabile del
servizio interessato e dal responsabile di ragiandr pareri sono inseriti nella
deliberazione.

Il segretario comunale partecipa alle riunioni aelgiunta redige il verbale
delladunanza, che deve essere sottoscritto ddaso o da chi, per lui, presiede la
seduta, e dal segretario stesso; e cura la publdiea delle deliberazioni all’albo
pretorio.

ART. 31
Competenze della giunta

La Giunta collabora con il sindaco nell’lamminigicme del Comune e compie tutti gli
atti rientranti ai sensi dell'art. 107, commi 1-@ @®. Lgs. 267/200, nelle funzioni degli

organi di governo, che non siano riservati al oglisie non rientrino nelle competenze
attribuite al sindaco, al segretario comunale, igtibre o ai responsabili dei servizi
comunali.

La Giunta opera in modo collegiale, da attuaziogik iadirizzi generali espressi dal

consiglio e svolge attivita propositiva e di impulgei confronti dello stesso.

La Giunta, in particolare, nell’esercizio dellerdizioni di governo e delle funzioni

organizzative:

propone al consiglio i regolamenti;

approva i progetti, i programmi esecutivi e tutprovvedimenti che non comportano
impegni di spesa sugli stanziamenti di bilanciche non siano riservati dalla legge o
dal regolamento di contabilita ai responsabiliskiivizi comunali;

elabora le linee di indirizzo e predispone le psipadi provvedimenti da sottoporre
alle determinazioni del consiglio;

assume attivita di iniziativa, di impulso e di ramto con gli organi di partecipazione e
decentramento;

modifica le tariffe, mentre elabora e propone aisiglio i criteri per la determinazione

di quelle nuove;

propone i criteri generali per la concessione diveazioni, contributi, sussidi e

vantaggi economici di qualunque genere a enti gopey;

approva i regolamenti sull’ordinamento degli uffecidei servizi nel rispetto dei criteri

generali stabiliti dal consiglio;

13



h) dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti ertizioni di beni mobili;

i) fissa la data di convocazione dei comizi per i n&idum e costituisce I'ufficio
comunale per le elezioni, cui & rimesso |'accertamedella regolarita del
procedimento;

J) esercita, previa determinazione dei costi e indiaikone dei mezzi, funzioni delegate
dalla Provincia, Regione e Stato quando non espresste attribuite dalla legge e
dallo statuto ad altro organo;

k) autorizza la sottoscrizione dei contratti integratvi decentrati;

[) decide in ordine alle controversie sulle competefinrzionali che sorgessero fra gli
organi gestionali dell’Ente;

m) fissa, ai sensi del regolamento e degli accordenieati, i parametri, gli standasli
carichi funzionali di lavoro per misurare la pradilita dell’apparato, sentito il
Responsabile del servizio;

n) approva il Peg su proposta del Responsabile delZs®r

0) autorizza la resistenza in giudizio, nei soli dascui i procedimenti di giurisdizione
riguardino componenti degli organi di governo.

ART. 32
Deliberazioni d’'urgenza della giunta

1. La giunta puo, in caso di urgenza, sotto la promsponsabilita, adottare deliberazioni
di variazione al bilancio.

2. Le deliberazioni suddette sono da sottoporre faatilel consiglio nei sessanta giorni
successivi, a pena di decadenza.

3. 1l consiglio, ove neghi la ratifica o modifichi ldeliberazione della giunta, adotta i
necessari provvedimenti nei riguardi dei rapportirigici eventualmente sorti sulla
base delle deliberazioni non ratificate o0 modifcat

ART. 33
Pubblicazione delle deliberazioni della Giunta

1. Tutte le deliberazioni della giunta sono pubblicakediante affissione all’albo pretorio
per quindici giorni consecutivi salvo specifichsmbsizioni di legge.

ART. 34
Sindaco
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Il sindaco é eletto direttamente dai cittadini s@lm le modalita stabilite nella legge
che disciplina altresi, i casi di ineleggibilitd, idcompatibilita, lo stato giuridico e le
cause di cessazione dalla carica.

Egli rappresenta il comune ed €& l'organo respotealgel’amministrazione,
sovrintende alle verifiche di risultato connesséuakionamento dei servizi comunali,
impartisce direttive al segretario comunale, attiiire, se nominato, e ai responsabili
degli uffici in ordine agli indirizzi amministrative gestionali, nonché sull’esecuzione
degli atti.

Il sindaco esercita le funzioni attribuitegli daleggi, dallo Statuto, dai regolamenti e
sovrintende all'espletamento delle funzioni stataliregionali attribuite al Comune.
Egli ha inoltre competenza e poteri di indirizzd,viilanza e controllo sull’attivita
degli assessori e delle strutture gestionali edwtse.

Il sindaco, sulla base degli indirizzi stabilitildaonsiglio, provvede alla nhomina, alla
designazione e alla revoca dei rappresentanti delune presso enti, aziende e
istituzioni.

Il sindaco € inoltre competente, sulla base degfiirizzi espressi dal consiglio
comunale e sentite le categorie interessate a it@oed gli orari degli esercizi
commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizbplici, nonché, previo accordo con i
responsabili territorialmente competenti delle amistrazioni interessate, degli orari di
apertura al pubblico degli uffici pubblici localetz nel territorio, considerando i
bisogni delle diverse fasce di popolazione intextssscon particolare riguardo alle
esigenze delle persone che lavorano.

Al sindaco, oltre alle competenze di legge, sorgegsate dal presente Statuto e dai
regolamenti attribuzioni quale organo di ammingtvae, di vigilanza e poteri di
autorganizzazione delle competenze connesse aluff

ART. 35
Attribuzioni di amministrazione

Il Sindaco ha la rappresentanza generale dell'gni@,delegare le sue funzioni o parte
di esse ai singoli assessori o consiglieri ed ergdno responsabile
dell’amministrazione del Comune; in particolarsiiidaco:

dirige e coordina I'attivita politica e amministiret del Comune nonché ['attivita della
giunta e dei singoli assessori;

promuove e assume iniziative per concludere acabrgiogramma con tutti i soggetti
pubblici previsti dalla legge, sentito il consigbomunale;

convoca i comizi per i referendum previsti dall'&@tdel d. Lgs. 267/2000;

esercita altresi le altre funzioni attribuitegliadgs autorita locale nelle materie previste
da specifiche disposizioni di legge;
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e)

h)

emana le ordinanze contingibili e urgenti nei cdisiemergenze sanitarie o igiene
pubblica a carattere esclusivamente locale, nonehéasi di emergenza di cui all'art.
50, commi 5-6, del D. Lgs. 267/2000;

nomina il segretario comunale, scegliendolo nefi@gpto albo;

conferisce e revoca al segretario comunale, seitlene opportuno e previa
deliberazione della giunta comunale, le funzionididettore generale nel caso in cui
non sia stipulata la convenzione con altri Comuwrmilp nomina del direttore;

nomina i responsabili degli uffici e dei serviztfrduisce gli incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna, in base a ezigaffettive e verificabili.

ART. 36
Attribuzioni di vigilanza

Il sindaco nell’esercizio delle sue funzioni di Négnza acquisisce direttamente presso
tutti gli uffici e servizi le informazioni e gli & anche riservati, e puo disporre
I'acquisizione di atti, documenti e informazionegso le aziende speciali, le istituzioni
e le societa per azioni, appartenenti all'entenita i rappresentanti legali delle stesse,
informandone il consiglio comunale.

Egli compie gli atti conservativi dei diritti deldhune e promuove, direttamente o
avvalendosi del segretario comunale o del diretggenominato, le indagini e le
verifiche amministrative sull'intera attivita deb@une.

Il Sindaco promuove e assume iniziative atte aitagare che uffici, servizi, aziende
speciali, istituzioni e societa appartenenti al @Qae svolgano le loro attivita secondo
gli obiettivi indicati dal consiglio e in coerenzan gli indirizzi attuativi espressi dalla
giunta.

ART. 37
Attribuzioni di organizzazione

Il sindaco nell’esercizio delle sue funzionbodyanizzazione:

stabilisce gli argomenti all’ordine del giorno dekedute del consiglio comunale, ne
dispone la convocazione e lo presiede. Provvedecathvocazione quando la richiesta
e formulata da un quinto dei consiglieri;

esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasile negli organismi pubblici di
partecipazione popolare dal sindaco presiedutiliméi previsti dalle leggi;

propone argomenti da trattare in giunta, ne dispamenvocazione e la presiede;
riceve le interrogazioni e le mozioni da sottop@kreonsiglio in quanto di competenza
consiliare.
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ART. 38
Deleghe del Sindaco

. Il Sindaco ha potere di delega generale o pardelle sue competenze ed attribuzioni
ad uno o piu assessori.

. Delle deleghe rilasciate per iscritto agli assasdeve esserne fatta comunicazione al
consiglio ed agli organi previsti dalla legge.

ART. 39
Vicesindaco

. Il Vicesindaco &€ nominato dal sindaco che da cooamione al consiglio nella prima
seduta successiva alla elezione.

. Il Vicesindaco sostituisce il Sindaco in caso dsesiza 0 impedimento temporaneo,
nonché nel caso di sospensione dall’esercizio detiaione adottata ai sensi dell’art.
59 del D. Lgs. 267/2000.

. In caso di impedimento permanente, rimozione, deczal o decesso del Sindaco, il
Vicesindaco ne svolge le funzioni sino alla eleeiokel nuovo Sindaco.

TITOLO Il
ORGANI BUROCRATICI E UFFICI
CAPO |
ORGANIZZAZIONE E PERSONALE

ART. 40
Principi e criteri direttivi

. I Comune informa la propria attivita amministrativai principi di democrazia, di
partecipazione e di separazione tra i compiti dirinzo e di controllo, spettanti agli
organi elettivi, e compiti di gestione amministvati tecnica e contabile, spettanti al
Segretario Comunale e ai Responsabili dei Servizi.

. Assume come caratteri essenziali della propriaroegazione i criteri dell’autonomia,
delle funzionalitd ed economicita di gestione, seloo principi di professionalita e
responsabilita.

. L'ufficio comunale si riparte in aree e settori fiwnali.

ART. 41
Personale

. Lo stato giuridico e il trattamento economico dergmnale sono disciplinati dagli
accordi collettivi nazionali e decentrati.
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b)

I Comune promuove e realizza la formazione e liagg@mento professionale del
proprio personale.

Il comune garantisce I'effettivo esercizio dei tlirsindacali del proprio personale.

ART. 42
Segretario Comunale

L’attivita gestionale dell’ente, nel rispetto detinzipio di distinzione tra funzione
politica di indirizzo e controllo e funzione di geme amministrativa, e affidata al
Segretario Comunale che la esercita attraverstodrdinamento dell’attivita dei
responsabili dei servizi, in attuazione delle divetimpartite dal sindaco ed al fine di
perseguire coesione della struttura, efficaciafédienza nel raggiungimento dei fini
determinati dagli organi di governo nella gestideeservizi e nell’attivita comunale.

. Il Segretario Comunale, nel rispetto della legge oe disciplina stato giuridico, ruolo

e funzioni e I'organo burocratico che assicuraitaziione tecnico-amministrativa degli
uffici e dei servizi.

Per la realizzazione degli obiettivi del’Ente, s I'attivita di sua competenza con
potesta d’iniziativa ed autonomia di scelta deglirmenti operativi e con
responsabilita di risultato. Tali risultati sondteposti a verifica del sindaco che ne
riferisce alla Giunta.
Allo stesso organo possono essere affidate attdbuzdi carattere gestionale,
consultivo, di sovraintendenza e di coordinamedtdgegalitd e garanzia, secondo le
norme di legge del presente statuto.
Al Segretario Comunale possono essere conferit&igalaco le funzioni di Direttore
Generale.
ART. 43
Attribuzioni gestionali

. Al Segretario Comunale compete I'adozione di attgestione, anche con rilevanza

esterna, che non comportano attivita deliberativehe non siano espressamente
attribuiti dallo Statuto ad organi elettivi, nonckégli atti che sono espressione di
discrezionalita tecnica.

In particolare il Segretario adotta i seguentt atti

predisposizione di programmi di attuazione, relagzigorogettazioni di carattere
organizzativo, sulla base delle direttive ricevtd sindaco;

organizzazione del personale e delle risorse fiagilez e strumentali messe a
disposizione degli organi elettivi per la realizose degli obiettivi e dei programmi
fissati da questi organi;

18



Nei casi in cui il Segretario Comunale sia nhominResponsabile di Servizio, ad esso
spetta I'adozione degli atti di gestione di cuiaatl 107 del D. Lgs. 267/2000;

Inoltre adotta gli atti di gestione in luogo deidRensabile del Servizio in caso di loro
assenza o impedimento;

Nomina e presiede le commissioni di concorso;

verifica della efficacia e della efficienza deltigita dei responsabili dei servizi;

ART. 44
Attribuzioni consultive

Il Segretario Comunale partecipa, se richiestopmroissioni di studio e di lavoro
interne all’'Ente e, con 'autorizzazione del Sinolaa quelle esterne.

Se richiesto, formula pareri ed esprime valutazidnordine tecnico e giuridico al
Consiglio, alla Giunta, al Sindaco, agli Assessdrai singoli Consiglieri.

Se richiesto esplicita e sottoscrive i pareri pgvdalla legge sulle proposte di
provvedimenti deliberativi.

ART. 45
Attribuzioni di sovrintendenza — direzione — coodinento

Il Segretario Comunale esercita funzioni d’'impulsmordinamento, direzione e
controllo nei confronti degli uffici e del persoral

Sovrintende e coordina I'attivita dei responsathéi Servizi.

Autorizza le missioni, i congedi ed i permessi @esponsabili dei Servizi con
I'osservanza delle norme vigenti e del regolamento.

Adotta i provvedimenti di mobilita interna.

Verifica e controlla I'attivita dei responsabili gle uffici e dei servizi ed esercita il
potere sostitutivo nei casi di accertata inefficeenEsercita I'azione disciplinare nel
rispetto delle norme regolamentari.

ART. 46
Attribuzioni di legalita e garanzia

Il Segretario partecipa alle sedute degli orgatiegali, delle commissioni e degli altri
organismi. Cura altresi la verbalizzazione, comlacdi delega entro i limiti previsti dalla

legge.

1. Riceve dai Consiglieri le richieste di trasmissiotelle deliberazioni della Giunta
soggette al controllo eventuale.

2. Presiede l'ufficio comunale per le elezioni in osioae delle consultazioni popolari e
dei referendum.

3. Riceve l'atto di dimissioni del Sindaco e la mo2at sfiducia.
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9)
h)

Cura la trasmissione degli atti al Comitato Regiendi Controllo e attesta, su
dichiarazione del messo comunale I'avvenuta pubbiine all’Albo e I'esecutivita di
provvedimenti ed atti dell’Ente.

ART. 47
Principi strutturali ed organizzativi

L’Amministrazione del Comune si attua mediante @ativita per obiettivi e deve
essere informata ai seguenti principi:

organizzazione del lavoro non piu per singoli a&ignsi per progetti-obiettivo e per
programmi;

analisi e individuazione delle produttivita e darichi funzionali di lavoro e del grado
di efficacia dell'attivita svolta da ciascun elerteedell’apparato;

individuazione di responsabilita strettamente gata allambito di autonomia
decisionale dei soggetti;

superamento della separazione rigida delle competeella divisione del lavoro e
massima flessibilita delle strutture e del persenal

Il regolamento di organizzazione degli uffici e gedrsonale di cui all'art. 89 del D.
Lgs. 267 del 18 agosto 2000, in applicazione deicpi posti dal medesimo, detta
norme per disciplinare fra l'altro:

organizzazione delle attivita comunali in modo oewgp e complementare al fine di
conseguire economia e velocita operativa,

aggregazione dei servizi produttivi e di quelli ardinda individuale in una o due
strutture operative di raccordo generale da affidaresponsabili dei servizi;

obbligo per i servizi produttivi a domanda indivade di compilare a fine esercizio |l
rendiconto economico dell’attivitd specifica sedorie direttive metodologiche del
servizio di ragioneria,;

obbligo per il responsabile dei programmi, dei gttige degli interventi, di riferire
entro il 15 ottobre di ogni anno, per iscritto,Sihdaco per il tramite del Segretario
Comunale, sullo stato attuativo degli stessi foandb, se del caso proposte e
suggerimenti;

modalita e criteri per l'esercizio da parte del ddico dei poteri di nomina dei
responsabile degli uffici e dei servizi e l'attrddone di incarichi di collaborazione
esterna;

attribuzione ai responsabili degli uffici e dei\der della direzione degli uffici e dei
servizi e di quanto richiesto dall’attuazione degbiettivi fissati dagli organi di
governo dell’ente, pertinenti alle competenze déitio o servizio diretto;
assegnazione al Segretario Comunale dell'applicazidella “censura” nei loro
confronti;

assegnazione al Segretario Comunale dell’applioazidelle sanzioni superiori alla
censura;
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i) adozione, da parte dei responsabili degli ufficservizi, di tutti gli atti necessari
all'attuazione degli obiettivi fissati dagli orgadi governo dellEnte pertinenti alle
competenze dell’'ufficio o servizio diretto.

3. Il regolamento di organizzazione di cui al posrge punto 2 assicura a tutti i dipendenti

prescindendo dal sesso, pari dignita di lavoregttibuzione, di avanzamento retributivo e

di carriere, favorendo anche mediante una diveegdi organizzazione del lavoro,

I'equilibrio fra responsabilita familiari e proféssali delle donne.

TITOLO IV REVISORE DEI CONTI
CAPO |
REVISORE DEI CONTI
ART. 48
Revisore dei conti

1. Il consiglio comunale elegge il revisore dei ca#condo i criteri stabiliti dalla legge.

2. Il revisore ha diritto di accesso agli atti e doeuntn dell’'ente, dura in carica tre anni,
rieleggibile per una sola volta ed é revocabile pexdempienza nonché quando
ricorrono gravi motivi che influiscono negativamesull’espletamento del mandato.

3. Il revisore collabora con il consiglio comunale laetua funzione di controllo e di
indirizzo, esercita la vigilanza sulla regolaritantabile e finanziaria della gestione
dell'ente e attesta la corrispondenza del rendaalte risultanze della gestione,
redigendo apposita relazione, che accompagna [sogt@ di deliberazione consiliare
del rendiconto del bilanci.

4. Nella relazione di cui al precedente comma il r@ngsesprime rilievi e proposte
tendenti a conseguire una migliore efficienza, ptbdta ed economicita della
gestione.

5. Il revisore, ove riscontri gravi irregolarita nellgestione dell’'ente, ne riferisce
immediatamente al consiglio.

6. Il revisore risponde della verita delle sue attdsta e adempie ai doveri con la
diligenza del mandatario e del buon padre di faiaig|

ART. 49
Retribuzione dei Revisori

1. L’incarico e retribuito applicando le tariffe prefgonali, commisurate alla dimensione
dellEnte, e comunque entro le misure massimetgsdalla normativa in materia.

ART. 50
Controlli di gestione
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Accertamenti e controlli intesi a verificare 'amdanto della gestione dei servizi e
dello stato di attuazione dei programmi dellErdella regolarita ed economicita delle
procedure in termini di efficacia e funzionalitagne poste in essere dai funzionari
responsabili di settore attraverso il ricorso acpdure interne, anche informatiche, a
cio finalizzate.

Dei rilievi fatti e dei risultati conseguiti viergata informazione alla Giunta nei modi
previsti dal regolamento.

TITOLO V GESTIONE DEI SERVIZ|
CAPO |
FORME DI GESTIONE

ART. 51
Principi generali

Il Consiglio Comunale individua i servizi pubblicon i quali realizzare i fini sociali e
promuovere lo sviluppo economico e civile dellagsi@a comunita.

Provvede alla loro gestione nelle forme e nei nmdvisti dalla legge, privilegiando
'associazione e la cooperazione con gli altri Eetritoriali, e operando la scelta sulla
base di valutazioni comparative e criteri di effitza, efficacia ed economicita, la cui
determinazione é affidata a parametri definiti fggolamento.

ART. 52
Gestione diretta dei servizi pubblici

Il consiglio comunale delibera I'assunzione delpiiento e dell’esercizio diretto dei

pubblici servizi nelle seguenti forme:

in economia, quando per le modeste dimensioni olegearatteristiche del servizio,

non sia opportuno costituire una istituzione o migada,

in concessione a terzi quando esistano ragionideeneconomiche e di opportunita
sociale;

a mezzo di azienda speciale, anche per la gedliguia servizi di rilevanza economica
ed imprenditoriale;

a mezzo di istituzione, per I'esercizio di sendgaciali senza rilevanza imprenditoriale;

a mezzo di societa per azioni 0 a responsabititédia a prevalente capitale pubblico
oppure senza vincolo della proprieta pubblica madjgiria, qualora si renda

opportuna, in relazione alla natura del servizioedagare, la partecipazione di altri
soggetti pubblici e privati;

a mezzo di convenzioni, consorzi, accordi di progre, unioni di comuni nonché in

ogni altra forma consentita dalla legge.
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I Comune puo partecipare a societa per azionireagbente capitale pubblico per la
gestione di servizi che la legge non riserva inegelusiva al Comune.

I Comune puo altresi dare impulso e partecipangha indirettamente, ad attivita
economiche connesse ai suoi fini istituzionali éemdosi dei principi e degli strumenti
di diritto Comune.

| poteri, a eccezione del referendum, che il priesstatuto riconosce ai cittadini nei
confronti degli atti del Comune sono estesi andajieatti delle aziende speciali, delle
istituzioni e delle societa di capitali a maggiarampubblica.

ART. 53
Aziende speciali

1. Il Consiglio comunale puo deliberare la costitugiati aziende speciali, dotate di
personalita giuridica e di autonomia gestionalenprenditoriale, e ne approva lo
statuto.

2. Le aziende speciali informano la loro attivita @est di trasparenza, di efficacia, di
efficienza e di economicita e hanno I'obbligo dehrgggio finanziario ed
economico da conseguire attraverso I'equilibrioatesti e dei ricavi, ivi compresi i
trasferimenti.

3. | servizi di competenza delle aziende speciali ppssessere esercitati anche al di
fuori del territorio comunale, previa stipulaziork accordi tesi a garantire
'economicita e la migliore qualita dei servizi.

ART. 54
Struttura delle aziende speciali

Lo statuto delle aziende speciali ne disciplinattattura, il funzionamento, le attivita e
i controlli.

. Sono organi delle aziende speciali il consiglioadaministrazione, il presidente, il
direttore e il collegio di revisione.

Il presidente e gli amministratori delle aziende@gali sono nominati dal sindaco fra le
persone in possesso dei requisiti di eleggibilit&comsigliere comunale dotate di
speciale competenza tecnica o amministrativa pedi stcompiuti, per funzioni
esercitate presso aziende pubbliche o private affiei ricoperti.

Il direttore e assunto per pubblico concorso, saleasi previsti dal T.u. 2578/25 in
presenza dei quali si puo procedere alla chiamegétal

Il consiglio comunale provvede alla nomina del egib dei revisori dei conti,
conferisce il capitale di dotazione e determina g@hdirizzi e le finalita
dell’lamministrazione delle aziende, ivi compresiiteri generali per la determinazione
delle tariffe per la fruizione dei beni o servizi.
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Il consiglio comunale approva altresi i bilanci aal e pluriennali, i programmi e il
conto consuntivo delle aziende speciali ed esel@iégilanza sul loro operato.

Gli amministratori delle aziende speciali possosseee convocati soltanto per gravi
violazioni di legge, documentata inefficienza ofalifnita rispetto agli indirizzi e alle
finalita dellamministrazione approvate dal consiglomunale.

ART. 55
Istituzioni

Le istituzioni sono organismi strumentali del Corayrivi di personalita giuridica ma
dotate di autonomia gestionale.

Sono organi delle istituzioni il consiglio di amnstrazione, il presidente e il direttore.
Gli organi dell'istituzione sono nominati dal sirmdache puo revocarli per gravi
violazioni di legge, per documentata inefficienzpew difformita rispetto agli indirizzi
e alle finalita del’amministrazione.

Il consiglio comunale determina gli indirizzi e fimalita del’amministrazione delle
istituzioni, ivi compresi i criteri generali per kdeterminazione delle tariffe per la
fruizione dei beni o servizi, approva i bilanci aah e pluriennali, i programmi e il
conto consuntivo, ed esercita la vigilanza sul lgperato.

Il consiglio di amministrazione provvede alla gesg dellistituzione deliberando
nell'ambito delle finalita e degli indirizzi apprati dal consiglio comunale e secondo
le modalita organizzative e funzionali previste regolamento.

Il regolamento puo anche prevedere forme di pgréeodne dei cittadini o degli utenti
alla gestione o al controllo dell’istituzione.

ART. 56
Societa per azioni o a responsabilita limitata

Il consiglio comunale puo approvare la partecipagidell’ente a societa per azioni o0 a
responsabilita limitata per la gestione di serpabblici, eventualmente provvedendo
anche alla loro costituzione.

L’atto costitutivo, lo statuto o I'acquisto di q@ob azioni devono essere approvati dal
consiglio comunale e deve in ogni caso essere tif@ éarappresentativita dei soggetti
pubblici negli organi di amministrazione.

I Comune sceglie i propri rappresentanti tra sttjyge specifica competenza tecnica e
professionale e nel concorrere agli atti gestioo@fisidera gli interessi dei consumatori
e degli utenti.

| consiglieri comunali non possono essere nominaticonsigli di amministrazione
delle societa per azioni o a responsabilita liraitat

Il sindaco o un suo delegato partecipa all’assealdei soci in rappresentanza
dell’'ente.
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Il consiglio comunale provvede a verificare annuedte I'andamento della societa per
azioni o a responsabilita limitata e a controllare I'interesse della collettivita sia
adeguatamente tutelato nell’ambito dell'attiviterestata dalla societa medesima.

ART. 57
Convenzioni

Il consiglio comunale, su proposta della giuntalibéea apposite convenzioni da
stipularsi con amministrazioni statali, altri eptibblici o con privati al fine di fornire

in modo coordinato servizi pubblici.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la durate,forme di consultazione degli enti
contraenti, i loro rapporti finanziari e i reciprabblighi e garanzie.

ART. 58
Consorzi

I Comune puo0 partecipare alla costituzione di coziscon altri enti locali per la
gestione associata di uno o piu servizi secongotme previste per le aziende speciali
in quanto applicabili.

. A guesto fine il consiglio comunale approva, a magmza assoluta dei componenti,
una convenzione ai sensi del precedente artiooitamente allo statuto del consorzio.
La convenzione deve prevedere I'obbligo a caridocdasorzio della trasmissione al
Comune degli atti fondamentali che dovranno esgabblicati con le modalita di cui
all'art. 33, comma 1 del presente statuto.

Il sindaco o un suo delegato fa parte dell’asseabl consorzio con responsabilita
pari alla quota di partecipazione fissata dallavemzione e dallo statuto del consorzio.

TITOLO VI
FORME ASSOCIATE
CAPO |
FORME ASSOCIATIVE

ART. 59
Forme di collaborazione

. “Ali fini della promozione dello sviluppo economicegciale e civile della comunita
locale, il Comune sviluppa rapporti con altri Comwon la Provincia, con la Regione,
con altri Enti Pubblici e privati, anche attraversontratti, convenzioni, accordi di
programma, costituzione di consorzi, unioni di camuper attivita di comune
interesse, ferma restando la possibilita di dekegalla Comunita Montana di
appartenenza funzioni proprie.

25



La deliberazione con la quale il Comune approvadavenzione, la costituzione di
consorzi o altre forme associative, deve esserdtadodal Consiglio con la
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati”.

2. 1l comune, al fine di accertare se le forme di igg&t in atto anche in riferimento
all'ambito territoriale, siano le piu idonee allaatizzazione dei propri obiettivi di
sviluppo effettua una ricognizione dello stato plepri servizi e del proprio livello di
funzionalita . A seguito delle risultanze ottenutteComune assume le necessarie
iniziative volte alla scelta delle forme di gest&agssociata piu conveniente.

ART. 60
Accordi di programma

1. Il sindaco per la definizione e I'attuazione di ogedi interventi o di programmi di
intervento che richiedono, per la loro completalizeazione, I'azione integrata e
coordinata del Comune e di altri soggetti pubblia, relazione alla competenza
primaria o prevalente del Comune sull’opera o sugkrventi o sui programmi di
intervento, promuove la conclusione di un accord@rédgramma per assicurare il
coordinamento delle azioni e per determinarne piete modalita, il finanziamento e
ogni altro connesso adempimento.

2. L’accordo di programma, consistente nel consensaniome del presidente della
Regione, del presidente della provincia, dei sindatle Amministrazioni interessate
viene definito in una apposita conferenza la quate/vede altresi alla approvazione
formale dell'accordo stesso ai sensi dell’art. &nma 4, del D. Lgs. 18 agosto 2000
n. 267.

3. Qualora l'accordo sia adottato con decreto deligease della Regione e comporti
variazioni degli strumenti urbanistici, 'adesiodel sindaco allo stesso deve essere
ratificata dal consiglio comunale entro 30 giorema di decadenza.

TITOLO VII
PARTECIPAZIONE POPOLARE
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E DIRITTI DEI CITTADINI
CAPO |
PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO

ART. 61
Soggetti della partecipazione

1. Ai fini dell'applicazione delle norme inserite nptesente Capo e nel successivo si
considerano cittadini tutti coloro che sono resideal territorio comunale e coloro che
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con esso abbiano un rapporto qualificato per ragibtavoro, di studio o di utenza di
servizi
ART. 62
Partecipazione popolare

I Comune promuove e tutela la partecipazione dgadini, singoli o associati,
all'amministrazione dell’ente al fine di assicurarih buon andamento, I'imparzialita e
la trasparenza.

La partecipazione popolare si esprime attraversocdhtivazione delle forme
associative e di volontariato e il diritto dei suofigcittadini a intervenire nel
procedimento amministrativo.

Il consiglio comunale predispone e approva un @gehto nel quale vengono definite
le modalita con cui i cittadini possono far valéwdiritti e le prerogative previste dal
presente titolo.

CAPO I

ART. 63
Associazionismo

I Comune riconosce e promuove le forme di assam@smo presenti nel proprio
territorio.

A tal fine, la giunta comunale, a istanza delleeiessate, registra le associazioni che
operano sul territorio comunale, ivi comprese leiwg locali di associazioni a
rilevanza sovracomunale.

Allo scopo di ottenere la registrazione e necessahie I'associazione depositi in
Comune copia dello statuto e comunichi la sede endiminativo del legale
rappresentante.

Non & ammesso il riconoscimento di associazionieteg aventi caratteristiche non
compatibili con indirizzi generali espressi dallas@ituzione, dalle norme vigenti e dal
presente statuto.

Le associazioni registrate devono presentare amamndé il loro bilancio.

I Comune puo promuovere e istituire la consultbedessociazioni.

ART. 64
Diritti delle Associazioni

Ciascuna associazione registrata ha diritto, geanhite del legale rappresentante o suo

delegato, di accedere ai dati di cui e in possdssoministrazione e di essere
consultata, a richiesta, in merito alle iniziatdadl'ente nel settore in cui essa opera.
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Le scelte amministrative che incidono sull’attivid&lle associazioni devono essere
precedute dall’acquisizione di pareri espressiidagiani collegiali delle stesse.

| pareri devono pervenire all’ente nei termini ditimella richiesta, che in ogni caso
no devono essere inferiorild giorni.

ART. 65
Contributi alle associazioni

I Comune puo erogare alle associazioni, con esxiasdei partiti politici, contributi
economici da destinarsi allo svolgimento dell’atévassociativa.

I Comune puo altresi mettere a disposizione da#isociazioni, di cui al comma
precedente, a titolo di contributi in natura, stricg, beni o servizi in modo gratuito.

Le modalita di erogazione dei contributi o di godirto delle strutture, beni o servizi
dell'ente e stabilita in apposito regolamento, irodm da garantire a tutte le
associazioni pari opportunita.

I Comune puo gestire servizi in collaborazione denassociazioni di volontariato
riconosciute a livello nazionale e inserite nelpapito albo regionale, I'erogazione dei
contributi e le modalita della collaborazione vama stabilite in apposito regolamento.
Le associazioni che hanno ricevuto contributi imate o natura dall’ente devono
redigere al termine di ogni anno apposito rendicahie ne evidenzi I'impiego.

ART. 66
Volontariato

I Comune promuove forme di volontariato per umeoigimento della popolazione in
attivita volte al miglioramento della qualita deN#a personale, civile e sociale, in
particolare delle fasce in costante rischio di enamazione, nonché per la tutela
dell’lambiente.

Il volontariato potra esprimere il proprio punto dista sui bilanci e programmi
dell'ente, e collaborare a progetti, strategiedistusperimentazioni.

I Comune garantisce che le prestazioni di attiviidontarie e gratuite nell'interesse
collettivo e ritenute di importanza generale abbianmezzi necessari per la loro
migliore riuscita e siano tutelate sotto I'aspétifortunistico.

ART. 67
Consultazioni

L’amministrazione comunale puo indire consultazidella popolazione alloscopo di

acquisire pareri e proposte in merito all’attiva@ministrativa.
Le forme di tali consultazioni sono stabilite inpagito regolamento.
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ART. 68
Referendum

L'istituto del Referendum viene adottato quale steato consultivo formale dell'intera
popolazione degli elettori, su questioni intereiséen generalita della collettivita
cittadina, aventi notevole rilievo e alto contendi@onseguenze operative.

L’oggetto del Referendum deve rientrare tra le matd esclusiva competenza locale;
le seguenti materie non possono costituire oggkttonsultazione referendaria:

norme statutarie;

tributi comunali;

tariffe dei servizi pubblici;

attivita amministrative vincolate da leggi stataliegionali;

decisioni assunte dal Consiglio Comunale nei sesinpeecedenti la richiesta di
consultazione;

argomenti gia oggetto di consultazione refererdaeil’ultimo biennio.

La richiesta di Referendum consultivo puo essevenpssa da:

la maggioranza dei consiglieri assegnati al comune;

un numero di elettori non inferiore al trenta pento degli aventi diritto al voto.

Il Referendum consultivo € indetto dal sindaco ®eiglone consiliare limitata al
riconoscimento della legittimita della richiestesspetto alle norme contenute nel
presente Statuto.

| Referendum consultivi vengono effettuati insiemnea volta I'anno.

Dopo la pubblicazione del decreto di indizione camizi elettorali per il rinnovo del
Consiglio comunale non puo essere indetto il Reftwen e quelli indetti ma non
ancora effettuati vengono rinviati.

La consultazione referendaria € valida se ad essalpno parte elettori in numero pari
ad almeno il 50% del totale di quelli iscritti reeliste elettorali.

Il quesito sottoposto alla consultazione, che dessere chiaro ed univoco, € da
ritenere positivamente accolto quando i voti vahttribuiti alla risposta affermativa
siano superiori ai voti validi attribuiti alla riepta negativa. Le attuazioni del
Referendum consultivo sono stabilite nell’appo&tgolamento per la partecipazione.

ART. 69
Operativita del Referendum consultivo

Entro quindici giorni dalla proclamazione dei ristil del Referendum, il sindaco
sottopone al Consiglio e alla Giunta, a secondde debmpetenze, i risultati del
Referendum.

Nel caso in cui il Referendum abbia avuto esitoitpas le decisioni degli organi di
governo non potranno discostarsi, nella sostaradindicazione consultiva. | relativi
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conseguenti atti dovranno essere adottati entrsas&s giorni dalla proclamazione dei
risultati.

Nel caso in cui il Referendum abbia avuto esitoatigg, gli organi di governo

adotteranno i provvedimenti che riterranno opparianconsiderazione anche della
rilevanza della partecipazione alla consultazionedeflo scarto realizzatosi nei
contrapposti risultati complessivi.

ART. 70
Petizioni

. Chiunque, anche se non residente nel territoriouc@te, puo rivolgersi in forma
collettiva agli organi dell’lamministrazione per lggitarne l'intervento su questioni di
interesse Comune o per esporre esigenze di naillettiva.

La raccolta di adesioni puo avvenire senza fordatit sorta in calce al testo
comprendente le richieste che sono rivolte all’amstiazione.

La petizione € inoltrata al sindaco il quale, en®® giorni, la assegna in esame
all'organo competente e ne invia copia i gruppsprei in consiglio comunale.

. Se la petizione € sottoscritta da almeno 350 perd@mrgano competente deve
pronunciarsi in merito entro 30 giorni dal ricevime.

Il contenuto della decisione dellorgano competenimitamente al testo della
petizione, e pubblicizzato mediante affissione haglpositi spazi e, comunque, in
modo tale da permetterne la conoscenza a tuttmiatari che risiedono nel territorio
del Comune.

. Se la petizione € sottoscritta da almeno 300 pers@scun consigliere puo chiedere
con apposita istanza che il testo della petizioagssto in discussione nella prossima
seduta del consiglio comunale, da convocarsi éfrgiorni.

ART. 71
Proposte

. Qualora un numero di elettori del Comune non ioferia 30 avanzi al sindaco
proposte per I'adozione di atti amministrativi dingpetenza dell’ente e tali proposte
siano sufficientemente dettagliate in modo da @sciare dubbi sulla natura dell’atto e
il suo contenuto dispositivo, il sindaco, otteniltparere dei responsabili dei servizi
interessati e del segretario comunale, trasmett@régposta unitamente ai pareri
all'organo competente e ai gruppi presenti in aglisicomunale entro 30 giorni dal
ricevimento.

L’organo competente puo sentire i proponenti e delatare le sue determinazioni in
via formale entro 30 giorni dal ricevimento dell@jposta.

Le determinazioni di cui al comma precedente saumablicate negli appositi spazi e
sono comunicate formalmente ai primi tre firmathgila proposta.
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ART. 72
Diritto di intervento nei procedimenti

. Chiunque sia portatore di un diritto o di un intme legittimo coinvolto in un
procedimento amministrativo ha facolta di interveimanne che nei casi espressamente
previsti dalla legge o dal regolamento.

L’amministrazione comunale deve rendere pubblico ndme del funzionario
responsabile della procedura, di colui che e détegd adottare le decisioni in merito e
il termine entro cui le decisioni devono esseretatio

ART. 73
Procedimenti a istanza di parte

Nel caso di procedimenti a istanza di parte il sbiggche ha presentato l'istanza puo
chiedere di essere sentito dal funzionario o daltfanistratore che deve pronunciarsi
in merito.

Il funzionario o 'amministratore devono sentirenteressato entro 30 giorni dalla
richiesta o nel termine inferiore stabilito dal e&gnento.

. A ogni istanza rivolta a ottenere I'emanazione di atto o provvedimento
amministrativo deve essere data opportuna risgaestascritto nel termine stabilito dal
regolamento, comungque non superiore a sessamta. gio

Nel caso l'atto o provvedimento richiesto possade® negativamente su diritti o
interessi legittimi di altri soggetti il funzionari responsabile deve dare loro
comunicazione della richiesta ricevuta.

. Tali soggetti possono inviare allamministraziongtanze, memorie, proposte o
produrre documenti entro 15 giorni dal ricevimedétia comunicazione.

ART. 74
Procedimenti a impulso di ufficio

Nel caso di procedimenti a impulso d’ufficio il fzionario responsabile deve darne
comunicazione ai soggetti i quali siano portatdridditti o interessi legittimi che
possano essere pregiudicati dall’adozione dell'atboninistrativo, indicando il termine
non minore di quindici giorni, salvo i casi di pedlare urgenza individuati dal
regolamento, entro il quale gli interessati possg@resentare istanze, memorie,
proposte o produrre documenti.

| soggetti interessati possono altresi, nello steéesmine chiedere, di essere sentiti
personalmente dal funzionario responsabile o dafténistratore che deve
pronunciarsi in merito.
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. Qualora per l'elevato numero degli interessati garticolarmente gravosa la
comunicazione personale di cui al primo comma éseotito sostituirla con la
pubblicazione ai sensi dell’art. 77 dello statuto.

ART. 75
Determinazione del contenuto dell’atto

Nei casi previsti dai due articoli precedenti, enpee che siano state puntualmente
osservate le procedure ivi previste, il contenuttitivo dell’atto puo risultare da un
accordo tra il soggetto privato interessatib funzionario o amministratore che deve
adottare l'atto.

In tal caso € necessario che di tale accordo dia a#o nella premessa e che |l
contenuto dell’'accordo medesimo sia comunque talgadantire il pubblico interesse e

limparzialita del’'amministrazione.

ART. 76
Accesso agli atti

. Ciascun cittadino ha libero accesso alla consutezidegli atti del’amministrazione
comunale e dei soggetti, anche privati, che gestsservizi pubblici.

Possono essere sottratti alla consultazione soltgitatti che esplicite disposizioni
legislative dichiarano riservati o sottoposti aitirdi divulgazione.

La consultazione degli atti di cui al primo comnaggve avvenire senza particolari
formalitd, con richiesta motivata dell'interessatwgi tempi stabiliti da apposito
regolamento.

In caso di diniego da parte dellimpiegato o fumzioo che ha in deposito I'atto
interessato puo rinnovare la richiesta per iscrttcsindaco del Comune, che deve
comunicare le proprie determinazioni in merito er30 giorni dal ricevimento della
richiesta stessa.

In caso di diniego devono essere esplicitamentati cgli articoli di legge che
impediscono la divulgazione dell’atto richiesto.

Il regolamento stabilisce i tempi e le modalita pesercizio dei diritti previsti nel
presente articolo.

ART. 77
Diritto di informazione

. Tutti gli atti dellamministrazione, a esclusionei duelli aventi destinatario
determinato, sono pubblici e devono essere adegeata pubblicizzati.
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1.

La pubblicazione avviene, di norma, mediante &tirss in apposito spazio, facilmente
accessibile a tutti, situato nell’atrio del palazzomunale e su indicazione del sindaco
in appositi spazi, a cio destinati.

L’affissione viene curata dal segretario comundie si avvale di un messo e, su
attestazione di questi, certifica 'avvenuta putéstione.

Gli atti aventi destinatario determinato devonceessotificati all'interessato.

Le ordinanze, i conferimenti di contributi a enti associazioni devono essere
pubblicizzati mediante affissione.

Inoltre, per gli atti piu importanti, individuatieh regolamento, deve essere disposta
I'affissione negli spazi pubblicitari e ogni altrnezzo necessario a darne opportuna
divulgazione.

ART. 78
Istanze

Chiunque, singolo o associato, puo rivolgere allabo interrogazioni in merito a
specifici problemi o aspetti dell'attivita ammimiativa.

La risposta all'interrogazione deve essere motivatdornita entro trenta giorni
dall'interrogazione.

TITOLO VI
FUNZIONE NORMATIVA
CAPO |
NORME

ART. 79
Statuto

Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell'nedhento comunale. Ad esso
devono conformarsi tutti gli atti normativi del cane.

E’ ammessa liniziativa da parte di almeno 30%adiihi per proporre modificazioni

allo Statuto anche mediante un progetto redatertiooli. Si applica in tale ipotesi la

disciplina prevista per l'ammissione delle propafitaiziativa popolare.

Lo Statuto e le sue modifiche, entro 15 giorni &sstvi alla data di esecutivita, sono
sottoposti a forme di pubblicita che ne consentaffettiva conoscibilita.

ART. 80
Regolamenti

I Comune emana regolamenti:

a) nelle materie ad essi demandate dalla legge o 8#dlwito;
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b) in tutte le altre materie di competenza comunalegr@unque obbligatoria I'adozione
del regolamento per il funzionamento del Consi@l@nunale.

2. Nelle materie di competenza riservata dalla leggeeple sugli enti locali, la potesta
regolamentare viene esercitata nel rispetto deliddette norme generali e delle
disposizioni statutarie.

3. Nelle altre materie i regolamenti comunali sonotedonel rispetto delle leggi statali e

regionali, tenendo conto delle altre disposizicggalamentari emanate dai soggetti

aventi una concorrente competenza nelle mateise .ste

L’iniziativa dei regolamenti spetta alla giuntagiascun consigliere ed ai cittadini.

Nella formazione dei regolamenti possono essersuttati i soggetti interessati.

| regolamenti sono soggetti a controllo da partedfe.RE.CO.

o gk

ART. 81
Norme transitorie e finali

Il presente Statuto entra in vigore dopo le pulatziloni di legge.

Il consiglio approva entro un anno i regolamenévsti dallo statuto e le modifiche ed
integrazioni agli atti normativi vigenti, in ossegualle sopravvenute disposizioni. Fino
all'adozione dei suddetti regolamenti restano gowe le norme adottate dal Comune,
secondo la precedente legislazione, che risultangatibili con la legge e lo Statuto.

N =

Donori, li 6.09.2001

IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
F.TO GALASSO F.TO MUSCAS

Per copia conforme all’'originale per uso amminista
Donori, li 17.04.2002

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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