Avv. Enrica Gasperini
Revisore Contabile
Via Goldoni n. 16
07026 Olbia

ATTESTAZIONE DI COMPATIBILITA’ DEI COSTI
SULLA RICOGNIZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE —-RETRIBUZIONE DI
RISULTATO ANNQO 2019 DELLA COMUNITA’ MONTANA DEL MONTE ACUTO

Verbale n.16 del 09.12.2019.
I1 Revisore dei Conti della Comunita Montana del Monte Acuto, Avv. Enrica Gasperini,

Visti gli atti allegati alla determinazione del Dirigente n. 252 del 06/12/2019, avente ad oggetto “
Costituzione fondo risorse decentrate-retribuzione di risultato anno 2019”;

Vista

e La delibera di Assemblea dell’Ente n. 2 del 28.01.2019, esecutiva, di approvazione del: “Bilancio di
previsione 2019/20217;

e la deliberazione di Giunta Comunitaria n. 13 del 19/03/2019 con la quale é stato approvato il Piano
delle Performance 2019-2021;

e la deliberazione di Giunta Comunitaria n. 14 del 19/03/2019 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione, il Piano degli Obiettivi e sono state attribuite al Dirigente le risorse per 1’anno
2019;

Visto il Decreto del Presidente della Comunita Montana del Monte Acuto n. 1/2018 del 01/10/2018 con
il quale sono stati conferiti gli incarichi dirigenziali al Dirigente Dott. Pietro Sircana;

Visto che questo Ente, istituito con D.P.G.R. N. 130 del 17.11.2008, ha nella propria dotazione organica
un unico dipendente, il dott. Sircana Pietro Lucio con qualifica di 1° Dirigente e profilo professionale
“Direttore Tecnico”, proveniente dalla cessata Comunita Montana N. 6 “Monte Acuto”, e assegnato alla
Comunita Montana del Monte Acuto con D.P.G.R. N. 132 del 26.11.2008;

Visto il D.P.GR. n. 63 del 9 settembre 2009 di assegnazione definitiva dei beni, del personale e dei
procedimenti in corso della cessata Comunitd Montana n. 6 “ Monte Acuto “, alla Comunita Montana
del Monte Acuto;

Vista la deliberazione della Giunta n. 20 del 29.09.2009, con cui si & proceduto, in esecuzione del citato
DP.GR. n. 63/2009, alla assunzione e all’inserimento nella Dotazione Organica della neo-istituita
Comunita Montana del Monte Acuto, del Dott. Sircana Pietro Lucio Giuseppe, con la qualifica di
Dirigente, col trattamento economico in godimento, derivante dalla applicazione del ccnl dell’ Area della
dirigenza del comparto “Regioni e Autonomie Locali” per il biennio 2004/2005, e risultante pari a €
35.643,77 per quanto attiene la retribuzione di posizione;

Considerato che

- in data 22.02.2010 & stato sottoscritto il ccnl dell’ Area della dirigenza per il quadriennio normativo
2006/2009 e bienni economico 2006/2007, recepito ¢ applicato al Dirigente dott. Sircana Pietro Lucio
con determinazione del Segretario n. 17 del 20.07.2010, e che in data 03.08.2010 é stato sottoscritto il
cenl riferito al biennio 2008/3009, recepito e applicato con Determinazione del Segretario n. 27 del
09.11.2010; «



- con I’applicazione del soprarichiamato ccnl riferito al biennio 2008/2009, ’indennita di posizione &
stata rideterminata in misura di € 36.733,19;

Visto art. 26 del CCNL 23.12.1999 dell’ Area della dirigenza, avente ad oggetto il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato;

Vista la quantificazione delle risorse, cosi come previste nel bilancio di previsione per I’esercizio 2019
approvato con Deliberazione di Assemblea n. 2 del 28/01/2019 esecutiva ai sensi di Legge, nella misura
del 25% dell’indennita di posizione in godimento,

Vista la costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dell’unico dipendente con
funzioni dirigenziali e con profilo professionale di “Direttore Tecnico”, per I’anno 2019, che ammonta a
complessivi € 45.916,52 di cui € 36.733,19 destinati alla retribuzione di posizione ed € 9.183,33
destinati alla retribuzione di risultato;

Visti i pareri favorevoli, espressi nella suddetta determinazione ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

Verificata la corrispondenza dei costi con i vincoli di bilancio,
ATTESTA
che tali somme elencate nella determinazione del Dirigente n.252 del 06/12/2019 trovano capienza
e compatibilita con i vincoli di Bilancio 2019.
Il Revisore ricorda che Uindennita di risultato dovra essere riconosciuta e liquidata in favore del

Dirigente dipendente dopo la valutazione da parte dell’apposito Nucleo, cosi come previsto nel
vigente Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi.

IL REVISORE DEI CONTI
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