COMUNE DI CHIARAMONTI

(Provincia di Sassari)

FONDO RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLE POLITICHE DELLE RISORSE UMANE PERCEPITE DAL
PERSONALE DIPENDENTE — PER L'ANNO 2018.

DISTRIBUZIONE TRATTAMENTO ACCESSORIO

Destinazione Riferimento CCNL 1.4.1999 Euro
Indennita di reperibilita e Art. 17, comma 2, e D2 Euro 193,50(€ 4,30 x 15 gg.
lett. d) feriali e 8,60 x 15 gg festivi)
e D1275,20 (€ 4,30 x 16 gg. Feriali ¢
8,60 x 24 gg festivi)

e C4 Euro 240,80 (€ 4,30 x 18 gg.
feriali e 8,60 x 19 gg festivi)

Indennita di maneggio | Art. 17, comma 2, lett. d) D2 Euro 135,00 (€ 0,75 x 180 gg lavorativi)

valori
D1 Euro 308,45 (€ 1,55 x 199 gg lavorativi)

D2 Euro 144,00 (€ 0,75 x 192 gg lavorativi)

Indennita per specifiche | Art. 17, comma 2, letti) come | D2 - Ufficiale di stato civile e anagrafe ed
responsabilita novellato dal CCNL | Ufficiale elettorale — Euro 300,00

22.01.2004
C2 - Responsabile dei tributi — Euro 300,00

D2 - Funzioni di ufficiale giudiziario - Euro

300,00

TOTALE 2.196,98



https://www.aranagenzia.it/index.php/orientamenti-applicativi/comparti/regioni-ed-autonomie-locali/trattamento-economico-accessorio/6941-compensi-per-specifiche-responsabilita/6005-ral1706orientamenti-applicativi

