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COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E D’UFFICIO DEL DECRETO
N. 3 DEL 05-04-2022

DECRETO DEL PRESIDENTE

N. 3 DEL 05-04-2022

Oggetto: Rinnovo Nucleo di Valutazione dell'Unione di Comuni "Alta Marmilla" e dei Comuni
dell'Unione per il triennio 2022/2025.

L'anno  duemilaventidue addì  cinque del mese di aprile, in Ales

Il Presidente

visti:

lo Statuto dell’Unione "Alta Marmilla", approvato con delibera A.d.S. n. 1 del 27.06.2007,
modificato con delibere A.d.S. n. 4 del 10.02.2017 e n. 49 del 30.08.2021;

il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera G.U. n. 93
del 23.12.2021;

la delibera G.U. n. 94 del 23.12.2021 avente ad oggetto: “Nuova struttura organizzativa dell’ente -
Approvazione della macrostruttura, dell’organigramma e del funzionigramma”;

visti:

il D.Lgs. n. 286/1999;

il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n. 150/2009;

i CCNL vigenti nel Comparto Regioni ed Autonomie Locali (ora Funzioni locali);

l’art. 57 del D.Lgs. 165/2001, ed in particolare il comma 1bis;

la L. 23 novembre 2012, n. 215

vista la delibera n. 121/2010 della CIVIT (oggi ANAC) “Osservazioni in ordine al documento avente ad
oggetto “L’applicazione del Decreto Legislativo n. 150/2009 negli Enti Locali: le Linee guida dell’ANCI
in materia di Ciclo della Performance”, nella quale si chiarisce che la nomina dell’OIV è facoltativa per
i Comuni;



vista la delibera CIVIT n. 12/2013 – Requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli
O.I.V., applicata per le parti di interesse anche per i Nuclei di valutazioni ed in particolare per la parte
riferita all’equilibrio di genere ed alle incompatibilità;

richiamata la delibera dell’Assemblea dell’Unione n. 16 del 12.07.2011, con la quale è stato
individuato tra i servizi da gestire in forma associata il servizio “Processi di valutazione e piano
dettagliato degli obiettivi di performance” e a tal fine è stato approvato il relativo schema di
convenzione tra l’Unione e i Comuni aderenti;

atteso che con deliberazione della Giunta n. 16 del 11.02.2019, si è stabilito di procedere con la
programmazione del servizio associato del Nucleo di Valutazione per il triennio 2019-2021 a supporto
dei controlli interni e per la valutazione del personale dell’Unione e dei Comuni aderenti, dando
mandato al Dirigente apicale di porre in essere gli atti gestionali conseguenti;

dato atto che l’Unione è dotata, ai sensi dell’art. 147 D.Lgs. n. 267/2000 e con riferimento alla non
applicabilità diretta dell'art. 14 del D.lgs. n. 150/2009 alle autonomie territoriali, di un Nucleo di
Valutazione, che è costituito in forma associata con i Comuni aderenti;

precisato che l’Organo preposto alla valutazione deve essere composto da persone di elevata
professionalità ed esperienza, maturata nel campo del management, della valutazione della
performance e della valutazione del personale delle amministrazioni pubbliche;

osservato che, per espressa previsione normativa di cui all’art. 7, comma 6 quater, la scelta dei
componenti del Nucleo di Valutazione non soggiace alle regole stabilite per il conferimento degli
incarichi di collaborazione;

dato atto che l’Unione gestisce attualmente il servizio inerente alla valutazione del personale ed il
Nucleo di Valutazione in forma associata per i Comuni di Albagiara, Ales, Assolo, Asuni, Baradili,
Baressa, Curcuris, Gonnoscodina, Gonnosnò, Mogorella, Morgongiori, Nureci, Pau, Senis, Sini,
Usellus, Villa s. Antonio, Villa Verde;

riscontrato che, con nota prot. 450 del 01.02.2022, acquisita al prot. n. 532 del 01.02.2022, il Comune
di Ruinas ha manifestato la volontà di aderire al servizio “Nucleo di valutazione gestito in forma
associata” attivato dall’Unione;

visto l’avviso pubblico di selezione per l’individuazione dei componenti esterni del nuovo Nucleo di
Valutazione per il triennio 2019/2021 approvato con determinazione dirigenziale n. 61 del 04/03/2019
e pubblicato in data 05/03/2019;

visti gli esiti dell’istruttoria per la formazione dell’elenco dei candidati idonei allo svolgimento
dell’incarico di componente del nucleo di valutazione;

dato atto che:

con decreto del Presidente dell’Unione n. 5 del 28/03/2019, modificato con atto n. 6 del
01/04/2019, sono stati nominati i componenti del Nucleo di Valutazione dell’Unione di Comuni “Alta
Marmilla” e dei Comuni dell’Unione aderenti al servizio del Nucleo di Valutazione associato per il
triennio 2019/2021;

con successivo decreto del Presidente n. 1 del 24/06/2021 si è preso atto della sostituzione del
Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di Nureci e del Comune di Curcuris, concordata con
gli organi di vertice dei Comuni interessati, come da comunicazione del 07/06/2021 (Prot. n. 2525 del
08/06/2021), e, pertanto, sono state apportate le conseguenti variazioni al sopra citato decreto n. 6 del
01-04-2019;

il Nucleo di Valutazione è attualmente costituito come segue:

per l’Unione dei Comuni e per i Comuni di
Albagiara, Ales, Baressa, Mogorella,
Morgongiori, Nureci, Senis, Sini, Villa Verde

- dr. Riccardo Scintu – Presidente;

- Segretario comunale pro-tempore –
componente;

per i Comuni di Assolo, Asuni, Baradili, Curcuris,
Gonnosnò, Gonnoscodina, Pau, Usellus, Villa
Sant’Antonio

- dr.ssa Cristiana Dessì – Presidente;

- Segretario comunale pro-tempore –
componente;

preso atto che l’Autorità Nazionale Anticorruzione - ANAC, ha più volte rilevato, da ultimo
nell’aggiornamento 2018 al Piano nazione Anticorruzione approvato con delibera ANAC n. 1074 del
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21.11.2018, la sussistenza di una situazione di conflitto con riferimento ai casi in cui il RPCT sia anche
titolare o componente di organi con funzioni di controllo, prevedendo tuttavia, che “Tenuto conto delle
difficoltà applicative che i piccoli comuni, in particolare, possono incontrare nel tenere distinte le
funzioni di RPCT e di componente del nucleo di valutazione, l’Autorità auspica, comunque, che anche
i piccoli comuni, laddove possibile, trovino soluzioni compatibili con l’esigenza di mantenere separati i
due ruoli. Laddove non sia possibile mantenere distinti i due ruoli, circostanza da evidenziare con
apposita motivazione, il ricorso all’astensione è possibile solo laddove il Nucleo di valutazione abbia
carattere collegiale e il RPCT non ricopra il ruolo di Presidente.;

rilevato che l’incarico di componente esterno del Nucleo può essere rinnovato per una sola volta, ai
sensi del citato art. 14 del d. lgs. 150/2009 e di quanto previsto nell’art. 2 dell’avviso pubblico
approvato con determinazione dirigenziale n. 61 del 04/03/2019 e pubblicato in data 05/03/2019;

rilevato che il Nucleo di Valutazione viene nominato dal Sindaco ai sensi dell’art. 4, comma 2, lett. g),
della L. 15/2009;

precisato che le anzidette competenze, attribuite al Sindaco, per quanto concerne l’Unione di Comuni
sono da intendersi riferite in capo al Presidente;

richiamata la delibera A.d.S. n. 11 del 31.03.2022, con la quale è stato approvato lo schema
aggiornato della convenzione per la gestione associata delle attività del Nucleo di valutazione;

richiamata la delibera G.U. n. 22 del 28-03-2022, con la quale è stato approvato il nuovo sistema di
misurazione e valutazione delle performance e della graduazione delle posizioni organizzative.

atteso che, in ragione delle capacità espresse, della professionalità dimostrata e dell’esperienza
maturata in qualità di componenti del Nucleo di Valutazione, la Giunta dell’Unione con atto n. 25 del
04/04/2022 si è espressa favorevolmente in merito al rinnovo del Nucleo di Valutazione associato, per
il triennio 2022/2025, demandando al Presidente ed al Responsabile dell’Area competente l’adozione
degli atti, per quanto di rispettiva competenza;

viste le note prot. n. 1798 e n.1805 del 28-03-2022, rispettivamente trasmesse dal dr. Riccardo Scintu
e dalla dr.ssa Cristiana Dessì, con le quali si comunica la disponibilità al rinnovo dell’incarico di
componente esterno;

dato atto che ai fini del rinnovo dell’incarico i predetti professionisti hanno presentato le dichiarazioni
sostitutive in ordine alla insussistenza delle cause di incompatibilità (ns. prot. n. 1951 e n. 1952 del
31.03.2022);

dato atto che il compenso annuo per ciascun componente nominato è fissato in € 21.000,00 al lordo di
ogni onere e spesa, tenuto conto del proporzionale adeguamento derivante dall’adesione al servizio
associato del Comune di Ruinas;

dato atto che le somme occorrenti sono disponibili sugli stanziamenti del cap. 31 cod.
01.10-1.03.02.99.005 del bilancio pluriennale di previsione 2022/2024;

ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 64 del vigente regolamento di organizzazione degli
uffici e servizi;

decreta

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di rinnovare il Nucleo di Valutazione dell'Unione di Comuni "Alta Marmilla" associato per il triennio
2022/2025 nella seguente composizione:

per l’Unione dei Comuni e per i Comuni di
Albagiara, Ales, Baressa, Mogorella,
Morgongiori, Nureci, Senis, Sini, Villa Verde

- dr. Riccardo Scintu – Presidente;

- Segretario comunale pro-tempore –
componente;

per i Comuni di Assolo, Asuni, Baradili, Curcuris,
Gonnosnò, Gonnoscodina, Pau, Ruinas, Usellus,
Villa Sant’Antonio

- dr.ssa Cristiana Dessì – Presidente;

- Segretario comunale pro-tempore –
componente;
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3. di dare atto che per l’incarico compete a ciascun componente esterno del Nucleo di Valutazione un
compenso annuo pari a € 21.000,00 al lordo di ogni onere e spesa, tenuto conto del proporzionale
adeguamento derivante dall’adesione al servizio associato del Comune di Ruinas;

4. di demandare al Responsabile dell’Area affari giuridici l’adozione dell’atto di impegno delle somme
spettanti a valere sugli stanziamenti del cap. 31 cod. 01.10-1.03.02.99.005 del bilancio pluriennale di
previsione 2022/2024;

5. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Amministrazione trasparente”.
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Letto e sottoscritto a norma di legge.

Il Presidente
F.to Frongia Fabiano

___________________________________________________________________________
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Del suesteso decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal
18-05-2022    al 02-06-2022
Ales, Lì  18-05-2022

Il Responsabile dell’Area affari giuridici Il Dirigente apicale
F. to Dott.ssa Claudina Malloci F.to Dott. Mascia Lorenzo
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