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1 Albagiara 11 Morgongiori

2 Ales 12 Nureci

3 Assolo 13 Pau

4 Asuni 14 Ruinas

5 Baradili 15 Senis

6 Baressa 16 Sini

7 Curcuris 17 Usellus

8 Gonnoscodina 18 Villa S. Antonio

9 Gonnosnò 19 Villa Verde

10 Mogorella

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E D’UFFICIO DEL DECRETO
N. 9 DEL 10-10-2022

DECRETO DEL PRESIDENTE

N. 9 DEL 10-10-2022

Oggetto: Nomina "Referente dell'amministrazione" per la registrazione al portale PIAO.

L'anno  duemilaventidue addì  dieci del mese di ottobre, in Ales

Il Presidente

visti:

lo Statuto dell’Unione "Alta Marmilla", approvato con delibera A.d.S. n. 1 del 27.06.2007, modificato
con delibere A.d.S. n. 4 del 10.02.2017 e n. 49 del 30.08.2021;

il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera della Giunta
n. 93 del 23.12.2021;

vista la delibera G.U. n. 94 del 23-12-2021 avente ad oggetto: “Nuova struttura organizzativa dell’ente
- Approvazione della macrostruttura, dell’organigramma e del funzionigramma”;

visto il decreto del Presidente dell’Unione n. 10 del 28/12/2021, con il quale è stata attribuita la
responsabilità dell’Area affari giuridici con attribuzione delle funzioni gestionali ai sensi del combinato
disposto degli artt. 107 e 109 TUEL;

premesso che:

l’art. 6 del D.L. 80/2021 s.m.i., ha introdotto il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO),
quale strumento unico di programmazione e governance, che assorbe una serie di atti che le
Amministrazioni sono tenute ad adottare e, nello specifico:

Piano della performance (articolo 10, comma 1, lett. a) e comma 1-ter del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150);
Piano per razionalizzare l'utilizzo delle dotazioni strumentali (articolo 2, comma 594, lett. a) della

legge 24 dicembre 2007, n. 244);
Piano delle azioni concrete (articolo 60-bis, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.

165);
Piano di azioni positive (articolo 48, comma 1, del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198);



Piano di prevenzione della corruzione (articolo 1, commi 5, lett. a) e 60, lett. a) della legge 6
novembre 2012, n. 190);
Piano organizzativo del lavoro agile (articolo 14, comma 1, della legge 7 agosto 2015, n. 124);
Piano dei fabbisogni (articolo 6, commi 1, 4, 6, e articolo 6- ter del decreto legislativo 30 marzo

2001, n. 165);
Piano esecutivo di gestione (articolo 169, comma 3-bis, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.

267);
Piano della formazione;

il D.P.R. n. 81/2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 151 del 30 giugno 2022 ed in vigore dal
15 luglio 2022, nonché il successivo Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 132 del
30.06.2022 “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di attività e
organizzazione”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 209 in data 07.09.2022 ed
entrato in vigore il 22/09/2022, hanno definitivamente approvato i contenuti e definito lo schema tipo
del PIAO, chiarendo altresì le modalità semplificate di adozione dello stesso per gli enti con meno di
50 dipendenti;

dato atto che, a far data dal 1° luglio 2022, è operativo il portale dedicato alle Pubbliche
Amministrazioni https://piao.dfp.gov.it/, nel quale dovranno essere inseriti i Piani Integrati adottati per
la trasmissione al Dipartimento della Funzione Pubblica, per il tramite di un “referente”
opportunamente individuato dall’Ente;

ravvisata la necessità di provvedere alla nomina di un “Referente dell’Amministrazione” che operi nel
suddetto portale al fine di caricare e pubblicare, per conto dell’Amministrazione di appartenenza, i
documenti e le informazioni relative al Piano integrato di attività e amministrazione;

visto l’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000;

decreta

di nominare per la registrazione al portale PIAO Piano Integrato di attività e1.
Organizzazione https://piao.dfp.gov.it, in qualità di “Referente dell’Amministrazione”, la dr.ssa
Claudina Malloci, Funzionario Amministrativo, cat. D, Responsabile dell’Area affari giuridici
dell’Unione;

di autorizzare la suddetta dipendente a caricare e pubblicare sul suddetto portale, per2.
conto dell’Amministrazione, i documenti e le informazioni relative al Piano Integrato di attività e
Organizzazione adottati dall’Unione;

di trasmettere copia del presente provvedimento all’interessata nonché al Segretario3.
dell’Unione ed ai Responsabili di Area, per quanto di rispettiva competenza.

di pubblicare il presente provvedimento nella sezione del sito istituzionale “Amministrazione4.
trasparente”.
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Letto e sottoscritto a norma di legge.

Il Presidente
F.to Frongia Fabiano

___________________________________________________________________________
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Del suesteso decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal
10-10-2022    al 25-10-2022
Ales, Lì  10-10-2022

Il Responsabile dell’Area affari giuridici Il Dirigente apicale
F. to Dott.ssa Claudina Malloci F.to Dott. Mascia Lorenzo
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