Nucleo di Valutazione
Unione dei Comuni dell’Alta Marmilla

Verbale n. 3 del 11 ottobre 2023

Il giorno 11 del mese di ottobre 2023, a seguito della ricezione della documentazione
trasmessa via mail dalla Dottoressa Claudina Mallocci, Responsabile dell’Area Affari
Giuridici dell’Unione dei Comuni dell’Alta Marmilla in data 24 agosto u.s., ed a seguito
della mancata ricezione di obiezioni/suggerimenti da parte delle OO.SS, alle quali veniva
trasmesso la medesima documentazione in data 25 agosto u.s. prot. n. 3396, il Nucleo di
Valutazione dell’Unione dei Comuni dell’Alta Marmilla (di seguito Nucleo), nominato con
Decreto del Presidente n. 11/2022 del 3 novembre 2022, discute il seguente ordine del

giorno:

1) Esame aggiornamento SMVP - Sistema di misurazione e valutazione dell’Unione dei

Comuni dell’ Alta Marmilla

Il Nucleo ricorda che il SMVP - Sistema di misurazione e valutazione delle performance

attualmente vigente con deliberazione della Giunta dell’'Unione n. 22 del 28.03.2022.

Il Nucleo ricorda altresi che l'art. 7 del D.Lgs. 150/2009, dopo le modifiche apportate dal
D.Lgs. 74/2017, prevede che le amministrazioni pubbliche valutino annualmente la
performance organizzativa ed individuale, adottano e aggiornano annualmente il Sistema
di misurazione e valutazione della performance, previo parere vincolante del NdV. Sulla
base di tale disposizione, il Dipartimento della Funzione Pubblica fornisce le indicazioni in
merito all’aggiornamento annuale del Sistema di misurazione e valutazione della

performance.

Il Nucleo procede quindi allanalisi dell’aggiornamento del’'SMVP, tenendo conto delle
indicazioni fornite dalle linee guida n° 2/2017 “Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance”, n° 4/2019 “Valutazione partecipativa nelle pubbliche amministrazioni” e n°
5/2019 “Misurazione e valutazione della performance individuale” emanate dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, delle prescrizioni in materia di performance del
CCNL relativo agli enti locali.



I Nucleo prende atto dello sforzo compiuto dal’Ente nel recepire le indicazioni
precedentemente fornite e dalle evidenze emerse nell’adozione del ciclo di performance
relativo all’annualitd 2022, provvedendo ad una revisione dellSMVP, finalizzata alla

risoluzione delle criticita riscontrate nell’applicazione del vigente SMVP.
Tutto cio premesso,

Il nucleo

— esprime parere favorevole alladozione da parte del nuovo “Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance”.

— invita 'Ente a proseguire il confronto con i Sindacati come prescritto dal CCNL e
verificare tempestivamente le normative che potrebbero condurre alla necessita di

aggiornamenti.
Cagliari, 11 ottobre 2023
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