TABELLA S5

Dati relativi ai premi (art. 20 co. 2 D. Lgs. n. 33/2013

Tabella riepilogativa anno 2019

Fasce di Valutazione Importo erogato N® Grado di
P 9 Dirigenti differenziazione

> 90% € 3.317,57 1 100%
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TOTALE DIRIGENTI € 3.317,57 1 100%
Fasce di Valutazione Importo erogato N® Titolari di . Gradg d.'
m P.O. differenziazione
S < > 90% €3.945,88 3 100%
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TOTALE TITOLARI DI P.O. € 3.945,88 3 100%

: . N° Grado di
|"'_J Fasce di Valutazione Importo erogato Dipendenti differenziazione
&5 > 90% € 3.404,21 2 100%
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TOTALE DIPENDENTI € 3.404,21 2 100%




