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AMMINISTRAZIONE
** C O P I A**

DETERMINAZIONE
Area Affari Giuridici

(Art. 107, D.Lgs. 18.08.2000, n. 267)

N. 31/107 DEL 07-07-2022

Oggetto: Procedura selettiva per l'attivazione di un contratto di lavoro a tempo determinato
di n. 1 "Istruttore Direttivo Tecnico", cat. D pos. Ec. D1, ai sensi dellart. 110 co. 1
D.Lgs. n. 267/2000. Indizione procedura di selezione. Nomina Commissione
esaminatrice.

L'anno  duemilaventidue addì  sette del mese di luglio, in Ales

Il Responsabile dell’Area Affari giuridici

visti:

lo Statuto dell'Unione "Alta Marmilla", approvato con delibera A.d.S. n. 1 del 27.06.2007, modificato
con delibere A.d.S. n. 4 del 10.02.2017 e n. 49 del 30.08.2021;

il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera della Giunta
n. 93 del 23.12.2021;

il vigente regolamento di contabilità, approvato con delibera dell’A.d.S. n. 9 del 14.07.2016;

il Regolamento delle procedure selettive e concorsuali approvato con delibera della Giunta
dell’Unione n. 69 del 19/10/2020;

richiamati:

l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 che attribuisce ai dirigenti i compiti relativi agli atti di gestione
finanziaria;

la delibera G.U. n. 94 del 23-12-2021 avente ad oggetto: “Nuova struttura organizzativa dell'ente -
Approvazione della macrostruttura, dell'organigramma e del funzionigramma”;

il decreto del Presidente dell’Unione n. 10 del 28/12/2021, con il quale è stata attribuita la
responsabilità dell’Area affari giuridici con attribuzione delle funzioni gestionali ai sensi del combinato
disposto degli artt. 107 e 109 TUEL e rilevata la propria competenza all'emanazione del presente atto;

viste

la deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 8 del 31.03.2022, esecutiva ai sensi di legge, con cui
è stato approvato il documento unico di programmazione 2022/2024;

la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 24 del 04.04.2022, esecutiva ai sensi di legge, con cui è
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2022/2024 / Piano dettagliato degli obiettivi
(Performance) 2022, ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000;



richiamata la deliberazione G.U. 48 del 13-06-2022 di modifica ed integrazione del piano dei
fabbisogni del personale 2022/2024, approvato con delibera G.U. n. 92 del 20/12/2021 modificata con
delibera n. 28 del 15-04-2022, che prevede l’assunzione di n. 1 istruttore direttivo tecnico, Cat. D1,
con contratto a tempo determinato part-time (18 ore), mediante selezione pubblica ai sensi dell’art.
110 del D.Lgs. 267/2000, fino al 31/12/2022, salvo eventuale proroga;

vista la determinazione del Responsabile dell’Area Affari giuridici n. 29/98 del 20/06/2022, con cui è
stata indetta la procedura selettiva per il reclutamento della suddetta figura professionale ed approvato
l’avviso pubblico di selezione con fissazione del termine di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione al giorno 06/07/2022 ore 13:00;

dato atto che entro il predetto termine è pervenuta un’unica domanda di partecipazione, acquisita al
prot. n. 3833 del 04/07/2022;

ravvisata la necessità di nominare la commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 5 dell’avviso pubblico;

visto il D.Lgs. n. 165 ed in particolare:

-l’art. 35, comma 3, lettera e) ai sensi del quale le commissioni per il reclutamento del personale
nelle P.A. devono essere composte da esperti di provata competenza nelle materie del concorso,
scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime che non siano
componenti dell’organo di direzione politica dell’Ente, non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni di categoria;

-l’art. 35-bis, introdotto dalla L. n. 190/2012, recante disposizioni per la prevenzione della corruzione
nelle pubbliche amministrazioni;

-l’art. 57, comma 1, lettera a), che prevede l’obbligo di riservare alle donne, salva motivata
impossibilità, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni concorso;

ritenuto di dover provvedere alla nomina dei componenti della Commissione esaminatrice, esperti
delle discipline oggetto della selezione nel rispetto dei principi di pari opportunità;

individuati a tal fini, quali componenti esperti, il geom. Basilio Pusceddu, istruttore direttivo tecnico cat.
D Responsabile dell’Area tecnica dell’Unione e l’arch. Ilaria Suozzi, istruttore direttivo tecnico cat. D in
servizio presso la stessa Unione;

dato atto che la Commissione per la selezione de quo è presieduta dal Responsabile dell’Area Affari
giuridici dell’Unione dr.ssa Claudina Malloci;

acquisita, inoltre, la disponibilità dell’arch. Ilaria Suozzi, istruttore direttivo tecnico cat. D, dipendente
dell’Unione, a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante della commissione esaminatrice;

dato atto che ai componenti esperti ed al segretario, dipendenti dell’Amministrazione, non spetta alcun
compenso secondo le disposizioni di legge vigenti;

dato atto di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, come disposto dall’art. 6-bis della legge 241/90, dall’art. 6 D.P.R. 62/2013 e dal
Codice di comportamento del personale dipendente dell’Unione approvato in via definitiva con
delibera G.U. n. 42 del 21/06/2021;

ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147-bis del
D.Lgs. n. 267/2000;

determina

di considerare la narrativa di cui in premessa parte integrante e sostanziale del presente1.
provvedimento;

di nominare la commissione esaminatrice per la procedura selettiva finalizzata alla copertura del2.
posto di istruttore direttivo tecnico, Cat. D1, tramite assunzione ai sensi dell’art. 110, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000, a tempo determinato part-time (18 ore), per la durata di 6 mesi, eventualmente
prorogabile, nella seguente composizione:

dr.ssa Claudina Malloci, Responsabile dell’Area affari giuridici – Presidente
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geom. Basilio Pusceddu, istruttore direttivo tecnico cat. D Responsabile dell’Area tecnica
dell’Unione - componente esperto

arch. Ilaria Suozzi, istruttore direttivo tecnico cat. D dipendente dell’Unione - componente
esperto;

3. di attribuire all’arch. arch. Ilaria Suozzi, istruttore direttivo tecnico cat. D, le funzioni di segretario
verbalizzante della commissione esaminatrice;

4. di dare atto che ai predetti componenti non spetta alcun compenso secondo le disposizioni di
legge vigenti e, pertanto, dal presente provvedimento non derivano oneri di spesa a carico del
bilancio;

di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto3.
dispone l'art. 147bis del D.Lgs. n. 267/2000;

di inserire il presente atto nel registro delle determinazioni, tenuto presso l’ufficio amministrativo4.
dell’Unione e disponibile attraverso l’apparato informatico;

di pubblicare la presente determinazione all’Albo pretorio online e sul sito istituzionale dell’Unione5.
nella sezione “Amministrazione trasparente”.

Il Responsabile dell’Area Affari giuridici
Dott.ssa Claudina Malloci

Il Responsabile del procedimento
F.to
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Parere di regolarità tecnica
(art. 147-bis, c. 1, D.Lgs. n. 267/2000)

Si esprime parere Favorevole.

Data, 07-07-2022

Il Responsabile dell’Area affari giuridici
F.to Dott.ssa Claudina Malloci

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Rep. N° 349

Si attesta che copia della determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio On Line dell’Unione di
Comuni “Alta Marmilla” per 15 giorni consecutivi a partire dal 07-07-2022

Il Responsabile dell’Area interessata
F.to  Claudina Malloci

Per copia conforme ad uso Amministrativo

Il Dipendente addetto

Ales,
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