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DELIBERAZIONE

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 5% del 3 DICEMBRE 2013

OGGETTO | Presa d’atto Decreto del Presidente della Repubblica 16
Aprile 2013, N. 62 “Regolamento recante Codice di
comportamento dei dipendenti pubblicii a norma
dell’articolo 54 del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n.
165”.

L'anno Duemilatredici, il giorno Tre del mese Dicembre alle ore 16,55 e ss.
in Ales e nella sala delle adunanze, per convocazione a mezzo P.E.C., si &
riunito il Consiglio di Amministrazione dell’'Unione di Comuni “Alta Marmilla”,
nelle persone dei Signori:

N COGNOME NOME CARICA PRESENTI
1 | SERRA FRANCESCHINO | Presidente - Sindaco Pau

2 | FRAU LUCIANO Componente — Sindaco Gonnoscodina

3 | IBBA RENZO Componente — Sindaco Morgongiori

4 | MALLOCI MAURIZIO Componente — Sindaco Albagiara

5 | ZEDDA LINO Componente — Sindaco Baradili

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la
seduta e invita i partecipanti a deliberare sul punto inserito all'ordine del
giorno.

Assiste il Dott. Giorgio Solinas, Dirigente dell’'Ente
....... In prosecuzione di seduta
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62

“Regolamento recante Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’art. 54 del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165;
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Preso atto che l'articolo 1 comma 2 del suddetto Regolamento prevede che
le statuizioni ivi contenute sono integrate e specificate dai codici di
comportamento adottati dalle singole Amministrazioni ai sensi dellart. 54
comma 5 del citato D.lgs. n. 165/2001;

Considerato che tale documento normativo, dopo I'approvazione del D.Igs.
n. 33/2013 (Decreto Trasparenza) e la Legge n. 190/2012 (Legge
Anticorruzione), partecipa alla riforma della macchina pubblica dettando il
comportamento per tutti i dipendenti pubblici;

Ritenuto di non dover modificare le disposizioni contenute nel D.P.R. n.
62/2013 e di volerne approvare interamente il contenuto costituito da n. 16
articoli, come da allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto che:

e |l regolamento si applica alla totalita dei dipendenti, nonché ai
consulenti e ai collaboratori, oltre ai fornitori della Pubblica
Amministrazione a qualsiasi titolo;

e In conformitd a quanto previsto dall’art. 15 del suddetto Codice, le
attivita di vigilanza e monitoraggio sull'applicazione dello stesso é
riservata ai Responsabili di Posizione Organizzativa dellEnte e
all'Ufficio procedimenti disciplinari;

e La violazione dei doveri contenuti nel codice di comportamento € fonte
di responsabilita disciplinare e che la violazione dei doveri & altresi
rilevante ai fini della responsabilita civile, amministrativa e contabile;

Tutto cid premesso e considerato

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Acquisito il parere favorevole reso ai sensi dell’art. 49 del T.U. approvato con
Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267;

Visti:
e |l D.gs. n. 267/2000;
e |l D.lgs. n. 165/2001;
e Lo Statuto dell’Unione di Comuni Alta Marmilla;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

Di recepire i contenuti del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici
di cui al D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, allegato alla presente Deliberazione
(allegato A) per farne parte integrante e sostanziale;
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Di dare atto che:

« il Regolamento si applichera alla totalita dei dipendenti pubblici, ai
consulenti degli organi politici, ai collaboratori e ai consulenti della PA
e dei suoi fornitori a qualsiasi titolo;

e in conformitd a quanto previsto dallart. 15 del suddetto Codice, le
attivita di vigilanza e monitoraggio sull'applicazione dello stesso e
riservata ai Responsabili di Posizione Organizzativa dell'Ente, nonché
all'Ufficio di Controllo Interno e all’'Ufficio procedimenti disciplinari.

Inoltre il Consiglio di Amministrazione

Ritenuta 'urgenza di cui allart. 134, comma 4 del D.Ilgs. n. 267/2000 del
18.08.2000 (T.U.E.L.);

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

Di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto
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Letto e gpprovato dai sottoscritti.

IL PRESIDENTE
Ing. Frangeschino Serra
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IL SEGRETARIO
(Dott. Giorgio Solina‘§

gl e

n. __XO reg. pubblicazioni dell’'Unione.

Pubblicata all'albo pretorio dell'Unione dal 24042 @
Per quindici giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO
Dott. Giorgio Solinas
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Parere di regolarita tecnica (art. 49, c. 1, D.Lgs. n. 267/2000)

Il Responsabile del Servizio: dott. Giorgio Solinas

Parere di regolarita contabile (art. 49, c. 1, D.Lgs. n. 267/2000)

Il Responsabile del Servizio: Dott. Giorgio Solinas
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