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Titolo di studio • Diploma di maturità di Tecnico delle Industrie Elettriche e 
Elettroniche. 

Altri percorsi di studio • Scienze   Giuridiche   presso   la   facoltà   di   giurisprudenza 

dell’Università degli studi di Sassari; 

• Tesi di diritto pubblico comparato “Il premierato e le 
contaminazioni europee sulla proposta di legge di riforma della 
Costituzione italiana” – luglio 2005; 

• Tesi di scienza delle finanze “La Banca d’Italia e il sistema 

europeo delle banche centrali” – novembre 2004; 

Esperienze 

professionali (incarichi 
ricoperti) 

• Vincitore di concorso per Istruttore di vigilanza in servizio di 
ruolo presso il Comune di Ghilarza (OR) dal 1/9/1988 al 
31/7/2005; 

• Responsabile e titolare di P.O. del settore Polizia Locale - 

Tributi - Attività produttive presso il Comune di Ghilarza in 

servizio di ruolo (categoria C) dal 1/8/2005 al 30/9/2009; 

• Vincitore di concorso per Istruttore direttivo di vigilanza e 

Responsabile e titolare di P.O. del settore Polizia Locale - 

Tributi - Attività produttive presso il Comune di Ghilarza in 

servizio di ruolo (categoria D) dal 1/10/2009 al 31/12/2015; 

• Responsabile e titolare di P.O. del settore Vigilanza - Tributi 

presso il Comune di Ghilarza in servizio di ruolo (categoria D) 

dal 01/01/2016 ad oggi. 

• Ulteriori competenze presso il comune di Ghilarza: 

Comunicazione istituzionale e tecniche di comunicazione 

digitale; 
Gestioni reti per la sicurezza dei cittadini; 
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 Sistema di telefonia fissa e mobile dell’Ente; 

Responsabile della transizione digitale; 

Strumenti elettronici di pagamento; 

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

Inglese Conoscenza media Conoscenza media 

Francese Principiante Principiante 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie informatiche 

Ottima capacità di utilizzo dei programmi informatici – ottima 

conoscenza degli applicativi di microsoft office – utilizzo di open 
office – oper source – navigazione web - 

• Altro (partecipazione a 

• convegni e seminari, 

• pubblicazioni, 

• collaborazione a riviste, 

• ecc., ed ogni altra 

• informazione che il 

• dirigente ritiene di dover 

• pubblicare) 

• 

Principali percorsi formativi tecnico-professionali: 

 

1. Formazione per Dirigenti per la gestione delle 

infrastrutture idriche ambientali del mezzogiorno, a cura 

del Consorzio SUDGEST Formazione e Sviluppo, durata 

95 ore – gennaio/maggio 2001; 

2. Gestione degli Sportelli Unici nell’ambito del progetto 

regionale di formazione per le pubbliche amministrazioni, 

a cura della Regione autonoma della Sardegna, durata 50 

ore – settembre/dicembre 2001; 
3. “Gestione di Reti Informatiche” nell’ambito del progetto 

regionale RUPAR-Formazione, durata ore 18 – luglio 2003; 

4. Rete Unitaria della Pubblica Amministrazione nell’ambito 

del progetto regionale RUPAR-Formazione, durata 36 ore 

– dicembre 2003; 

5. Sviluppo applicativo: Internet (sviluppo pagine web)” 

nell’ambito del progetto regionale RUPAR-Formazione, 

durata 36 ore – gennaio/febbraio 2005; 

6. Progettazione e Amministrazione di siti web e portali” 

nell’ambito del progetto regionale RUPAR-Formazione, 

durata 36 ore – febbraio 2005; 

7. Qualità nella Pubblica Amministrazione” a cura dell’Istituto 

di certificazione della qualità Certiquality s.r.l., durata 37 

ore - maggio/giugno 2007; 

8. Formazione integrata per comandanti e responsabili di 

Polizia Locale” a cura di PO FSE Sardegna 2014-2020, 

durata 95 ore – febbraio-giugno 2018; 

9. Safety e Security – Privacy e Videosorveglianza – 

Sicurezza urbana, a cura di Regione Autonoma della 

Sardegna e InfoPol, durata 40 ore – gennaio-marzo 

2019 

10. Corso universitario di formazione con profitto – 

Programma INPS Valore PA in collaborazione con LUMSA 

Libera Università Maria Santissima Assunta di Roma: 

“Corso operativo in materia di appalti e contratti pubblici, 

dalla gestione della gara all’esecuzione degli appalti”, 

durata 40 ore – febbraio-giugno 2019; 

11. Corso universitario di formazione – programma INPS 

Valore PA in collaborazione con UNINT Università degli 

studi internazionali di Roma e Agenzia Formit: “Civil 

servants, let’s speak english! Corso di business english per 

la pubblica amministrazione”, durata 40 ore – maggio- 
agosto 2020; 



Altri incarichi 
professionali 

1. Componente della commissione giudicatrice per concorso 

pubblico istruttore di vigilanza – Comune di Norbello – 

maggio 2013; 

2. Componente della commissione giudicatrice per selezione 

interna responsabile di polizia locale – Comune di 

Macomer – dicembre 2014; 

3. Componente della commissione giudicatrice per concorso 

pubblico istruttore di vigilanza – Comune di Ghilarza – 

febbraio 2018; 

4. commissario “bando delle progressioni economiche” – 
Comune di Sedilo – novembre 2019; 

5. commissario per la gara d’appalto “servizio di pulizia” – 

Comune di Ghilarza – novembre 2019; 

6. Componente della Commissione Comunale di Vigilanza per 

i luoghi di pubblico spettacolo (CCVLPS) presso Comune di 

Ghilarza – incarico vigente; 

7. Componente della Commissione Comunale di Vigilanza per 

i luoghi di pubblico spettacolo (CCVLPS) presso Comune di 

Dualchi (NU) – incarico vigente; 

8. Componente della Commissione Comunale di Vigilanza per 

i luoghi di pubblico spettacolo (CCVLPS) presso Comune di 
Santulussurgiu (OR) – incarico vigente; 

 

 
Data 30.03.2022 

 
F.to Fabrizio Matzuzi 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


