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COMUNE DI TISSI
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Verbalen. 19/2022 del 20/12/2022

L’Organo di Revisione del Comune di TISSI, nella persona della Dott.ssa Daniela Manca procede alla verifica
sull’ipotesi di contrattazione collettiva decentrata integrativa per I'anno 2022;

Visti

I’art. 40-bis, comma 1, del D. Lgs n. 165/2001 avente per oggetto “il controllo sulla compatibilita dei
costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori”, effettuato dall’organo di
revisione economico — finanziaria;

I'art. 8, comma 6, del CCNL del 21/05/2018 del comparto Funzioni Locali che prevede che “Il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall’'organo di controllo competente ai
sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. n.165/2001”

Premesso

Che le disposizioni specifiche del D.Lgs. n. 165/2001 prevedono:

all'art. 40, comma 3 bis che “Le pubbliche amministrazioni attivano autonomi livelli di
contrattazione collettiva integrativa, nel rispetto dell'art. 7, comma 5, e dei vincoli di bilancio
risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ogni amministrazione”;

all’art. 40, comma 3 quinquies che “Le pubbliche amministrazioni non possono in ogni caso
sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi integrativi in contrasto con i vincoli e con i limiti
risultanti dai contratti collettivi nazionali o che disciplinano materie non espressamente delegate a
tale livello negoziale ovvero che comportano oneri non previsti negli strumenti di programmazione
annuale e pluriennale”, da cui consegue la nullita delle clausole difformi;

all’art. 40, comma 3 sexies che “A corredo di ogni contratto le pubbliche amministrazioni, redigono
una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa, utilizzando gli schemi appositamente
predisposti e resi disponibili tramite i rispettivi siti istituzionali del Ministero dell'Economia e Finanze
d’intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica. Tali relazioni vengono certificate dagli organi
di controllo di cui all'art. 40-bis, comma 1”;

Preso atto che

in data 15 Dicembre 2022, a mezzo posta elettronica certificata e stata inviata al Revisore la pre-
intesa sul CCDI dipendenti Comune di Tissi per I'anno 2022, sottoscritta in data 13 dicembre 2022
dalle delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale;

che la predetta ipotesi di CCDI & stata accompagnata dalla relazione illustrativa, e finanziaria
Sottoscritta dal Dott. Pietro Dettori responsabile dell’Area Finanziaria;

Rilevato che la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa, cosi come emerge dalla relazione
tecnico finanziaria e cosi formato:




a COMUNE DI TISSI

(Provincia di Sassari)

Risorse stabili 31.432,38
Risorse variabili 8.447,28
Totale risorse soggette a limite 39.879,66
Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. a) incremento di 83,20 915,20
per unita di personale in servizio al 31.12.2015 a valere dall’anno 2019

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. b) incrementi stipendiali differenziali 762,18
previsti dall’art. 64 per il personale in servizio

Totale risorse stabili non soggette a limite. 1.667,38
Art. 17 c¢. 5 CCNL 1/4/1999 Art. 68 c.1 del CCNL 21.02.218. 2.580,95

Somme non utilizzate nell’esercizio precedente (di parte stabile)

Art. 15 c. 1 lett. k) CCNL 1998-2001 — art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. 10.600,00
g) incentive per funzioni tecniche, art. 113 D.Lgs.
50/2016, art. 76 D.Lgs. 56/2017.

Art. 67, c. 3 lett. a del CCNL 21.05.2018 — Legge 449/1997, sponsorizzazioni, 1.000,00
servizi conto terzi

Risparmi da utilizzo straordinari (art.67 comma 3 lett.e. CCNL del 21.02.2018). 709,39
Totale risorse variabili non soggette al limite 14.890,34
Fondo anno 2022 56.447,38

Verificato

che la relazione illustrativa e tecnico finanziaria & stata predisposta in ossequio alle istruzioni
emanate dalla circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del MEF e della RGS;

che i fondi contrattuali per I'anno 2022 sono stati costituiti in conformita alla normativa vigente;

che l'onere scaturente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto dalle
disponibilita’ di bilancio;

che il contratto integrativo & stato predisposto in conformita’ alle vigenti disposizioni di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori;

RACCOMANDA

Che tutte le somme, ed in particolare gli incentivi tecnici, vengano liquidate nel rispetto della legge
e dei vigenti regolamenti.

ESPRIME

parere favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria dell'ipotesi di accordo integrativo per
I’'anno 2022.

Alghero 1i 20/12/2022 Il Revisore

Dott.ssa Daniela Manca
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