Allegato alla Determina n.

COMUNE DI TISSI
del

Provincia di Sassari

Costituzione Fondo per le risorse decentrate ANNO 2012

RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2012
CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO
riduzione 3% risorse destinate al lavoro straordinario
Art. 14, comma 4 [[anno 1999 € 25,83
Art. 15, comma 1| importi dei fondi risorse ex art. 31 comma 2, lettere b),
lettera a) c), d), e) del CCNL 6.7.1995 e ss. mm. e ii. € 16.704,98
C.C.N.L. Art. 15, comma 1,|| risorse destinate per I'anno 1998 al finanziamento dell'istituto
01/04/1999 |llettera q) - del L.E.D. € 1.608.65
Art. 15, comma 1,[ risorse pari allo 0,52% monte salari anno 1997 (pari ad
lettera j) - €.200.958,16) € 1.044,98
per gli effetti derivanti dall'incremento delle dotazioni
Art.15,comma 5 |lorganiche ( 1 unita cat.C)- €2.211,83
C.CNL Incremento dell' 1,1% del monte salari anno 1999 (pari
05/10/2001 ||Art.4,comma 1 - [lad €.189.941,98) € 2.089,36
Incremento 0,62% del monte salari anno 2001 ( pari ad
Art.32, comma 1 _||€.202.854,00) € 1.257,70
C.C.N.L. Incremento 0,50 del monte salari anno 2001 ( se la
22/01/2004 _||Art.32,comma 2 ||spesa del personale &€ <39% delle entrate correnti) €1.014,27
Incremento dello 0,5 del monte salari anno 2003 (pari ad
C.C.N.L. €.244.008,00)- Rapporto percentuale tra spese del
09/05/2006 _ ||Art.4,comma 1 - |personale ed entrate correnti <39% € 1.220,04
[[ncremento 0,60 monte salari 2005 ( pari ad
C.C.N.L. €.262.698,00)Rapporto percentuale tra spese per il
11/04/2008 |{Art.8, comma 2 |[personale ed entrate correnti pari al 30,55% € 1.576,18
[TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI € 28.753,82

IMPIEGO RISORSE STABILI PER FINANZIAMENTO ISTITUTI AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E

STABILITA' ANNO 2012
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CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO
Fondo per le progressioni orizzontali del personale in
C.C.N.L. - jArt17, comma || .. "1 qodimento all'1/01/2007-
01/04/1999 (2, lettera b) €11.184.77
C.C.N.L." [[AFt. 33, comma |[Indennita di compario : fabbisogno annuo indennita di
22/01/2004 (4 comparto a regime dall'1/1/2004 € 6.115,98
TOTALE IMPIEGO RISORSE STABILI € 17.300,75
€ 28.753,82
-€ 17.300,75
TOTALE RISORSE STABILI REALMENTE DISPONIBILI € 11.453,07
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RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2012
Allegato alla Determinazione n. del
CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO
Art. 15, comma 1-
LETTERA k)
Risorse che - i i i di
specifiche :{;r?i&?i/ggzig:;s Fondo per redazione progetti e atti di € 11.000,00
disposizioni di
legge finalizzano
all'incentivazione
di prestazionio |[Art.59 comma 1 -Lett.p) somme per incentivazione
dirisultati del  [personale che svolge attivita di recupero evasione ICI 0,00
personale i i ' '
Risorse destinate al personale per gestione Sistema
Bibliotecario Coros -Figulinas- Quote dei Comuni aderenti € 1.500,00
C.C.N.L. Contributo attuazione direttiva 2004/38/CE -Anno 2010 €86.78
01/04/1999 . . . — 2
risorse destinate al personale per gestione Centro servizi
Inserimento Lavorativo — Quote dei Comuni aderenti € 680,27
Art. 75, comma T][eventuali risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina
Letteram) || del lavoro straordinario (art.14 CCNL 1.4.99) € 0,00
Integrazione 1,2% su base annua del monte salari anno
1997- Previa verifica dell'effettiva capacita di spese a
seguito del preventivo accertamento dei servizi di controllo
interno o del nucleo di valutazione delle effettive
Art.15,comma 2 - || 4is0onibilita di bilancio create a seguito di processi di €2.411,00
razionalizzazione e riorganizzazione delle attivita ovvero
espressamente destinate dall'ente al raggiungimento di
specifici obiettivi di produzione e qualita
Incremento dello 0,3 del monte salari anno 2003 (pari ad
€.244.008,00)- Rapporto percentuale tra spese del personale
CCNL. [Artdcommaz- fl o0 ate corrent tra il 25% ed il 32% -SOLO PER L'ANNO
09/05/2006 l2006 € 0,00
ncremento fino ad massimo dello 0,3 del monte salari 2005
C.C.N.L. |‘(:pporto tra spesa del personale ed entrate correnti tra il
11/04/2008  [|Art.8, comma 3 [25% ed il 32%) SOLO PER IL 2008 €0,00
(L. RR.23/0 LT : 99— RAS. A
Art.10 L.R. [[Comuni di funzioni e compiti amministrativi in materia di industria, energia,
n.2/2007 Fondol|[fiere e commercio, turismo, edilizia, viabilita, istruzione, beni culturali,
Unico R.A.S. |[protezione civile ecc.. € 13.500,00
:E:Till.rli_t;?)?)s y Art.4, comma 2 [Incremento 1,5% monte salgri 2007 — Rapporto tra spesa del
o Lett.b) personale ed entrate correnti <31% €0,00
C.C.N.L. \ ..
22/01/2004 Art.31,comma 5 [[Somme non spese nell'esercizio 2011
TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI 29.178,05
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Ripartizione Fondo

FONDO COMPLESSIVO 2012 ALTRE VOCI SPESA
CARATTERISTICA DELLE RISORSE Totale

stabili 28.753,82 Indennita di Rischio 990,00
variabili 29.178,05 |Indennita particolari responsabilita 10900,00
Totale complessivo 57.931,87 | Indennita Reperibilita 1000,00
Indennita maneggio valori 409,08
Voci spesa fisse Indennita disagio 550,00
Compensi al messo notificatore 0,00
Progressione Orizzontale gia in pagamento 11184,77| |Gestione Sistema Interbibliotecario 1500,00
Indennita di comparto carico fondo 6115,98| |Gestione Centro servizi Inserimento lavorativo 680,27

Compenso al personale Servizi demografici per 1o

TOtale VOCi fisse 17.300,75 svolgirr.1e‘nto delle funzioni assegnate dal D.Lgs.30/2007-

Annualita 2009 86,78

Somme per incentivazione personale evasione ICI
L.109/94 art.18 .Fondo redazione progetti 11000,00
Piani di lavoro e Produttivita collettiva 13500,00
Totale voci spesa 40.616,13

Verifica compatibilita di spesa -
OK Restano a disposizione 14,99
art. 33, ¢,5 e art. 34, c.1 = ’
Allegato al Verbale della Delegazione Trattante n. del SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA CCDI 2012
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