Registro Particolare. N. 59

CITTA DI OZIERI

Provincia di Sassari

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA, BILANCIO, PATRIMONIO,
PERSONALE

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Manca Monica

UFFICIO PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 402 del 31-07-23

OGGETTO: ATTUAZIONE PTFP2022-2024 GC.56/2022 e G.C.144/2022. CONCORSO
PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N.3 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-
CONTABILE, AREA DEGLI ISTRUTTORI CCNL 2019-2021, EX
CATEGORIA  GIURIDICA C. APPROVAZIONE PROCEDURA.
DETERMINAZIONE VINCITORI.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamati i seguenti provvedimenti:

- la deliberazione di Giunta Comunale n.41 del 28.03.2023 di confermare le misure
organizzative temporanee, stabilite con le citate deliberazioni della Giunta Comunale n.14
del 12.02.2021 e da ultimo n.193 del 27.12.2022, nelle more della revisione della
macrostruttura dell’ente e comunque non oltre il 31.12.2023, prevedendo |’attribuzione delle
competenze ai responsabili di servizio titolari di posizione organizzativa nell'ambito degli
uffici ad essi affidati;

- la determinazione del Segretario Generale n.129 del 30.03.2023 con la quale si stabilisce:

v' di confermare temporaneamente, nelle more della revisione della macrostruttura
dell’ente, l’incarico agli attuali responsabili di servizio titolari di posizione
organizzativa;

v di delegare ai suddetti responsabili, nelle more della revisione della macrostruttura
dell’ente e comunque non oltre il 31.12.2023, fatte salve nuove disposizioni, in
attuazione delle direttive organizzative di cui alla deliberazione della Giunta Comunale
n. 41 del 28.03.2023 le funzioni ivi indicate;

Preso Atto che per quanto attiene al presente provvedimento, in forza della citata

Determinazione n.129 del 30.03.2023, le competenze del Settore I — Amministrativo e

Finanziario — “Servizio 1.2 - Servizio Programmazione Finanziaria, Bilancio, Patrimonio,

Personale”, sono state attribuite alla Dott.ssa Lucia Rosa Maria Tintori, Responsabile del

Servizio titolare di Posizione Organizzativa;

Richiamati i seguenti provvedimenti della Giunta Comunale:

» deliberazione n.51 del 28/04/2022 di approvazione del Piano di prevenzione della



corruzione e per la trasparenza per il triennio 2022-2024;

» deliberazione n.94 del 06-06-2023 di Approvazione schema del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) Triennio 2023/2025;

» deliberazione n.95 del 06-06-2023 di Approvazione schema del Bilancio di Previsione
finanziario per il triennio 2023/2025.

» deliberazione n.69 del 01-06-2022 di Approvazione del Piano esecutivo di gestione
(P.E.G.) armonizzato per il triennio 2022/2024 ai sensi dell'art.169 del D.Lgs.267/2000.
Parte contabile;

» deliberazione n.70 del 01-06-2022 di Approvazione del piano delle performance e del
piano dettagliato degli obiettivi 2022/2024;

Richiamati i seguenti provvedimenti del Consiglio Comunale:

» deliberazione n.18 del 26-06-2023 di Approvazione del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) per il periodo 2023-2025;

» deliberazione n.19 del 26-06-2023 di Approvazione del Bilancio di previsione
finanziario per il periodo 2023-2025;

» deliberazione n.35 del 13-09-2022 di Approvazione del Rendiconto della Gestione per
I’anno 2021;

Richiamata la deliberazione di Giunta n.144 del 11/11/2022 con la quale ¢ stato aggiornato il

Piano triennale del fabbisogno di personale 2022/2024 ed il Piano annuale 2022, gia approvato

con deliberazione n.56/2022 ed integrato con deliberazione n.88/2022;

Atteso che col medesimo atto deliberativo si € confermato di prevedere per I’anno 2022, tra

I’altro, la copertura di n.3 posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Amministrativo

Contabile, Area degli Istruttori CCNL 2019-2021 ex Cat.C;

Richiamato il Regolamento per I’accesso all’impiego approvato con deliberazione di Giunta

Comunale n.183 del 27/12/2022 e in particolare gli artt.34-35-36;

Dato atto che:

» con determinazione dirigenziale n.786 del 31.12.2022, in attuazione dei suddetti atti
deliberativi si approva il “Bando di concorso per titoli ed esami per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n.3 posti di Istruttore Amministrativo-Contabile categoria
giuridica C”;

» con determinazione dirigenziale n.97 del 21/03/2023 si approvano gli elenchi dei candidati
ammessi/non ammessi alla prova scritta per la copertura di n.3 posti a tempo pieno e
indeterminato di Istruttore Amministrativo-Contabile cat.C;

» con determinazione Dirigenziale n.99 del 21.03.2023 si nomina la commissione
esaminatrice;

» con determinazione Dirigenziale n.106 del 23.03.2023 si rettifica 1’elenco degli ammessi e
dei non ammessi alla prova preselettiva.

Acquisiti, con nota prot.n.16336 del 27-06-2023, i verbali della Commissione Esaminatrice e i

relativi allegati;
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Visti i verbali dei lavori della Commissione Esaminatrice, dal n.1 al n.12;

Atteso che con verbale n.12 del 20.06.2023, la Commissione Esaminatrice definisce la

graduatoria di merito con indicazione dell’esito finale di ciascun concorrente, come di seguito

rappresentato:

Concorso per titoli ed esami n.3 posti Istruttore Amministrativo Contabile Cat.C

Graduatoria

_ Prenotazione . Puntegzio | Punteggio |Punteggio| Punteggio .
Posiziong jin] Cngﬂome Nome t1tc%1u scn;gl:_a c.'ur:adgregl cumpl.eegsfilvo Esito

1 11782 LEORI ANTONELLA 7.00 29.19 295 65.69 Vincitore

2 11788 ENNA SILVIA 5,00 2981 20 63 81 Vincitore

3 11919 | MELEDINA LUCIA 5.38 2831 295 63,19 Vincitore

4 11614 MELONI MARTA 4.00 2031 28.5 61.81 Idoneo

5 12088 PINNA FRANCESCA 11,56 26 22 39 56 Idoneo

6 11673 SANNA LETIZIA 9.00 24,62 24 57,62 Idoneo

7 11855 DERIU ANTONELLA 5,00 21,12 28,5 54.62 Idoneo

8 11878 SPANU MARCELLA 4.00 26.56 2 54,56 Idoneo

9 12066 ZANDA | GIANNELLA ANGELA 4,00 24 87 23.5 52.37 Idoneo

10 11644 MELIS VIVIANA 4.00 2537 225 51.87 Idonea

11 11892 PIGA MARIA GRAZIA 0.00 2212 28 50,12 Idoneo

12 11566 GHISAURA DANIELA 366 235 225 49 66 Idoneo

13 11887 VENTRONI LUIGI 2.00 2481 225 49,31 Idoneo

14 11637 SATTA PAOLA 4.00 21,12 23 48,12 Idoneo

15 11563 BOLLETTA VANESSA 0,00 2375 23 46,75 Idoneo *

16 11946 MATTU ANTONIO 0.50 23.75 225 46,75 Idoneo

17 11629 FANCELLO ANTONELLA 0.50 21 22 43.50 Idoneo
11970 [ ] [ ] 4.00 24 18 46,00 Non idoneo
11959 ] [ | 3.00 21.12 19 43,12 Non idoneo
11955 [ ] | ] 0.00 21.25 15 36,25 Non idoneo

|*precede per maggiore eta ai sensi dell'art.5, comma 3, lett. C del D.P.R 487/1994

Dato atto che in graduatoria non sono presenti candidati con diritto alla riserva, di cui

all’art.1014, comma 4, ¢ dell’art.678, comma 9, del D.Lgs.n.66/2010;

Ritenuto pertanto opportuno, alla luce di quanto sopra, procedere:

e all’approvazione della graduatoria definitiva di merito, secondo le risultanze di cui al verbale

n.12 del 20.06.2023 relativa al Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.3

posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Amministrativo Contabile Cat.C;

e alla determinazione dei vincitori della selezione pubblica di cui trattasi;

Assicurato il controllo di regolaritd amministrativa, attraverso il rilascio del parere di regolarita

e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui all’art.147

bis del D.Lgs.267/2000, come introdotto dall’art.3 del D.L.174/2012 ed omesso il parere di

regolarita contabile in quanto il presente atto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla

situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

Tutto cio premesso,

DETERM INA

1. Di approvare i verbali della commissione esaminatrice e i relativi allegati relativi al

concorso per la copertura di n.3 posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore

Amministrativo Contabile Cat.C;
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2. Di approvare la seguente graduatoria definitiva di merito, secondo le risultanze di cui al

verbale n.12 del 20.06.2023 della Commissione Esaminatrice, relativa al Concorso pubblico

di cul trattasi:

Graduatoria

Concorso per titoli ed esami n.3 posti Istruttore Amministrativo Contabile Cat.C

. Prenotazione . Punteggio | Punteggio | Punteggio| Punteggio .
Posizions D Cognome Nome tltOEI; smﬁr: c:.r:a.lgf—1 cumpli:%fil\'o Esito
1 11782 LEORI ANTONELLA 7.00 2919 205 65.69 Vincitore
2 11788 ENNA SILVIA 5,00 2981 29 63 81 Vincitore
3 11919 | MELEDINA LUCIA 538 2831 295 63,19 Vincitore
4 11614 MELONI MARTA 4,00 2031 28.5 61.81 Idoneo
5 12088 PINNA FRANCESCA 11,56 26 22 59 56 Idoneo
6 11673 SANNA LETIZIA 9.00 24 62 24 57,62 Idoneo
7 11855 DERIU ANTONELLA 5,00 21,12 285 54 62 Idomeo
g 11878 SPANU MARCELLA 4,00 26.56 24 54,56 Idoneo
9 12066 ZANDA | GIANNELLA ANGELA 4,00 24 87 23.5 52,37 Idoneo
10 11644 MELIS VIVIANA 400 2537 22.5 51.87 Idoneo
11 11892 PIGA MARIA GRAZIA 0,00 22,12 28 50,12 Idoneo
12 11566 GHISAURA DANIELA 3,66 235 225 49 66 Idomneo
13 11887 VENTRONI LUIGI 2.00 2481 22.5 49,31 Idoneo
14 11637 SATTA PAOLA 4,00 2112 23 48,12 Idoneo
15 11563 BOLLETTA VANESSA 0,00 2375 23 46,75 Idoneo *
16 11946 MATTU ANTONIO 0,50 23,75 225 46,75 Idoneo
17 11629 FANCELLO ANTONELLA 0,50 21 22 43,50 Idoneo
11970 [ ] [ ] 4,00 24 18 46,00 Non idoneo
11959 [ ] [ ] 3,00 21,12 19 4312 Non idoneo
11955 ] [ ] 0,00 21,25 15 36,25 Non idoneo

|*precede per maggiore oth ai sensi dell'art.5, comma 5, lett. C del D.P R 487/1994

3. Di provvedere alla determinazione dei vincitori della selezione pubblica in oggetto

finalizzata all’assunzione di complessive n.3 unita a tempo pieno e indeterminato con profilo

professionale di Istruttore Amministrativo Contabile, Area degli Istruttori CCNL 2019-2021

ex Cat.C, come di seguito rappresentato:

ORDINE | | ovinamivo | prova | VALUTAZIONE | ¥, (VDR TOTALE |
SCRITTA/30 ORALE/30

LEORI

1 11782 ANTONELLA 29,19 7,00 29,50 65,69/90 | VINCITORE
ENNA

2 11788 SILVIA 29,81 5,00 29,00 63,81/90 | VINCITORE

MELEDINA
3 11919 LUCIA 28,31 5,38 29,50 63,19/90 | VINCITORE

4. Di dare atto che in graduatoria non sono presenti candidati con diritto alla riserva, di cui

all’art.1014, comma 4, e dell’art.678, comma 9, del D.Lgs.n.66/2010;

5. Di dare atto che 1’assunzione dei vincitori avverra con successivo provvedimento nei tempi

compatibili con I’approvazione del Rendiconto della Gestione per 1’anno 2022;

6. Di dare atto che il presente provvedimento, inclusa la graduatoria finale, verra pubblicato

sul sito istituzionale del Comune, sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi

di Concorso, nell’area dedicata alla procedura di riferimento.
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Ai sensi e per gli effetti del disposto di cui all’art. 147- bis del D.Lgs. 267/2000, come introdotto dall’art.
3 del D.L. 174/2012, convertito dalla L. 213/2012, si attesta la regolarita e la correttezza amministrativa
del presente atto, in quanto conforme alle vigenti disposizioni e/o regolamentari in materia. Si assicura,
inoltre, di averne preventivamente accertato la regolarita contabile ¢ la copertura finanziaria, come
formalmente di seguito attestato dal Dirigente del Settore Finanziario.

I1 Responsabile del Procedimento 11 Capo Servizio
Dott.ssa Manca Monica Dott.ssa Tintori Lucia

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 4 ¢ 5 della Legge n°241/1990, si designa e/o si conferma il/la
signor _Dott.ssa Manca Monica Responsabile dell’istruttoria e di ogni altro adempimento procedimentale
finalizzato anche all’adozione del provvedimento finale inerente il presente provvedimento.
11 Capo Servizio
Dott.ssa Tintori Lucia

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale”
(D.Leg.vo 82/2005)
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