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Curriculum Vitae Europass 

    

INFORMAZIONI PERSONALI    

Nome   Monica MANCA 

Indirizzo   19, Via Leonardo da Vinci, | 07014, Ozieri, SS 

    

E-mail   monicamanca1@virgilio.it   - PEC: monica.manca@postecert.it 

Cittadinanza   Italiana 

Luogo / data di nascita   Ozieri (SS) 16.01.1971  

 
ESPERIENZE  PROFESSIONALI 

• Data   Dal 30 dicembre 2011 ad oggi 
 • Nome e indirizzo datore lavoro   COMUNE DI OZIERI - Via Vittorio Veneto,11 | 07014 Ozieri SS 

• Tipo di azienda o settore   Pubblica Amministrazione 
• Principali mansioni e responsabilità   Funzionario Amministrativo Cat.D con le seguenti mansioni: 

 Responsabile Ufficio Gestione del Personale (macro-struttura riorganizzata)  
 

 
• Data   Dal 1 novembre 2011 al 30 novembre 2012 

• Nome e indirizzo datore lavoro   Ial Sardegna, Sede di Ozieri (ss), Via Giusti, 2 | 07014 Ozieri (ss) 
• Tipo di azienda o settore   Agenzia di formazione professionale accreditata RAS 

• Tipo di impiego   Contratto Tempo Indeterminato  part time 50% 
• Principali mansioni e responsabilità    Coordinatore e Tutor  

 Responsabile Sistema Gestione Qualità 
 

• Data   Da gennaio 2009 a ottobre 2011 
• Nome e indirizzo datore lavoro   Ial Sardegna, Sede di Olbia (OT), Via Galvani, 64 | 07026 Olbia (OT) 

• Tipo di azienda o settore   Agenzia di formazione professionale accreditata RAS 
• Tipo di impiego   Contratto Tempo Indeterminato  full time 

• Principali mansioni e responsabilità    Coordinatore e Tutor: 

 Responsabile Sistema Gestione Qualità 
 

• Data   Da gennaio 2007 a gennaio 2009 
• Nome e indirizzo datore lavoro   SISTEMA TURISTICO LOCALE GALLURA COSTA SMERALDA SPA 

Sede legale - Porto Cervo - 07021 Arzachena (OT) 
Sede direzione generale - Via Porto Romano, 8 - 07026 Olbia (OT) 

• Tipo di azienda o settore   Società per Azioni a prevalente partecipazione pubblica (96%)- Settore Turismo 
• Tipo di impiego   Contratto Tempo Indeterminato  part-time 20 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità    Impiegato Amministrativo  
 

 

• Data   Dal 9 maggio al 3 novembre 2008 
• Nome e indirizzo datore lavoro   PROVINCIA OLBIA TEMPIO , Via A.Nanni, 17/19 | 07026 Olbia (OT) 

• Tipo di azienda o settore   Pubblica Amminsitrazione  
• Tipo di impiego   Contratto Co.co.pro. 

• Principali mansioni e responsabilità    Docente nell’ambito del progetto provinciale “Prevenzione della dispersione scolastica e 
formativa” – POR Sardegna 2000-2006 Asse III Misura 3.6 

 

• Data   Da maggio a luglio 2008 
• Nome e indirizzo datore lavoro   Ial Sardegna, Sede di Alghero (SS), Piazza Balaguer, 14 | 07041 Alghero (SS) 

• Tipo di azienda o settore   Agenzia di formazione professionale accreditata RAS 
• Tipo di impiego   Contratto Co.co.pro. 

• Principali mansioni e responsabilità    Tutor nel corso per Responsabile Servizio Prevenzione Protezione.  
 Piano formativo Fondimpresa per dipendenti strutture alberghiere. 

 

• Data   Da 16 aprile 2007 a 31 dicembre 2007 
• Nome e indirizzo datore lavoro   Ial Sardegna, Sede di Ozieri (SS), 1, Via Giusti, | 07014 Ozieri (SS) 

• Tipo di azienda o settore   Agenzia di formazione professionale accreditata RAS 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI DEL DPR 445/2000 
La sottoscritta Monica Manca, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 

n.445, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del 
medesimo DPR 445/2000, d i c h i a r a  la veridicità di quanto descritto nel presente curriculum vitae 
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• Tipo di impiego   Contratto T.D.  part-time 20 ore settimanali 
• Principali mansioni e responsabilità   Responsabile Amministrativo - Addetta all’attività di Rendicontazione finanziaria 

dell’attività formativa con fondi RAS e POR 
 

• Data   Da 14 aprile 2006 a 20 febbraio 2007 
• Nome e indirizzo datore lavoro   Ial Sardegna, Sede di Ozieri (SS), 1, Via Giusti, | 07014 Ozieri (SS) 

• Tipo di azienda o settore   Agenzia di formazione professionale accreditata RAS 
• Tipo di impiego   Contratto T.D.  part-time 24 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità   Collaboratore Amministrativo – Addetta all’attività di Rendicontazione finanziaria 
dell’attività formativa con fondi RAS e POR – Responsabile Sistema Gestione Qualità 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Data     
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Sassari, Facoltà di Scienze Politiche 

Ministero delle Pari Opportunità – Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione 
• Principali materie    “Donne, Politica e Istituzioni – Percorsi formativi per la promozione delle pari opportunità nei 

centri decisionali della politica” – II edizione – Durata: 90 ore 
• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 

 

• Data     
• Nome e tipo di istituto di istruzione    Università degli Studi di Sassari, Facoltà di Economia e Commercio 

• Principali materie     
• Qualifica conseguita   Laurea in Economia e Commercio  

• Livello nella classificazione    Laurea magistrale  
 

• Data    
• Nome istituto di formazione   Centro Formazione Professionale IAL SARDEGNA, Via IV Novembre, | 07100 Sassari 

• Principali materie    
• Qualifica conseguita   Attestato di Qualifica Professionale di Tecnico della Comunicazione Multimediale – 98/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  Attestato di qualifica della formazione professionale  (II livello) –  Durata: 1000 ore 

 

• Data     
• Nome istituto di formazione   Centro Formazione Professionale IAL SARDEGNA, 1, Via Giusti, | 07014 Ozieri  (SS) 

• Principali materie     
• Qualifica conseguita   Attestato di Qualifica Professionale di Contabilità Informatizzata – ottimo 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  Attestato di qualifica della formazione professionale di tipo specializzazione post-diploma – 
Durata: 600 ore 

 

 

  • Data     
• Nome istituto di istruzione   Istituto Tecnico Comm.le e per Geometri “E.Fermi”, piazza Medaglie D’oro, | 07014 Ozieri (SS)  

• Principali materie    
• Qualifica conseguita   Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  Istruzione secondaria di 2° grado 

 

CONVEGNI E SEMINARI 
 

• Data   FORMAZIONE WEBINAR 2020 e precedente 
Nb: A decorrere dal mese di marzo 2020, a seguito delle restrizioni  imposte dall’emergenza sanitaria da COVID-19, la 

partecipazione agli eventi formativi  è stata possibile solamente in modalità WEBINAR.  
 

   26.04.2021 – ASMEL –  Webinar “La contrattazione decentrata: indicazioni operative” 
12.04.2021 – ASMEL – Webinar “Gli incentivi per funzioni tecniche, normativa, giurisprudenza e 
DL semplificazioni” 
25.01.2021 – ASMEL – Webinar “Le novità per le assunzioni di personale nella manovra 
finanziaria e milleproroghe” 
25.11.2020 – IFEL FONDAZIONE ANCI – Webinar “Anticorruzione e trasparenza negli Enti 
Locali” 
10.06.2020 - – ASMEL – Webinar “L’attestazione degli obblighi di pubblicazione” 
29.05.2020 – IFEL FONDAZIONE ANCI – Talk on web "La Responsabilità amministrativa e 
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contabile durante l’emergenza” 
27.05.2020 – Centro Studi Enti Locali – Le novità del decreto “RILANCIO” e i riflessi sulle attività 
degli Enti Locali 
25.05.2020 – ASMEL – Le regole per le assunzioni dopo il D.M. Assunzioni 
15.05.2020 – ASMEL – I nuovi codici di comportamento alla luce delle Linee Guida ANAC 2020 
04.05.2020 – ASMEL – Il pubblico Impiego nella Fase 2: Istruzioni operative per la ripartenza. 
28.04.2020 – IFEL FONDAZIONE ANCI – Privacy e rapporti di lavoro: principi e risvolti sullo 
smart working. 
27.04.2020 – IFEL FONDAZIONE ANCI – Prevenzione e contrasto dei fenomeni di corruzione 
nelle procedure di concorso/assunzione di personale e progressioni di carriera 
27.04.2020 – ASMEL – Riduzione delle presenze e incentivi nella fase di emergenza 
06.04.2020 – ASMEL – Gestione di assenze ed esenzioni dopo i decreti COVID 
03.02.2020 – ASMEL – La programmazione del fabbisogno del personale e le assunzioni 
flessibili 
10.01.2020 – ASMEL - Relazione RPCT su piattaforma ANAC 
25.11.2019 – ASMEL – Incentivi per le funzioni tecniche e le altre previste da norme di legge 
04.11.2019 – IFEL FONDAZIONE ANCI – Linee guida ANAC sul whistleblowing: denunce, 
segnalazioni, comunicazioni di misure ritorsive. 
21.10.2019 – ASMEL – Le criticità del contratto decentrato 2019 

 
• Data   19 febbraio 2020  Villanova Monteleone 

• Nome istituto di formazione   Myo Spa - EDK 
• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “LE GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 

NEGLI ENTI LOCALI DOPO LE RECENTI DISPOSIZIONI IN MATERIA”. 

 
• Data   12 dicembre 2019  Nuoro 

• Nome istituto di formazione   Anci Sardegna Formazione per gli Enti Locali 
• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “PERSONALE: ULTIME NOVITA’ 

NORMATIVE E ADEMPIMENTI OPERATIVI”. 

 
• Data   4 luglio 2019  Ozieri 

• Nome istituto di formazione   Anci Sardegna Fondazione IFEL Formazione per gli Enti Locali 
• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “IMPATTO SULLE AMMINISTRAZIONI 

COMUNALI DELLA RIFORMA DELLA PA, DALLA GESTIONE DEL PERSONALE ALLA 
RIFORMA DEL SISTEMA DELLE PARTECIPAZIONI”. 

 
• Data   12 dicembre 2018  Ozieri  

• Nome istituto di formazione   UNIONE DEI COMUNI DEL LOGUDORO 
• Oggetto   Attestato di partecipazione alla corso “FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E A SUPPORTO DELL’AGGIORNAMENTO DEL PTP 
TRIENNALE DEGLI ENTI APPARTENENTI ALLI’UNIONE DEL LOGUDORO” 

• Data   15 novembre 2018  Oristano  
• Nome istituto di formazione   Unione Nazionale Segretari Comunale e Provinciali – Regione Sardegna e PUBLIKA 

• Oggetto   Attestato di partecipazione alla corso “STRUMENTI OPERATIVI IL FONDO E IL CONTRATTO 
DECENTRATO” – Durata 4,5 ore 

 

• Data   27 settembre 2018 Ploaghe  
• Nome istituto di formazione   PUBLIKA Servizi e Formazione per gli Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “IL NUOVO CCNL DEGLI EE.LL.: RELAZIONI 
SINDACALI, FONDO DECENTRATO E SALARIO ACCESSORIO” Durata 5 ore 

 

• Data   17-18 Aprile 2018  Alghero  
• Nome istituto di formazione   PUBLIKA Servizi e Formazione per gli Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “IL NUOVO CONTRATTO COLLETTIVO 
NAZIONALE DI LAVORO PER IL PERSONALE DEL COMPARTO DELLE FUNZIONI LOCALI. 
Fondo-Posizioni Organizzative-Categorie-Lavoro Flessibile-Polizia locale-Indennità-Assenze-
Ferie-Orario di lavoro e aspetti giuridici”. Durata 11 ore 

 

• Data   28 Febbraio 2018  Sassari 
• Nome istituto di formazione   Anci Sardegna Formazione per gli Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “L’ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI 
CONTABILI”. 
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• Data   16 marzo 2017  Cagliari 
• Nome istituto di formazione   PUBLIKA Servizi e Formazione per gli Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “LA GESTIONE DEL PERSONALE NEL 2017 
LE MODIFICHE AL TESTO UNICO DEL PUBBLICO IMPIEGO: LE NOVITÀ PER GLI ENTI 
LOCALI”. 

 

• Data   21 settembre 2016  Sassari 
• Nome istituto di formazione   RAS – Assessorato Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al seminario regionale sul tema “La legge regionale 2/2016 e le 
risorse umane degli enti locali. Come gestire il cambiamento. Spunti operativi ed applicativi”. 

 

• Data   7 luglio 2016  Sassari 
• Nome istituto di formazione   IFEL Fondazione Anci – ANCI SARDEGNA 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al seminario “Gestione del personale – le novità della Legge 
Finanziaria 2016 e gli altri vincoli”. 

 

• Data   2 dicembre 2015  Sassari 
• Nome istituto di formazione   Pubbliformez – OggiPA.it 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “La Semplificazione nella Previdenza 
Pubblica. Tutte le novità sulle Pensioni: proposte, riforme e deroghe legge Fornero”. 

 

• Data   17 marzo 2015  Cagliari 
• Nome istituto di formazione   PUBLIKA Servizi e Formazione per gli Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al corso di formazione “La Gestione del Personale nel 2015: come 
“navigare” tra le novità.”. 

 

• Data   2 ottobre 2014  Perfugas 
• Nome istituto di formazione   UNIONE DEI COMUNI DELL’ANGLONA E DELLA BASSE VALLE DEL COGHINAS 

• Oggetto   Attestato di partecipazione alla giornata di formazione “La gestione delle risorse umane negli 
enti locali”. 

 

• Data   20 maggio 2014  Sassari 
• Nome istituto di formazione   PROMO P.A. FONDAZIONE e RAS 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al seminario “Il regime del pubblico impiego per il 2014: legge di 
stabilità, assunzioni, concorsi, stabilizzazioni” 

 

• Data   10-11 aprile 2014  Sassari 
• Nome istituto di formazione   RAS – Assessorato Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al seminario “Il nuovo sistema di contabilità degli enti locali 
(D.Lgs.118/2011)” 

 

• Data   28 marzo 2014  Nuoro 
• Nome istituto di formazione   MEM Informatica 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al seminario “L’armonizzazione dei sistemi contabili: la nuova 
contabilità per gli enti locali” 

 

• Data   10 Marzo 2014  Sassari 
• Nome istituto di formazione   ASEL – Associazione Sarda Enti Locali 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al seminario di aggiornamento su “La legge di stabilità 2014 negli 
Enti Locali.” 

 

• Data   24 Febbraio 2014  Cagliari 
• Nome istituto di formazione   PROMO P.A. FONDAZIONE e RAS 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al seminario “L’ordinamento dei controlli interni negli enti locali 
(D.L.174/12) e il referto semestrale alla Corte dei Conti” 
 

• Data   16 Dicembre 2013  Sassari 
• Nome istituto di formazione   Prefettura di Sassari 

• Oggetto   Attestato di partecipazione alla giornata formativa sulle tematiche di cui alla L.190/2012 
“Prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalità nella P.A.” 

 

• Data   11 Giugno 2013  Sassari 
• Nome istituto di formazione   PROMO P.A. FONDAZIONE Divisione Alta Formazione - Sportello Appalti Imprese – Sardegna 

Ricerche 
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• Oggetto   Attestato di partecipazione al Convegno “L’iscrizione al MePA per la PA”  
 

• Data   20 Maggio 2013  Cagliari –  
• Nome istituto di formazione   ANCI – Associazione Regionale dei Comuni della Sardegna 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al Seminario “Il Bilancio 2013”  
 

• Data   18 Febbraio 2013  Monti (OT) – Comunità Montana del Monte Acuto 
• Nome istituto di formazione   Comunità Montana del Monte Acuto 

• Oggetto   Attestato di partecipazione al Seminario “Il D.L. n. 174/2012 (controlli interni) e la Legge n. 
190/2012 (anticorruzione). Le altre novità per il personale e la contrattazione” – Relatore Dott. 
Arturo Bianco – Durata 6 ore 

 
• Data   5 Novembre 2012  Sorso (SS) – Palazzo Baronale 

• Nome istituto di formazione   SSPAL Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale 
• Oggetto   Attestato di partecipazione al Seminario “Personale: mobilità e relazioni sindacali” – Relatore 

Dott. Arturo Bianco – Durata 6 ore 

 
• Data   02 Ottobre 2012  Monti (OT) – Comunità Montana del Monte Acuto 

• Nome istituto di formazione   Comunità Montana del Monte Acuto 
• Oggetto   Attestato di partecipazione al Seminario “Gli effetti della spending review ed in particolare sul 

personale degli enti locali” – Relatore Dott. Arturo Bianco – Durata 6 ore 

 
• Data   23 Maggio 2012  Macomer – Sala Consiliare 

• Nome istituto di formazione   SSPAL Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale 
• Oggetto   Attestato di partecipazione al Seminario “La riforma del Personale: salario accessorio” 

• Durata   6 ore 
 

• Data   1 Luglio 2005  Arborea (Oristano) - Centro Congressi Ala Birdi 
• Nome istituto di formazione   IAL Sardegna – Ciofs/Fp – Cnos Fap – Sudest – Demos – Ancitel Sardegna – FA – Hidrocontrol 

- FormAutonomie 
• Oggetto   Attestato di partecipazione alla Conferenza di apertura “Il Comune che cambia: nuove risorse 

per la P.A.L.”, progetto della Misura 3.9 – Asse III “Nuove Risorse”, Adeguamento delle 
competenze delle operatori della pubblica amministrazione locale. – Durata 4 ore 

 
• Data    Da gennaio 2004 a febbraio 2004 

Nome istituto di formazione   EtaBeta Multimedia  Easytraining Professional  
• Principali materie   Corso in e-Learning - FAD 

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione al corso in e-learning per Progettisti Didattici 
 
 

MADRELINGUA   ITALIANO 

Altre lingue  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese  B1 Livello intermedio B2 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio 

Spagnolo  B1 Livello intermedio B2 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio 

Francese  A2 Livello elementare B1 Livello intermedio A1 Livello elementare A1 Livello elementare A1 Livello elementare 

 
 
 

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 30.06.2003 n.196 e ss.mm.ii e Regolamento UE 2016/679. 

 
Ozieri, 14/04/2022     F.to 


