CITTA DI OZIERI

PROVINCIA DI SASSARI

PTFP 2021-2023 - PROCEDURA COMPARATIVA PER PROGRESSIONE VERTICALE
RISERVATA AL PERSONALE INTERNO DI CAT. B3 PER LACOPERTURA DI N. 2 POSTI A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI CAT. GIURIDICA C - POSIZIONE ECONOMICA C1

PROFILO

O ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - DA ASSEGNARE AL SERVIZIO 2.2 “SERVIZI ALLA
PERSONA” —UFFICIO SERVIZI SOCIALI

O ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - DA ASSEGNARE AL SERVIZIO 3.1 “URBANISTICA ED
EDILIZIA PRIVATA, TRIBUTT”- UFFICIO TRIBUTI IMU-TASI

NOMINATIVO CANDIDATO

CRITERI VALUTAZIONE PROVA ORALE

Esiti del colloquio di approfondimento delle competenze e delle esperienze professionali e
formative indicate dal candidato, massimo punti 30.

1) Adeguatezza dell’argomento trattato.
I contenuti sono centrati.
2) Elaborazione informativa
Il problema ¢ analizzato nei suoi principali aspetti tenendo conto di ( /30)
eventuali idee e riflessioni personali.
3) Sistematicita dell’esposizione.
Sono chiare le idee fondamentali di esposizione e non si rilevano salti ( /30)
illogici o incoerenze.
4) Lessico.
Si tiene conto della proprieta del linguaggio e dell’'uso corretto dei ( /30)
vocaboli e dei verbi.

(/30

TOTALE 4= (/30

11 giudizio complessivo ¢ determinato dalla media dei voti riportati nelle singole voci sopra elencate.

Data / /
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