COMUNE DI MOGORO
OPERAZIONE TRASPARENZA, VALUTAZIONE E MERITO

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE : GIUGNO 2020

(Adempimento art.21 L. 69 del 18.06.2009)

P A

R S

Giornate Malattie e E S

Servizio N. Dipendenti . Presenze | Ferie . . L. 104 | Altri Permessi | S E E TOTALE
Lavorative infortuni

E N

N V4

z E
AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO 8 149 129 16 0 0 4 87% | 13% 100%
TECNICO 7 159 145 11 0 3 0 91% 9% 100%
VIGILANZA 4 78 54 21 0 3 0 69% | 31% 100%
SOCIALE E CULTURALE 12 244 195 26 6 0 17 80% | 20% 100%




