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Provincia di Oristano 

 

 

 

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 2 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVO-CONTABILI 

(AREA DEGLI ISTRUTTORI). DIARIO PROVE E CRITERI DI VALUTAZIONE  

 

AVVISO 

 

Si pubblica per estratto il verbale della commissione esaminatrice contenente il diario delle prove e 

i criteri di valutazione 

 

La commissione stabilisce che: 

1. La prova scritta si terrà il giorno 23 gennaio 2024, in modalità a distanza (da remoto), a partire 

dalle ore 9.00, secondo il calendario per turni da predisporsi, unitamente alla spiegazione delle 

modalità tecniche di svolgimento della prova medesima, dalla ditta che gestirà lo svolgimento da 

remoto della prova scritta. 

 In applicazione dell’art. 5 del bando di concorso, la suddetta prova scritta consisterà nella 
somministrazione di n. 30 quesiti a risposta multipla vertenti sulle materie indicate nel citato art. 

5, n. 1) del bando di concorso. 

 La prova avrà la durata di n. 30 minuti 

 Criteri di valutazione. Per ogni risposta verranno assegnati i seguenti punteggi: 

 Risposta esatta: punti 1 

 Risposta omessa: punti 0 

 Riposta errata: punti -0,25 

L’idoneità alla prova scritta, che consente l’ammissione alla prova orale, è conseguita con minimo 

punti 21 su 30 punti complessivi disponibili. 

Durante lo svolgimento della prova non potrà essere utilizzato alcun testo normativo, manuali né altri 

testi di qualunque genere, compresi i dizionari e/o utilizzare dispositivi diversi da quelli previsti per 

lo svolgimento nella modalità da remoto, indicati nelle istruzioni che verranno pubblicate nel sito 

istituzionale di questo comune, a pena di esclusione dal concorso. 

2. La prova orale avrà luogo a partire dal giorno 24 gennaio 2024 presso il comune di Mogoro, 

secondo il calendario che verrà predisposto all’esito della prova scritta (salvo diverso avviso). 

 Ai sensi dell’art. 5, n. 2) del bando di concorso essa si articolerà in un colloquio interdisciplinare 
sulle materie d’esame di cui alla prova scritta, volto ad approfondire e valutare la capacità di 



cogliere i concetti essenziali degli argomenti proposti, la chiarezza di esposizione, la capacità di 

collegamento e di sintesi. 

 L’idoneità alla prova orale è conseguita con il punteggio minimo di 21/30. 

 

La Commissione procede quindi alla fissazione dei seguenti criteri di valutazione: 

 

CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 

DALLA COMMISSIONE 

Conoscenze tecniche e capacità di 

elaborazione: il criterio mira ad individuare le 
conoscenze tecniche e giuridiche, la 

preparazione professionale specifica, l'attinenza 

dei contenuti esposti rispetto all'argomento 

richiesto. 

 

 

10 

Chiarezza nell’esposizione degli argomenti 

richiesti e capacità di sintesi: il criterio mira ad 

individuare la correttezza nell'esposizione e nel 

linguaggio utilizzato, unita alla capacità di 

esporre in modo sintetico gli argomenti senza 

pregiudicarne la comprensione e la 

completezza, garantendo l’esaustività della 

risposta. 

 

 

10 

Correttezza formale: il criterio mira ad 

individuare la padronanza del linguaggio 

tecnico – giuridico utilizzato, la correttezza della 

sintassi e l’organizzazione logica del discorso. 
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Il presidente della commissione esaminatrice 

Fabio Fulghesu 
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