
 
                                  
Visto l'art. 8 comma 1 lettera d) del D.P.R. 554/99 “Regolamento di attuazione della Legge Quadro in 
materia di Lavori Pubblici 11 febbraio 1994 e successive modifiche e integrazioni” e l’art. 90 comma 6 
e art. 91 comma 2, del D.Lgs 163 del 12/04/06 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, accertata e certificata dal 
Responsabile Unico del Procedimento la carenza nell'organico dell'Ente di soggetti in possesso dei 
necessari requisiti, è indetto 

AVVISO  
per affidamento di incarico professionale per le prestazioni di PROGETTAZIONE, ESECUTIVA, 
DIREZIONE LAVORI, MISURA E CONTABILITA’ RELATIVA ALLE OPERE: ARREDO URBANO E 
SISTEMAZIONI ESTERNE ALLA DELEGAZIONE COMUNALE DI PORTO SAN PAOLO. 
Le opere oggetto del presente avviso sono inserite “nel Programma Triennale delle Opere Pubbliche 
2006/2008 ed elenco annuale degli interventi per l'anno 2006” adottato con delibera C.C. n. 20 del 
16.05.2006. 
Stazione Appaltante Comune di Loiri Porto San Paolo – Settore Lavori Pubblici, viale Dante n° 28 
07020 Loiri, tel. 0789/48111 - 481130 – fax 0789/41016 e-mail: appaltiloiri@tiscali.it 
Responsabile unico del procedimento: Geom. Mossoni Mario. 
Il presente avviso di selezione per incarico professionale è pubblicato mediante affissione all’Albo 
Pretorio dell’Ente, nonché inviato all’Ordine degli Architetti e degli Ingegneri della provincia di Sassari 
e Olbia - Tempio. 
1. Prestazioni oggetto dell'incarico: servizi di progettazione e direzione lavori di Arredo urbano e 
sistemazioni esterne alla Delegazione Comunale di Loiri Porto San Paolo. 
- Luogo di esecuzione della prestazione dei servizi: Comune di Loiri Porto San Paolo – Loc. Porto San 
Paolo. 
 
2. Quantitativi dell'appalto e classificazione delle opere: 
Saranno assegnati i servizi di cui all’oggetto riguardanti interventi appartenenti alla classe e categoria 
secondo l'elencazione di cui all'art.14 della L.143/49 (tariffa professionale) qui di seguito specificata : 
Classe e categorie secondo tariffa professionale: Id, Importo stimato dei lavori comprensivo di 
oneri per la sicurezza: € 122.000,00 (euro centoventiduemila/00). 
 
3. Competenze professionali: Il corrispettivo complessivo stimato, inclusi I.V.A. ed oneri accessori, è 
pari ad € 27.500,00 = (euro ventisettemilasettecento/00) 
L'ammontare definitivo dell'onorario professionale relativo alle prestazioni normali e speciali di cui 
all'art. 50 c.3 D.P.R. n. 554/99 sarà determinato a consuntivo sulla base delle percentuali previste - in 
corrispondenza delle classi e delle categorie indicate al punto 2. del presente bando e dell'importo dei 
lavori - dalle tariffe professionali così come determinate con Decreto del Ministero della Giustizia del 4 
aprile 2001 e dalla Legge 2 marzo 1949 n.143 che qui si richiama integralmente in quanto coerente 
con i congrui compensi relativi alle prestazioni richieste.  
Agli onorari si applicheranno gli aumenti per spese e la riduzione prevista dall'art. 4 c.12 bis del D.L. 
2/3/1989 n.65, convertito nella L.155/89, per le prestazioni professionali rese in favore dello Stato o di 
altri Enti pubblici.  
Saranno pertanto applicati i seguenti aumenti e riduzioni: 
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- rimborso spese pari al 5%, calcolato in base all’importo degli onorari; 
- articolo 4, comma 12-bis, del D.L. 65/89 convertito con modificazioni dalla Legge n. 155/890= 
riduzione del 20% sull’importo dei soli onorari, al netto delle spese. 
Gli onorari così determinati sono soggetti ad un ribasso che ciascun concorrente proporrà in sede di 
offerta. 
 
4. Termini e modalità di espletamento dell'incarico:  
i termini concessi per il completo espletamento dell'incarico sono di 20 giorni (Venti) dalla data di 
stipula del contratto. 
 
5. Modalità di individuazione dell' affidatario dell'incarico:  
L'affidamento dei servizi di cui trattasi avverrà previa comparazione dei 'curricula' presentati dai 
professionisti interessati, verificando e valutando, esperienza e capacità professionale, proposta 
progettuale, nonché valutando l’offerta economica sugli onorari come da punteggio più avanti indicato. 
Il curriculum professionale completo dovrà essere corredato da una scheda riassuntiva che 
rappresenti l'attività professionale svolta per opere similari a quelle oggetto del bando. Verrà valutata 
anche la presentazione di materiale grafico e fotografico relativo ad un numero massimo di tre progetti 
di opere similari a quelle oggetto del bando ovvero ritenute dal concorrente particolarmente 
significative delle proprie capacità. Tali elaborati dovranno essere contenuti in un massimo di sei fogli 
formato A4 per ciascun progetto. Elaborati ulteriori o difformi non saranno presi in considerazione. Nel 
caso di professionisti associati, di associazioni temporanee di professionisti già costituite e da 
costituire e di società di ingegneria, dovrà essere fornito l'elenco dei professionisti che svolgeranno i 
servizi con la specifica delle rispettive qualifiche professionali, nonché l'indicazione del professionista 
incaricato dell'integrazione delle prestazioni specialistiche. L'Ente si riserva la facoltà di escludere 
dalla gara, con obbligo di motivazione, i concorrenti per i quali non sussista adeguata affidabilità 
professionale in quanto, in base ai dati contenuti nel casellario informatico dell'Autorità di Vigilanza sui 
Lavori Pubblici, risultano essersi resi responsabili di comportamenti di grave negligenza nella 
esecuzione dei lavori affidati da diverse Stazioni Appaltanti. La veridicità di quanto presentato dal 
richiedente potrà essere verificata dall'Amministrazione anche mediante richiesta di ulteriore 
documentazione e con implicito assenso a compiere accertamenti da parte dell'Amministrazione. 
Proposta progettuale in oggetto (massimo n° 3 cartelle formato A3 più relazione metodologica).  
 
6. Elementi di valutazione: 
 
La valutazione dei concorrenti sarà quindi effettuata dall’Ufficio Tecnico Lavori Pubblici, tramite il 
Responsabile del Procedimento,  mediante il confronto di punteggi attribuiti secondo il seguente 
schema: 
 
PUNTO  ELEMENTO DI GIUDIZIO   PUNTEGGIO MAX 

 
1 lavori similari eseguiti (max 3) 20 
2 proposta progettuale 35 
3 riduzione tempo di esecuzione progetto Esecutivo 20 
4 ribasso percentuale da applicarsi alla parcella 

professionale secondo quanto stabilito D.M. 04.04.2001.  
25 

 
7. Norme contrattuali: 
Perfezionato l'affidamento, l'incarico verrà formalizzato con stipula di apposita convenzione, conforme 
alle indicazioni del presente avviso e contenente le clausole di legge. L'affidatario dell'incarico non 
potrà avvalersi del subappalto, ai sensi dell'art. 91 c.3 del DLgs 163/2006. 
 



8. Modalità e termine di presentazione della domanda di candidatura: 
La domanda di candidatura in bollo, redatta secondo il modello 1 del presente avviso, sarà sottoscritta 
dal professionista o dal legale rappresentante del soggetto candidato, con allegata fotocopia di valido 
documento di riconoscimento del sottoscrittore: 
Alla domanda è allegato: 
- Curriculum professionale” di cui al punto 5; detto curriculum, completo di scheda riassuntiva dei 
lavori similari eseguiti, 
- Materiale grafico e fotografico relativo a massimo n. 3 progetti di lavori similari eseguiti dal candidato, 
- Proposta progettuale per l’intervento in oggetto, come definito al punto 5; 
La suddetta documentazione dovrà essere racchiusa nella busta n. 1 recante ad 
oggetto:DOCUMENTAZIONE PER LA PARTECIPAZIONE. 
L’offerta economica contenente il ribasso in percentuale sugli onorari, debitamente sottoscritta, sarà a 
sua volta racchiusa nella busta n. 2 recante ad oggetto: OFFERTA ECONOMICA. 
Le buste n. 1 e n. 2 dovranno essere contenute nel plico recante la seguente dicitura: 
"AVVISO AFFIDAMENTO SERVIZI DI PROGETTAZIONE RELATIVI ALL’INTERVENTO DI ARREDO 
URBANO E SISTEMAZIONI ESTERNE NELLA DELEGAZIONE COMUNALE DI PORTO SAN 
PAOLO” – NON APRIRE. 
e dovrà pervenire all’ufficio  protocollo della Stazione Appaltante del Comune di Loiri Porto San Paolo 
sito in Loiri V.le Dante n° 28 – 07020, a pena di esclusione, entro le ore 13,00 del giorno 
13.10.2006, a mano o tramite plico postale raccomandato, corriere espresso, agenzia di recapito 
autorizzata. 
 
9. Soggetti ammessi a presentare candidatura: 
Possono presentare candidatura per l'affidamento degli incarichi professionali di cui al presente avviso 
i soggetti di cui all'art. 90 c.1 lettere d), e), f), g),h) del Dlgs 163/2006. 
 
10. Disposizioni varie: 
L'affidatario dell'incarico di progettazione esecutiva, a seguito di comunicazione, dovrà presentare, in 
conformità all'art. 111 del DLgs 163/2006, apposita polizza assicurativa per responsabilità civile 
professionale. La mancata presentazione da parte dell'affidatario della suddetta polizza, esonera 
l'Amministrazione Comunale dal pagamento della parcella professionale. L'ente banditore si riserva di 
non affidare l'incarico oggetto del presente bando, fornendo e pubblicando adeguate motivazioni. In 
caso di raggruppamento (R.T.P.) il professionista capogruppo sarà l’unico effettivo referente per 
l’Amministrazione Comunale. Per tutta la durata dell’incarico non potrà essere modificata la 
composizione della A.T.P. e la individuazione del capogruppo. I concorrenti potranno partecipare a 
tutti i bandi pubblicati da questa amministrazione per l'affidamento di incarico professionale, ma 
potranno essere assegnatari di non più di 2 incarichi nel corso dell'anno 2006. Il compenso 
professionale sarà computato all’interno del quadro economico dell’opera e verrà liquidato con le 
somme poste a finanziamento dell’opera stessa o con fondi propri della Amministrazione. All'atto 
dell'affidamento dell'incarico deve essere dimostrata la regolarità contributiva del soggetto affidatario. 
L’affidamento perfezionato con verbale di Determinazione del Responsabile dell’Area e relativa 
convenzione. I dati forniti dai professionisti interessati al presente avviso saranno trattati a termine 
delle vigenti disposizioni di legge. Per qualsiasi informazione relativa al presente bando, è possibile 
rivolgersi al  Responsabile Unico del Procedimento Geom. Mossoni Mario,  – Tel. 0789/481130. 
 
Loiri, lì  ____  Settembre  2006 
 
                                                                           Il Responsabile del Procedimento  

                       (Geom. Mossoni Mario) 
 
 

 



'Curriculum professionale” allegato alla domanda di partecipazione al bando per 
l'assegnazione dell'incarico relativo a 
…………………………………………………………………………………………… 
.....................................................................................................................… 
........…………………………………………………………………………………………………………………
…………………….....…… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………. 
SEZIONE 1. 
DATI IDENTIFICATIVI 
1.2 Nome e Cognome o denominazione studio: 
(precisare se professionista singolo\ studio associato\ società o raggruppamento temporaneo) 
.................................................................................................................. 
...........………………………………………………………………………………………………………………
…………………… 
nato a (singolo o capogruppo)…………...............................……………………… provincia (o 
Stato Estero) ………………………………………………………………………. 
il………………………………………………… 
- altri componenti del gruppo: 
nato a (singolo o capogruppo)…………...............................……………………… provincia (o 
Stato Estero) ………………………………………………………………………. 
il………………………………………………… 
- altri componenti del gruppo: 
nato a (singolo o capogruppo)…………...............................……………………… provincia (o 
Stato Estero) ………………………………………………………………………. 
il…………………………………………………… 
- altri componenti del gruppo: 
nato a (singolo o capogruppo)…………...............................……………………… provincia (o 
Stato Estero) ………………………………………………………………………. 
il………………………………………………… 
1.3. Recapiti 
1.3.1. Studio in via ..................................................................……………… n. ............ 
cap .............. Comune .................................................…. Provincia ………….............. 
telefono ............................ fax .............................. cellulare ..........................……. 
1.3.2. indirizzo di posta elettronica .....................................................................……. 
1.3.3. sito web : 
………………………………………………………………………………………………………………………
……… 
1.4. codice fiscale (singolo o capogruppo) 
……………………………………………………………………………………… 
codice fiscale (per ogni componente del gruppo) ……....................................................... 
codice fiscale (per ogni componente del gruppo)…… ....................................................... 
codice fiscale (per ogni componente del gruppo) …. ....................................................... 
1.5. partita I.V.A. (singolo o capogruppo) 
……………………………………………………………………………………… 
partita I.V.A.(per ogni componente del gruppo) .......................................................... 
partita I.V.A.(per ogni componente del gruppo) .......................................................... 
partita I.V.A.(per ogni componente del gruppo) .......................................................... 
SEZIONE 2. 
SITUAZIONE PROFESSIONALE 
2.1.a. - Singolo o Capogruppo 



2.1.a./1. Iscritto all'ordine degli ………………………………………… di 
……………………………………………………… 
2.1.a./2. Anno di iscrizione .....................…… numero di iscrizione ………………………………………… 
2.1.a./3. altre lauree, master ed abilitazioni (titolo, anno, luogo) 
2.1.a./3a.......................................................................................................... 
2.1.a./3b .....................................................................................................…… 
2.1.a./3c ........................................................................................................ 
2.1.a./4. lingue straniere (lingua, livello parlato e livello scritto: ottimo, buono, scolastico) 
2.1.a./4.a .................................parlato..........................scritto.........................…… 
2.1.a./4.b .................................parlato..........................scritto........................……. 
2.1.a./4.c .................................parlato...........................scritto.........................… 
2.1.b. – Componente del gruppo 
2.1.b./1. Iscritto all'ordine degli ………………………………………… di 
……………………………………………………… 
2.1.b./2. Anno di iscrizione .....................…… numero di iscrizione ………………………………………… 
2.1.b./3. altre lauree, master ed abilitazioni (titolo, anno, luogo) 
2.1.b./3a.......................................................................................................... 
2.1.b./3b .....................................................................................................…… 
2.1.b./3c ........................................................................................................ 
2.1.b./4. lingue straniere (lingua, livello parlato e livello scritto: ottimo, buono, scolastico) 
2.1.b./4.a .................................parlato..........................scritto.........................…… 
2.1.b./4.b .................................parlato..........................scritto........................……. 
2.1.b./4.c .................................parlato...........................scritto.........................… 
2.1.c. – Componente del gruppo 
2.1.c./1. Iscritto all'ordine degli ………………………………………… di 
……………………………………………………… 
2.1.c./2. Anno di iscrizione .....................…… numero di iscrizione ………………………………………… 
2.1.c./3. altre lauree, master ed abilitazioni (titolo, anno, luogo) 
2.1.c./3a.......................................................................................................... 
2.1.c./3b .....................................................................................................…… 
2.1.c./3c ........................................................................................................ 
2.1.c./4. lingue straniere (lingua, livello parlato e livello scritto: ottimo, buono, scolastico) 
2.1.c./4.a .................................parlato..........................scritto.........................…… 
2.1.c./4.b .................................parlato..........................scritto........................……. 
2.1.c./4.c .................................parlato...........................scritto.........................… 
2.1.c. – Componente del gruppo 
2.1.d./1. Iscritto all'ordine degli ………………………………………… di 
……………………………………………………… 
2.1.d./2. Anno di iscrizione .....................…… numero di iscrizione ………………………………………… 
2.1.d./3. altre lauree, master ed abilitazioni (titolo, anno, luogo) 
2.1.d./3a.......................................................................................................... 
2.1.d./3b .....................................................................................................…… 
2.1.d./3c ........................................................................................................ 
2.1.d./4. lingue straniere (lingua, livello parlato e livello scritto: ottimo, buono, scolastico) 
2.1.d./4.a .................................parlato..........................scritto.........................…… 
2.1.d./4.b .................................parlato..........................scritto........................……. 
2.1.d./4.c .................................parlato...........................scritto.........................… 
2.2.1. Consistenza media dello studio negli ultimi due anni 
Singolo o Capogruppo 
2.2.1.a - titolari o soci attivi n° 
.........…....................…………………………………………………………… 
2.2.1.b - dipendenti n° …………………………………………………………............................................. 



2.2.1.c - collaboratori continuativi n° 
…………………………………………………………………..................... 
2.2.1.d - totale addetti n° ......................... di cui laureati tecnici n° ……........................ 
Componente del gruppo 
2.2.2.a - titolari o soci attivi n° 
..............................……………………………………………………………… 
2.2.2.b - dipendenti n° .................…………………………………………………………............................ 
2.2.2.c - collaboratori continuativi n° 
…………………………………………………………………..................... 
2.2.2.d - totale addetti n° ......................... di cui laureati tecnici n° ..…………................... 
Componente del gruppo 
2.2.2.a - titolari o soci attivi n° 
..............................……………………………………………………………… 
2.2.2.b - dipendenti n° .................…………………………………………………………............................ 
2.2.2.c - collaboratori continuativi n° 
…………………………………………………………………..................... 
2.2.2.d - totale addetti n° ......................... di cui laureati tecnici n° ..…………................... 
Componente del gruppo 
2.2.2.a - titolari o soci attivi n° 
..............................……………………………………………………………… 
2.2.2.b - dipendenti n° .................…………………………………………………………............................ 
2.2.2.c - collaboratori continuativi n° 
…………………………………………………………………..................... 
2.2.2.d - totale addetti n° ......................... di cui laureati tecnici n° ..…………................... 
2.3. Attrezzature tecniche dello studio singolo o del gruppo: 
2.3.1 postazioni computer n° ............ software di disegno …………… ................................. 
2.3.2 connessione di 
rete......................................………………………………………………………………… 
2.3.3 connessione internet (isdn / adsl / fastweb / altro) ......................................…………… 
2.3.4 plotter n° .................. fotocopiatrici n° ...................... telefax n° …………………………… 
2.4. Attività professionale generale (inserire max una pagina per ogni componente del gruppo:) 
2.4.1 ............................................................................................................... 
2.4.2 ............................................................................................................... 
2.4.3 ............................................................................................................... 
2.5. Pubblicazioni (inserire max una pagina per ogni componente del gruppo): 
2.5.1 ............................................................................................................... 
2.5.2 ............................................................................................................... 
2.5.3 ............................................................................................................... 
2.6. Lavori pubblicati (inserire max una pagina per ogni componente del gruppo): 
2.6.1 .............................................................................................................. 
2.6.2 ............................................................................................................... 
2.6.3 ............................................................................................................... 
SEZIONE 3. 
ATTIVITÀ PROFESSIONALE SPECIFICA 
3.1. Realizzazioni per la Pubblica Amministrazione: 
(inserire max una pagina per ogni componente del gruppo precisando: 
Committente/oggetto dell'incarico/anno del progetto anno di ultimazione dell'opera) 
3.1.1 ............................................................................................................... 
3.1.2 ............................................................................................................... 
3.1.3 ............................................................................................................... 
3.2. Scheda riassuntiva delle realizzazioni sul tema del bando in oggetto: 
(inserire max una pagina per ogni componente del gruppo precisando: committente/ 



oggetto dell'incarico/importo a consuntivo dell'opera/anno del progetto/anno di 
ultimazione) 
3.2.1 ............................................................................................................... 
3.2.2 ............................................................................................................... 
3.2.3 ............................................................................................................... 
N.B.: E’ consentito allegare uno scritto integrativo di non più di tre cartelle ed una 
documentazione grafica o illustrativa di non più di cinque cartelle, il tutto in formato A4. 
Data e luogo ................................................…………………………………………………………………. 
timbro e firma 
Allegati : 
documentazione illustrativa dei tre progetti di cui al punto 3.2 
 


